ZARZADZENIE NR 0A.0050.55.2025
WOJTA GMINY JABLONKA

z dnia 23 lipca 2025 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Juliusza
Stowackiego w Zubrzycy Goérnej.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 1465 ze zm.) art. 63 ust. 1110 wzw. zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 737 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkolty Podstawowej Nr 1 im. Juliusza Stowackiego
w Zubrzycy Gornej, 34-484 Zubrzyca Gorna 43.

2. Objecie stanowiska dyrektora, o ktorym mowa w ust. 1, nastapi od dnia 1 wrze$nia 2025 roku.

§2.

Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3.

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jabtonka,
2) na stronie internetowej Urzedu Gminy Jabtonka,

3) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Jablonka.

§4.

Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie zzasadami okreSlonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428).

§ 5.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Uslug Wspdlnych w Jablonce.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr OP.0050.55.2025
Wojta Gminy Jablonka
z dnia 23 lipca 2025 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wajt Gminy Jablonka
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Juliusza Stowackiego w Zubrzycy Gornej, 34-484 Zubrzyca Goérna
43.

Organ prowadzacy: Gmina Jablonka, ul. 3-go Maja 1, 34-480 Jablonka.

I. Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystagpi¢ osoby spehlniajace warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), tj.

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, w szkole lub placowce,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu zarzadzania os$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
uzyskat co najmniej bardzo dobrg oceng pracy, albo w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora uzyskal pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego, a w przypadku
nauczyciela akademickiego pozytywng ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
natomiast w przypadku o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz.U. z2024r. poz. 737 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska pracy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2024r. poz.986 ze zm.), aw przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1571 ze zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj. Dz. U. 22017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne,

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego,

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.1030 ze zm.),
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11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1672)
ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym z jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust.1 pkt 2-11.
3. Osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,
5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 101 11.

II. Oferty os6b przystepujacych do konkursu zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z2021r., poz. 1428 ze zm.), powinny zawierac
nastgpujace dokumenty:

1. uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoly. Jesli kandydat planuje przedstawic¢ komisji konkursowej koncepcje
funkcjonowania i rozwoju przedszkola/szkoly w formie multimedialnej zobowigzany jest do ztoZenia
w kopercie rowniez prezentacje multimedialng. Prezentacja ta winna by¢ zbiezna z koncepcjq zlozong na
pismie.
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:

1) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

3. o$wiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:
1) imi¢ (imiona) i nazwisko,
2) date i miejsce urodzenia,
3) obywatelstwo,
4) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4. poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopii dokumentdéw potwierdzajacych
posiadaniec wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa wust.2: S$wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
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6. w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

1) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

2) dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

3) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysi¢glego jezyka
polskiego,

7. poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postegpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. o§wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktéorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104 ze zm.),

11. os$wiadczenia o dopelnieniu  obowigzku, o ktérym mowa wart. 7ust. 1i3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organoéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz treSci tych dokumentow (t.j. Dz.U. z2024 r. poz. 1632) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12. poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego (wraz z uzasadnieniem) - w przypadku nauczyciela;

13. poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14.w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2024r. poz.986) lub kara dyscyplinarng o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
72024 r. poz. 1571 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017, poz. 2183 ze zm.),

15. oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych,

16. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z2019r. 1781) oraz zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
(Dz.Urz.UE L119 04.05.2016 str. 1 - RODO, w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,
po zapoznaniu si¢ z,klauzula informacyjng...” przekazana w trybie art. 13 ust. 1i2 ogo6lnego
rozporzadzenia o ochronie danych i stanowiacg zatacznik do ogloszenia.

I11.
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Informacja o sposobie i terminie skladania ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym,
numerem telefonu i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Juliusza
Stowackiego w Zubrzycy Goérnej" w terminie do dnia 12 sierpnia 2025 r. do godz. 14:30 na adres:

Centrum Uslug Wspdélnych w Jablonce
34-480 Jablonka
ul. 3 Maja 3, pok. 20.

2. W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub zlozenia w inny sposob -
termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uplywem oferta wptyneta do Centrum Uslug Wspdlnych
w Jabtonce (decyduje data i godzina wplywu). Oferty, ktore wptyng po wyzej wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

3. Oferty moga by¢ réwniez skladane réwniez w postaci elektronicznej, przy czym powinny by¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufania ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako =zalacznik do oferty. Dokumenty
elektroniczne nalezy wysta¢ na adres skrytki /29gw7qf1xt/skrytka.

IV. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie imiejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego

1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Jabtonka.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.

3. Posiedzenie komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora odbedzie si¢
nie poézniej niz wciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu skladania ofert przez kandydatow,
wskazanego w ogtoszeniu.

4. Kandydat jest obowiagzany posiada¢ na postgpowaniu konkursowym do przedstawienia oryginaty
dokumentow, o ktérych mowa w rozdziale II, ust. 4-7, 121 13.

5. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie podpisane.
W przypadku sktadania kopii dokumentow winny by¢ one poswiadczone przez kandydata klauzula:
»potwierdzam zgodno$¢ z oryginalem” wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

6. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zadac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.
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