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1. WSTĘP 
 

Szanowni Radni, drodzy mieszkańcy! 
 
W 2022 roku minęły cztery lata kadencji, w której pełnie funkcję Burmistrza Miasta 

Jordanowa. Był to rok bardzo trudny, którego początek ze względu na wydarzenia za naszą 

wschodnią granicą wszyscy zapamiętamy na długie lata.  

Na wstępie chciałbym podziękować wszystkim osobą bezinteresownie zaangażowanym  

w niesienie pomocy obywatelom Ukrainy. Po 24 lutym 2022 r., wiele rzeczy uległo zmianie  

a nasza samorządowa społeczność musiała sprostać nadchodzącym wyzwaniom. Uważam, 

że wspólnie podołaliśmy i dzięki dobrej organizacji zapewniliśmy osobą przyjeżdzającym  

z Ukrainy na nasz teren dobre warunki bytowe i poczucie bezpieczeństwa za co jeszcze raz 

wszystkim bardzo dziękuje.  

Niezależnie od powyższego, mimo wielu trudności jako jednostka samorządu terytorialnego 
czyniliśmy wszelkie starania celem wykonania powierzonych nam zadań oraz realizowaliśmy 
założone cele przyjęte na 2022 r.   
 
2022 rok to głównie wiele wyzwań związanych z wydatkowaniem pozyskanych  

w ramach funduszy rządowych środków. Udało się dużo zrobić. Do najważniejszych zadań 

można zaliczyć budowę ogólnodostępnego boiska typu orlik przy ul. Kolejowej, które zostało 

oddane do użytkowania w październiku zeszłego roku i już korzysta z niego młodzież i osoby 

chcące zagrać w piłkę nożną. Dzięki temu, że boisko jest oświetlone oraz posiada 

syntetyczną trawiastą nawierzchnie możliwość korzystania z niego będzie przez cały rok. 

Duży nacisk w 2022 roku kładłem na modernizację budynków użyteczności publicznej. 

Pierwsze efekty już są widoczne w postaci wyremontowanych łazienek w szkole podstawowej 

i przedszkolu miejskim. Kolejnym zadaniem, które zostało zakończone i oddane do 

użytkowania jest przebudowa stołówki w budynku szkoły przy ul. Kolejowej. Duże inwestycje 

miały także miejsce w zabytkowym ratuszu miejskim, w którym mieści się Urząd Miasta. 

Kompleksowy remont sali sesyjnej wraz ze wzmocnieniem konstrukcji dachu oraz 

dostosowanie budynku do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami uważam za duże 

osiągnięcie, gdyż prace wykonywane były w obiekcie gdzie wymagane były 

niekonwencjonalne rozwiązania. Wskazane powyżej zadania wymagały dużo czasu i 

nakładów lecz był niezbędne do wykonania gdyż wynikały z zaniedbań ostatnich lat i jak np. 

w przypadku stołówki mogły doprowadzić do jej zamknięcia. Na tym jednak inwestycje 

związane z modernizacją budynków użyteczności publicznej się nie kończą. W ramach 

podpisanej umowy z wykonawcą trwają prace projektowe oraz wykonawcze dla zadania 

związanego z kompleksową termomodernizacją budynków szkoły, ośrodka zdrowia, ujęcia 

wody, budynku po bibliotece miejskiej oraz urzędu. Jest to bardzo duże zadanie, do którego 

długo się przygotowywaliśmy oraz, na które w całości udało się pozyskać środki zewnętrzne 

W ramach zadania finansowanego ze środków przeznaczonych dla gmin górskich w 2022 

roku realizowany był największy element tego zadania tj. budowa wieży widokowej wraz  

z infrastrukturą towarzyszącą na Hajdówce. Ze względów turystycznych, rekreacyjnych oraz 

podniesienia atrakcyjności i walorów naszego miasteczka jest to ważna inwestycja, która  

już przyciąga turystów do Jordanowa i cieszy się dużym uznaniem wśród odwiedzających 

miasto. Jednocześnie ze wskazanych środków realizowane były kolejne etapy tras pieszo-

rowerowych oraz zakończono przygotowanie dokumentacji przetargowej dla zadania 

związanego z budową skteparku i placu zabaw przy ul. Kolejowej, które wykonywane będą 

do końca lipca br.  
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W nadchodzącym czasie będę kontynuował założone cele poprzez dalszy rozwój bazy 
rekreacyjno-turystycznej Jordanowa, infrastruktury drogowej w tym remontami  infrastruktury, 
na które środki otrzymaliśmy z Rządowego Funduszu Inwestycji Strategicznych: Polski Ład a 
ich realizacja ma się zakończyć jesienią 2023 r. oraz aktywne uczestnictwo w życiu 
kulturalnym, sportowym i społecznym naszego miasta. 
   
Szanowni Państwo obecny rok oraz przyszłe lata będą kontynuacją przyjętych założeń 
rozwoju Miasta w tym realizacji licznych zadań inwestycyjnych. Jednocześnie realizując 
ustawowy obowiązek, wynikający z art. 28aa ust. 1 i 2 ustawy o samorządzie gminnym (Dz.U. 
z 2022 r. poz. 559) przedkładam Państwu dokument -  Raport o stanie Miasta Jordanowa za 
rok 2022. 
 

Raport jest zbiorem danych i informacji pozyskanych z zasobów Urzędu Miasta Jordanowa, 
przetworzonych na potrzeby tego dokumentu. 
Raport obejmuje podsumowanie działalności Burmistrza Miasta Jordanowa w 2022 roku,  
w szczególności realizację polityk, programów i strategii oraz uchwał rady. 
 

Opracowany Raport zawiera ważne dla Miasta Jordanowa obszary działalności, takie jak: 
finanse miasta, inwestycje miejskie, infrastrukturę komunalną w tym: sieć wodno-
kanalizacyjną, drogi, zasób mieszkaniowy oraz aspekty społeczne związane z gospodarką 
odpadami, transportem, zagospodarowaniem przestrzennym, oświatą, kulturą oraz pomocą 
społeczną 
 
Raport jest podstawą do obiektywnej, opartej na faktach, oceny możliwości dalszego rozwoju 
Miasta Jordanowa. 
 

Jestem przekonany, iż przedstawiony dokument w formie Raportu o stanie Miasta Jordanowa 
za 2022 rok dostarczy wiele informacji o działaniach jakie miały miejsce na terenie Naszego 
miasteczka, jak i przedstawi wyzwania jakie czekają Nas wszystkich w kolejnych latach.  
 
Przekazuję niniejszy dokument na Państwa ręce zachęcając jednocześnie do wspólnej 
dyskusji. 
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2. INFORMACJE OGÓLNE  
 

2.1.Ogólna charakterystyka Miasta Jordanowa 
 

Miasto Jordanów jest gminą miejską wchodzącą w skład Województwa Małopolskiego  

i będącą częścią Powiatu Suskiego. Miasto zlokalizowane jest w dolinie rzeki Skawy, na  

styku grup górskich: Beskidu Wyspowego, Beskidu Makowskiego (Średniego) i Beskidu 

Żywieckiego (Pasmo Babiogórskie). Miasto stanowi dogodny punkt  wyjściowy  w  otaczające  

pasma  górskie. Centrum miasta jest  położone na wzgórzu wypiętrzającym się ponad dolinę 

rzeki Skawy. Sąsiaduje z gminami wiejskimi: Bystra-Sidzina, Jordanów oraz Raba Wyżna.  

Powierzchnia Miasta Jordanowa wynosi ok. 21 km². Ponad 90% zajmują stoki górskie pocięte 

kotlinami i dolinami potoków. Użytki rolne stanowią 56,3 % ogólnej powierzchni gminy, lasy  

i grunty leśne 34,2 %, wody 1,3 %, pozostałe grunty i nieużytki 8,2 %. 
 

Miasto Jordanów charakteryzuje regularna zabudowa, a jego centrum stanowi duży rynek, 

położony na wysokości 485 m n.p.m.  

W mieście znajduje się wiele cennych i pięknych zabytków. Najciekawsze zabytki to:  

 
- Ratusz Miejski zlokalizowany na środku jordanowskiego Rynku, zaprojektowany przez Jana 
Sas Zubrzyckiego i oddany do użytku w 1911 r. Budynek jest siedzibą władz samorządowych 
Miasta oraz Urzędu Miasta Jordanowa,  
 
- budynek byłego Sądu Grodzkiego, zlokalizowany przy Rynku był również zaprojektowany 
przez Jana Sas Zubrzyckiego – kompleksowo zrewitalizowany w 2021 r., 
 
- Kościół Parafialny pod wezwaniem Przenajświętszej Trójcy, a zarazem Sanktuarium Matki 
Bożej Trudnego Zawierzenia – Pani Jordanowskiej. Wybudowany został w 1913 r. W świątyni 
znajduje się wiele cennych zabytkowych obrazów i szat liturgicznych,  
 
- pochodząca z XVII w. figura Św. Jana Nepomucena, znajdująca się na skrzyżowaniu 
głównych szlaków komunikacyjnych w centrum Rynku. Św. Jan Nepomucen jest patronem 
„dobrej sławy” oraz opiekunem dróg i mostów, a także orędownikiem w czasie powodzi – 
odnowiona w 2022 roku, 
 
- zabytkowy drewniany dworek na Chrobaczem z początku XVIII w.,   
 
- budynek „Poczekaj” przy ulicy Kolejowej, pochodzący z początku XVIII w., 
  
- przydrożne kapliczki pochodzące z XVII i XVIII w., znajdujące się przy poszczególnych 
ulicach miasta. 
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2.2. Władze lokalne i jednostki organizacyjne Miasta Jordanowa 

Rada Miasta Jordanowa liczy 15 radnych. Przy Radzie działają następujące stałe komisje: 
1) Komisja Rozwoju Gospodarczego i Finansów – 14 osób 
2) Komisja Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Miasta – 10 osób 
3) Komisja Przestrzegania Prawa, Porządku Publicznego, Ochrony Środowiska  

i Pomocy Społecznej – 8 osób 
4) Komisja Rewizyjna – 5 osób 
5) Komisja Skarg, Wniosków i Petycji – 5 osób. 

oraz Komisja Statutowa, która jest Komisją doraźną – 3 osoby.  
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Burmistrz Miasta Jordanowa jest organem wykonawczym, którego kadencja trwa 5 lat. 
Wykonuje uchwały Rady Miasta i zadania określone przepisami prawa. Do zadań Burmistrza 
należy w szczególności opracowywanie strategii, programów rozwoju, gospodarowanie 
mieniem komunalnym i wykonywanie budżetu. 
Burmistrz jest kierownikiem Urzędu Miasta i wykonuje swoje zadania przy pomocy: 

1) Urzędu Miasta Jordanowa 
2) jednostek organizacyjnych 
3) jednostek pomocniczych. 

 
Jednostki organizacyjne Miasta Jordanowa: 

1. URZĄD MIASTA JORDANOWA 
2. SZKOŁA PODSTAWOWA 
3. PRZEDSZKOLE MIEJSKIE 
4. CENTRUM KULTURY I BIBLIOTEKA MIEJSKA W JORDANOWIE 
5. MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

 
2.3.Jednostka pomocnicza Miasta 

Na terenie Miasta została utworzona jednostka pomocnicza: OSIEDLE MIASTA 
JORDANOWA. 
Organami Osiedla są: 
1) Ogólne Zebranie Mieszkańców – jako organ uchwałodawczy. 
2) Zarząd Osiedla – jako organ wykonawczy. 
Celem utworzenia i działania Osiedla Miasta Jordanowa jest zapewnienie mieszkańcom 
udziału w realizacji zadań Miasta poprzez: 
1) inicjowanie działań organów Miasta; 
2) współpracę z radnymi w zakresie organizacji spotkań z mieszkańcami oraz kierowanie do 
nich wniosków dotyczących Osiedla; 
3) opiniowanie projektów rozstrzygnięć ważnych dla społeczności lokalnej. 
 
2.4. Polityka senioralna 
 
Rada Miasta Jordanowa uchwałą Nr XXXVI/329/2018 z dnia 26 marca 2018 r. powołała 

Miejską Radę Seniorów i nadała jej Statut. Rada Seniorów ma charakter doradczy, 

inicjatywny i konsultacyjny, mający na celu podejmowanie działań zmierzających do integracji 

środowiska osób starszych oraz wzmacnianie udziału seniorów w życiu społeczności lokalnej. 

Gwarantuje włączenie osób starszych w działania, które mają zaspokoić ich potrzeby  

i rozwiązywać istotne problemy.  

Rada powołana jest na okres 4 letniej kadencji 2020-2024, w skład której wchodzi 11 

członków. 

Głównym celem Miejskiej Rady Seniorów jest służenie seniorom poprzez reprezentowanie 

ich interesów wobec władz Miasta. 

Działalność Rady pozwala na wykorzystanie bogatego doświadczenia i potencjału seniorów 

oraz przyczynia się do rozwoju aktywnego uczestnictwa osób starszych w życiu społeczności 

lokalnej. 

 
2.5. Ludność 
 

Miasto Jordanów (stan na 31.12.2022 r.) zamieszkiwało na pobyt stały 5184 w tym kobiety 

2697, mężczyźni 2487 na pobyt czasowy 95 w tym kobiety 38, mężczyźni 57. W 2022 roku 

urodziło się 51 dzieci w tym chłopców 26, dziewczynek 25. W 2022 roku zmarły 62 osoby  

w tym mężczyzn 33, kobiet 29. 
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Porównanie do lat ubiegłych: 
- 2021 r. liczba ludności 5 196, urodzenia 35, zgony 67 
- 2020 r. liczba ludności 5 277, urodzenia 55, zgony 52 
- 2019 r. liczba ludności 5 251, urodzenia 47, zgony 61 
- 2018 r. liczba ludności 5 329, urodzenia 48, zgony 62, 
- 2017 r. liczba ludności 5 347, urodzenia 62, zgony 41, 
- 2016 r. liczba ludności 5 284, urodzenia 74, zgony 45. 
 
Choć 2022 roku odnotowano więcej urodzeń w stosunku do roku 2021 r. to nadal liczba 
ludności zamieszkującej Miasto Jordanów w okresie 5 ostatnich lat posiada tendencję 
spadkową i jest to jedna ze słabych stron Miasta, z którą w najbliższej przyszłości trzeba 
będzie się zmierzyć.  
 
2.6. Podmioty gospodarcze 
 
Zgodnie z Centralną Ewidencją i Informacją o Działalności Gospodarczej (CEIDG), według 
stanu na dzień 31.12.2022 r. ilość zarejestrowanych, czynnych podmiotów gospodarczych na 
terenie Miasta Jordanowa wynosiła 398. Tendencja w stosunku do roku poprzedniego tj. 
2021 utrzymuje się na podobnym poziomie (rok 2021 – 402 podmioty). 
Podmioty gospodarcze funkcjonujące na terenie Miasta to przede wszystkim małe oraz 
średnie zakłady rodzinne i kilka dużych zakładów. 
Do wiodących branż w Mieście zaliczyć należy: usługi ogólnobudowlane, przetwórstwo 
przemysłowe, obróbka drewna, handel, naprawy pojazdów samochodowych. Istotną rolę  
w rozwoju funkcji turystycznej odgrywa gastronomia. 
 
Największą firmą na terenie Miasta jest VALVEX S.A., specjalizująca się w produkcji 
armatury sanitarnej i armatury instalacyjnej oraz firma PALETTENWERK KOZIK SP.J.  
i TARTAK-Gałka Sp. j – filia Jordanów, jedne z największych polskich producentów  
i eksporterów palet EPAL. 
Na terenie Miasta działają banki: PKO BP Oddział 1, Bank Spółdzielczy, Pekao S.A. 
 

2.7. Wodociągi Jordanowskie spółka z o.o. 
 
Miasto Jordanów w celu realizacji zadań własnych gminy w zakresie zbiorowego 
zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania i oczyszczania ścieków, a także spraw  
z zakresu utrzymania gminnych dróg, ulic i placów, zieleni gminnej oraz czystości i porządku, 
uchwałą Nr XXX/269/2019 Rady Miasta Jordanowa z dnia 27.09.2017 r. utworzyła 
jednoosobową spółkę pod firmą: Wodociągi Jordanowskie spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością z siedzibą w Jordanowie. Spółka rozpoczęła działalność gospodarczą od 
01 stycznia 2018 r. 
Rozwój spółki Wodociągi Jordanowskie to jeden z priorytetów, który został założony  
w strategii rozwoju spółki. W roku 2021 spółka przejęła od Miasta realizację zadań własnych 
polegających na utrzymaniu porządku i czystości na terenie Miasta, utrzymaniu zieleni, 
obsłudze obiektów mienia komunalnego oraz obsłudze i utrzymaniu strefy płatnego parkingu. 
Zadania te kontynuowane były przez spółkę również w roku 2022. Skuteczne wdrożenie  
planów spowoduje rozwój spółki dając możliwość kierowania środków publicznych 
bezpośrednio w podmiot, który stanowi miejską spółkę komunalną. Plany rozwoju spółki w 
2022 r. skupiły się również na analizie jej możliwości w stosunku do wykonywania zadań 
Miasta związanych z odbiorem odpadów komunalnych oraz nieczystości ciekłych z obszaru 
miejskiego. Aktywizacja spółki komunalnej w kolejnych latach jest celem, który Miasto 
Jordanów planuje podjąć i wskazuje jako jedne z celów priorytetowych. Spółka w 2022 roku 
realizowała również zadania związane z przyłączem mieszkańców do powstałej sieci 
kanalizacji sanitarnej. W planach na 2023 rok jest zakończenie termomodernizacji budynku 
ujęcia wody na rzece Skawa oraz wyposażenie go w odnawialne źródła energii.  
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3. Finanse Miasta  
 

Budżet Miasta stanowi podstawę samodzielnego prowadzenia gospodarki finansowej przez 

organ wykonawczy. Obejmuje on zestawienie planowanych dochodów i wydatków oraz 

przychodów i rozchodów przyjmowanych na okres roku kalendarzowego w formie uchwały 

budżetowej.  

1. Dochody budżetowe zrealizowano w kwocie 34.982.618,23 zł. tj. 102,59 % planu w tym: 

• dochody bieżące kwota 32.201.066,35 zł. tj. 102,82 % planu; 

• dochody majątkowe kwota 2.781.551,88 zł. tj. 100,00 % planu  

• udział dochodów własnych w dochodach ogółem wyniósł 45,77 % dochody własne 

kwota 16.544.892,26 zł.  

2. Wydatki budżetowe zrealizowano w kwocie 35.827.239,35 zł tj. 91,18 % planu w tym: 

• wydatki bieżące kwota 27.324.455,52 zł. tj. 94.13 % planu; 

• wydatki majątkowe kwota 8.502.783,83 zł. tj. 82,85 % planu 

• udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem wyniósł 23,73 %. 

3. Zadłużenie ogółem na dzień 31.12.2022 wyniosło: 5.111.607,00 zł.  

4. Niewykorzystane środki, o których mowa w art. 217 ust 2 pkt 8 ustawy o finansach 

publicznych kwota 1.405.843,99 zł.  

 

3.1 Wykonanie budżetu Miasta  

1. Wykonanie dochodów wyniosło 34.982.618,23 zł., w tym:  

Lp. Wyszczególnienie 

Wartości 

planowane na 

dzień 

31.12.2022 

Wartości 

wykonane 

Wykonanie 

wartości 

planowanych 

1 Dochody ogółem 34 099 520,80 34 982 618,23 102,59% 

1.1 
Dochody bieżące, z 

tego: 
31 317 845,52 32 201 066,35 102,82% 

1.1.1 

dochody z tytułu udziału 

we wpływach z podatku 

dochodowego od osób 

fizycznych 

7 006 127,57 7 006 127,57 100,00% 

1.1.2 

dochody z tytułu udziału 

we wpływach z podatku 

dochodowego od osób 

prawnych 

179 218,00 179 218,00 100,00% 

1.1.3 z subwencji ogólnej 4 879 652,00 4 879 652,00 100,00% 

1.1.4 

z tytułu dotacji i środków 

przeznaczonych na cele 

bieżące 

10 842 905,28 10 776 522,09 99,39% 

1.1.5 
pozostałe dochody 

bieżące, w tym: 
8 409 942,67 9 359 546,69 111,29% 
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Lp. Wyszczególnienie 

Wartości 

planowane na 

dzień 

31.12.2022 

Wartości 

wykonane 

Wykonanie 

wartości 

planowanych 

1.1.5.1 
z podatku od 

nieruchomości 
3 723 400,00 3 995 266,27 107,30% 

1.2 
Dochody majątkowe, 

w tym: 
2 781 675,28 2 781 551,88 100,00% 

1.2.1 ze sprzedaży majątku 0,00 0,00 - 

1.2.2 

z tytułu dotacji oraz 

środków 

przeznaczonych na 

inwestycje 

2 781 675,28 2 781 551,88 100,00% 

 

2. wykonanie wydatków wyniosło 35.827.239,35 zł., w tym:  

Lp. Wyszczególnienie 

Wartości 

planowane na 

dzień 

31.12.2022 

Wartości 

wykonane 

Wykonanie 

wartości 

planowanych 

2 Wydatki ogółem 39 290 833,14 35 827 239,35 91,18% 

2.1 
Wydatki bieżące, w 

tym: 
29 027 979,79 27 324 455,52 94,13% 

2.1.1 

na wynagrodzenia i 

składki od nich 

naliczane 

9 381 157,02 9 029 517,00 96,25% 

2.1.3 
wydatki na obsługę 

długu 
341 500,00 335 146,13 98,14% 

2.2 
Wydatki majątkowe, 

w tym: 
10 262 853,35 8 502 783,83 82,85% 

2.2.1 
inwestycje i zakupy 

inwestycyjne, w tym: 
10 262 853,35 8 502 783,83 82,85% 

2.2.1.1 

wydatki o charakterze 

dotacyjnym na 

inwestycje i zakupy 

inwestycyjne 

233 084,15 63 205,06 27,12% 
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3.2 Wieloletnia Prognoza Finansowa 

1. Harmonogram spłat i obsługi zadłużenia wynikające wyłącznie z tytułu zobowiązań 

już zaciągniętych:  

2023 282.607,00 

2024 650.000,00 

2025 650.000,00 

2026 650.000,00 

2027 650.000,00 

2028 650.000,00 

2029 650.000,00 

2030 650.000,00 

2031 279.000,00 

RAZEM 5.111.607,00 

 

2.  Relacja zrównoważenia wydatków bieżących, o której mowa w art. 242 ustawy:  

W 2022 r. zrealizowano dodatnią różnicę pomiędzy dochodami i wydatkami bieżącymi.  
W związku z powyższym, Miasto Jordanów zachowała relację określoną w art. 242 ust. 1 
ustawy o finansach publicznych. 
 

3. Prognoza zadłużenia na najbliższe lata:  

2023 5.029.000,00 

2024 4.379.000,00 

2025 3.729.000,00 

2026 3.079.000,00 

2027 2.429.000,00 

2028 1.779.000,00 

2029 1.129.000,00 

2030 479.000,00 

2031 0,00 

RAZEM 5.111.607,00 

 

4. Szczegółowe dane zawiera „Sprawozdanie z wykonania Budżetu Miasta Jordanowa za 

rok 2022” zamieszczone w BIP oraz stronie internetowej Urzędu Miasta Jordanowa. 
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4.INWESTYCJE  

Poniżej przedstawiam Państwu realizacje zadań inwestycyjnych w 2022 roku. Krótki opis 
największych zadań pozwoli przybliżyć etap, na którym była dana inwestycja pod koniec 
ubiegłego roku. Dodatkowo na końcu niniejszego punktu w sposób tabelaryczny zostały 
przedstawione wykonana zadania inwestycyjne i remontowe ze wskazaniem kosztów jakie 
zostały poniesione.   
 
Wiele z realizowanych inwestycji dotyczy przyjętych w dokumentach strategicznych miasta 
celów jakie zostały założone do 2022 roku z wydłużoną perspektywą do 2030 r., w której to 
wyznaczone zostały główne cele miasta.  
 
Do najważniejszych zadań można zaliczyć budowę ogólnodostępnego boiska typu orlik przy 
ul. Kolejowej, które zostało oddane do użytkowania w październiku i już korzysta z niego 
młodzież i osoby chcące zagrać w piłkę nożną. Dzięki temu, że boisko jest oświetlone oraz 
posiada syntetyczną trawiastą nawierzchnie możliwość korzystania z niego będzie przez cały 
rok. Duży nacisk w mijającym roku kładłem na modernizację budynków użyteczności 
publicznej. Pierwsze efekty już są widoczne w postaci wyremontowanych łazienek w szkole 
podstawowej i przedszkolu miejskim. Kolejnym zadaniem, które niebawem się zakończy jest 
przebudowa stołówki w budynku szkoły przy ul. Kolejowej. Duże inwestycje miały także 
miejsce w zabytkowym ratuszu miejskim, w którym mieści się Urząd Miasta. Kompleksowy 
remont sali sesyjnej wraz ze wzmocnieniem konstrukcji dachu oraz dostosowanie budynku do 
potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami uważam za duże osiągnięcie, gdyż prace 
wykonywane były w obiekcie gdzie wymagane były niekonwencjonalne rozwiązania. 
Wskazane powyżej zadania wymagały dużo czasu i nakładów lecz był niezbędne do 
wykonania gdyż wynikały z zaniedbań ostatnich lat i jak np. w przypadku stołówki mogły 
doprowadzić do jej zamknięcia. Na tym jednak inwestycje związane z modernizacją 
budynków użyteczności publicznej się nie kończą. W ramach podpisanej umowy z 
wykonawcą ruszyły już prace projektowe dla zadania związanego z kompleksową 
termomodernizacją budynków szkoły, ośrodka zdrowia, ujęcia wody, budynku po bibliotece 
miejskiej oraz urzędu. Właściwe roboty budowalne zaplanowane są w przyszłym roku. Jest to 
bardzo duże zadanie, do którego długo się przygotowywaliśmy oraz, na które w całości udało 
się pozyskać środki zewnętrzne.  
 
W mijającym czasie udało się również wykonać szereg prac przy drogach i chodnikach 
gminnych. W większości są to pracę remontowe lub odtworzeniowe jak w przypadku 
chodników natomiast początkiem przyszłego roku zaplanowany jest przetarg związany  
z remontem/przebudową infrastruktury drogowej i mostów, na które środki otrzymaliśmy  
z Rządowego Funduszu Inwestycji Strategicznych: Polski Ład. W ostatnich dniach 
zakończono również prace związane z poprawą bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych 
poprzez wykonania dedykowanego oświetlenia. Zadanie to realizowane było przy współpracy  
z Generalną Dyrekcją Dróg Krajowych i Autostrad, która w całości sfinansowała w/w 
przedsięwzięcie inwestycyjne.  
 
W ramach zadania finansowanego ze środków przeznaczonych dla gmin górskich rozpoczęła 
się realizacja największego elementu tego zadania tj. budowa wieży widokowej wraz  
z infrastrukturą towarzyszącą na Hajdówce. We względów turystycznych, rekreacyjnych oraz 
podniesienia atrakcyjności i walorów naszego miasteczka jest to ważna inwestycja, która  
w przyszłości powinna przyciągnąć dodatkowych turystów. Jednocześnie ze wskazanych 
środków realizowane były kolejne etapy tras pieszo-rowerowych oraz na ukończeniu jest 
dokumentacja techniczna skteparku i placu zabaw przy ul. Kolejowej, które wykonywane 
będą w przyszłym roku.  
 
Dodatkowo w roku 2022 wykonane zostały prace związane z pielęgnacją zieleni na terenie 
plant jordanowskich. Wycięte zostały stare zamierające drzewa w ilości 3 sztuk natomiast w 
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ich miejsce jak również w innych lokalizacjach zgodnie z projektem, który powstał w 2021 
roku nasadzono 8 sztuk drzew w tym: klon, kasztanowce, lipy. Dalsze prace pielęgnacyjne 
zaplanowane są na przyszły rok. Dzięki Państwa głosom oddanym w konkursie „Pod Biało-
Czerwoną” na plantach schubertowskich powstał maszt, na którym od 11 listopada dumnie 
powiewa flaga państwowa. Jest to bardzo ważny element patriotyzmu, przy którym mam 
nadzieję licznie będziemy się gromadzić podczas świąt narodowych.  

 
     

                         
 
 Zdjęcie 1. Nowopowstała wieża widokowa w Jordanowie na szczycie Hajdówki  
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Zdjęcie 2. Wieża widokowa na Hajdówce – nocą, oświetlona iluminacją świetlną 

 

               

Zdjęcie 3. Dedykowane oświetlenie przejść dla pieszych w tle mural w Jordanowie, budynek galerii i  budynek Jordanowskiego 

Centrum Aktywizacji i Integracji Mieszkańców                                                         
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Zdjęcie 4. Boisko ogólnodostępne (treningowe) przy ul. Kolejowej – stadion LKS Jordan Jordanów  
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Zdjęcie 5. Wiata wraz z mapą turystyczną zlokalizowana przy ul. Kolejowej – część powstających tras pieszo-rowerowych  
 

                  
 
Zdjęcie 6. Flaga z masztem powstała w ramach projektu „Pod Biało-Czerwoną” – obchody 11.11.2022 r. 
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W roku 2022 przy współpracy z licznymi instytucjami udało się pozyskać środki na renowację 

grobu „Nieznanego Żołnierza” oraz zbiorowej mogiły, w której pochowano partyzantów  

z oddziału „Harnasie”. Jednak niewątpliwe wydarzeniem, który każdy z nas zapamięta  

z mijającego roku było zdarzenie jakie miało miejsce w Wielkanoc, kiedy to podczas 

incydentu drogowego zniszczeniu uległa figura św. Jana Nepomucena. Sytuacja ta poruszyła 

wewnętrznie wiele osób, dlatego też poczyniłem wraz z pracownikami Urzędu Miasta 

wszelkie starania aby odrestaurowana figura wróciła jak najszybciej na swoje miejsce. Po 

wykonany pracach odtworzeniowych i konserwatorskich w dniu 29 października udało się 

ponownie ustawić figurę św. Jana Nepomucena na plantach schubertowskich.  

          
 

Zdjęcie 7. Grób „Nieznanego Żołnierza” oraz zbiorowej mogiły, w której pochowano partyzantów  
z oddziału „Harnasie” po renowacji 
 
 

               
 
Zdjęcie 8. Pochodząca z XVII w. figura Św. Jana Nepomucena, znajdująca się na skrzyżowaniu głównych szlaków 
komunikacyjnych w centrum Rynku – odnowiona w 2022 roku.  
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Tabelaryczne zestawienie realizowanych w 2022 roku zadań inwestycyjnych i remontów oraz 
zleconej lub wykonanej dokumentacji technicznej: 
 

l.p. Nazwa Zadania Termin Wykonania Wartość  

1. opracowanie i złożenia  wniosku  

zgłoszenia robót budowlanych w 

zakresie przebudowy  odcinków 

dróg  gminnych: 

Przebudowa drogi  na działce nr 

ewid. 5449    ul. Malejowska -

boczna”  

Przebudowa drogi  na działce nr 

ewid. 5441    ul. Malejowska -

boczna” 

Przebudowa drogi  na działce nr 

ewid. 5562    ul. Hajdówka – 

boczna  

zrealizowane 7 195,50 zł 

 

2. opracowanie i złożenia  wniosku  

zgłoszenia robót budowlanych w 

zakresie przebudowy  odcinków 

dróg  gminnych: 

Przebudowa drogi  na działce nr 

ewid. 5634/1 – Zakopiańska - 

boczna 

zrealizowane 4 920,00 zł 

 

3. opracowanie i złożenia  wniosku  

zgłoszenia robót budowlanych w 

zakresie przebudowy  odcinków 

dróg  gminnych: Polski Ład  

plac przy szpitaliku , Zakopiańska - 

boczna 

15.12.2022 20 910,00 zł 

 

4. remont lokalu komunalnego przy 

ul. Piłsudskiego 1/1 

 

zrealizowane 38 460,00 zł 

 

5. modernizacja parkometrów w celu 

zamontowania modemów 4G  

 

zrealizowane 24 96,80 zł 

 

6. Wykonanie poprawy nawierzchni 

dróg gminnych ul Przemysłowa 

boczna nr 5661 Diabla Góra ul. 

Skotnica nr.5292 

 

zrealizowane 29 071,05 zł 

 



19 

 

7. remonty cząstkowe nawierzchni 

dróg gminnych 

zrealizowane 40 510,05 zł 

 

8. dostawa kruszywa na drogi gminne 

dostawa materiałów – tłuczeń , 

kliniec w ilości  180 Mg  na drogi 

gminne  

nr 5666 Przemysłowa -boczna, 

nr 5497  Malejowska, 

nr 5427, 5622/1  Zakopiańska ,  

nr 5557/1, Zakopiańska  

zrealizowane 12 600,00 zł 

 

9. wykonanie pochylni dla 

niepełnosprawnych 

zrealizowane 96 553,94 zł 

 

10. wykonanie dokumentacji  

techniczno- kosztowej remontów 

mostów: kładka na ul.. Kolejowej 

na rzece Skawie most na oś 

Zagrody realizacja zadania Polski 

Ład 

15.12.2022 30 000,00 zł 

 

11. poprawa widoczności pieszych 

poprzez wykonanie oświetlenia 

przejść – finansowanie przez 

GDDKiA 

30.11.2022 438 000,00zl 

 realizacja zadania z budżetu 

obywatelskiego 

30.10.2022 60 000,00zł 

12. likwidacja stanów awaryjnych na 

drogach gminnych -naprawa 

przepustów  na drodze gminnej nr 

5694 Zagrody ; 

-uzupełnienie ubytków na drogach 

Zakopiańska – boczna nr 

6632/1;5584/1 św. Anny nr 5538 , 

Przemysłowa- boczna nr 5656   

-montaż wpustu ulicznego ul. M. 

Konopnickiej 5421/1 

zrealizowane 12 329,00 zł 

 

13. zakup terminalu mobilnego  do 

kontroli parkowania  

3.10.2022 8 179,50 zł 

 

14. opracowanie  dokumentacji 

techniczno– kosztorysowej, wraz z 

niezbędnymi uzgodnieniami dla 

zadani w postaci remontu obiektów 

mostowych nalężących do Miasta 

Jordanowa  t. j  mostu w ciągu ul. 

Bat. Chłopskich na potoku Strącze, 

mostu w ciągu ul. Malejowskiej na 

15.12.2022 41 150,00 zł 
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potoku Malejówka 

dofinansowanego z Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Program 

Inwestycji Strategicznych. 

 

15. modernizacja chodnika w ciągu 

drogi gminnej ul. Krasińskiego nr 

440523K 

 

15.11.2022 71 140,71 zł 

 

16. wykonanie masztu do flag na 

działce ewid. nr 5875/1 położonej 

w Jordanowie. Zadanie 

finansowane jest w ramach 

projektu „Pod biało – czerwoną” 

pod honorowym patronatem 

Prezesa Rady Ministrów Mateusza 

Morawieckiego.  

 

31.10.2022 7 896,60 zł 

 

17. „Modernizacja łazienek 

znajdujących się w budynku 

Miejskiego Przedszkola i 

dostosowanie do obowiązujących 

przepisów sanitarno-

epidemiologicznych”  

zrealizowane 

 

 

152 700,00 zł 

   

18. Prace modernizacyjne Sali 

gimnastycznej w budynku Szkoły 

Podstawowej przy ul. Kolejowej 7 

w Jordanowie 

 

zrealizowane 52 542,20 zł 

 

 

19. Modernizacja łazienek 

znajdujących się na 2 piętrze w 

budynku Szkoły Podstawowej ul. 

Kolejowa i dostosowanie do 

obowiązujących przepisów 

sanitarno-epidemiologicznych 

zrealizowane 

 

73 000,00 zł 

 

 

20. „Przebudowa i zmiana sposobu 

użytkowania piwnicy w budynku 

Urzędu Miasta Jordanowa na 

archiwum zakładowe oraz punkt 

przyjmowania osób ze 

szczególnymi potrzebami” 

zrealizowane 

 

595 709,46 zł 

21. Termomodernizacja budynków 

użyteczności publicznej na terenie 

Zadanie realizowane 

w formule zaprojektuj i 

 

8 818 556,87 zł 
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Miasta Jordanowa 

 

wybuduj. 

Realizowana faza: 

opracowanie 

dokumentacji 

projektowej 

(techniczno-formalnej) 

Termin do 2023-11-15 

 

 

22. Przebudowa stołówki szkolnej w 

Szkole Podstawowej w Jordanowie 

przy ul. Kolejowej 

Zadanie realizowane. 

Termin wykonania: 

2022-11-15 

894 444,25 zł 

23. Budowa wieży widokowej wraz z 

infrastrukturą towarzyszącą na 

Hajdówce 

 

Zadanie realizowane. 

Termin wykonania: 

2022-12-15 

1 275 762,34 zł 

24. Budowa ogólnodostępnego boiska 

piłkarskiego (treningowego) przy 

ulicy Kolejowej w Jordanowie wraz 

z urządzeniami i wyposażeniem 

zrealizowane 1 208 791,67 zł 

 

25. Wykonanie Prac konserwatorskich 

i naprawczych zabytkowej figury 

św. Jana Nepomucena 

zlokalizowanej na jordanowskim 

Rynku   

 

Termin wykonania: 

2022-10-31 

99 959,24 zł 

26. Remont mogił wojennych na 

cmentarzu parafialnym w 

Jordanowie 

Zadanie realizowane. 

Termin wykonania: 

2022-10-31 

92 479,28  

27. „Budowa  kanalizacji sanitarnej – 

ul. Piłsudskiego  w Jordanowie 

Zadanie w fazie 

przygotowania – 

uzyskania zgód, po 

czym nastąpi 

projektowanie 

Termin pierwotny 

opracowania: 2022-

12-15. 

Termin w przypadku 

uzyskania zgód 

zostanie wskazany na 

I p. 2023 r. 

Wydatkowano 

2 400,00 zł 

(oprac. geod.) 
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28. „Rozbudowa sieci wodociągowej – 

ul. 3 Maja na działkach ewid. nr 

1631/5, 1588/1, 1601/3, 1602/1, 

1603/3, 1604/4 w miejscowości 

Jordanów” 

Kontynuowane 

zadanie. Zrealizowany 

etap (przedostatni). 

 

 

                   

115 837,67 zł 

 

29. „Rozbudowa sieci wodociągowej w 

m. Jordanów na działkach nr ewid. 

1603/3, 1604/7, 1604/5, 1605/5, 

1606/1, 1608/4, 1609/2, 1609/7, 

1609/9, 1610/1, 5395, 1470/2” 

Ostatni etap 

rozbudowy. 

Trwa zamówienie 

publiczne. 

Realizacja do 2022-

10-31 

133 000,00 zł 

Opracowanie: Referat Inwestycji, Rozwoju Gospodarczego i Funduszy UMJ 

 

5. REALIZACJA BUDŻETU OBYWATELSKIEGO 
 

Zrealizowano zadanie wyłonione w ramach Budżetu Obywatelskiego na rok 2022 „Poprawa 

jakości życia mieszkańców Jordanowa poprzez remont i podniesienie atrakcyjności drogi, 

prowadzącej na górę Przykiec "Krętą ścieżką poprzez las".  Do edycji budżetu 

obywatelskiego na rok 2023 zgłoszono trzy projekty. Wszystkie poddane zostały pod 

głosowanie. Łącznie liczba mieszkańców, którzy wzięli udział w głosowaniu nad projektami – 

to 696. Przewidziana pula środków przeznaczona na Budżet Obywatelski wyniosła 60 000,00 

złotych. Zwycięskim projektem zostało zadanie : „Spacerowy szlak”. Poprawa jakości życia 

mieszkańców Jordanowa poprzez remont  i podniesienie atrakcyjności drogi gminnej na 

działce  nr  5371/1, którego realizacja będzie miała miejsce w roku 2023. 

 
6. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO MIASTA 

Miasto Jordanów posiada 711 działek o powierzchni ogólnej 97.6456 ha o wartości 
księgowej: 5.316 087,68 zł z uregulowanym stanem prawnym – bez nieruchomości oddanych 
w trwały zarząd. Miasto Jordanów jest właścicielem 20 obiektów budowlanych o wartości 
księgowej: 12 942 083,68 zł.   
 
Odłączenie nieruchomości z mienia Miasta Jordanowa w 2022 r: 
 
Odłącznie działki nr 5373/5 o pow. 0.0057 ha położonej w Jordanowie przy ul. Batalionów 
Chłopskich.  
       
Działka nr 5373/2 o pow. 0.0234 ha o wartości księgowej 1 000.00 zł położona w Jordanowie 
przy ul. Batalionów Chłopskich  podzielona została na działkę nr 5373/5 o pow. 0.0057 ha o 
wartości księgowej: 243,59 zł i działkę nr 5373/6 o pow. 0.0177 ha   wartości księgowej: 
 756,41 zł. Następnie na podstawie aktu notarialnego nr 1712/2022 z dnia 08.03.2022 r. 
umowa zamiany odłączono działkę nr 5373/5 o pow. 0.0057 ha o wartości księgowej: 243,59 
zł z majątku Gminy Miasta Jordanów. 
 
Razem odłączono nieruchomość o pow. 0.0057 ha o wartości księgowej: 243.59 złotych 
 
Dołączenie nieruchomości do mienia Miasta Jordanowa w 2022 r.:  
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-Nabycie działki nr 1783/10 o pow. 0.0102 ha o wartości księgowej 8604.34 złotych położonej 
w Jordanowie przy  ul.  Batalionów Chłopskich. 
        
  Na podstawie aktu notarialnego nr 1712/2022 z dnia 08.03.2022 r. umowa zamiany 
dołączono działkę nr 1783/10 o pow. 0.0102 ha o wartości księgowej 8604.34 złotych 
położonej w Jordanowie przy  ul.  Batalionów Chłopskich. 
 
-Nabycie działki nr 1783/12 o pow. 0.0023 ha o wartości księgowej 1940.19 złotych położonej 
w Jordanowie przy  ul.  Batalionów Chłopskich. 
        
Na podstawie aktu notarialnego nr 1712/2022 z dnia 08.03.2022 r. umowa zamiany 
dołączono działkę nr 1783/12 o pow. 0.0023 ha o wartości księgowej 1940.19 złotych 
położonej w Jordanowie przy  ul.  Batalionów Chłopskich. 
 
-Nabycie działki nr 3965/10 o pow. 0.0702 ha o wartości księgowej 9318.50 złotych położonej 
w Jordanowie przy  ul. Hajdówka. 
        
Na podstawie aktu notarialnego nr 2066/2022 z dnia 05.04.2022 r. umowa zamiany 
dołączono działkę nr 3965/10 o pow. 0.0702 ha o wartości księgowej 9318.50 złotych 
położonej w Jordanowie przy  ul. Hajdówka. 
 
-Nabycie działki nr 4391/13 o pow. 0.0017 ha o wartości księgowej 935.82 złotych położonej 
w Jordanowie przy  ul.  Zakopiańskiej. 
        
Na podstawie aktu notarialnego nr 4379/2022 z dnia 19.07.2022 r. umowa zamiany 
dołączono działkę nr 4391/13 o pow. 0.0017 ha o wartości księgowej 935.82 złotych 
położonej w Jordanowie przy  ul.  Zakopiańskiej. 
 
-Nabycie działki nr 4391/15 o pow. 0.0016 ha o wartości księgowej 880.78 złotych położonej 
w Jordanowie przy  ul.  Zakopiańskiej. 
        
Na podstawie aktu notarialnego nr 4379/2022 z dnia 19.07.2022 r. umowa zamiany 
dołączono działkę nr 4391/15 o pow. 0.0016 ha o wartości księgowej 880.78 złotych 
położonej w Jordanowie przy  ul.  Zakopiańskiej. 
 
W chwili obecnej zawartych jest ponad 45 umów dzierżawy, najmu, użyczenia. 
Zasady zawierania umów użytkowania, dzierżawy lub najmu nieruchomości lub lokali 
użytkowych stanowiących własność oraz będących w posiadaniu Miasta Jordanowa oraz 
zasady ustalenia stawek czynszu użytkowania, dzierżawy lub najmu nieruchomości zostały 
określone w Zarządzeniu nr 26/2017 r. Burmistrza Miasta Jordanowa z dnia 20 kwietnia  
2017 r.  
 
W dniu 09.12.2019 r. Uchwałą Nr XII/101/2019 Rada Miasta Jordanowa uchwaliła Wieloletni 
program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miasto Jordanów na lata 2020-
2024, w którym określono kluczowe kwestie związane z gospodarowaniem mieniem 
komunalnym dotyczące: 

1) prognozy dotyczącej wielkości oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy  
z podziałem na lokale mieszkalne i lokale socjalne; 

2) analizy potrzeb oraz plan remontów i modernizacji wynikający ze stanu technicznego 
budynków i lokali; 

3) planowaną sprzedaż lokali; 

4) zasady polityki czynszowej; 
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5) sposób i zasady zarządzania lokalami i budynkami wchodzącymi w skład mieszkaniowego 
zasobu gminy; 

6) źródła finansowania gospodarki mieszkaniowej; 

7) warunki obniżenia czynszu; 

8) wysokość kosztów przeznaczonych na utrzymanie zasobów mieszkaniowych, w tym 
koszty bieżącej 

konserwacji, koszty remontów i modernizacji, koszty zarządu nieruchomościami, a także 
koszty inwestycyjne; 

9) opis innych działań mających na celu poprawę wykorzystania i racjonalizację 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy. 

7. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

7.1. Strategia rozwoju  

Strategia Rozwoju Miasta Jordanowa na lata 2015–2022 z horyzontem długoterminowym 
do 2030 to jeden z podstawowych dokumentów planistycznych samorządu Miasta, 
wyznaczającym najważniejsze obszary i cele długofalowej polityki rozwoju, prowadzonej 
w przestrzeni Miasta, sposoby ich realizacji (kierunki działań), a także metody i narzędzia 
weryfikacji osiągniętych rezultatów. W systemie zarządzania polityką rozwoju, Strategia pełni 
kluczową rolę jako generalny plan postępowania władz Miasta, ale również jako narzędzie 
komunikowania się i partnerskiej współpracy ze społecznością lokalną oraz partnerami 
Miasta. Jest narzędziem wspierania pozytywnych przemian wewnętrznych, wykorzystywania 
szans rozwojowych i niwelowania barier pojawiających się w otoczeniu. 
 
Z powyższym  dokumentem strategicznym powiązany jest Gminny Program Rewitalizacji 

Miasta Jordanowa na lata 2016 – 2022.GPR jest dokumentem planistycznym, 

wyznaczającym cele i kierunki działań dla miasta, w zakresie rewitalizacji, stanowiącej 

„proces, którego głównym celem jest wyprowadzenie ze stanu kryzysowego obszarów 

zdegradowanych, poprzez zintegrowane działania na rzecz lokalnej społeczności, przestrzeni 

i gospodarki”. Ze względu na poprzedzający stworzenie GPR proces diagnozowania obszaru 

Miasta i zbieżność obszarów diagnozy z zakresem diagnostycznym innych dokumentów 

planistycznych, jest on w wielu punktach zgodny z celami i kierunkami działań przyjętymi  

w tych dokumentach – na poziomie Miasta Jordanowa. 

Gminny Program Rewitalizacji koreluje ze Strategią Rozwoju Miasta w zakresie wszystkich 

czterech proponowanych celów. Zarówno w kontekście integracji i działań włączających, jak 

i rozwoju gospodarczego proponowane w dokumentach kierunki zmian wskazują 

na konieczność podejmowania podobnych inicjatyw. Oba dokumenty wskazują również 

na potrzebę wprowadzenia zmian w zakresie dotychczasowej polityki związanej z ochroną 

środowiska i poprawą estetyki przestrzeni wspólnych w Mieście. 

Konsekwencja czego  jest realizacja programów gminnych: 

-Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Miasto Jordanów - aktualizacja na lata 2021 i 
2024;  

-Program ochrony środowisko dla miasta Jordanowa na lata 2017-2020 z uwzględnianiem 
perspektywy na lata 2021- 2024; 
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-Projekt  założeń do plany zaopatrzenia w ciepło, energie elektryczna i paliwa gazowe dla 
miasta Jordanów 2015-2030; 

-prace aktualizacyjne planu zagospodarowanie przestrzennego.  

 
W grudniu 2022 r. rozpoczęto prace nad Raportem z realizacji Gminnego Programu 
Rewitalizacji dla Miasta Jordanowa. Proces opracowania będzie trwał do III kwartału 2023 
roku z uwagi na konieczność zebrania danych statystycznych. 
 
7.2. Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego zagospodarowanie Miasta 
Jordanowa 

 
W dniu 25 października 2021 r. Rada Miasta Jordanowa podjęła Uchwałę NR XXV/231/2021 
w sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego Miasta Jordanowa Uchwalonego  w 2012 r. Sporządzenie przedmiotowej 
zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta 
Jordanowa wynikało z wniosku inwestora planującego prowadzenie działalności 
gospodarczej w Jordanowie przy ul. Malejowskiej oraz Uchwały NR XIX/167/2020 Rady 
Miasta Jordanowa z dnia 21 grudnia 2020 r. . W wyniku zmiany studium powstał nowy 
kompleks terenów zabudowy usługowej o symbolu U i powierzchni około 90 arów 
zlokalizowane w bezpośrednim sąsiedztwie drogi Krajowej nr 28.         

 
7.3. Miejscowe plany zagospodarowanie przestrzennego 

Miasto Jordanów posiada miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla całego 
Miasta co stanowi 2100 ha, tylko tereny kolejowe (teren zamknięty) zostały wyłączone  
z opracowania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego. 
W zakresie zmian planistycznych w 2022 roku zostały podjęte następujące działania: 
 
-Rada Miasta Jordanowa podjęła uchwałę zatwierdzająca zmiane miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego miasta Jordanów – zmiana tekstowa nr 2.  
Wojewoda Małopolski nie wniósł uwaga do procedury planistycznej.  
Powyższa zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Jordanowa 
dała możliwość starania się o pozwolenie na budowę skateparku  na działce nr 3980/10 obok 
stadionu sportowego na terenie usług sportowych. Decyzja pozwolenia na budowę   
-Rada Miasta Jordanowa podjęła uchwałę w sprawie przystąpienia do sporządzenia 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla wybranych fragmentów miasta 
Jordanowa. W przedmiotowej sprawie wpłynęło ponad 280 wniosków dotyczących pod 430 
działek.  

 
7.4. Gminny program rewitalizacji 

 
Cel główny GPR: 
Wzmocnienie procesu integracji mieszkańców obszaru rewitalizacji, jako kluczowego 
elementu dla zwiększenia włączenia społecznego i poprawy warunków życia, poprzez 
tworzenie miejsc oraz rozwój oferty sprzyjającej aktywizacji mieszkańców, poprawę jakości  
i funkcjonalności przestrzeni publicznej oraz współpracę międzysektorową i między 
samorządową na rzecz rozwoju lokalnego i przedsiębiorczości, a także działania na rzecz 
poprawy stanu środowiska. 
 
Obszary rewitalizacji  
Podobszar Rewitalizacji Nr 1 (w rejonie ulicy Przykiec) 
Podobszar Rewitalizacji Nr 2 (rejonie ulicy 3-Maja)  
Podobszar Rewitalizacji Nr 3 (w rejonie ulicy batalionów Chłopskich)  
Podobszar Rewitalizacji Nr 4 (rejonie ulicy Przemysłowej)  
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Podobszar Rewitalizacji Nr 5 (w rejonie ulic Zakopiańska i Malejowska)   
Podobszar Rewitalizacji Nr 6 (w rejonie ulic Rynek i Kopernika) 
 
Zgodnie z Ustawą o rewitalizacji i obowiązującymi wytycznymi w tym zakresie, obszar 
rewitalizacji, to obszar obejmujący całość lub część obszaru zdegradowanego, cechujący się 
szczególną koncentracją negatywnych zjawisk, o których mowa w art. 9 ust. 1, to znaczy: 
społecznych, gospodarczych, środowiskowych, przestrzenno-funkcjonalnych, technicznych. 
Wielkość obszaru rewitalizacji zweryfikowano dla określenia zgodności z Ustawą  
o rewitalizacji z dnia 9 października 2015 r. oraz dokumentem wytycznymi Ministra 
Infrastruktury i Rozwoju „Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na 
lata 2014-2020” (MR/H 20142020/20(2)08/2016) z dnia 2 sierpnia 2016 r. Ministra Rozwoju.  
 
Łącznie w obszarze rewitalizacji mieszka 1 338 mieszkańców (25,22% wszystkich 
mieszkańców miasta Jordanów). Obszary te zajmują powierzchnię 155,69 ha (7,40% całej 
powierzchni miasta). 
 
Granice obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji w Mieście Jordanowie przyjęte 
zostały uchwałą Nr XX/163/2016 Rady Miasta Jordanowa z dnia 16 sierpnia 2016 r.  
w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego oraz obszaru rewitalizacji na terenie 
Miasta Jordanowa. 
 
 
Kierunki działań: 

1.1. Weryfikacja i wzmocnienie systemu wsparcia dla osób znajdujących się w szczególnie 
trudnej sytuacji. 
1.2. Stworzenie warunków do integracji i włączenia społecznego mieszkańców. 
1.3. Utworzenie przestrzeni i oferty dla aktywizacji społecznej oraz wzmocnienie dialogu 
międzysektorowego w mieście 

 
2.1. Świadome kształtowanie wizerunku miasta i oferty wspierającej rozwój lokalnej 
przedsiębiorczości. 
2.2. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości na rzecz kreowania nowych miejsc pracy oraz 
działania na rzecz aktywizacji zawodowej. 
2.3 Dialog i działania międzysektorowe i między samorządowe, na rzecz wzmocnienia 
oferty Miasta. 
 
3.1. Poprawa estetyki i funkcjonalności Miasta jako przestrzeni przyjaznej mieszkańcom  
i jego gościom. 
3.2. Zwiększenie bezpieczeństwa komunikacyjnego mieszkańców. 
3.3. Stworzenie przestrzeni do aktywnego spędzania czasu wolnego i rekreacji. 
 
4.1. Podejmowanie działań mających na celu ograniczenie niskiej emisji oraz edukacja 
ekologiczna na rzecz zachowań proekologicznych mieszkańców. 
4.2. Rozbudowa sieci wodociągowej i kanalizacyjnej. 
 
Dla wyznaczenia obszarów zdegradowanych w opracowaniu wykorzystano wyniki 
opracowanej analizy wskaźnikowej. Przyjęto, iż obszary zdegradowane to tereny, na 
których co najmniej 7 wskaźników przekracza wartość progową (medianę) dla całej gminy. 
Przyjęto jako podstawę wyznaczenia granic podobszarów zdegradowanych granice 
modułów przestrzennych analizy. 
 
Wyznaczony obszar rewitalizacji, jest obszarem  o szczególnej koncentracji negatywnych 
zjawisk w sferze społecznej oraz gospodarczej, przestrzenno-funkcjonalnej lub 
środowiskowej, a w kategoriach rozwojowych (perspektywa długofalowa) ma on istotne 
znaczenie dla rozwoju lokalnego. 
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7.5. Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem  

 

Gmina powinna zapewnić lokale mieszkalne, socjalne i zamienne.  
Kwestie związane z mieszkaniowym zasobem Gminy reguluje ustawa z dnia 21 czerwca  
2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie Kodeksu 
cywilnego. Gmina, na zasadach i wypadkach przewidzianych w tej ustawie zapewnia lokale 
socjalne i zamienne. Poniżej w tabelach przedstawiony został zasób mieszkaniowy Gminy 
Miasto Jordanów: 
 
Lokale mieszkalne: 
Lp. Lokalizacja Powierzchnia 

użytkowa 

Wyposażenie  

Stan 

techniczny 

Woda 

bieżąca 

Kanalizacja Centralne 

ogrzewanie 

Ciepła 

woda 

użytkowa 

1. ul. Kopernika 11/1 29,70 m2 jest jest brak brak dobry  

2. ul. Kopernika 11/2 20,80 m2 jest jest brak brak dobry 

3. ul. Kopernika 11/3 29,70 m2 jest jest brak brak dobry 

4. ul. Kopernika 11/4 20,80 m2 jest jest brak brak dobry 

5. ul. Piłsudskiego 1/14 42,49 m2 jest jest jest brak b. dobry 

6. ul. Piłsudskiego 1/21 37,15 m2 jest jest jest brak b.dobry 

7. ul. Słowackiego 2/3 49,00 m2 jest jest brak brak przeciętn

y/ średni 

8. ul. Konopnickiej 6 30,00 m2 jest jest jest jest b. dobry 

 RAZEM 259,64 m2      

 
Lokale socjalne: 
Lp. Lokalizacja Powierzchnia 

użytkowa 

Wyposażenie  

Stan techniczny Woda 

bieżąca 

Kanalizacja Centralne 

ogrzewanie 

Ciepła 

woda 

użytkowa 

1. ul. Kopernika 13 46,00 m2 jest jest jest jest przeciętny/ 

średni 

2. ul. 

Kopernika13/1 

48,60 m2 jest jest jest jest przeciętny/ 

średni 

3. ul. Piłsudskiego 

25 

54,00 m2 jest jest jest jest przeciętny/ 

średni 

 Razem: 148,60 m2      
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Zasady polityki czynszowej: 
1) Celem polityki czynszowej winno być kształtowanie stawek czynszu za lokale wchodzące  
w skład mieszkaniowego zasobu Gminy na poziomie uwzględniającym docelowo pokrycie 
przez najemców kosztów związanych z bieżącym utrzymaniem i właściwym stanem 
technicznym zasobu mieszkaniowego Gminy. 
2) Czynsz najmu lokalu mieszkalnego wchodzącego w skład mieszkaniowego zasobu Gminy 
obejmuje: koszty administrowania, koszty konserwacji i utrzymania technicznego budynku, 
koszty utrzymania zieleni i otoczenia budynku oraz wszystkich pomieszczeń wspólnego 
użytkowania.  
Stawka czynszu za 1 m2 pow. użytkowej wynosi 2,61 zł, i 2,90 zł, 
- dla mieszkań socjalnych stawka jest obniżona o 10% za brak cen ogrzewania,              
- czynsz najmu za lokal jest płatny z góry do 10 dnia każdego miesiąca. 
 
7.6. Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych  

 
Zaopatrzenie w wodę 
Długość sieci wodociągów miejskich wynosi 22.6 km. W ramach zakończonego zadania 
związanego z rozbudową sieci wodociągowej realizowane zostały prace polegające na 
budowie, przebudowie i modernizacji sieci w obrębie aglomeracji miejskiej oraz ulic 
Mickiewicza – 3- go Maja. Z wodociągów korzysta około 4320 mieszkańców tj. ponad 80 % 
ogółu mieszkańców. Woda pobierana z rzeki Skawy na ujęciu typu „kaukaskiego” oraz studni 
głębinowych, uzdatniana jest na stacji uzdatniania wody przy użyciu lampy UV. Dostarczana 
jest przez wysokowydajne i energooszczędne systemy pompowe do żelbetowego zbiornika 
wyrównawczego o pojemności 500 m³, zlokalizowanego na szczycie góry Hajdówka. Ze 
zbiornika woda grawitacyjnie podawana jest rurociągiem do sieci miejskiej. Zbiornik 
wyrównawczy stanowi rezerwuar wody pitnej dla miasta.  
Drugi wodociąg wykorzystujący wodę źródlaną, jest administrowany przez Spółkę Wodno-
Wodociągową Przykrzec. Ujęcie wraz ze zbiornikiem znajduje się na górze Przykrzec. 
Długość sieci wynosi ok. 3,5 km, a z wody korzysta ok. 100 domostw oraz obiekty 
użyteczności publicznej m.in. budynek Miejskiego Przedszkola.  
Mieszkańcy Jordanowa mogą również korzystać z wody źródlanej z ujęcia Przykrzec poprzez 
11 zdrojów ulicznych, znajdujących się na terenie miasta. 

Odprowadzanie i oczyszczanie ścieków 

Długość sieci kanalizacyjnej na terenie miasta wynosi 20 km. W ramach zakończonego 
zadania związanego z rozbudową sieci kanalizacyjnej realizowane zostały prace polegające 
na budowie, przebudowie i modernizacji sieci w obrębie aglomeracji miejskiej. Z sieci 
kanalizacji sanitarnej korzysta około 50 % mieszkańców miasta. 
Od 2003 roku pracuje miejska biologiczno-mechaniczna oczyszczalnia ścieków, w technologii 
nisko obciążonego osadu czynnego. Wydajność oczyszczalni wynosi 400 m³/d (dwa ciągi 
technologiczne po 200 m³/d), z zakładaną elastycznością zakresu pracy 120–520m³/d, tj. 30–
130 % wartości nominalnej. 
W 2020 roku w ramach prowadzonego projektu obejmującego również rozbudowę 
oczyszczalni ścieków Wrzosy wykonano szereg prac budowlanych i montażowych. Powstał 
zbiornik reaktorów biologicznych i osadnika wtórnego, które przeszły już próbę szczelności, 
wykonano również schody zewnętrzne i pomosty. Zbudowano stację mechanicznego 
oczyszczania ścieków i zakończono ocieplenie ścian reaktora biologicznego, trwają natomiast 
prace nad instalacją technologiczną. W nowo powstałym budynku technicznym wykonywane 
są instalacje, zaś w budynku techniczno-magazynowo-socjalnym trwają prace 
wykończeniowe. Wcześniej obiekt został ocieplony, a jego dach przebudowano. W ramach 
rozbudowy oczyszczalni wykonano płytę i posadowiono biofiltr. 
Obecnie oczyszczalnia przyjmuje około 117000 m³ ścieków rocznie, poprzez istniejącą 
kanalizację sanitarną jak również ścieki dowożone pojazdem asenizacyjnym.  
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Przy firmie „Valvex” działa oczyszczalnia ścieków typu mechaniczno–biologicznego, 
przepustowość 250 m³ na dobę. Stopień redukcji zanieczyszczeń wynosi 85%. Ilość 
oczyszczonych ścieków rocznie wynosi 25.700 m³. Oczyszczone ścieki wpuszczane są do 
rzeki Skawy. 
 

7.7. Plan gospodarki niskoemisyjnej  

Celem dokumentu jest przedstawienie planu działań i uwarunkowań, służących redukcji 
emisji zanieczyszczeń powietrza ze szczególnym uwzględnieniem emisji pyłów i CO2. 
Potrzeba jego przygotowania wynika ze świadomości władz Gminy co do znaczenia 
aktywności w tym obszarze. 
  
W ramach prac nad opracowaniem przeanalizowano realizację zadań wyznaczonych  
w pierwotnej wersji PGN oraz obliczono jej wpływ na osiągnięcie celów do roku 2020 oraz 
2024. Reasumując otrzymano stan zużycia energii  końcowej i emisji zanieczyszczeń w roku 
2020 (tzw. rok kontrolny – MEI 2020) oraz stan zużycia energii  końcowej i emisji 
zanieczyszczeń w roku docelowym 2024. 
 
Integralną część opracowania stanowi opis sytuacji ogólnej oraz zaktualizowany na lata 
2021-2024 harmonogram rzeczowo finansowy i założenia formalne Planu. Plan został 
opracowany z uwzględnieniem wszystkich wymaganych wytycznych.  Plan obejmuje cały 
obszar geograficzny Gminy Miasto Jordanów.  
 
W ramach realizacji planu gospodarki niskoemisyjnej na Terenina miasta zaplanowano 
następujące działania: 

DZIAŁANIE 1. OGRANICZENIE ZUŻYCIA ENERGII, EMISJI PYŁÓW i WYTWARZANIE 

ENERGII Z ODNAWIALNYCH ŹRÓDEŁ - BUDYNKI I INFRASTRUKTURA PUBLICZNA 

 

DZIAŁANIE 2. NISKOEMISYJNY TRANSPORT 

 

DZIAŁANIE 3. OGRANICZENIE EMISJI PYŁÓW i WYTWARZANIE ENERGII  

Z ODNAWIALNYCH ŹRÓDEŁ - BUDOWNICTWO MIESZKANIOWE 

 

DZIAŁANIE 4. DZIAŁANIA INFORMACYJNE, EDUKACYJNE i PLANISTYCZNE 

 
Szczegółowy opis poszczególnych zadań oraz dokument Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla 
Gminy Miasto Jordanów na lata 2021-2024 znajduje się na BIP Urzędu Miasta Jordanowa 
oraz stronie internetowej.  

7.8. Program Ochrony Środowiska 

Cele i kierunki działań przyjęte do realizac ji w Programie Ochrony Środowiska dla 
Miasta Jordanowa na lata 2017 – 2020 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2021-
2024  
L.p. Obszar interwencji Cele / kierunki interwencji 

1. Ochrona klimatu i 
jakości powietrza 

 

Cel. 

Poprawa jakości powietrza poprzez ograniczenie niskiej emisji 
oraz wzrost poziomu wykorzystania odnawialnych źródeł energii. 

Kierunki interwencji: 

1) ograniczenie zużycia energii i wytwarzanie energii z odnawialnych 
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źródeł - budynki i infrastruktura publiczna: 
• modernizacja budynków użyteczności publicznej 

(termomodernizacja, instalacja OŹE, wymiana źródła c.o. 
 i c.w.u., wymiana oświetlenia), 

• modernizacja oświetlenia ulicznego, 
• rozbudowa sieci gazowej na terenie miasta; 

2) ograniczenie zużycia energii -  transport: 
• rozwój sieci komunikacji rowerowej (budowa, remont  

i oznakowanie ścieżek rowerowych), 
• utrzymanie dróg w sposób ograniczający wtórną emisję 

zanieczyszczeń (remonty i poprawa stanu nawierzchni dróg); 
3) ograniczenie zużycia energii i wytwarzanie energii z odnawialnych 
źródeł - budownictwo mieszkaniowe: 

• wymiana niskosprawnych pieców węglowych na ekologiczne, 
• montaż instalacji odnawialnych źródeł energii, 
• termomodernizacja budynków mieszkalnych, 

4) ograniczenie zużycia energii - sektor działalności gospodarczej: 
• termomodernizacja budynków, instalacja odnawialnych źródeł 

energii, wymiana źródła c.o. i c.w.u, 
• poprawa efektywności energetycznej urządzeń, technologii  

i pojazdów; 
5) działania informacyjne, edukacyjne i planistyczne: 

• edukacja i informacja o niskiej emisji /kampanie informacyjne  
i promocyjne, 

• wdrożenie zasad zielonych zamówień publicznych w Urzędzie 
Miasta i jednostkach. 

• planowanie przestrzenne z uwzględnieniem ochrony powietrza.  
2. Zagrożenie hałasem Cel. 

Planowanie przestrzenne kształtujące właściwy klimat akustyczny 
oraz stosowanie zabezpieczeń akustycznych dla terenów 
mieszkalnych. 

Kierunki interwencji: 
1) wprowadzanie do miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego zapisów odnośnie standardów akustycznych dla 
poszczególnych terenów, 

2) kontynuowanie kontroli hałasu do środowiska z obiektów 
działalności gospodarczej. 

3 Pola 
elektromagnetyczne 

Cel. 

Minimalizacja oddziaływania promieniowania niejonizującego. 

Kierunki interwencji: 
1) rozmieszczanie nowych instalacji zgodnie z wymaganymi strefami 

ochronnymi,  
2) udział społeczeństwa w uzgadnianiu niskokonfliktowych lokalizacji 

nowych źródeł pól elektromagnetycznych. 
4. Gospodarowanie 

wodami 
Cele. 

Gospodarowanie wodami dla ochrony przed: powodzią, suszą  
i deficytem wody. 
Minimalizacja ryzyka powodziowego. 
Ochrona i zrównoważone gospodarowanie zasobami wodnymi - 
dążenie do osiągnięcia dobrego stanu wód. 
 

Kierunki interwencji: 

1) działania lokalne poprawiające stan wód powierzchniowych  
i podziemnych:  
• ograniczanie zanieczyszczeń pochodzących ze źródeł 
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rozproszonych: zanieczyszczeń z terenów zurbanizowanych  
i przemysłowych, w tym spływów powierzchniowych 
zanieczyszczonych ścieków opadowych do wód podziemnych,  

• działania edukacyjne dla rolników w zakresie właściwego 
stosowania nawozów sztucznych, naturalnych, środków 
ochrony roślin w celu przeciwdziałania zanieczyszczenia 
środowiska biogenami. 

2) Działanie na rzecz zabezpieczenia miasta przed powodzią i suszą 
hydrologiczną: 
• właściwe zagospodarowanie terenów zagrożonych powodzią  

i suszą hydrologiczną z uwzględnieniem wymagań dotyczących 
oceny zagrożenia tymi zdarzeniami,  

• sukcesywne prowadzenie prac konserwacyjnych  
i modernizacyjnych w obrębie urządzeń wodnych (głównie 
konserwacja rowów, śluz wałowych, naprawa  
i modernizacja wałów przeciwpowodziowych), 

• wdrożenie ochrony naturalnych terenów zalewowych, 
• wyznaczenie i wprowadzenie do planów zagospodarowania 

przestrzennego wytycznych z map zagrożenia i ryzyka 
powodziowego lub innych branżowych dokumentów w tym 
zakresie, propagowanie całkowitego zakazu realizacji 
inwestycji budowlanych niezwiązanych z zabezpieczeniem 
przeciwpowodziowym na tych obszarach,  

• współdziałanie z administracją rządową i sąsiednimi 
samorządami w celu realizacji kompleksowego systemu 
ochrony przed powodzią.  

5. Gospodarka wodno-
ściekowa 

Cel. 

Wyposażenie terenu miasta w infrastrukturę wodno-kanalizacyjną.  

Kierunki interwencji: 
1) kontynuacja inwestycji w zakresie wodociągowania i kanalizacji 

gminy zgodnie z projektem„ Gospodarka wodno-kanalizacyjna  
w aglomeracji Jordanów”. 

6. Zasoby geologiczne Cel. 

Racjonalna gospodarka zasobami kopalin ze złóż.  

Kierunki interwencji: 
1) uwzględnianie w Planach zagospodarowania przestrzennego 

wszystkich złóż w granicach ich udokumentowania wraz z zapisami  

o ochronie ich obszarów przed trwałym zainwestowaniem, 
2) zapobieganie powstawaniu nielegalnych wyrobisk.  

7. Gleby Cel. 

Zapewnienie właściwego sposobu użytkowania powierzchni ziemi, 
zapobieganie degradacji gleb, powierzchni ziemi oraz właściwe 
gospodarowanie gruntami. 

Kierunki interwencji: 
1) zapewnienie właściwego sposobu użytkowania powierzchni ziemi. 
2) rozwój monitoringu gleb, 
3) podnoszenie świadomości ekologicznej mieszkańców miasta  

w zakresie właściwego użytkowania gruntów i gleb, 
4) identyfikacja i monitoring osuwisk.  

8. Gospodarka 
odpadami 
i zapobieganie 
powstawaniu 
odpadów 

Cel. 

 
Racjonalna gospodarka odpadami wytworzonymi w mieście 
zgodnie z hierarchią postępowania z odpadami.  

 
Kierunki interwencji: 
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1) osiągnięcie poziomów recyklingu surowców oraz ograniczenia 
ilości składowania odpadów ulegających biodegradacji, 

2) zwiększenie ilości odzyskiwanych odpadów wielkogabarytowych, 
budowlanych, niebezpiecznych, opakowaniowych, biodegrado-
walnych i innych,  

3) zwiększenie możliwości wydzielenia odpadów niebezpiecznych ze 
strumienia odpadów komunalnych,  

4) kontynuacja działań na rzecz demontażu wyrobów zawierających 
azbest z budynków mieszkalnych i bezpieczne usunięcie ich  
z terenu miasta, 

5) edukacja mieszkańców na temat konieczności segregowania  
i właściwego postępowania z odpadami, 

6) edukacja na temat szkodliwości azbestu oraz bezpiecznych metod  
usuwania i unieszkodliwiania odpadów azbestowych. 

9. Zasoby 
przyrodnicze 

Cel.  

Ochrona różnorodności biologicznej, zapobieganie degradacji 
ekosystemów  w szczególności objętych przestrzenną formą 
ochrony, zrównoważona gospodarka leśna, tworzenie zielonej 
infrastruktury.  

Kierunki interwencji w zakresie ochrony środowiska 
przyrodniczego: 

1) ochrona różnorodności biologicznej oraz zapewnienie ciągłości 
istnienia gatunków  i stabilności ekosystemów poprzez zrównowa-
żone użytkowanie jej elementów,  

2) przywracanie do stanu właściwego zasobów i składników przyrody,  
3) utrzymanie właściwego stanu ochrony siedlisk przyrodniczych  

i gatunków flory fauny, 
4) uwzględnienie terenów chronionych i zasad ich ochrony  

w planowaniu przestrzennym, 
5) popularyzacja idei ochrony przyrody. 

 
 

Kierunki interwencji w zakresie ochrony lasów i zieleni 
urządzonej: 

1) zachowanie i zwiększenie terenów leśnych oraz innych terenów 
zielonych (parki, boiska, obszary zieleni na terenach miejskich, 
zieleń przydrożna, zieleń miejska),  

2) zrównoważona gospodarka leśna, 
3) stworzenie warunków ochrony korytarzy leśnych. 

10. Zagrożenie 
poważnymi 
awariami 

Cel. 

Zmniejszenie zagrożenia dla mieszkańców i środowiska z powodu 

transportu materiałów niebezpiecznych oraz gazociągów. 

Kierunki interwencji: 
1) wspieranie i stałe ulepszanie współpracy organów i służb 

ratownictwa biorących udział w przeciwdziałaniu bądź usuwaniu 

skutków poważnych awarii i zagrożeń naturalnych, 

2) minimalizacja potencjalnych negatywnych skutków awarii dla ludzi, 

środowiska, dziedzictwa kulturowego, działalności gospodarczej. 

 

8.POMOC SPOŁECZNA 

Wszelkie dane związane ze wsparciem oraz programami realizowanymi przez Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Jordanowie znajdują się w załączniku nr 1 do niniejszego 
raportu pn. Sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  
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w Jordanowie za okres od 01.01.2022 do 31.12.2022. W przedmiotowym załączniku 
wskazana poszczególne działania MOPS wraz ze środkami przeznaczonymi na dane 
zadania w podziale na klasyfikacje budżetową. 

9. Profilaktyka uzależnień i przeciwdziałania przemocy 

9.1 Gminny Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii  dla Miasta Jordanowa 
 
Dokument pn. „Gminny Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii  dla Miasta Jordanowa na lata 2022 - 
2025” został przyjęty uchwałą Rady Miasta Jordanowa Nr XXX/282/2022 z dnia 29 marca 
2022 roku. 

    Celem głównym Programu jest przeciwdziałanie uzależnieniom i innym zachowaniom 
ryzykownym poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i świadomości mieszkańców oraz 
prowadzenie skoordynowanych działań profilaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych.. 

 

Główni realizatorzy Programu to: 

1) Urząd Miasta Jordanowa, w szczególności: Miejska Komisja Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych,  

2) jednostki organizacyjne miasta, w szczególności placówki oświatowe,  

3) Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej,  

4) Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie; 

5) Komisariat Policji,  

6) Sąd Rejonowy,  

7) Prokuratura Rejonowa,  

8) placówki opieki zdrowotnej, 

9) parafia, 

10) Stowarzyszenie Trzeźwości „DOM,” 

11) organizacje pozarządowe działające na rzecz mieszkańców Miasta Jordanowa. 

 

Adresatami Programu byli mieszkańcy Miasta Jordanowa, a w szczególności:  

1) dzieci i młodzież; 

2) rodzice i opiekunowie; 

3) nauczyciele i wychowawcy; 

4) osoby uzależnione i zagrożone uzależnieniem od alkoholu; 

5) rodziny, w których występuje problem alkoholowy; 

6) osoby współuzależnione; 

7) osoby i rodziny zagrożone i uwikłane w problem przemocy; 

8) wybrane grupy społeczne (np. sprzedawcy, kierowcy); 

9) pracownicy podmiotów działających w zakresie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów organizacje alkoholowych oraz przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie  
(np. kuratorzy sądowi, policjanci, pracownicy socjalni, terapeuci).  

Realizacja celów szczegółowych programu: 

I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych, współuzależnionych, zagrożonych uzależnieniem.  
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1. Udzielanie pomocy psychoterapeutycznej i wsparcia edukacyjnego, 
emocjonalnego, prawnego. 

W ramach realizacji tego działania Miasto Jordanów przekazało dotację dla 
Stowarzyszenia  Trzeźwości „DOM,” ul. Banacha 1, 34-240 Jordanów w kwocie łącznej 
12.000 zł ze specjalistycznej pomocy korzystało regularnie 19 osób (uzależnionych  
i współuzależnionych) podczas 135  godz. spotkań terapeutycznych.  

2. Motywowanie osób uzależnionych i współuzależnionych do podjęcia terapii  
w placówkach leczenia odwykowego. 

 
Pomocy i wsparcia osobom uzależnionym i ich rodzinom udzielał Pełnomocnik  
ds. Profilaktyki Uzależnień i Przeciwdziałania Przemocy wraz z członkami Miejskiej 
Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (obecnie 7 osób 
przedstawicieli instytucji z terenu Miasta)  – prowadzono czynności zmierzające do 
zastosowania wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się 
leczeniu tj. 18 spraw alkoholowych, w tym na badanie przez biegłych w kierunku 
uzależnienia  skierowano 3 osoby, 3 wnioski o zobowiązanie do podjęcia leczenia 
odwykowego skierowano do Sądu Rejonowego, pozostałe osoby korzystały z terapii 
dostępnej na terenie Miasta i Powiatu. 
 

3. Rozpowszechnianie informacji o formach pomocy świadczonych przez różnego 

typu placówki. 

Na bieżąco aktualizowano bazę instytucji świadczących specjalistyczną pomoc na 
stronie internetowej oraz w formie ulotek (rozdysponowano ok. 100 szt.). 

 
II. Udzielanie rodzinom w których występują problemy alkoholowe i narkomanii 
pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w 
rodzinie. 
 

1. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla osób i rodzin dotkniętych  
przemocą w rodzinie. 

1) zadanie zrealizowane przez Stowarzyszenie Trzeźwości „DOM,” ul. Banacha 1,  
34-240 Jordanów w (Umowa nr PUiPPR.8141.2.1.2.2022 z dn. 07.02.2022 r. na 
kwotę 5.000 zł), ze specjalistycznej pomocy korzystało regularnie 12 osób dotkniętych 
przemocą w rodzinie. W ramach realizacji zadania zrealizowano 90 godz. konsultacji, 
podczas których osoby doświadczające przemocy miały możliwość uzyskania 
wsparcia i specjalistycznej pomocy. 

2) Miasto Jordanów zawarło umowę nr PCPR.ZIK.4.2022 z dn. 10.03.2022 r., na kwotę: 
4.000 zł z Powiatem Suskim, w sprawie dofinansowania Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie-Zespół ds. Interwencji Kryzysowej w Suchej Beskidzkiej  
z  przeznaczeniem na świadczenie specjalistycznej pomocy mieszkańcom 
Jordanowa. Udzielono specjalistycznej pomocy 9 osobom z terenu Miasta Jordanowa 
(m.in. pomoc psychologiczna, poradnictwo rodzinne i pedagogiczne).   
Najczęściej zgłaszanymi problemami były: 

1) konflikt małżeński i w konkubinacie: 20 porad 

2) konflikt rodzinny: 14 porad 

3) problemy emocjonalne: 12 porad 

4) wydarzenia traumatyczne: 12 porad 

5) rozwód: 9 porad 

6) przemoc ze strony bliskich: 6 porad 

7) trudności adaptacyjne do nowej sytuacji; 5 porad 
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8) problemy dorastania: 2 porady 

9) problemy rodzin zastępczych: 2 porady 

10) trudności z funkcjonowaniem w życiu codziennym: 2 porady 

2. Monitorowanie sytuacji osób/rodzin objętych pomocą oraz procedurą 
Niebieskiej Karty, w  których występuje problem uzależnienia. 
Zespól Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie dla Miasta 
Jordanowa ten w 2022 r. prowadził 12 Niebieskich Kart w rodzinach dotkniętych 
problemem przemocy. Odbyło się 45 posiedzeń grup roboczych podczas których 
prowadzono procedurę Niebieska Karta z osobami doznającymi i stosującymi 
przemoc. Pełnomocnik ds. Profilaktyki Uzależnień pełnił również funkcję 
Przewodniczącej Zespołu Interdyscyplinarnego. 

3. Rozpowszechniano informację o formach pomocy dla mieszkańców świadczonych 
przez specjalistyczne placówki. Rozdysponowano w tym zakresie ok. 150 ulotek oraz 
aktualizowano bazę instytucji na stronie internetowej. 
Ponadto na bieżąco kierowano mieszkańców chcących z korzystać z pomocy prawnej 
do Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej w Jordanowie. 

.  

III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej oraz 
działalności szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, 
przeciwdziałania narkomanii oraz uzależnieniom behawioralnym, w szczególności dla 
dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także 
działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach 
opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych. 

1. Organizowanie i finansowanie programów profilaktycznych ze szczególnym 
uwzględnieniem programów rekomendowanych przez PARPA oraz innych 
warsztatów lub działań profilaktycznych promujących zdrowy styl życia bez 

nałogów dla dzieci i młodzieży w środowisku szkolnym. 

1) dofinansowano warsztaty profilaktyczne z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom dla 
uczniów wszystkich pierwszych klas Zespołu Szkół im. Hugona Kołłątaja  
w Jordanowie,  kwota 1.200,00 zł   

2) zrealizowano warsztaty profilaktyczne „Zniewolony umysł”  dla uczniów Zespołu Szkół 
 im. bł. ks. Piotra Dańkowskiego, kwota 1.200,00 zł   

3) włączenie się w realizację kampanii społecznej: „NO PROMIL-NO PROBLEM”  
Szkoła Podstawowa w Jordanowie (180 uczniów), bez kosztów; 

4) sfinansowano warsztaty profilaktyczne dla uczniów Szkoły Podstawowej (2 edycje) 
dotyczące wzajemnych relacji w zespole klasowym, problemu agresywnego 
zachowania, asertywności, kontrolowania emocji, przestrzegania norm związanych z 
tolerancją, współpracą i wrażliwością,”  kwota 4.800,00 zł; 

 
2. Edukacja publiczna społeczności lokalnej. 
1) kontynuacja udziału w  ogólnopolskiej Kampanii "Zachowaj Trzeźwy Umysł." Zakupiono  

pakiet materiałów profilaktycznych do realizacji programu (przeznaczone dla uczniów 
Szkoły Podstawowej broszury, ulotki dla rodziców i uczniów, materiały konkursowe), oraz 
materiały niezbędne do realizacji Programu w kwocie łącznej 3.294,98 zł; 

2) udział w małopolskiej kampanii NO PROMIL NO PROBLEM (bez kosztów); 
3) przeprowadzono terenowe szkolenie dla sprzedawców napojów alkoholowych oraz 

badanie dostępności alkoholu dla nieletnich we wszystkich punktach sprzedaży alkoholu 
koszt 1.710,00 zł; 

4) prowadzono i aktualizowano informacje o uzależnieniach profilaktyce i  leczeniu na 
stronie internetowej Miasto  
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5) dystrybucja materiałów profilaktyczno-edukacyjnych do instytucji placówek 
 i organizacji na terenie Miasta przekazano ok. 500 szt. materiałów  (plakaty, broszury, 
ulotki). 
 
 

3. Edukacja rodziców. 
W placówkach oświatowych na terenie Miasta  prowadzono spotkania edukacyjne dla 
rodziców w zakresie profilaktyki uzależnień, zachowań ryzykownych  i zagrożeń w przestrzeni 
wirtualnej. 
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Jordanowie prowadziła pogram „Szkoła dla 
Rodziców i wychowawców,” w którym  w 2022 roku wzięło udział 10 osób. 
 

4. Edukacja realizatorów Programu. 

1) zrealizowano i dofinansowano szkolenia dla realizatorów Miejskiego Programu 
(przedstawiciele oświaty, członków  MKPiRPA, Pełnomocnika ds. PUiPPR w celu 
zwiększenia kompetencji.  

2) udział w Forum Pełnomocników ds. Uzależnień   
3) sfinansowano szkolenie na temat zmian w ustawie o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi: „Uzależnienia behawioralne jako element nowych 
wspólnych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych  oraz 
przeciwdziałania narkomanii. 
  

5. Organizowanie pozalekcyjnych zajęć dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka – 

wspieranie działalności Placówki Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży. 

Na prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego w Jordanowie dla dzieci i młodzieży  
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. Miasto Jordanów przekazało kwotę 
200.000 zł w tym ze środków przeznaczonych na profilaktykę uzależnień w ramach 
Programu przeznaczono kwotę 80.000,00 zł. 

 

6. Wspieranie dodatkowych form organizowania czasu wolnego dla różnych grup 
wiekowych mieszkańców Miasta. 
Udzielono dotacji następującym organizacjom: 

 

1) Ochotnicza Straż Pożarna Prowadzenie zajęć muzycznych  z dziećmi i młodzieżą  
z terenu Miasta Jordanowa przez Kapelmistrza Orkiestry Dętej OSP Jordanów,” 
Umowa nr  PUiPPR.8141.2.1.3.2022 z dn. 08.02.2022 r., kwota dotacji 16.000 zł; 

 

2) Stowarzyszenie Kulturalne Chór „BEL CANTO,” Organizacja czasu wolnego dzieci  
i młodzieży poprzez udział w zajęciach muzycznych oraz działaniach edukacyjno-
profilaktycznych chórów „Jordanowskie Wiolinki” oraz "Bel Canto" Umowa  
nr  PUiPPR.8141.2.1.4.2022 z dn. 25.02.2022 r., kwota dotacji 8.500,00 zł;  

 

3) Związek Podhalan Oddział w Jordanowie „Organizacja zajęć profilaktycznych, 
muzycznych i tanecznych poprzez kontynuację pracy zespołu regionalnego 
„Gronicki,” Umowa nr PUiPPR.8141.2.1.5.2022 z dn. 25.02.2022 r., kwota dotacji 
5.000,00 zł; 

 

4) Uczniowski Klub Sportowy „DELTA” „Lekkoatletyka sportem dla każdego! Zajęcia 
sportowe dla dzieci i młodzieży z UKS DELTA.” Umowa nrPUiPPR.8141.2.1.6.2022 z 
dn. 25.02.2022 r., kwota dotacji 5.500,00 zł; 
 

5) Ludowy Klub Sportowy „JORDAN,” Organizacja zajęć sportowo-rekreacyjnych dla 
różnych grup wiekowych mieszkańców Miasta Jordanowa,”  

Umowa nr  PUiPPR.8141.2.1.7.2022 z dn. 28.02.2022 r., kwota dotacji 22.000,00 zł; 
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6) Stowarzyszenie „Szansa dla edukacji,” zadanie: "Spotkania z kulturą” Umowa nr 
PUiPPR.8141.2.1.8.2022 z dn. 11.03.2022 r. kwota dotacji: 3.000,00 zł; 
 

7) Ludowy Klub Sportowy „JORDAN,” Organizacja zajęć sportowo-rekreacyjnych dla 
różnych grup wiekowych mieszkańców Miasta Jordanowa,” Umowa nr  
PUiPPR.8141.2.2.2.2022 z dn. 11.08.2022 r., kwota dotacji 15.000,00 zł; 

 

8) Stowarzyszenie „Szansa dla edukacji,” zadanie z zakresu przeciwdziałania 
narkomanii: "Wybieram marzenia nie uzależnienia” Umowa nr 
PUiPPR.8135.6.1.1.2022  z dn. 24.10.2022 r. kwota dotacji: 2.000,00 zł; 

 

9) Stowarzyszenie Kulturalne Chór „BEL CANTO,” „Jordanowskie Śpiewanie Piosenek 
Patriotycznych z okazji Święta Niepodległości 11.11.2022 Umowa 525.1.2.2022 z 
dnia 02.11.2022 r., kwota dotacji 3.000,00 zł; (mały grant) 

 

10)  dofinasowanie kosztów poczęstunku podczas spotkania profilaktycznego „Dzień 
Białej Laski” w dniu 18.10.2022 r., kwota 800,00 zł 

 

11) dofinansowanie dwóch wycieczek dla Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej  
i młodocianych członków Orkiestry OSP – integracyjnej w  dniu 04.09.2022 r.  
w kwocie 900.00 zł oraz Mikołajkowej w dniu 10.12.2022 r. w kwocie 1.000,00 zł 

 
IV. Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych 
działających na rzecz  rozwiązywania problemów uzależnień. 

1. Udzielanie pomocy merytorycznej oraz organizacyjnej pomiotom realizującym 
zadania Programu: 

Prowadzono współpracę z organizacjami działającymi na terenie Miasta (wspólne 
przedsięwzięcia, spotkania, wymiana doświadczeń, współpraca bieżąca). 

2. Dofinasowanie działań instytucji i organizacji w zakresie profilaktyki uzależnień. 
liczba wspieranych działań podejmowanych przez organizacje pozarządowe, instytucje  
i osoby fizyczne zajmujące się profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych: 
16 (opisanych w punkcie III.6) 

3. Działalność Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych. 
W roku 2022 odbyło się 10 posiedzeń MKPIRPA oraz 12 posiedzeń Zespołu 
Motywującego w tym 4 kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych, podczas 
których: 

1) motywowano osoby uzależnione do podjęcia terapii, kierowano do odpowiednich 
placówek, monitorowano przebieg terapii; 

2) Zespół Motywujący MKPiRPA prowadził postepowanie w 18 sprawach 
alkoholowych (rozmowy z osobami uzależnionymi, zgłaszającymi problem 
członkami rodziny); 

3) zaopiniowano 18 postanowień w sprawie wydania zezwoleń na sprzedaż alkoholu 
(15 sprzedaż detaliczna, 3 w lokalach gastronomicznych); 

4) opiniowano wnioski w sprawie działań profilaktycznych (warsztatów, szkoleń, 
wydarzeń na terenie Miasta, które był realizowane i  finansowane w ramach 
realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025. 
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5) skontrolowano 4 punkty sprzedaży alkoholu, co do respektowania przepisów 
ustawy 

Na terenie Miasta Jordanowa w 2022 r. działało 19 punktów sprzedaży alkoholu, w 
tym 14 sklepów i 5 lokali gastronomicznych. 

4. Finansowanie powoływania biegłego orzekającego o stopniu uzależnienia: 

1) skierowano na badania przez biegłych 3 osoby, łączny koszt badań i wydania 
opinii: 927,66 zł; 

2) koszty postępowania sądowego: opłaty sądowe dotyczące wniosków skierowanych 
do Sądu Rejonowego w sprawie o zastosowanie obowiązku leczenia odwykowego,  
łączny koszt 300,00 zł. 

 

V. Podejmowanie działań w zakresie skutecznego przestrzegania prawa dotyczącego 
dostępności do alkoholu, ograniczenia jego reklamy, promocji i spożywania.  

1) przedstawiciele MKPiRPA oraz Policji przeprowadzili 4 kontrole punktów sprzedaży 
alkoholu, związane z respektowaniem przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości  
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Podczas przeprowadzonych kontroli szkoleń 
rozdysponowano materiały profilaktyczne do punktów sprzedaży alkoholu celem 
realizowania zakazu sprzedaży alkoholu przekazane przez Państwową Agencję 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

2) w 2022 r. nie stwierdzono podstaw prawnych do wszczęcia postępowania w sprawie  
o cofnięcie zezwolenia na sprzedaż alkoholu; 

3) przeprowadzono terenowe szkolenie dla sprzedawców napojów alkoholowych oraz 
badanie dostępności alkoholu dla nieletnich we wszystkich punktach sprzedaży 
alkoholu. 

Łączna kwota wydatków w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii  dla Miasta Jordanowa 
w 2022 roku to: 290.066,74 zł. 

Niewykorzystana kwota w wysokości 61.783,52 zł została przeznaczona do wykorzystania na 
realizację Programu w 2023 r.  

 
9.2 PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY  

 
Głównym celem Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta Jordanowa na lata 2022–2026 przyjętego 

Uchwałą nr XXXI/291/2022 Rady Miasta Jordanowa z dnia 21 kwietnia 2022 roku jest 

ograniczenie skali zjawiska przemocy domowej na terenie Miasta Jordanowa.  

Program jest wyrazem interdyscyplinarnego, systemowego podejścia do przemocy 

 w rodzinie oraz integracji służb i instytucji zaangażowanych w przeciwdziałanie temu 

zjawisku. Zakłada on podejmowanie działań chroniących osoby doznające przemocy, 

edukację osób stosujących przemoc oraz interdyscyplinarność działań w tym zakresie. 

Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie ma charakter długofalowy, obejmuje 

lata 2022-2026  

i jest kontynuacją i uzupełnieniem działań podejmowanych w latach poprzednich.  

Zadania podejmowane w ramach Programu przez m.in. służby społeczne, instytucje czy 

organizacje pozarządowe obejmują swoim zakresem mieszkańców Miasta Jordanowa,  

a szczególnie osoby dotknięte przemocą w rodzinie i stosujące przemoc ma na celu 

uruchomienie profesjonalnie działającego systemu interwencji i wsparcia dla rodzin 

zagrożonych przemocą.  
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Cel główny Programu: Zwiększenie skuteczności przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie w Mieście Jordanów poprzez tworzenie jednolitego, profesjonalnego 
systemu interwencji i wsparcia dla osób zagrożonych bądź uwikłanych w zjawisko 
przemocy w rodzinie był realizowany poprzez następujące cele szczegółowe:  

1) zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz wsparcia osób dotkniętych 
przemocą w rodzinie; 

2) zwiększenie skuteczności oddziaływań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie; 
3) podnoszenie świadomości  i wrażliwości społecznej mieszkańców na temat zjawiska  

przemocy w rodzinie poprzez działania informacyjno – edukacyjne; 
4) zwiększenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotów realizujących 

zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
 
Założenia Programu:  

W celu zwiększenia skuteczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym 
realizacji celów ustawowych oraz celów wskazanych w Programie, realizowano działania  
w  czterech podstawowych obszarach zawierające kierunki działań oraz sprecyzowano 
oddziaływania wobec różnych grup odbiorców: 

1) profilaktyka i edukacja społeczna: obszar kierowany do ogółu mieszkańców, w tym do 
osób i rodzin zagrożonych przemocą w rodzinie. 

2) ochrona i pomoc osobom dotkniętym przemocą w rodzinie: obszar kierowany do osób 
dotkniętych przemocą w rodzinie (w tym do: kobiet, mężczyzn, dzieci, 
współmałżonków lub partnerów w związkach nieformalnych, osób starszych, osób z 
niepełnosprawnością 

3) oddziaływanie na osoby stosujące przemoc w rodzinie: obszar kierowany do osób 
stosujących przemoc w rodzinie, jak również do właściwych służb lub podmiotów 
zajmujących się oddziaływaniem na osoby stosujące przemoc. 

4) podnoszenie kompetencji służb i przedstawicieli podmiotów realizujących działania  
z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 
Działania i adresaci Programu. 

Cele  Programu realizowane były poprzez następujące działania: 
1) uprzedzające tj. diagnoza, informacja, edukacja kierowane do ogółu mieszkańców 

gminy,  w tym także do osób zajmujących się zawodowo pomaganiem osobom 
potrzebującym, 

2)  interwencyjne tj. opiekuńcze kierowane do osób doznających przemocy w rodzinie,                            
a pouczające i izolujące kierowane do osób stosujących przemoc w rodzinie, 

3) wspierająco-terapeutyczne dla osób uwikłanych w przemoc domową (ofiara, świadek, 
sprawca), 

4)  działania edukacyjno - korekcyjne dla osób uwikłanych w przemoc domową . 
 

Cele szczegółowe Programu wraz z działaniami zrealizowanymi w 2022 r.  

 

Nr i nazwa celu 

 

 

Działania 

 

Wskaźniki zrealizowane 

w 2022 r. 

 

Podmiot 

odpowiedzialny 

Realizator 

 

 

1. Zwiększenie 

dostępności  

skutecznej 

 

1.Aktywna współpraca oraz 
wymiana informacji 
pomiędzy służbami 
realizującymi procedurę 
Niebieska Karta. 

 

Liczba rodzin objętych 
pomocą; 12 rodzin 

 

 

 

ZI, MOPS 

MKPiRPA 

Komisariat Policji 

Placówki 
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pomocy 

 i  wsparcia 

osobom 

dotkniętym 

przemocą  

w rodzinie. 

 

 

 

 

oświatowe 

Służba zdrowia 

 

2. Kompleksowa pomoc 
rodzinom dotkniętym 
przemocą w rodzinie. 

 

 

 

 

 

 

Liczba wszczętych 
 i zakończonych  Procedur 
„Niebieska Karta;”  

wszczęto 7 nowych 
spraw,  

   5 kontynuowano, 

 11 zakończono 

 

ZI 

 

 

 

 

3. Rozwijanie współpracy 
podmiotów działających na 
rzecz przeciwdziałania 
przemocy- kontynuacja 
działań Zespołu 
Interdyscyplinarnego. 

Liczba posiedzeń Zespołu:  

Odbyły się 4 posiedzenia 
stacjonarne ZI 

ZI 

 

4. Tworzenie grup 
roboczych przez Zespół 
Interdyscyplinarny. 
Opracowanie i realizacja 
planu pomocy  
w indywidualnych 
przypadkach występowania 
przemocy w rodzinie. 

 

Liczba posiedzeń grup 
roboczych; 45 

 

 

 

Podmioty 
realizujące 
procedurę NK 

 

 

5. Diagnozowanie  
i monitorowanie 

sytuacji rodziny dotkniętej  
przemocą w rodzinie.  

Rodziny objęte procedurą 
były monitorowane  
w środowisku przez 
pracowników socjalnych, 
kuratorów sądowych, dzieci 
z ww. rodzin były objęte 
wsparciem wychowawcy, 
pedagoga szkolnego czy 
asystenta rodziny 

 

MOPS,  

Komisariat Policji, 
placówki oświatowe 

 

6. Kontynuacja działalności 
Punktu, Wsparcia i Pomocy 
dla Osób Dotkniętych 
Przemocą w Rodzinie 
(zlecanie zadania). 

Liczba osób/rodzin objętych 
pomocą: 12 osób/90 godz. 
konsultacji 

ZI, Urząd Miasta 
Jordanowa 

7. Dalsza współpraca z 
Zespołem interwencji 
Kryzysowej przy PCPR  
w Suchej Beskidzkiej- 

Liczba osób/rodzin objętych 
pomocą:  9 

 

ZI, PCPR/ZIK 

Urząd Miasta 
Jordanowa 
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porozumienie w ramach 
zapewnienia mieszkańcom 
specjalistycznego wsparcia  
i pomocy oraz zapewnienie 
miejsca dla ofiar przemocy  
w hostelu. 

Liczba udzielonych porad: 
84 

8. Zbieranie materiałów 
dowodowych zgodnie z 
procedurą „Niebieskie 
Karty.” 

Liczba prowadzonych 
procedur „Niebieskie Karty” 
12 

Zespół 
Interdyscyplinarny 

Podmioty 
realizujące 
procedurę NK 

9. Udostępnianie 
aktualnych informacji na 
temat instytucji 
udzielających pomocy 
rodzinom, w których 
występuje problem 
przemocy. 

Aktualizowano bazę 
instytucji na stronie 
internetowej, 
rozdysponowano  
150 ulotek 

 

ZI 

 

10. Zawiadamianie 
organów ścigania o 
podejrzeniu popełnienia 
czynów określonych w art. 
2 pkt. 2 ustawy o 
przeciwdziałaniu przemocy  
w rodzinie. 

Liczba zawiadomień 

o popełnieniu  
przestępstwa: 0 

Zespół 
Interdyscyplinarny 

Podmioty 
realizujące 
procedurę NK 

 

 

 

2. Podnoszenie 

świadomości  

 i wrażliwości 

społecznej 

mieszkańców na 

temat zjawiska  

przemocy 

 w rodzinie  

i możliwości 

uzyskania 

pomocy poprzez 

działania 

informacyjno-

edukacyjne. 

 

 

1. Prowadzenie akcji 
informacyjno- edukacyjnej 
(ulotki, broszury, plakaty) w 
tym bazy placówek 
pomocowych zajmujących 
się przeciwdziałaniem 
przemocy (tablice 
ogłoszeń, strona 
internetowa, kampanie 
informacyjno-edukacyjne). 

 

Aktualizowano bazę 
instytucji na stronie 
internetowej, 
rozdysponowano 150 
ulotek na temat 
świadczonej lokalnie 
pomocy oraz 100 
informatorów dla 
rodziców i wychowawców 

 

 

ZI, MOPS 

MKPiRPA 

Komisariat Policji 

Placówki 
oświatowe 

Służba zdrowia 

 

 

2. Zorganizowanie 
edukacyjno-informacyjnego 
„Pikniku Rodzinnego” 
dotyczącego przemocy  
w rodzinie. 
i promowania właściwych 
postaw rodzicielskich. 

 

Zorganizowano Piknik 
Rodzinny dla 
mieszkańców Miasta  
w dniu 31.05.2022 r. 

 

ZI, MKPiRPA 
Urząd Miasta 
Jordanowa 

 

3 Edukacja dzieci i 
młodzieży poprzez 
organizowanie warsztatów i 
zajęć profilaktyczno-
edukacyjnych  
w placówkach oświatowych 
na terenie Miasta  w 

Sfinansowano warsztaty 
profilaktyczne dla  dzieci  
i młodzieży ze Szkoły 
Podstawowej oraz szkół 
średnich na terenie 
Miasta  z zakresu 
dotyczące problemu 

ZI, MKPiRPA,  
Placówka Wsparcia 
Dziennego, 

Placówki  

Oświatowe 
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zakresie: przemocy w 
rodzinie, przemocy 
rówieśniczej, 
cyberprzemocy, 
rozwiązywaniem konfliktów, 
radzeniem sobie ze 
stresem itp. 

 

agresji, przemocy, 
kontrolowania emocji, 
przestrzegania norm 
związanych z tolerancją, 
współpracą i 
wrażliwością. 

 

Liczba zajęć, warsztatów: 4  

 

 

 

4. Edukacja osób starszych 
– współpraca z Radą 
Seniorów. 

 

Podczas posiedzeń Rady 
Seniorów odbywały się 
spotkania z 
przedstawicielami służb 
pomocowych, Policji itp. 

 

ZI,  Urząd Miasta 
Jordanowa, 

organizacje 
pozarządowe 

5. Prowadzenie działań 
edukacyjnych 
skierowanych do rodziców 
służących wzmocnieniu 
opiekuńczych  
i wychowawczych 
kompetencji rodziców 
(Program Szkoła dla 
Rodziców i 
Wychowawców,” spotkania 
z rodzicami podczas 
wywiadówek, udzielanie 
indywidualnych porad, 
konsultacji). 

 

W placówkach 
oświatowych na terenie 
Miasta  prowadzono 
spotkania edukacyjne dla 
rodziców w zakresie 
profilaktyki zachowań 
ryzykownych  i zagrożeń. 

  

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w 
Jordanowie prowadziła 
pogram „Szkoła dla 
Rodziców  i 
Wychowawców,” w 
którym  w 2022 roku 
wzięło udział 10 osób. 

 

 

Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna,  

Placówka Wsparcia 
Dziennego, 

placówki oświatowe 

6. Organizowanie 
alternatywnych   
(aktywnych) form 
spędzania czasu wolnego 
poprzez promowanie 
zachowań nieagresywnych  
i społecznie pożądanych 
wśród mieszkańców 
(działalność organizacji 
pozarządowych,  świetlic, 
klubów sportowych, itp.). 

Liczba  działań, umów 

Dofinansowano 15 
przedsięwzięć w ramach 
organizowania czasu 
wolnego dla mieszkańców 

 

Miasto Jordanów 
finansowało działalność  
Placówki Wsparcia 
Dziennego dla dzieci  
i młodzieży działającej przy 
Szkole Podstawowej  
w Jordanowie – dotacja 
 w kwocie 200.000 zł 

Placówki 
oświatowe na 
terenie Jordanowa, 

 

Pełnomocnik ds. 
Profilaktyki 
Uzależnień i 
Przeciwdziałania 
Przemocy 
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3. Zwiększenie 

skuteczności 

działań 

motywacyjno-

interwencyjnych 

wobec osób 

stosujących 

przemoc  

w rodzinie 

1. Informowanie osób 
stosujących przemoc 
o konsekwencjach 
stosowania przemocy i 
możliwościach podjęcia 
leczenia, terapii, 
motywowanie/kierowanie 
 do udziału w programach 
korekcyjno-edukacyjnych 
dla osób stosujących 
przemoc  
w rodzinie. 

 

Liczba wypełnionych  

NK D: 5 
 

Liczba osób, które wzięły 
udział  
w programie 
korekcyjnym:0  

 

 

 

 

ZI,  
Urząd Miasta 
Jordanowa 

PCPR/ZIK 

Sąd,  

Prokuratura 

 

 

 

2. Współpraca z MKPiRPA  
w zakresie kierowania 
sprawców przemocy 
nadużywających alkoholu 
na leczenie odwykowe 

Liczba wniosków o 
leczenie skierowanych do 
MKPIRPA: 3 wnioski 

 

ZI, 

MKPiRPA 

 

 

 

3. Udzielanie pomocy 
terapeutycznej osobom 
podejrzanym o stosowanie 
przemocy w rodzinie i 
nadużywającym alkoholu. 

 

Liczba osób, którym 
udzielono pomocy 
terapeutycznej: 19 

 

ZI, 

MKPiRPA,  
Punkt 
Konsultacyjny, 
PCPR/ZIK 

4. Korzystanie z 
istniejących rozwiązań 
prawnych, mających na 
celu odseparowanie 
sprawcy przemocy od 
ofiary (zakaz zbliżania się, 
tymczasowe aresztowanie, 
nakaz opuszczenia 
mieszkania, zatrzymanie, 
przewiezienie do izby 
wytrzeźwień). 

 
Liczba wydanych 
orzeczeń, zatrzymań itp. 
3 wydane postanowienia 

 
Komisariat Policji,  
Sąd,  
Prokuratura 
 

4. Zwiększenie 

kompetencji 

zawodowych 

przedstawicieli 

instytucji 

 i podmiotów 

realizujących 

zadania  

z zakresu 

przeciwdziałania 

przemocy  

w rodzinie 

1. Organizowanie 
specjalistycznych szkoleń  
i warsztatów z  zakresu 
przeciwdziałania przemocy 
 w celu podniesienia 
umiejętności pracy z 
klientem  i lepszego 
radzenia sobie ze stresem 
 (w tym z zakresu 
stosowania procedury NK 
dla służby zdrowia  
i oświaty).  
 

2. Udział w formach 

Liczba zrealizowanych 
szkoleń i warsztatów: 2 

Szkolenie dla członków ZI 

 

 

 

 

 

 

Urząd Miasta 
Jordanowa,  
ZI,  ZiK 
ROPS 
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szkoleniowych  
i warsztatowych 
organizowanych m. in. 
przez instytucje powiatowe, 
wojewódzkie (spotkaniach 
przewodniczących ZI , 
szkolenia itp.) 

 

 

 

 

Przewodniczący ZI 
uczestniczył w 
cyklicznych spotkaniach i 
szkoleniach 
organizowanych przez 
Zespól Interwencji 
Kryzysowej w Suchej 
Beskidzkiej 

( 4 spotkania i 2 
szkolenia) 

 

 

 

ROPS,  

Urząd Wojewódzki, 
Zespół Interwencji 
Kryzysowej , 
Komenda Policji 

3. Superwizja pracowników 
instytucji realizujących 
Program. 

Liczba superwizji: 0 

W 2022 r. nie 
przeprowadzano superwizji 

Urząd Miasta 
Jordanowa,  
ZI,  
ROPS 

5. 

Systematyczne 

diagnozowanie, 

i monitorowanie 

zjawiska 

przemocy  

w rodzinie, 

monitoring  

i ewaluacja 

Miejskiego 

Programu 

Przeciwdziałania 

Przemocy  

w Rodzinie  

i Ochrony Ofiar 

Przemocy  

w Rodzinie 

1.  Rejestrowanie 
przypadków przemocy 
domowej. 

Liczba Niebieskich Kart: 
12 

 

Przewodnicząca ZI 

 

 

2. Diagnozowanie zjawiska 
przemocy w rodzinie na 
terenie Miasta Jordanowa  
(badania ankietowe 
mieszkańców, ustalenie 
odsetka populacji 
zagrożonej przemocą w 
rodzinie, ewaluacja). 

 

 

Liczb opracowanych 
diagnoz: 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZI,  
Urząd Miasta 
Jordanowa 

 

 

 

 

 

3. Dokonywanie okresowej 
ewaluacji Programu. 

 

Liczba sprawozdań, 
raportów: 2 

 

Zespół 
Interdyscyplinarny 
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4. Inicjowanie nowych 
rozwiązań w zakresie 
 przeciwdziałania 
przemocy. 

 

5. Korzystanie z 
doświadczeń innych gmin, 
realizujących opracowane i 
wdrożone przez siebie 
lokalne programy 
przeciwdziałania przemocy 
 w rodzinie. 

 

 

Współpraca z innymi 
Zespołami w ramach 
realizacji zadań, wymiana 
doświadczeń – na bieżąco 

Udział w cyklicznych 
powiatowych  spotkaniach 
Przewodniczących 
Zespołów 
Interdyscyplinarnych   

Zespół 
Interdyscyplinarny 

 
Na działania związane z realizacją niniejszego Programu w 2022 roku wydatkowano głównie  
środki finansowe z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025 oraz z budżetu Miasta 
Jordanowa (Placówka Wsparcia Dziennego). 
 
Podsumowanie 
 
        Cele i zadania określone w Miejskim  Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 
oraz Ochrony Ofiar Przemocy dla Miasta Jordanowa na lata 2022-2026 w roku 2022 były 
realizowane w sposób profesjonalny przez wszystkie podmioty odpowiedzialne za jego 
wdrażanie.  
Stałym elementem tego systemu jest Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie powołany przez Burmistrza Miasta Jordanowa. Zespół  ten złożony ze 
specjalistów w skład którego wchodzą przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy 
społecznej, policji, oświaty, komisji rozwiązywania, problemów alkoholowych, ochrony 
zdrowia, organizacji pozarządowej oraz Zespołu Interwencji Kryzysowej i Sądu Rejonowego 
w Suchej Beskidzkiej. Należy podkreślić zaangażowanie tych podmiotów w działania mające 
na celu przeciwdziałanie przemocy w rodzinie poprzez organizowanie akcji i propagowanie 
programów podnoszących świadomość społeczeństwa na temat zjawiska 
przemocy w rodzinie. Duże znaczenie mają projekty profilaktyczne skierowane do dzieci  
i młodzieży, w które zaangażowane są instytucje oświatowe z terenu Miasta Jordanowa. 
Projekty te finansowane są przez Urząd Miasta Jordanowa. Coroczne akcje profilaktyczne  
prowadzone są również przez organizacje pozarządowe, Parafię i podmioty prowadzące 
działalność pożytku publicznego- nakierowane na organizowanie różnych form spędzania 
czasu wolnego przez mieszkańców Miasta.  Sprzyjają one  realizacji programów 
profilaktycznych wdrażających prawidłowe metody wychowawcze. W akcje 
o charakterze informacyjno-edukacyjnym włączają się placówki oświatowe, Ośrodek 
Interwencji Kryzysowej, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna oraz Komisariat Policji  
w Jordanowie. 

Mieszkańcy Miasta Jordanowa mieli dostęp do specjalistycznego poradnictwa dla 
osób i rodzin dotkniętych  przemocą w rodzinie. W Punkcie Konsultacyjnym prowadzonym  
przez Stowarzyszenie Trzeźwości „DOM,” ul. Banacha 1, 34-240 Jordanów w (Umowa nr 
PUiPPR.8141.2.1.2.2022 z dn. 07.02.2022 r. na kwotę 5.000 zł) Ze specjalistycznej pomocy 
korzystało regularnie 12 osób dotkniętych przemocą w rodzinie. W ramach realizacji zadania 
zrealizowano 90 godz. konsultacji, podczas których osoby doświadczające przemocy miały 
możliwość uzyskania wsparcia i specjalistycznej pomocy. 
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Wyznaczone Cele określone w Programie osiągnięto w minionym 2022 r. poprzez: 

 
1. Kontynuowanie i rozwijanie interdyscyplinarnej współpracy pomiędzy instytucjami  
i podmiotami realizującymi Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 
 i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta Jordanowa. 
2. Zwiększenie świadomości społecznej na temat przemocy w rodzinie, poprzez 
skoordynowane działania informacyjno-edukacyjne mające na celu upowszechnienie wiedzy  
o zjawisku przemocy, formach jej występowania oraz sposobach radzenia sobie z tym 
problemem. 

3. Podnoszenie kompetencji i profesjonalizację kadry służb i instytucji zaangażowanych 
w przeciwdziałanie przemocy w rodzinie poprzez uczestnictwo specjalistów w konferencjach, 
szkoleniach, warsztatach. 

4. Organizowanie i wspieranie punktów konsultacyjnych ukierunkowanych na pomoc 
psychologiczną, prawną, socjalną, dyżurów specjalistów, poradnictwa telefonicznego przez 
podmioty zaangażowane w przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

5. Promowanie postaw społecznych wolnych od przemocy w zakresie prawidłowych metod 
wychowawczych zawartych w programach profilaktycznych skierowanych do dzieci, 
młodzieży i rodziców poprzez organizację czasu wolnego sprzyjającego zachowaniom 
nieagresywnym. 

 
Wnioski na dalsze lata realizacji Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2022-2026. 

1. Utrzymywanie  i rozwijanie interdyscyplinarnej, partnerskiej współpracy między instytucjami 
i jednostkami realizującymi działania i zadania w obszarze przeciwdziałania przemocy w 
rodzinie. 

2. Podnoszenie świadomości społecznej na temat przemocy w rodzinie, a głównie szeroko 
pojętej edukacji rodziców/ opiekunów w zakresie budowania relacji bez przemocy, edukację 
osób doświadczających przemocy. 

3. Rozszerzanie oferty zajęć edukacyjnych i terapeutycznych dla osób 
doświadczających przemocy w rodzinie ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży. 
 
4. Zwiększenie  skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec sprawców 
przemocy. 

5. Zwiększenie kompetencji zawodowych pracowników służb i instytucji zajmujących się 
działaniami w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie poziomu 
wiedzy nabytej na szkoleniach, warsztatach, konferencjach, seminariach, wizytach 
studyjnych, dobrych praktykach, superwizji. 

6. Uwzględnianie i dostosowywanie form realizowanych zadań do przekazywanych 
rekomendacji, zaleceń i instrukcji Ministerstwa Zdrowia, Małopolskiego Urzędu 
Wojewódzkiego, Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej, Ministerstwa Edukacji itp. 
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10. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIASTA JORDANOWA PODJĘTYCH W 2022 ROKU 

W 2022 roku (w kadencji 2018-2023) odbyło się 11 sesji Rady Miasta Jordanowa, podczas 
których podjęto 83 uchwały (od nr 261 – 343). 

L.p. 
 

Nr uchwały 
Nazwa uchwały 

(w sprawie) 
Realizacja uchwał 

XXVIII SESJA 
5 stycznia 2022 r. 
podjęto 2 uchwały 

od nr 261 - 262 

1 XXVIII/261/2022 
zmian w budżecie Miasta Jordanowa 

na rok 2022 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 
wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 
Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 
30.03.2023 

2 XXVIII/262/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 
wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 
Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 
30.03.2023 

 

XXIX SESJA 
23 lutego 2022 

podjęto 13 uchwał 
od nr 263 – 275 

3 XXIX/263/2022 
zmian w budżecie Miasta Jordanowa 

na rok 2022 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

4 XXIX/264/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

5 XXIX/265/2022 

udzielenia pomocy finansowej w 
postaci dotacji celowej dla Miasta 
Bieska – Białej na dofinansowanie 

działalności Ośrodka 
Przeciwdziałania Problemom 
Alkoholowym Bielsku - Białej 

dot. udzielenia pomocy finansowej w kwocie 1820,00 zł. W 
dniu 22.03.2022 r. Miasto Jordanów zawarło umowę nr 
PUiPPR.OPPA.1.2022 z Miastem Bielsko-Biała, 
przekazano środki finansowe  na działalność Ośrodka 
Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym (przyjmowanie 
mieszkańców Miasta Jordanowa). Dokonano rozliczenia 
udzielonej dotacji w dniu 04.01.2023 r.  
Uchwała została zrealizowana w całości. 

6 XXIX/266/2022 

udzielenia pomocy finansowej w 
postaci dotacji celowej Powiatowi 
Suskiemu z przeznaczeniem na 
dofinansowanie Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie – Zespołu 
Interwencji Kryzysowej w Suchej 

Beskidzkiej 

dot. udzielenia pomocy finansowej w kwocie 4.000,00 zł. 
W dniu 10.03.2022 r. Miasto Jordanów zawarło 
porozumienie nr PCPR.ZIK.4.2022 z Powiatem Suskim, 
przekazano środki na realizację zadania - świadczenia 
specjalistycznej pomocy dla mieszkańców Miasta 
Jordanowa. Dokonano rozliczenia udzielonej dotacji  
w dniu 12.01.2023 r. Uchwała została zrealizowana  
w całości. 

7 XXIX/267/2022 
udzielenia pomocy finansowej 

Powiatowi Suskiemu 

dot. udzielenia Powiatowi Suskiemu pomocy finansowej w 
kwocie 10 562,00 zł dla ZOZ w Suchej Beskidzkiej  
na dofinansowanie zadania „Małopolski System 
Informatyczny”. W dniu 05.04.2022 r. Miasto Jordanów 
zawarło umowę z Powiatem Suskim, przekazano środki 
na realizację inwestycji. Dokonano rozliczenia udzielonej 
pomocy finansowej. Uchwała została zrealizowana w 
całości. 

8 XXIX/268/2022 
udzielenia pomocy finansowej 

Powiatowi Suskiemu 

Dot. udzielenia  Powiatowi Suskiemu pomocy finansowej 
w kwocie 3 000,00 zł z przeznaczeniem dla ZOZ w Suchej 
Besk. na zadanie "Modernizacja pomieszczeń w budynku 
Ambulatoryjnej Opieki Całodobowej i Zespołu 
Ratownictwa Medycznego w Jordanowie". W dniu 
05.04.2022 r. Miasto Jordanów zawarło umowę z 
Powiatem Suskim, przekazano środki na realizację 
inwestycji. Dokonano rozliczenia udzielonej pomocy 
finansowej. Uchwała została zrealizowana w całości. 



48 

 

9 XXIX/269/2022 
połączenie samorządowych instytucji 

kultury – Miejskiego Ośrodka Kultury i 

Biblioteki Miejskiej w Jordanowie 

Połączenie z dniem 01.06.2022 r. i utworzenie Centrum 
Kultury i Biblioteka Miejska 

10 XXIX/270/2022 

określenia wzoru wniosku o 
przeznaczenie dodatku 

mieszkaniowego oraz wzoru 
deklaracji o dochodach gospodarstwa 

domowego 

Realizując zapisy wynikające z  ustawy z dnia 21 czerwca 
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych określono wzór 
wzoru wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego 
oraz wzór deklaracji o dochodach gospodarstwa 
domowego.  
W  2022 roku wypłacono 156 dodatków mieszkaniowych 
na kwotę: 42 909,52 zł dla 18 gospodarstw domowych. 

11 XXIX/271/2022 

uchwalenia zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Jordanów – 
zmiana tekstowa nr 1 

Uzyskano pozwolenie na budowę wieży obserwacyjno-
widokowej na działce nr 3915/1 w Jordanowie. 

12 XXIX/272/2022 

przyjęcie „Planu gospodarki 

niskoemisyjnej dla Gminy Miasto 

Jordanów Aktualizacji na lata 2021-

2024” 

Przedmiotowy dokument wymaga aktualizacji oraz 
zatwierdzenia pod kątem nowych wytycznych przez 
WFOŚiGW w Krakowie. 

13 XXIX/273/2022 

przyjęcia „programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt 

na terenie miasta Jordanowa w 2022 

roku” 

W 2022 r. na realizację Programu zaplanowano kwotę 
22.000,00 zł. W ramach realizacji uchwały: odłowiono i 
przekazano do schroniska 2 bezdomne psy z terenu 
miasta, udzielono pomocy weterynaryjnej 2 potrąconym 
przez pojazdy zwierzętom, przeprowadzono 30 zabiegów 
wszczepienia chipów, przeprowadzono 15 zabiegów 
sterylizacji porzuconych  kotów, zakupiono karmę w 
okresie zimowym dla kotów wolno żyjących. Na realizację 
Programu wydatkowano 16 927,50 zł 

14 XXIX/274/2022 

w sprawie wyznaczenia miejsca do 
prowadzenia handlu w piątki i soboty 
przez rolników i ich domowników na 

terenie Miasta Jordanów 

Wyznaczono miejsce do prowadzenia handlu przez 
rolników i ich domowników przy ul. Gen. Maczka - 
Targowica 
Uchwalę zrealizowano w całości 

15 XXIX/275/2022 

wprowadzenia regulaminu 
określającego zasady prowadzenia 

handlu w piątki i soboty przez 
rolników i ich domowników na 

wyznaczonym miejscu na terenie 
Miasta Jordanowa 

Regulamin określa zasady prowadzenia handlu w piątki i soboty 
przez rolników i ich domowników w miejscu wyznaczonym 
uchwałą Nr XXIX/274/2022 Rady Miasta Jordanowa z dnia 23 
lutego 2022 r. w sprawie wyznaczenia miejsca do prowadzenia 
handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników na 

terenie Miasta Jordanowa, zwanym dalej targowiskiem 

Uchwalę zrealizowano w całości 
 

XXX SESJA 
29 marca 2022 r. 

podjęto 12 uchwał 
od nr 276 - 287 

16 XXX/276/2022 
zmian w budżecie Miasta Jordanowa 

na rok 2022 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

17 XXX/277/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

18 XXX/278/2022 

wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia pomiędzy Skarbem 

Państwa - Generalną Dyrekcją Dróg 
Krajowych i Autostrad, a Miastem 

Jordanów dotyczącego rozbudowy i 
utrzymania infrastruktury drogowej, 

mającej na celu realizację 
statusowych założeń przyjętego 

programu tj. podniesienie poziomu 
bezpieczeństwa na istniejących 

przejściach dla pieszych 

Dot. wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia 
pomiędzy Skarbem Państwa - Generalną Dyrekcją Dróg 
Krajowych i Autostrad, a Miastem Jordanów zawarto w 
tej sprawie porozumienie celem realizacji zadani pn.” 
Poprawa widoczności pieszych poprzez wykonanie 
dedykowanego oświetlenia przejść dla pieszych  na 
terenie Miasta Jordanowa. Kwota finansowania 
432 138,80zł 
Uchwalę zrealizowano w całości. 

19 XXX/279/2022 
udzielenia przez Gminę Miasto 
Jordanów pomocy finansowej w Dot. udzielenia się pomocy finansowej w kwocie 
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postaci dotacji celowej Powiatowi 
Suskiemu z przeznaczeniem na 
dofinansowanie dokumentacji 

projektowej dla realizacji zadań 
inwestycyjnych 

66 420,00zł zł (słownie: sześćdziesiąt sześć tysięcy 
czterysta dwadzieścia złotych) Miasto Jordanów zawarło 
umowę w dniu 12.05.2022 r WZ.d.4.2022 z Powiatem 
Suskim,  na realizację zadania –  w postaci dotacji 
celowej ze środków budżetu Miasta Jordanowa na rok 
2022 dla Powiatu Suskiego na realizację zadania pn. 
wykonanie dokumentacji projektowej dla realizacji zadań: 

1 „Przebudowa kanalizacji deszczowej drogi powiatowej 
nr 1669K ul. Kolejowa w Jordanowie na odc. ok. 1170 m 
(odc. od DK28 do ul. Nad Skawą). 
”.2 Remont drogi powiatowej nr 1669K Jordanów-
Wysoka- Spytkowice na odcinku od ul. Nad Skawą w 
Jordanowie do granicy z powiatem nowotarskim na odc. 
ok. 5,5 km 
Uchwała została zrealizowana w całości 

20 XXX/280/2022 

udzielenia przez Gminę Miasto 
Jordanów pomocy finansowej w 

postaci dotacji celowej Powiatowi 
Suskiemu z przeznaczeniem na 

dofinansowanie zadnia pn. 
„Przebudowa drogi powiatowej nr 

1684K Jordanów-Mąkacz-Bystra od 
km 0+013,50 do km 1+150,00  

w miejscowości Jordanów i Bystra 
Podhalańska” 

Dot. udzielenia pomocy finansowej w kwocie 
 192 891,09  zł.  Miasto Jordanów zawarło w dniu 
9.05.2022  umowę nr WZ.d.5.2022 z Powiatem Suskim, 
na realizację zadania – Wykonanie dokumentacji 
projektowej dla realizacji zadania” Przebudowa drogi 
powiatowej nr 1684K Jordanów – Mąkacz –Bystra w 
miejscowości Bystra Podhalańska na długości 1 km”   
Uchwała nie została zrealizowana 

21 XXX/281/2022 

zmiany uchwały w sprawie powołania 

Miejskiej Rady Seniorów  

w Jordanowie i nadania jej Statutu 

Zmiana ma na celu uporządkowanie procedury wyborów 
uzupełniających i wprowadzenie do statutu rozwiązań 
dotyczących rezygnacji z funkcji przewodniczącego i 
wiceprzewodniczącego Rady co  pozwala uniknąć 
praktycznej blokady prac Rady Seniorów. 

22 XXX/282/2022 

przyjęcia Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii dla 

Miasta Jordanowa na lata 2022 - 

2025 

W związku z nowelizacją ustawy o wychowaniu 
 w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi przyjęto 
nowy wspólny Program Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii dla Miasta Jordanowa na lata 2022 – 2025, 
uchylono dotychczas obowiązujące oddzielne Programy. 

23 XXX/283/2022 

uchwalenia zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Jordanów – 
zmiana tekstowa nr 2 

Uzyskano pozwolenie na budowę Skateparku  na działce 
nr 3980/10  obok stadionu sportowego na terenie usług 
sportowych. 

24 XXX/284/2022 
wydzierżawienia nieruchomości pod 

zabudowę garażami 
Zawarto na okres 10 lat pięć umów dzierżawy 
nieruchomości pod zabudowę garażami położonymi                    
w Jordanowie przy ul. Kopernika.   

25 XXX/285/2022 

oddanie w najem lokalu 
mieszkalnego w Jordanowie przy  

ul. Piłsudskiego 1 

Zawarto umowę najmu lokalu mieszkalnego 
stanowiącego własność Gminy Miasta Jordanów w skład 
którego wchodzą kuchnia, dwa pokoje, łazienka oraz 
przedpokój o łącznej pow. 37,15 m kw., położonego w 
Jordanowie przy ul. Piłsudskiego 1/21 na okres 10 lat. 

26 XXX/286/2022 

wyrażenia zgody na przyjęcie 
darowizny nieruchomości 

Zawarto notarialną umowę darowizny nieruchomości 
oznaczonej jako działki ewid. nr 4391/13 i 4391/15 o pow. 
łącznej: 0.0037 ha, objętej księgą wieczystą nr: 
KR1B/00054063/3, położonej w Jordanowie przy                    
ul. Zakopiańskiej na rzecz Gminy Miasta Jordanowa                
z przeznaczeniem na budowę drogi gminnej 

27 XXX/287/2022 

upoważnienia Kierownika Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Jordanowie do załatwienia spraw w 
zakresie świadczeń określonych  
w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 12 

marca 2022 r. o pomocy obywatelom 
Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa 
(Dz. U. 2022 poz. 583 z późn. zm) 

Realizacja zadania wynikającego z art. 13 ustawy z 12 

marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa polegała na  

ustalaniu uprawnień i wypłacie świadczeń pieniężnych z 

tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia 

obywatelom Ukrainy. 

Pomocy udzielono 13 osobom,  które zapewniły 

zakwaterowanie i wyżywienie 59 obywatelom Ukrainy, 
przybyłym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej  w 
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związku z konfliktem zbrojnym. Rozpatrzono 52 wnioski 

obejmujące:  5476 osobodni.  Na realizację tego zadania 
wydatkowano kwotę: 220 523,70 zł, z czego 219 040,00 zł to 
kwota wydatkowana na  wypłatę świadczeń, a 1 040,00 zł  
koszty związane z obsługą zadania, ze środków własnych 
wydatkowano kwotę: 443,70 zł. 

XXXI SESJA 
21 kwietnia 2022 r. 
podjęto 4 uchwały 

od nr 288 - 291 

28 XXXI/288/2022 
zmian w budżecie Miasta 
Jordanowa na rok 2022 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

29 XXXI/289/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

30 XXXI/290/2022 
przyjęcia Regulaminu Budżetu 

Obywatelskiego Miasta Jordanowa 
na rok 2023 

Realizację rozpoczęto kampanią informacyjną i 
zakończono spotkaniem ewaluacyjnym. Złożono 3 
projekty do oceny, które zostały poddane pod 
głosowanie. Ogłoszenie zwycięskiego projektu nastąpiło 
w dniu 20.09.2022 r. 
Uchwała została zrealizowana. 

31 XXXI/291/2022 
przyjęcia Miejskiego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie dla Miasta Jordanowa 

Przyjęto nowy Miejski Program Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  
w Rodzinie dla Miasta Jordanowa na lata 2022-2026. 
Realizacja zgodnie z założonymi celami. 

XXXII SESJA 
1 czerwca 2022 r. 
podjęto 6 uchwały 

od nr 292 - 297 

32 XXXII/292/2022 
zmian w budżecie Miasta 

Jordanowa na rok 2022 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

33 XXXII/293/2022 

zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

34 XXXII/294/2022 

ustalenia dopłaty do ceny 

odprowadzanych ścieków na terenie 

Miasta Jordanowa 

Ustalono dopłaty z budżetu do ceny 1 m3 dla 
gospodarstw domowych- zbiorowego odprowadzania 
ścieków w wysokości 3,00 zł brutto. Wymienioną dopłatę 
ustala się na okres od 19.06.2022 r. do 31.12.2022 r . 

35 XXXII/295/2022 

przyjęcia zadań z zakresu 

administracji rządowej dotyczących 

utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych położonych na terenie 

Miasta Jordanowa 

Dotyczy :zawarcia porozumienia pomiędzy Wojewodą 
Małopolskim a Miastem Jordanów  Miasto  otrzymało 
dotację w wysokości  20 000,00zł którą rozliczono w dniu 
15,.12.2022. 
Uchwałę zrealizowano w całości 

36 XXXII/296/2022 

określenia wysokości i zasad 

poboru opłaty targowej na 

targowiskach na terenie gminy 

Miasto Jordanów. 

Dotyczy; zmiany wysokości opłat targowych 
ustanowienia inkasentów. Uchwałę zrealizowano w 
całości 

37 XXXII/297/2022 

udzielenia przez Gminę Miasto 
Jordanów pomocy finansowej w 

postaci dotacji celowej Powiatowi 
Suskiemu z przeznaczeniem na 

dofinasowanie zadania pn. 
„Modernizacja drogi powiatowej 
1683K Jordanów i Toporzysko”. 

Dotyczy udzielenia się pomocy finansowej w kwocie 32 
423,06  zł (słownie: trzydzieści dwa tysiące czterysta 
dwadzieścia trzy złotych 06/100) Miasto Jordanów 
zawarło Porozumienie nr WZ.d.15.2022 z Powiatem 
Suskim, przekazano środki na realizację zadania –  w 
postaci dotacji celowej ze środków budżetu Miasta 
Jordanowa na rok 2022 dla Powiatu Suskiego na 
realizację zadania pn. „Modernizacja drogi powiatowej 
1683K Jordanów  Toporzysko”. 
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Uchwałę zrealizowano w całości 

XXXIII SESJA 
23 czerwca 2022 r. 
Podjęto 11 uchwał 

od nr 298 - 308 

38 XXXIII/298/2022 
wotum zaufania dla Burmistrza 

Miasta Jordanowa 

Rada Miasta po rozpatrzeniu Raportu o stanie Miasta 

Jordanowa za rok 2021 udzieliła Burmistrzowi Miasta 

wotum zaufania 

39 XXXIII/299/2022 

zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego oraz sprawozdania z 

wykonania budżetu Miasta 

Jordanowa za rok 2021 

Rada Miasta zatwierdziła sprawozdanie finansowe oraz 

sprawozdanie z wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 

2021 r. 

40 XXXIII/300/2022 

absolutorium dla Burmistrza Miasta 

z tytułu wykonania budżetu Miasta 

Jordanowa za rok 2021 

Rada po dokonaniu analizy i oceny sprawozdania z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2021 rok 

przedstawionego przez Burmistrza Miasta Jordanowa 

oraz po zapoznaniu się z dokumentami wymienionymi w 

art. 271 ustawy o finansach publicznych i art. 28a ust. 1  

w związku z art. 18a ust. 3 ustawy o samorządzie 

gminnym -  udzieliła Burmistrzowi Miasta Jordanowa 

absolutorium z tytułu wykonania budżetu Miasta 

Jordanowa za 2021 rok. 

41 XXXIII/301/2022 
zmian w budżecie Miasta 

Jordanowa na 2022 rok 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

42 XXXIII/302/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

43 XXXIII/303/2022 

ustalenia dopłaty do ceny 

odprowadzanych ścieków na 

terenie Miasta Jordanowa 

Ustalono dopłaty z budżetu do ceny 1 m3 dla 

gospodarstw domowych- zbiorowego odprowadzania 

ścieków w wysokości 3,00 zł brutto. Wymienioną dopłatę 

ustala się na okres od 15.07.2022 r. do 31.12.2022 r . 

44 XXXIII/304/2022 

przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego 

dla wybranych fragmentów miasta 

Jordanowa 

Zawarto umowę z firmą Smart Community sp. z o. o. , 

która wykona zmianę punktową  miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego Miasta Jordanowa – 

zmiany dotyczy fragmentów miasta Jordanowa.   

45 XXXIII/305/2022 

trybu i sposobu powoływania i 

odwoływania członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Jordanowie 

oraz warunków jego 

funkcjonowania 

w związku ze skargą na uchwałę Rady Miasta Jordanowa 

nr V/29/2011 z dnia 31 marca 2011 w sprawie trybu  

i sposobu powoływania i odwoływania członków  

Zespołu Interdyscyplinarnego oraz warunków jego 

funkcjonowania o stwierdzanie nieważności pkt. 1 i 2 

Rozdziału 2 Załącznika do niniejszej Uchwały podjęto 

nową Uchwałę zgodną z opinią WSA. 

46 XXXIII/306/2022 

ustalenia średniej ceny jednostki 

paliwa na terenie Miasta Jordanowa 

na rok szkolny 2022/2023 

Na podstawie przyjętej uchwały dokonywano zwrotu 

rodzicom  kosztów dowozu dzieci niepełnosprawnych w 

roku szkolnym 2022/2023 do Ośrodka  Rehabilitacyjno-

Edukacyjno-Wychowawczego w Juszczynie  oraz 

Niepublicznego Przedszkola LOBUS z Oddziałami 

Integracyjnymi i Oddziałami Specjalnymi w Suchej 

Beskidzkiej do dnia 24.12.2022r. 

47 XXXIII/307/2022 

określenia regulaminu otwartego 

konkursu ofert na realizację 

zadania publicznego z zakresu 

wychowania przedszkolnego oraz 

kryteriów wyboru ofert 

Wprowadzono niniejszą uchwałą regulamin, który 

pozwala ogłosić otwarty konkurs ofert na realizację 

zadania publicznego  z zakresu wychowania 

przedszkolnego oraz kryteriów wyboru ofert w przypadku 

braku miejsc dla  dzieci   w przedszkolu publicznym 

48 XXXIII/308/2022 
ustalenia wysokości ekwiwalentu 

pieniężnego dla strażaków 

Uchwałę zrealizowano przekazano środki w wysokości 

10 000,00 zł na zapewnienie gotowości bojowej OSP. 
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ratowników OSP z terenu Miasta 

Jordanowa uczestniczących w 

działaniach ratowniczych, akcjach 

ratowniczych, szkoleniach lub 

ćwiczeniach 

XXXIV SESJA 
8 sierpnia 2022 r. 
podjęto 6 uchwał 
od nr 309 - 314 

49 XXXIV/309/2022 
zmian w budżecie Miasta 

Jordanowa na 2022 rok 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

50 XXXIV/310/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

51 XXXIV/311/2022 

zmiany uchwały w sprawie zasad 

udzielania i rozmiaru zniżek 

tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin dla nauczycieli, 

którym powierzono funkcje 

kierownicze w szkołach i 

placówkach oraz przyznawania 

zwolnień od obowiązku realizacji 

zajęć. 

Do Uchwały nr XXXVI/327/2018 Rady Miasta Jordanowa 

niniejszą uchwałą  wprowadzono tygodniowy 

obowiązkowy wymiar zajęć dla pedagoga, pedagoga 

specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty 

pedagogicznego, doradcy zawodowego w wymiarze 22 

godzin od 01 września 2022r. 

52 XXXIV/312/2022 

ustalenia opłaty za korzystanie z 

wychowania przedszkolnego w 

publicznych przedszkolach, 

oddziałach przedszkolnych w 

publicznych szkołach 

podstawowych  prowadzonych 

przez Gminę Miasto Jordanów. 

Niniejszą uchwałą ustalono opłatę w kwocie 1,14 zł za 

korzystanie z wychowania przedszkolnego realizowane w 

czasie przekraczającym 5 godzinną podstawę 

programową. 

53 XXXIV/313/2022 

petycji Rady Miasta Jordanowa do 

Sejmiku Województwa 

Małopolskiego o podjęcie zmian w 

uchwale Sejmiku Województwa 

Małopolskiego nr XXXII/452/17 z 

dnia 23 stycznia 2017 r. 

W związku z obecną sytuacją geopolityczną związaną z 

wojną na Ukrainie, a także ekonomiczną związaną z 

inflacją, zwiększeniem kosztów kredytów oraz wysokimi 

kosztami urządzeń grzewczych podjęto uchwałę z 

petycją o przesunięcie terminu wejścia w życie przepisów 

uchwały Sejmiku Województwa Małopolskiego nr 

XXXII/452/17 z dnia 23 stycznia 2017 r. znanej 

mieszkańcom województwa małopolskiego pod nazwą 

„uchwała antysmogowa”. 

54 XXXIV/314/2022 

zmiany uchwały nr XXXIII/304/2022 

Rady Miasta Jordanowa z dnia 23 

czerwca 2022 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzania 

miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego 

dla wybranych fragmentów Miasta 

Jordanowa. 

Zawarto umowę z firmą Smart Community sp. z o. o. , 

która wykona zmianę punktową  miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego Miasta Jordanowa – 

zmiany dotyczy fragmentów miasta Jordanowa 

XXXV SESJA 
27 września 2022 r. 
podjęto 9 uchwał 
od nr 315 - 323 

55 XXXV/315/2022 
zmian w budżecie Miasta 

Jordanowa na 2022 rok 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

56 
 

XXXV/316/2022 

zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 
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Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

57 XXXV/317/2022 

określenia wysokości stawek 

podatku od nieruchomości na 

terenie Miasta Jordanowa 

Uchwała realizowana od 2023 roku. 

58 XXXV/318/2022 

określenia wysokości stawek 

podatku od środków 

transportowych na terenie Miasta 

Jordanowa 

Uchwała realizowana od 2023 roku. 

59 XXXV/319/2022 
zwolnień od podatku od 

nieruchomości 
Uchwała realizowana od 2023 roku. 

60 XXXV/320/2022 

zmiany Uchwały nr V/42/2015 Rady 

Miasta Jordanowa z dnia 30 marca 

2015 roku w sprawie przystąpienia 

Gminy Miasto Jordanów do 

Stowarzyszenia Lokalna Grupa 

Działania „Podbabiogórze” z 

siedzibą w Suchej Beskidzkiej 

Rada na przedstawiciela Gminy Miasta Jordanów w 

Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Działania 

„Podbabiogórze” powołała Burmistrza Miasta Jordanowa. 

61 XXXV/321/2022 
wyrażenia zgody na przedłużenie 

umowy dzierżawy mienia 

komunalnego 

zawarcie kolejną umowę dzierżawy części działki ewid. nr 

5824/5 objętej KW nr KR1B/00023203/1 stanowiącej własność 

Miasta Jordanowa, o powierzchni 15,00 m 

kw., położonej w Jordanowie przy ul. Kopernika, 

62 XXXV/322/2022 
wydzierżawienia nieruchomości w 

trybie bezprzetargowym 

W związku z nieustalonym stanem prawnym działek nr 5448/1 

i 5448/2 – granice działek nie pokrywają się                       z 

stanem na gruncie zlecono aktualizacje stanu prawnego i 

podział przedmiotowych działek geodecie uprawnionemu. Po 

uregulowaniu stanu prawnego podjęta zostanie stosowna 

uchwała Rady Miasta Jordanowa    

63 XXXV/323/2022 
uznania wniosku za niezasługujący 

na uwzględnienie 

Rada nie uwzględniła wniosku w sprawie zmiany 

Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie 

Miasta Jordanowa wprowadzonego uchwałą nr 

XXII/96/2019 z dnia 9 grudnia 2019 r. w zakresie 

rozdziału 8 dotyczącego zasad utrzymywania zwierząt 

gospodarskich na terenach wyłączonych z produkcji 

rolniczej złożonego przez mieszkankę Miasta Jordanowa 

w dniu 18.07.2022 r. 

XXXVI SESJA 
26 października 2022 r. 

podjęto 4 uchwały 
od nr 324 - 327 

64 XXXVI/324/2022 
zmian w budżecie Miasta Jordanowa 

na 2022 rok 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

65 
 

XXXVI/325/2022 

 zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

66 XXXVI/326/2022 

przyjęcia Rocznego Programu 

Współpracy Miasta Jordanowa z 

organizacjami pozarządowymi oraz 

innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na 

rok 2023 

Głównym celem współpracy organów Miasta Jordanowa 

z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego jest 

lepsze zaspokajanie potrzeb społecznych oraz 

podnoszenie poziomu życia mieszkańców miasta 

poprzez budowanie i umacniane partnerstwa pomiędzy 

samorządem a organizacjami pozarządowymi.  

 

67 XXXVI/327/2022 

zmiany Uchwały nr XXXIX/358/2018 

Rady Miasta Jordanowa z dnia 9 

lipca 2018 r. w sprawie ustalenia 

Regulaminu wynagradzania 

Niniejszą uchwałą ustalono stawkę wynagrodzenia za 

sprawowanie funkcji mentora w wysokości 4% oraz 

określono ostateczny termin otrzymywania dodatku 

funkcyjnego z tytułu sprawowania  funkcji opiekuna dla 



54 

 

nauczycieli nauczyciela odbywającego staż na stopień nauczyciela 

mianowanego ( 31.08.2027r.) 

XXXVII SESJA 
29 listopada 2022 r. 

podjęto 6 uchwał 
od nr 328 - 333 

68 XXXVII/328/2022 
zmian w budżecie Miasta Jordanowa 

na 2022 rok 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

69 
 

XXXVII/329/2022 

ustalenia stawki za 1 km przebiegu 

pojazdu, uwzględnianej przy 

obliczaniu zwrotu rodzicom kosztów 

przewozu dzieci, młodzieży, uczniów 

oraz rodziców 

Uchwała niniejsza od dnia 24.12.2022r. zastąpiła 

uchwałę nr XXXIII/306/2022 Rady Miasta Jordanowa w 

sprawie określenia średniej ceny jednostki paliwa w 

Gminie Miasto Jordanów na rok szkolny 2022/2023. Na 

podstawie tej uchwały dokonywany jest zwrot rodzicom  

kosztów dowozu dzieci niepełnosprawnych  do Ośrodka  

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w 

Juszczynie  oraz Niepublicznego Przedszkola LOBUS z 

Oddziałami Integracyjnymi i Oddziałami Specjalnymi w 

Suchej Beskidzkiej 

70 XXXVII/330/2022 

ustalenia dopłaty do ceny 

odprowadzanych ścieków 

obowiązującej na terenie Miasta 

Jordanowa 

Ustalono dopłaty z budżetu do ceny 1 m3 dla 

gospodarstw domowych- zbiorowego odprowadzania 

ścieków w wysokości 3,00 zł brutto. Wymienioną 

dopłatę ustala się na okres od 01.01.2023 r. do 

18.06.2023 r . 

71 XXXVII/331/2022 
przedłużenia umowy dzierżawy 

nieruchomości 

Dokonano przedłużenia umowy dzierżawy z dnia 29 

grudnia 2017 r. nr AGP.6845.32.2017 nieruchomości 

wraz z infrastrukturą służącą do świadczenia usług 

wodno-kanalizacyjnych opisanych w załączniku nr 1 (16 

stron), załączniku nr 2 (16 stron) i załączniku nr 3 (20 

stron) stanowiących własność Gminy Miasta Jordanów 

położonych w Jordanowie Spółce z o.o. Wodociągi 

Jordanowskie na okres do dnia 31.12.2042 r. 

72 XXXVII/332/2022 
wyrażenia zgody na przedłużenie 

umowy najmu mienia komunalnego 

Zawarto kolejną umowę najmu lokalu użytkowego z 

Firma „Sklep Wielobranżowy Ogrodniczo-Rolny Anna 

Stachura”, o powierzchni 228 m2, objętego KW nr 

KR1B/00034690/1 będącego własnością Miasta 

Jordanowa, położonego w Jordanowie przy ul. 

Piłsudskiego 1, która to umowa będzie obowiązywać od 

dnia 01.02.2023 r. do dnia 31.12.2032 

73 XXXVII/333/2022 
wyrażenia zgody na przedłużenie 

umowy najmu mienia komunalnego 

Zawarto kolejną umowę najmu lokalu użytkowego z 

firmą „Sklep Wielobranżowy Ogrodniczo-Rolny Anna 

Stachura”, o powierzchni 11 m2, objętego KW nr 

KR1B/00034690/1 będącego własnością Miasta 

Jordanowa, położonego w Jordanowie przy ul. 

Piłsudskiego 1, która to umowa będzie obowiązywać od 

dnia 01.03.2023 r. do dnia 31.12.2032 r. 

XXXVIII SESJA 
20 grudnia 2022 r. 
podjęto 10 uchwał 

od nr 334 – 343 

74 XXXVIII/334/2022 
uchwalenia budżetu Miasta 

Jordanowa na rok 2023 
Realizacja w trakcie roku 2023 

75 
 

XXXVIII/335/2022 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Miasta Jordanowa 
Realizacja w trakcie roku 2023 

76 XXXVIII/336/2022 

zmian w budżecie Miasta na 2022 

rok 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 
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77 XXXVIII/337/2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta Jordanowa 

Realizacja uchwały przedstawiona w „Sprawozdaniu z 

wykonania budżetu Miasta Jordanowa za 2022 rok”. 

Zarządzenie Burmistrza Miasta Nr 9/2023/SM z dn. 

30.03.2023 

78 XXXVIII/338/2022 
przedłużenia umowy dzierżawy 

części działki nr 3411/24 pod garaż 

w Jordanowie przy ul. Mickiewicza 

Zawarto kolejną umowę dzierżawy części działki nr 

3411/24 pod garaż w Jordanowie przy ul. Mickiewicza 

79 XXXVIII/339/2022 
zatwierdzenia planów pracy Rady 

Miasta i Komisji Rady Miasta 

Jordanowa na 2023 r 

Zatwierdzone plany pracy Komisji Rady i Rady Miasta 

będą realizowane w 2023 roku. 

80 XXXVIII/340/2022 
odwołania Skarbnika Miasta 

Jordanowa 

Z dniem 31.12.2022 r. dotychczasowa Skarbnik została 

odwołana   

81 XXXVIII/341/2022 
powołania Skarbnika Miasta 

Jordanowa 

Z dniem 01.01.2023 r. funkcję Skarbnika objęła Jolanta 

Knapczyk 

82 XXXVIII/342/2022 
rozpatrzenia skargi na działanie 

Burmistrza Miasta Jordanowa 
skargę uznano za bezzasadną 

83 XXXVIII/343/2022 
rozpatrzenia skargi na działanie 

Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Jordanowie 
skargę uznano za bezzasadną 

 

10.1 Uchwały Rady Miasta z lat ubiegłych - realizowane w 2022 r. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jordanowie 

 

L.p. 
 

Nr uchwały 
Nazwa uchwały 

(w sprawie) 
Realizacja uchwał 

1 

 

XXV/237/2021 

 

przyjęcia Gminnego Programu Wspierania 

Rodziny dla Miasta Jordanowa na lata 

2022-2024 

 

Uchwała  obowiązuje od 2022r. 

Cel główny: 
Wsparcie rodzin przeżywających trudności  
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczych. 
W 2022 roku pomoc i wsparcie w 
przezwyciężeniu trudności i poprawie sytuacji 
życiowej, świadczył asystent rodziny który swoją 
opieką objął  17 rodzin, w których  znajduje się 
47 dzieci.  
Wspieranie dzieci i młodzieży w rozwijaniu 
swoich umiejętności zarówno w zakresie 
edukacji jak i rozwoju interpersonalnego 
realizowane jest przez Placówkę Wsparcia 
Dziennego - prawie jak w domu. W 2022 roku 
prowadzenie placówki zlecono organizacji 
pozarządowej   tj. Stowarzyszeniu Trzeźwości 
„DOM”  w okresie  od dnia 1 stycznia 2022 roku 
do dnia 1 grudnia 2022 roku  na realizacje 
zadania wydatkowano na kwotę:  200 000,00 zł 
Placówka zapewnia 43 miejsca, a  uczęszczało 
do niej a  32 dzieci.   

W 2022 roku w rodzinach zastępczych 
przebywało 4 dzieci,  środki własne 
przeznaczone na realizację tego zadania 
stanowiły kwotę;  26 698,39 zł. 

2 

 

XXI/195/2021 

 

ustalenia zasad sprawiania pogrzebu 

przez Gminę Miasto Jordanów 

 

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 12 
marca 2004 r. o pomocy społecznej do zadań 
własnych gminy o charakterze obowiązkowym 
należy sprawienie pogrzebu, w tym osobom 
bezdomnym. Ustalenie sposobu sprawienia 
pogrzebu przez Gminę wynika z art. 44 
cytowanej ustawy, który stanowi, że sprawienie 
pogrzebu odbywa się w sposób ustalony przez 
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gminę, zgodnie z wyznaniem zmarłego. 

W 2022 roku  nie stosowano tej uchwały. 

3 

 

XXI/194/2021 

 

zasad zwrotu wydatków za świadczenia z 

pomocy społecznej w formie usług, 

pomocy rzeczowej, zasiłków okresowych i 

zasiłków celowych będących w zakresie 

zadań własnych gminy 

 

Z mocy  art.96 ust.4 ustawy o pomocy 
społecznej rada gminy otrzymała delegację 
ustawową do określenia w drodze uchwały, 
zasad zwrotu wydatków za świadczenia z 
pomocy społecznej, będących w zakresie zadań 
władnych gminy, przy czym stosownie do art. 96 
ust.2 ustawy o pomocy społecznej wydatki 
podlegają zwrotowi w części  lub całości, jeśli 
dochód na osobę w rodzinie zobowiązanej do 
zwrotu wydatków przekracza kwotę kryterium 
dochodowego. 

Stosownie do uregulowań ustawowych, 
zobowiązani do zwrotu wydatków są tylko ci 
świadczeniobiorcy, których dochód przekracza 
określone w art.8 ust.1 ustawy o pomocy 
społecznej – kryterium dochodowe tj. 776 zł dla 
osoby samotnie gospodarującej oraz 600,00 zł 
dla osoby w rodzinie. 

W 2022 roku  nie stosowano tej uchwały. 

4 

 

XXI/193/2021 
 

określenia wysokości oraz szczegółowych 

warunków i trybu przyznawania pomocy w 

formie pieniężnej lub rzeczowej, w celu 

ekonomicznego usamodzielnienia oraz 

określenia zasad zwrotu zasiłku celowego 

na ekonomiczne usamodzielnienie 

 

W myśl przepisu art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 12 
marca 2004 r. o pomocy społecznej  osobie 
albo rodzinie gmina może przyznać pomoc w 
formie pieniężnej lub rzeczowej, w celu 
ekonomicznego usamodzielnienia.  Zgodnie z 
ust. 2 w/w artykułu, pomoc w formie pieniężnej 
w celu ekonomicznego usamodzielnienia może 
być przyznana w formie jednorazowego zasiłku 
celowego lub nieoprocentowanej pożyczki. 

Przepis art. 43 ust. 10 w/w ustawy stanowi 
natomiast, iż rada gminy, w drodze uchwały, 
określa wysokość oraz szczegółowe warunki i 
tryb przyznawania i zwrotu zasiłku celowego na 
ekonomiczne usamodzielnienie. 

Niniejsza uchwała stanowi wypełnienie 
dyspozycji przepisu art. 43 ust. 10 ustawy                         
o pomocy społecznej, określając wysokość oraz 
szczegółowe warunki i tryb przyznawania i 
zwrotu zasiłku celowego na ekonomiczne 
usamodzielnienie. 

W 2022 roku  nie udzielono pomocy w tej 
formie. 

5 

 

XXI/192/2021 

 

przyjęcia Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych dla Miasta 

Jordanowa na lata 2021-2029 

 

Zapewnienie mieszkańcom miasta Jordanowa 
warunków sprzyjających osobistemu rozwojowi 
oraz przeciwdziałanie marginalizacji i 
wykluczeniu społecznemu poprzez stworzenie 
sprawnego systemu umożliwiającego osobom i 
rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji 
życiowych. 

Realizacja zgodnie z założonymi celami. 

6 XIX/165/2020 

zmiany uchwały w sprawie szczegółowych 

warunków przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 

   Ze względu na zmianę wysokości kosztów 

wynikających z realizacji usług opiekuńczych, 

zaszła konieczność zmiany wskazanej uchwały, 

w celu aktualizacji stawki realizacji jednej 

godziny usług opiekuńczych, w sposób 

odzwierciedlający rzeczywisty i aktualny koszt 
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warunków częściowego lub całkowitego 

zwolnienia od opłat  

i trybu ich pobierania 

niniejszych usług.  

1. Pełen koszt jednej godziny usług 

opiekuńczych świadczonych w dni robocze 

wynosi: 29,90 zł 

2. Cena za jedną godzinę usług opiekuńczych 

świadczonych w dni wolne od pracy (soboty, 

niedziele i święta) wynosi: 32,90 zł. 

3. Pełen koszt jednej godziny 

specjalistycznych usług opiekuńczych 

świadczonych w dni robocze wynosi: 34,90 zł. 

4. Cena za jedną godzinę specjalistycznych 

usług opiekuńczych świadczonych w dni wolne 

od pracy (soboty, niedziele i święta) wynosi: 

44,90 zł." 

Do 31.12.2022 roku zrealizowano 363 godzin  

usług opiekuńczych  podstawowych  na   kwotę:                             

13 709,58 zł dla 5 osób. 

W związku z naliczeniem odpłatności za 
podstawowe usługi opiekuńcze dochód budżetu 
miasta stanowił kwotę: 1 611,74 zł. 

7 XVI/138/2020 

upoważnienia Kierownika Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Jordanowie do prowadzenia postępowania 

w sprawach z zakresu świadczeń pomocy 

materialnej o charakterze socjalnym dla 

uczniów zamieszkałych na terenie Gminy 

Miasto Jordanów 

Zgodnie z Ustawą o systemie oświaty 
prowadzenie postępowań w sprawach z 
zakresu świadczenia pomocy materialnej o 
charakterze socjalnym przekazano  
Kierownikowi Ośrodka Pomocy Społecznej.    

W 2022  roku przeprowadzono 44 
postępowania  wydając 36  decyzji  
przyznających świadczenie                                  
i 8 decyzji odmawiających przyznania.    

8 XVI/137/2020 

regulaminu udzielania pomocy materialnej 

o charakterze socjalnym dla uczniów 

zamieszkałych na terenie Miasta 

Jordanowa 

W ramach zadania  „ Pomoc materialna o 
charakterze socjalnym dla uczniów 
zamieszkałych na terenie Miasta Jordanowa” 
wydatkowano łącznie 29 722,80 złotych, z 
czego dotacja stanowiła 23 778,24 zł.  Pomocy 
w formie stypendium szkolnego  udzielono 28  
uczniom  z 17 rodzin. 

9 XVI/136/2020 
w sprawie nadania statutu Miejskiemu 

Ośrodkowi Pomocy Społecznej w 

Jordanowie 

Wszystkie zadania  określone w statucie są 
realizowane przez MOPS. 

10 XV/121/2020 

ustalenia w zakresie zadań własnych, 

szczegółowych zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt w ośrodkach 

wsparcia i mieszkaniach chronionych, w 

tym w schroniskach dla osób bezdomnych 

oraz w schroniskach dla osób bezdomnych 

z usługami opiekuńczymi, dla osób 

zamieszkałych na terytorium Gminy Miasta 

Jordanów oraz dla osób bezdomnych, 

których ostatnim miejscem zameldowania 

na pobyt stały była Gmina Miasto 

Jordanów 

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 12 oraz art. 17 ust. 2 
pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej do zadań własnych gminy o 
charakterze obowiązkowym należy między 
innymi prowadzenie i zapewnianie miejsc w 
mieszkaniach chronionych oraz prowadzenie                                      
i zapewnianie miejsc w ośrodkach wsparcia o 
zasięgu gminnych oraz kierowanie do nich osób 
wymagających opieki. 

W  2022 roku sfinansowano pobyt mieszkańca 
Jordanowa w Schronisku dla bezdomnych na 
kwotę: 315,00 złotych, ze środków własnych. 

11 IX/70/2019 
upoważnienia Kierownika Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Jordanowie do załatwiania indywidualnych 

Postępowania administracyjnie w spawie   
przyznania  dodatku energetycznego  w całości 
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spraw z zakresu administracji publicznej 

dotyczących zryczałtowanego dodatku 

energetycznego 

prowadzone są  przez Kierownika MOPS. 

W związku z  wejściem w życie ustawy z dnia 
17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym w 
2022r.  zawieszono  przyjmowanie wniosków 
o wypłatę dodatku energetycznego, oraz 
wydawanie decyzji w tej sprawie.   

12 IX/71/2019 
wzoru wniosku o wypłatę dodatku 

energetycznego 

Zgodnie z ustawą  z dnia 10 kwietnia 1997 r. - 
Prawo energetyczne  - postępowania  
prowadzone są  na wzorze wniosku przyjętym 
uchwałą. 

 Wsparcie finansowe zadań i programów 
realizacji zadań pomocy społecznej na 
sfinansowanie wypłat zryczałtowanych 
dodatków energetycznych dla odbiorców 
wrażliwych energii elektrycznej oraz kosztów 
obsługi - zgodnie z przepisami ustawy Prawo 
energetyczne 276,49  zł na  wypłatę  18 
świadczeń dla 7 rodzin i 5,53 zł na koszty 
obsługi. 

13 

 

XL/367/2018 

 

w sprawie szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 

warunków częściowego lub całkowitego 

zwolnienia od opłat i trybu ich pobierania 

 

Zgodnie z art. 50 ust. 1 ustawy z 12 marca 2004 
r. o pomocy społecznej, osobie samotnej, która 
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn 
wymaga pomocy innych osób, a jest jej 
pozbawiona, przysługuje pomoc w formie usług 
opiekuńczych lub specjalistycznych usług 
opiekuńczych. Usługi opiekuńcze lub 
specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być 
przyznane również osobie, która wymaga 
pomocy innych osób, a rodzina, a także 
wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, 
zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić.  

Na podstawie art. 50 ust. 6 w/w ustawy Rada 
gminy określa, w drodze uchwały, szczegółowe 
warunki przyznawania i odpłatności za usługi 
opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, 
z wyłączeniem specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, oraz szczegółowe warunki 
częściowego lub całkowitego zwolnienia od 
opłat, jak również tryb ich pobierania.  

14 

 
 

XXXII/251/2014 

 

w sprawie określenia zasad zwrotu 

wydatków w zakresie dożywiania w formie 

posiłku albo świadczenia rzeczowego w 

postaci produktów żywnościowych dla 

osób objętych wieloletnim programem 

wspierania finansowego gmin w zakresie 

dożywiania „Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania” na lata 2014-2020. 

Dot. odstąpienia od żądania zwrotu wydatków w 
zakresie dożywiania w formie posiłku albo 
świadczenia rzeczowego w postaci produktów 
żywnościowych dla osób i rodzin, jeżeli dochód 
osoby samotnie gospodarującej, dochód osoby 
w rodzinie lub dochód rodziny nie przekracza 
wysokości 150 % kryterium dochodowego, 
określonego w art. 8 ust. 1 ustawy  
o pomocy społecznej. 

 

15 
 

XXXII/250/2014 
 

W sprawie podwyższenia kryterium 

dochodowego uprawniającego do 

przyznania nieodpłatnie pomocy w 

zakresie dożywiania w formie świadczenia 

pieniężnego na zakup posiłku lub żywności 

dla osób objętych wieloletnim programem 

wspierania finansowego gmin w zakresie 

dożywiania „Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania” na lata 2014-2020. 

Dot. Podwyższenia do 150% kryterium 
dochodowe,  
o którym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy 
społecznej dla celów przyznawania pomocy w 
formie świadczenia pieniężnego na zakup 
posiłku lub żywności dla osób i rodzin 
wymienionych w uchwale Rady Ministrów z dnia 
10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia 
wieloletniego programu wspierania finansowego 
gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w 
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zakresie dożywiania” na lata 2014-2020 
(M.P.2015.821). 

W 2022 r. Programem objętych zostało 179 
osób, w tym 77 dzieci i 102 osoby dorosłe, z 
tego w formie gorącego posiłku skorzystało 41  
osób, w tym 34 dzieci.  Pomocą w formie 
zasiłku celowego na zakup żywności objętych 
zostało 63 osoby, a pomoc rzeczową w formie 
produktów żywnościowych otrzymało 10 osób. 

Łącznie na ten cel wydatkowano kwotę: 228 
486,00zł, z tego dotacja z budżetu wojewody 
wynosiła 177 844,00zł, a środki własne gminy 
50 642,00 zł, sfinansowano koszty dowozu 
posiłków na kwotę: 246,00 zł. 

16 
 

XXXII/249/2014 
 

w sprawie ustanowienia wieloletniego 

programu osłonowego w zakresie 

dożywiania „Pomoc gminy w zakresie 

dożywiania” na lata 2014-2020. 

 

Celem programu jest ograniczenie zjawiska 
niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o 
niskich dochodach lub znajdujących się w 
trudnej sytuacji. 

W 2022 roku z pomocy w formie posiłków 
skorzystało 3 dzieci na kwotę: 1817,00 zł, z tego 
datacja z budżetu wojewody wynosiła                    
1453,60 zł, a środki własne gminy: 363,40 zł 

 

10.3 Realizacja uchwał w zakresie podatków 

L.p. Nr uchwały 
 

Nazwa uchwały  
(w sprawie) 

Realizacja uchwał 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 

III/12/2014 

 
 
 
 
 
W sprawie zwolnień od podatku 

od nieruchomości 

Dot. zwolnienia od podatku od nieruchomości grunty, 
budynki lub ich części oraz budowle lub ich części: 
1) zajęte na potrzeby działalności kulturalnej, 
2) zajęte na realizację zadań w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej, 
3) związane z zadaniem zbiorowego zaopatrzenia 
mieszkańców w wodę i odprowadzaniem ścieków, 
4) związane z prowadzeniem działalności w zakresie 
bezpieczeństwa i porządku publicznego, 
5) stanowiące przedmiot bezpłatnego użyczenia na 
rzecz Miasta Jordanowa w celu zaspokojenia 
zbiorowych potrzeb wspólnoty. Zwolnieniem objęto 5 
podmiotów, kwota zwolnienia: 12 130,07 zł 

 
 
2 

 
 

XIII/104/2015 

 
W sprawie określenia wzorów 

formularzy do podatku od 
nieruchomości, podatku rolnego 

i podatku leśnego 

Ustalono wzory informacji i deklaracji na podatek od 
nieruchomości, rolny i leśny składanych przez 
podatników celem wykazania przedmiotów 
podlegających opodatkowaniu. Wykorzystywane 
przez podatników przy deklarowaniu przedmiotów 
opodatkowania podlegających opodatkowaniu do 
30.06.2019 r. 

 
3 

 
XXII/187/2016 

 
W sprawie opłaty prolongacyjnej 

W 2022 r. nie zastosowano rozłożenia na raty lub 
odroczenia terminu płatności podatków oraz 
zaległości podatkowych, więc nie naliczono opłaty 
prolongacyjnej 

 
4 

 
XXII/189/2016 

Zmieniająca uchwałę w sprawie 
zwolnień od podatku od 

nieruchomości 

Dot.: zmiany UR.III/12/2014 z 29.12.2014  
Wykreślono pkt 3 oraz pkt 5. Nałożono podatek na  
2 podmioty, kwota podatku: 169 679,00 zł 

5 XXIV/223/2021 W sprawie określenia wysokości 
stawek podatku od środków 
transportowych na terenie 

Miasta Jordanowa 

Dot. podwyższenia stawek podatku od środków 
transportowych w stosunku do obowiązujących w 
latach 2018 - 2021 r. Przypisano 315 521 zł podatku 
od środków transportowych za 2022 r. 

6 XXIV/222/2021 W sprawie określenia wysokości 
stawek podatku od 

nieruchomości na terenie Miasta 
Jordanowa 

Dot. podwyższenia stawek podatku od 
nieruchomości w stosunku do obowiązujących w 
2020 i 2021 r. Przypisano 3 967 930 zł podatku od 
nieruchomości  
za 2022 r. 
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11. OŚWIATA I KULTURA 

11.1. Oświata 

Szkoły i przedszkola prowadzone na terenie Miasta Jordanowa na dzień 31.12.2022r.: 

a) Szkoła Podstawowa im. Bohaterów Września 1939r. w Jordanowie, ul. Kolejowa 7,                 

ul. Konopnickiej 2, 

b) Miejskie Przedszkole w Jordanowie, ul. Konopnickiej 6, 

c) Niepubliczne Przedszkole  Tęczowa Kraina w Jordanowie, ul. Spytka Jordana 32, 

d) Niepubliczne Przedszkole Tęczowa Kraina 3 w Jordanowie, ul. Gen. Maczka 85 F, 

e) Przedszkole Niepubliczne Balonik w Jordanowie, ul. Mickiewicza 8. 

1. Liczba dzieci wg. stanu na 30.09.2022r. z Systemu Informacji Oświatowej w 

poszczególnych placówkach:  

a) Szkoła Podstawowa im. Bohaterów Września 1939r.- 492 dzieci, 

b) Miejskie Przedszkole w Jordanowie – 125 dzieci, 

c) Niepubliczne Przedszkole  Tęczowa Kraina w Jordanowie, ul. Spytka Jordana 32– 35 

dzieci, 

d) Niepubliczne Przedszkole Tęczowa Kraina 3 w Jordanowie, ul. Gen. Maczka 85 F – 

72 dzieci, 

e) Przedszkole Niepubliczne Balonik w Jordanowie - 54 dzieci. 

 

 

2. Podstawowa kwota dotacji dla przedszkoli w roku 2022 wyniosła 12.235,65 zł  na 

dziecko. 

3. Zatrudnienie nauczycieli w szkole i przedszkolu prowadzonym przez Miasto Jordanów 

wg. stanu na 30.09.2022r.: 

Wyszczególnieni

e 

Zatrudnienie          

w pełnym 

wymiarze 

(w osobach) 

Zatrudnienie         

w niepełnym 

wymiarze 

(w osobach) 

Liczba etatów 

Szkoła 

Podstawowa 
38 7 41,55 

Miejskie 

Przedszkole 
11 2 11,45 

Razem 49 9 53 

 

4. Wyniki egzaminacyjne Szkoły Podstawowej  im. Bohaterów Września 1939r.  

w Jordanowie za rok 2022 ( egzamin ósmoklasisty) stanowią załącznik do 

sprawozdania. 

5. Na terenie Miasta Jordanowa prowadzony jest Klub Malucha „Tuptuś”,  który zajmuje 

się opieką dzieci do lat 3. Liczba dzieci uczęszczających do klubu dziecięcego  w roku 

2022 wg. stanu na 05.12.2022r. wyniosła -  18 dzieci (w tym dzieci z innych gmin).  

W roku 2022 Miasto Jordanów przyznało dotację w wysokości 100 zł miesięcznie na  

1 dziecko zamieszkałe na terenie Miasta Jordanowa uczęszczające do klubu 

malucha. Łączna wartość wypłaconej dotacji za rok 2022 wyniosła 12.200zł. 
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11.2. Centrum Kultury i Bibliotek Miejska w Jordanowie 

Na podstawie podjętej przez Rade Miasta Jordanowa Uchwały nr XXIX/269/2022 ws. 

połączenia samorządowych instytucji kultury – Miejskiego Ośrodka Kultury i Biblioteki 

Miejskiej w Jordanowie, otrzymanych pozytywnych opinii z Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej 

w Krakowie oraz Rady Bibliotecznej oraz pozytywnej opinii Ministra Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego w dniu 01.06.2022 r. na terenie Miasta Jordanowa rozpocznie działalność nowa 

jednostka organizacyjna - Centrum Kultury i Bibliotek Miejska w Jordanowie. Jednostka w 

swojej działalności statutowej prowadzić będzie zadania z zakresu upowszechniania kultury, 

popularyzacji książki, czytelnictwa, wiedzy i informacji na terenie miasta. 

Zajęcia stałe prowadzone w 2022 roku przez instruktorów CKiBM w różnych sekcjach i kołach 
zainteresowań to między innymi: 

 
 
Nauka gry na instrumentach muzycznych 

To forma kulturalno-edukacyjna,  kontynuowana w nowej instytucji, a która zawsze 
cieszyła się ogromnym zainteresowaniem. Na indywidualnych lekcjach dzieci uczą się gry na 
instrumentach klawiszowych, strunowych i dętych, głównie na pianinie, keyboardzie,  
akordeonie, skrzypcach, gitarze oraz flecie prostym. Zdobyte na zajęciach muzyczne 
umiejętności dzieci i młodzież są prezentowały na różnego rodzaju imprezach kulturalnych 
organizowanych przez Centrum Kultury,  a także na prezentacjach Miasta  w Powiecie. Na 
zakończenie roku szkolnego organizowane są koncerty popisowe młodych artystów, 
uczących się gry.  Obcowanie z muzyką  rozwijają u dzieci wrażliwość, systematyczność, 
poczucie własnej wartości, a tym samym radzenie sobie z różnymi problemami oraz stresem i 
tremą. Ponadto pozwalają dzieciom rozwijać swoje zainteresowania muzyczne i wyrabiają 
artystyczny smak. Są również dobrym sposobem na zagospodarowanie czasu wolnego i 
zapobieganie różnego rodzaju patologiom.  
 
Grupa Tańca Nowoczesnego i rytmiki 

To kolejna forma rozwijania zainteresowań i zdolności muzycznych tylko połączona  
z tańcem nowoczesnym i rytmiką. Kontynuujemy współpracę ze sprawdzoną w po przednich 
latach Szkołą Tańca Nowoczesnego w Myślenicach, której instruktorzy prowadzą zajęcia  
w różnych grupach wiekowych.  
 
Zajęcia Animacyjne dla dzieci w przedziale wiekowym 6 -10 lat  

Dla dzieci w wieku szkolnym proponujemy zajęcia animacyjne, podczas których dzieci 
wykonywać będą prace plastyczno-techniczne wykorzystując miedzy innymi materiały, które 
są łatwo dostępne i nadają się do ponownego wykorzystania. Głównym celem prowadzonych 
zajęć jest manualny i artystyczny rozwój dzieci. Zajęcia przeplatane będą różnymi formami 
zabaw i ćwiczeń we wspólnym towarzystwie. Podczas zajęć dzieci będą tworzyły m.in. prace 
tematyczne związane ze świętami kalendarzowymi np. walentynki, święta wielkanocne, czy 
takie okazje jak dzień babci i dziadka. Dodatkowo zajęcia plastyczno-techniczne przeplatane 
będą zajęciami naukowymi z wykorzystaniem prostych materiałów, które dostępne są  
w każdym domu.  
 
Zajęcia naukowe dla dzieci  
Eksperymenty dla dzieci to połączenie świetnej zabawy i sporej dawki wiedzy, zdobywanej 
podczas odkrywania zagadek otaczającego nas świata. Na zajęciach wykonywane będą 
nieskomplikowane doświadczenia z wykorzystaniem składników dostępnych w każdej kuchni. 
Będzie  to niezwykle pouczająca przygoda, która procentuje u dzieci zainteresowaniami  
z dziedziny nauk ścisłych. Na każdych zajęciach dzieci wykonywać będą inne doświadczenie, 
realizując coraz to nowe  projekty. 
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Klub kreatywnych dziewczynek 
To zajęcia praktyczne dla dziewczynek od 9 lat. Podczas zajęć dziewczynki prócz prac 
plastyczno – technicznych uczą się przede wszystkim podstawowych technik szycia Zajęcia 
mają na celu pokazanie dziewczynkom, że w bardzo prosty sposób z wykorzystaniem  
w większej mierze tego co mamy w domu, można zrobić wspaniałe rzeczy, a przy tym być 
dumnym z tego co się stworzyło własnymi rękoma. Na zajęciach dziewczynki uczą się szycia 
pluszowych maskotek z wykorzystaniem prostych szablonów; tworzenia wikliny papierowej  
i ozdób; biżuterii, ozdób do włosów; magicznych kul; stroików świątecznych; ozdób 
ściennych,; miniaturowych domków; lalek itd.  
 
Art. kolorowanki jako uzupełnienie podstawowych zajęć 
ART Kolorowanki to proponowany dodatek do zajęć animacyjnych, i kreatywnych przy 
wykorzystaniu kolorowanek, które zawierają dużą ilość małych szczegółów wymagających 
precyzji, skupienia, dokładności i czasu. Celem jest wzmocnienie wyobraźni, rozwój 
manualny, artystycznych, a także rozładowanie stresu. 
 
Koło małych form witrażowych 
Poszerzając  naszą ofertę uruchomiliśmy zajęcia koło małych form witrażowych. Zajęcia mają 
na celu poznanie techniki Tiffany'ego z użyciem taśmy miedzianej, patyny, cyny do łączenia 
elementów, a także nauka cięcia szkła witrażowego i jego szlifowania. Tego rodzaju 
warsztaty są niezwykle interesujące i dają niesamowity efekt końcowy w postaci połączonych 
ze sobą szkiełek, które razem przedstawiają kolorowe figury, aniołki, kwiaty i różne ciekawe 
obrazy. Zajęcia uczą cierpliwości, precyzji a także pobudzają wyobraźnie twórczą, oraz 
rozwijają myślenie twórcze i abstrakcyjne. Technika tworzenia witrażu nie zmieniła się od 
średniowiecza i uczestnicy tych warsztatów poznają dogłębnie jej zasady. Najpierw projektują 
kompozycje i sporządzają rysunek roboczy, następnie przycinają odpowiednio szybki  
i opracowują je malarsko.  W dalszej kolejności oprawiają gotowe szybki i zestawiają je ze 
sobą w całość. 
Zajęcia koła szachowego  
Jordanów ma  swoje tradycje szachowe i zawsze mieliśmy mocną grupę,  która 
reprezentowała nasze miasto na wielu turniejach szachowych na terenie całej Polski, i 
chcemy te tradycje utrzymać i pielęgnować. Przez kilka lat byliśmy organizatorami dużej 
imprezy szachowej do której należą Mistrzostwa Podhala, a od 14 lat jesteśmy 
organizatorami Powiatowego Turnieju Szachowego. Od 2017 roku w naszym MOK-u 
prowadzimy dwie grupy szachowe dla początkujących oraz zaawansowanych . Zajęcia 
prowadzone są przez Pana Tadeusza Kowalczyka, który od wielu lat mocno angażuje się w 
pracę z dziećmi i młodzieżą i dzięki niemu jordanowskie koło ma wiele sukcesów w 
wyjazdowych turniejach szachowych. Młodzi zawodnicy do tej pory wzięli udział w 
kilkudziesięciu turniejach m. in. w Dobczycach, Suchej Beskidzkiej, Myślenicach, 
Raciechowicach, Pcimiu, Tokarni i Zawoi. Utrzymanie i kontynuowanie zajęć w 
wielopokoleniowej grupie zawodników będzie dla nas priorytetem. 
Zajęcia malarstwa sztalugowego koła „Przy sztaludze”  
Były zawsze perełką w dotychczasowej działalności Ośrodka Kultury i cieszyły się dużą 
popularnością wśród dzieci, młodzieży, a także dorosłych,  o czym świadczy duża liczba osób 
korzystających z tej formy sztuki. Zajęcia prowadzone w Centrum Kultury mają charakter 
otwarty dla każdego i z pewnością przyczynią się do integracji wielopokoleniowej. Oprócz 
technik związanych z malarstwem sztalugowym uczestnicy poznają również inne techniki 
plastyczne.  Prace malowane są na płótnie, drewnie i papierze przy użyciu różnych technik 
np. ołówek, cienkopis, pastela, akryl, akwarela, kredka, kolaż oraz  techniki mieszane. 
Uczestnicy koła plastycznego „Przy sztaludze” biorą  udział w różnych konkursach 
plastycznych o zasięgu międzynarodowym, ogólnopolskim i lokalnym promując w ten sposób 
nasze miasto. 
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Zajęcia bibułkarskie 
Jest to forma która cieszy się dużym powodzeniem wśród seniorek. Panie chętnie 
przychodzą na zajęcia i uczą się różnych technik robienia kwiatów z bibuły. Wykonane kwiaty 
wykorzystywane są np. przy robieniu palm wielkanocnych, jako ozdoby stołów czy na 
kiermasze organizowane przez Centrum Kultury. W zeszłym roku wieniec z kwiatów i bukiet 
kwiatowy zdobyły II miejsce w powiatowym konkursie na produkt lokalny organizowanym 
przez Lokalną Grupę Działania Podbabiogórze. 
 
Zajęcia robotyki  
Zajęcia robotyki są stosunkowo nową formą działalności, bo  wprowadzone zostały  
w październiku 2020 roku. Dzięki staraniom pracowników przystąpiliśmy do projektu „Bony na 
Innowacje Technologiczne, ogłoszonego przez Fundacje Rozwoju Demokracji Lokalnej  
w Krakowie,  i otrzymaliśmy sprzęt do prowadzenia zajęć w postaci zestawów klocków lego 
do budowania modeli oraz tablety do programowania. Ze środków ministerialnych pokryte 
zostały również koszty szkolenia dla pracownika prowadzącego zajęcia. Podczas zajęć 
instruktorzy uczą dzieci i młodzież składania różnych modeli z klocków lego, a następnie za 
pomocą tabletów stworzone maszyny są programowane i wprawiane w ruch. Zajęcia cieszą 
się dużym zainteresowaniem  i rozwijają  uczestników pod względem twórczego 
przestrzennego myślenia oraz uczą programowania wykonanych maszyn i pojazdów i 
wprowadzania ich  
w ruch. Najważniejszą zaletą robotyki jest angażowanie dzieci poprzez zabawę  
w rozwiązywanie problemów o różnym stopniu trudności, wspomagając kreatywność, a także 
rozwija innowacyjność, umiejętność pracy w grupie, uczy rozwiązywania problemów  
i komunikacji oraz wiele innych zdolności, ponieważ budowa robota jest najczęściej złożonym 
procesem, który uczy krytycznego myślenia, wymusza współpracę z innymi, mobilizuje do 
wymiany pomysłów i nawiązywania relacji z otoczeniem w poszukiwaniu nowej wiedzy. 
 
Grupa wokalna „Biesiada” 
Grupa wokalna ma już swoją historię ponieważ działa od 14 lat, a w swoim repertuarze ma 
kilkaset piosenek i pieśni o zróżnicowanym charakterze. Program obejmuje zarówno pieśni 
patriotyczne, religijne, biesiadne jak również regionalne. Grupę tworzą seniorzy lubiący 
muzykę i śpiew. Zajęcia prowadzone są w lekkiej formie rozrywkowej i służą odstresowaniu  
uczestników i miło spędzeniu czasu. Na zajęciach przygotowywane są także różne małe 
formy teatralne i literackie. Grupa brała udział w imprezach okolicznościowych uświetniając je 
swoimi występami, a także w wyjazdach w ramach czynnego uczestnictwa w koncertach 
muzycznych i przedstawieniach teatralnych. 15 osobowa grupa dwukrotnie wzięła udział  
w rekonstrukcji historycznej zorganizowanej na jordanowskim rynku z okazji 100 Rocznicy 
Odzyskania Niepodległości. Corocznie grupa wokalna wraz z Chórem Bel Canto 
przygotowuje koncert pieśni patriotycznych na 11 Listopada. Brała udział w Powiatowych 
konkursach folklorystycznych otrzymując w nich wyróżnienia.  
 
Koło Kultury Ludowej i współpraca ze Związkiem Podhalan 

Centrum Kultury wspiera jordanowskie gospodynie działające w  Kole Kultury 
Ludowej, którym leży na sercu kultywowanie rodzimych tradycji.  Członkinie Koła biorą udział 
w przeglądach i konkursach regionalnych i zajmują w nich czołowe miejsca.  Do Koła należy 
również młodzież, która podtrzymuje tradycje poprzez wykonywanie na zajęciach 
świątecznych ozdób wg. starych regionalnych wzorów, a prace można oglądać na wystawach 
organizowanych w MOK-u oraz plenerowych kiermaszach świątecznych. Od wielu lat jako 
MOK braliśmy udział w Powiatowym Konkursie  „Babiogórska Szopka Regionalna”  
i w poszczególnych kategoriach wiekowych zajmujemy czołowe miejsca i  otrzymujemy 
nagrody. Organizowane były warsztaty bibułkarskie na których starsi i młodsi uczyli się 
tradycji robienia kwiatów do ozdabiania palm wielkanocnych. Od 1990 roku Ośrodek Kultury 
był organizatorem Konkursu Palm Wielkanocnych dzięki któremu ta piękna tradycja u nas nie 
zanikła, a wręcz przeciwnie cieszy się dużym powodzeniem. Centrum Kultury wspiera cały 
czas działalność tej grupy, bo dla nas bardzo ważne jest kultywowanie tradycji naszych 
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przodków. Współpracujemy również z reaktywowanym Jordanowskim Oddziałem Związku 
Podhalan wspierając ciekawe inicjatywy oraz udostępniając pomieszczenia na spotkania. 
 
Klub seniora 

Powstał 14 lat temu z myślą o integracji i aktywizacji środowiska lokalnego seniorów, 
osób starszych i  samotnych, którzy zmobilizowali się do podejmowania wspólnych działań 
twórczych, kulturalnych i społecznych. Przez te kilkanaście lat działalności oferta była 
modyfikowana i  dopasowywana do potrzeb uczestników.  
W ubiegłym roku zajęcia prowadzone były w następujących kołach zainteresowań : 
- KOŁO RĘKODZIEŁA  ARTYSTYCZNEGO (bibułkarstwo, origami, malarstwo i inne) 
- GRUPA  WOKALNA 
- KOŁO KULTURY LUDOWEJ  
- DARMOWA NAUKA OBSŁUGI  KOMPUTERA I  INTERNETU – ZAJECIA 
INDYWIDUALNE 
- SPACERY NORDIC WALKING PO ZIEMI JORDANOWSKIEJ (od maja do października) 
 
Jordanowski Teatr Amatorski  

Zajęcia Teatralne w MOK-u prowadzone były od wielu lat. Zajęcia te tworzą 
niezapomnianą przygodę dla prowadzącego i dzieci, ponieważ teatr tworzą nie tylko scena  
i ustawione na niej dekoracje ale głównie aktorzy i publiczność. Teatr to praca wspólna nad 
scenariuszem, słowem, gestem, ruchem, nad kontaktem z partnerami, nad umiejętnością 
pracy z całym zespołem. Zajęcia teatralne pobudzają aktywność, rozwijają nowe 
doświadczenia  
i zainteresowania, uczą nowego patrzenia na otaczający świat i integrują całą grupę. Zajęcia 
są doskonałą szansą uczenia się panowania nad stresem. W naszej ofercie proponujemy 
zajęcia dla dzieci w teatrze kukiełkowym, jak również w teatrze małych form scenicznych. 
Podczas zajęć teatralnych dzieci, młodzież i dorośli nie tylko uczą się tekstu przedstawienia, 
ale także przygotowują wspólnie całą scenografię od podstaw do danej sztuki czy bajki 
kukiełkowej.  
W 2022 r. do grupy teatralnej należało 14 osób. Kółko Teatralne Młodziaki wystawiło trzy 
sztuki w wersji kukiełkowej „Złota Rybka”, „Czerwony Kapturek” oraz „Zamieszanie  
w krainie bajek” , która została wysłana na 36 Festiwal Teatrów Dzieci i Młodzieży Bajdurek w 
Nowym Sączu. Ponadto aktorzy wcielając się w różne role zagrali „Pinokio” w wersji 
współczesnej oraz dwa razy w „Jasełkach Góralskich”.  Obecnie trwają przygotowania do 
przedstawienia pt. „Mały Książe”. 
 
Zajęcia komputerowe dla dorosłych 

Zajęcia z obsługi komputera to stała forma prowadzona od kilkunastu lat i będzie 
kontynuowana w kolejnych latach. Osoby dorosłe przychodzą na indywidualne zajęcia 
obsługi komputera. Zajęcia stworzone są głównie z myślą o osobach starszych, którym 
niejednokrotnie ciężko przełamać się, by rozpocząć pracę z komputerem i internetem. Z zajęć 
korzystają również Ci, którzy chcieliby swoją wiedzę z podstaw obsługi komputera utrwalić 
lub poszerzyć. Oprócz tego na zajęciach można zgłębić swoją wiedze jak założyć pocztę 
elektroniczna czy wysłać przelew bankowy. Przestrzegamy również zwłaszcza osoby starsze 
przed różnego rodzaju zagrożeniami związanymi z korzystania z Internetu. Służymy także 
pomocą w obsłudze tabletów i telefonów. Dwukrotnie korzystaliśmy z programu „Latarnik” 
szkoląc seniorów z obsługi komputera. 
 
Galeria „Pod Basztą” 

Prowadzona była przez Ośrodek Kultury przez kilka dekad, a jej zadaniem była 
promocja twórczości lokalnych artystów, jak również artystów spoza Jordanowa. W galerii 
wystawiane były prace z różnych dziedzin sztuki: malarstwo, rysunek, rzeźba, fotografia, 
grafika komputerowa, hafciarstwo, bibułkarstwo, origami, biżuteria i inne. Po 
przeprowadzonej przeze dyrektora MOK rewitalizacji piwnic w latach 2013 i 2014,  Galeria 
ma swój styl i klimat, a eksponowane w niej dzieła nabierają niepowtarzalnego wyrazu. 
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Galeria odwiedzana jest przez turystów przebywających w naszym mieście, mieszkańców 
miasta i gminy, a także młodzież w ramach lekcji sztuki oraz lekcji wychowawczej i historii. 
Poprzez obcowanie ze sztuką dzieci i młodzież wyrabiają w sobie poczucie artystycznego 
smaku i wrażliwości. W wernisażach biorą również udział przedstawiciele mediów, a w 
gazetach znaleźć można  recenzje z wystaw  przez co promowany jest wizerunek naszego 
miasta w tej dziedzinie kultury. Od  początku prowadzona jest księga pamiątkową naszej 
galerii w której znajdują się setki wpisów, a na uwagę zasługuje fakt , iż do tej pory 
zorganizowano ponad 150 wystaw. Każdy artysta ma możliwość nieodpłatnego pokazania  
swojej twórczości. Centrum Kultury będzie w dalszym ciągu wspierało artystów i umożliwiało 
im prezentację swoich prac na organizowanych wystawach. 
 
„Jordanowskie Spotkania z historią” 

Cykliczne spotkania historyczne prowadzone są wspólnie z Towarzystwem 
Miłośników Ziemi Jordanowskiej od wielu lat.  Spotkania cieszą się sporym zainteresowaniem 
i korzystają z nich  osoby, które pragną zgłębić swoją wiedzę o naszej Jordanowskiej ziemi, 
jak również o ważnych wydarzeniach historycznych Polski i skutków jakie miały dla naszej  
małej Ojczyzny.  Spotkania odbywają się w kilkumiesięcznych odstępach  i prowadzone są 
przez znawców, którzy posiadają bogatą wiedzę na temat naszej rodzimej historii, a także 
historii Polski.  
W spotkaniach biorą również udział najstarsi mieszkańcy naszego miasta, którzy chętnie 
dzielą się swoimi przeżyciami z dawnych lat i uzupełniają w ten sposób rodzimą kartę historii. 
Centrum Kultury w kolejnych latach będzie kontynuowało te wartościowe spotkania 
umożliwiając społeczności lokalnej zgłębianie wiedzy historycznej. 
 
„Spotkania z podróżnikami” 
 Spotkania z podróżnikami cieszyły się zawsze dużym zainteresowaniem wśród 
mieszkańców Jordanowa i prowadzone są od dekady. Do udziału zapraszane są osoby, 
których pasją są podróże po całym świecie, i chętnie dzielą się swoimi przeżyciami z 
odbytych podróży, a także tych którzy mają w sobie miłość do gór i chęć poznawania świata i 
są ludźmi otwartymi na innych. Chcemy by ta forma spotkań była w naszym Centrum 
kontynuowana w kolejnych latach. 
 
Malarstwo na szkle 

Malowanie na szkle kryje w sobie wiele tajemnic przez co stało się bardzo atrakcyjną 
forma zajęć rozwijających pomysłowość i wyobraźnie wśród uczestników, a także kształtują 
wyrażanie ekspresji plastycznej. Zajęcia mają na celu zapoznanie się i naukę wielu technik 
malowania obrazów na szkle. Technika powstawania obrazów różni się od malowania 
na innych podłożach. Wbrew nazwie, farby nakłada się bowiem pod szkłem. Poszczególne 
techniki łączą w sobie malarstwo z techniką pozłotniczą, wykorzystują ryciny i fotografie. 
Uczestnicy zapoznają się z materiałami niezbędnymi do malowania, a także poznają techniki 
nakładania farby na szkło odpowiednimi narzędziami. Obecnie zajęcia prowadzi osoba 
zatrudniona na stałe w Bibliotece, która jednocześnie jest instruktorem 
 
Grupa Turystyki Górskiej 

Grupa Turystyki Górskiej  została utworzona przy jordanowskim MOK-u w 2009r. i od 
tamtej pory regularnie co dwa tygodnie przez cały rok ruszamy na górskie szlaki. Na uwagę 
zasługuje fakt, że nigdy nie odwołaliśmy żadnej wycieczki i chodzimy w różnych warunkach 
pogodowych a w razie zagrożeń typu lawiny lub burza dostosowujemy wycieczkę do 
panujących warunków. W ciągu tych 14 lat działalności grupy zorganizowanych zostało 
ponad 400 wycieczek górskich. Wypady organizowane są w Beskidy, Gorce, Tatry Polskie  
i Słowackie, Tatry Niżne, Pieniny, do Małej i Wielkiej Fatry, Słowackiego Raju i do Jury 
Krakowskiej.  Średnio w wycieczkach bierze udział  od 20 do 50 uczestników. Grupa dzięki 
takim wycieczkom pogłębia swoją wiedzę o otaczających nas terenach i jest także znakomitą 
promocją naszego miasta jako organizatora. Ponadto wycieczki połączone są ze 
zwiedzaniem ciekawych miejsc architektury sakralnej i interesujących zjawisk przyrodniczych. 
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Kształcą również umiejętność dostrzegania krajoznawczych i kulturowych walorów regionu. 
Podnoszą również sprawność fizyczną poprzez aktywny wypoczynek. Turystyka i 
krajoznawstwo wpływają tym samym na pozytywne cechy charakteru, postawę, poglądy, 
uznawane wartości  
i uczą zasad współdziałania w grupie.  

W minionym roku zorganizowanych zostało 25 wycieczek pieszych ponieważ 
obostrzenia związane z pandemią nie pozwoliły nam na wspólne regularne wyjazdy i dopiero 
od maja mogliśmy wznowić naszą działalność turystyczną. 
 
 Grupa spacerowa Nordic Walking 

Ta forma istnieje w naszej ofercie już od 2009 roku i do dnia dzisiejszego 
organizowane są spacery po ziemi Jordanowskiej w okresie wiosenno – letnim i jesiennym. 
Spotkania odbywają się  raz w tygodniu i zebrana przed Centrum Kultury grupa rusza na 
kilkugodzinny spacer po leśnych dróżkach i polach wokół Jordanowa. Propagujemy w ten 
sposób zdrowy tryb życia i poznajemy nowe tereny. W spacerach uczestniczą zarówno 
emeryci jak i młodsze pokolenie i jest to znakomita forma promująca czynną formę 
wypoczynku. Pierwsze spotkanie w tym roku mamy zaplanowane na 17 kwietnia.  
 
Grupa gimnastyki relaksacyjnej dla seniorów  

W odpowiedzi na potrzeby naszych seniorów udostępniamy salę widowiskową na 
formy aktywności fizycznej. Panie przychodzą na zajęcia raz w tygodniu i pod czujnym okiem 
instruktora wykonują odpowiednie dla swojego wieku ćwiczenia gimnastyczno-relaksacyjne. Z 
projektu LGD Podbabiogórze zakupiliśmy specjalistyczne maty i materace do ćwiczeń 
ruchowych, a seniorzy otrzymali od Burmistrza środki na pokrycie kosztów instruktora. Grupa 
rośnie w siłę i na zajęcia przychodzi coraz więcej chętnych, obecnie to ok. 20 osób. 
 
Gimnastyka artystyczna i sportowa dla dzieci i młodzieży 

To nowa forma, która została wprowadzona  do oferty już po rewitalizacji budynku 
Rynek 2, aby poszerzyć naszą działalność i jest kontynuowana zwłaszcza, że w ub. roku 
otrzymaliśmy dofinansowanie z projektu złożonego do LGD Podbabiogórze na zakup sprzętu 
do ćwiczeń oraz pokrycie kosztów instruktora. Pod fachowym okiem dzieci w różnych 
grupach wiekowych od 5 do 15 lat ćwiczą ciekawe układy gimnastyczne, które rozwijają 
naszą młodzież fizycznie a  wiemy, że z aktywnością fizyczną naszych pociech nie jest 
najlepiej zwłaszcza  
w dzisiejszych czasach, gdzie młodzi ludzie spędzają większość czasu przy komputerach  
i telefonach. 
 
Zajęcia samoobrony 

To kolejna forma aktywności sportowej, którą organizujemy w naszym Centrum 
Kultury. Na zajęciach oprócz ćwiczeń ruchowych uczestnicy mają  możliwość zapoznania się 
z technikami samoobrony w razie zagrożenia co niewątpliwie zwiększy  poczucie własnego 
bezpieczeństwa. Obecnie mamy formę otwarta tych zajęć, a wiec mogą w nich uczestniczyć 
osoby bez względu na płeć i wiek. W ubiegłym roku zajęcia były finansowane z projektu 
złożonego do LGD Podbabiogórze. 
 
Wyjazdy do teatrów, filharmonii, opery, muzeów, galerii sztuki 

Od ponad dekady jesteśmy organizatorami wyjazdów Jordanowian do instytucji 
artystycznych takich jak teatr, filharmonia, opera, muzea czy galerii sztuki. Wyjazdy zawsze 
cieszą się ogromnym zainteresowanie, a więc kontynuujemy te formy kontaktu ze sztuką 
wyższą. Dzięki organizacji tego rodzaju wyjazdów duża część mieszkańców mogła pierwszy 
raz w życiu być na koncercie w filharmonii, operze czy katedrze na Wawelu. Każdorazowo 
dobieramy odpowiedni program, który odpowiada gustom naszych uczestników i załatwiamy 
wszystkie formalności związanie z wyjazdami.  
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Gimnastyka artystyczna 
Jest to nowa forma aktywności fizycznej dzieci którą wprowadzamy właśnie do naszej 

oferty. Chcemy aby dzieci rozwijały się i w tej artystycznej dziedzinie. Pod fachowym okiem 
instruktora uczą się tańca z taśmą, i innymi przyrządami wykonując przy tym skomplikowane 
figury gimnastyczne. Jest to znakomita forma rozwijająca dzieci wszechstronnie, zarówno 
artystycznie jak i ruchowo. 
 
Taniec sceniczny 

To kolejne zajęcia ruchowe, które mają swój początek w naszym Centrum Kultury. 
Chcemy, aby młodzież mogła rozwijać się tanecznie, a efekty pracy będziemy niewątpliwie 
mogli podziwiać na imprezach organizowanych na terenie miasta podczas Dni Ziemi 
Jordanowskiej czy Międzynarodowego Dnia Dziecka. Ta grupa będzie promowała nasze 
miasto na różnego rodzaju konkursach tanecznych organizowanych na terenie kraju oraz na 
imprezach poza naszym miastem. 
 
Grupa Cheerleaders  

Powstająca grupa będzie miejscem w którym zabawa łączy się z nauką tańca, 
gimnastyki i akrobacji. Podczas zajęć wykorzystywany jest specjalistyczny sprzęt do 
cheerleadingu (m.in. pompony). Jest to świetna forma do nauki pracy w zespole, gdzie 
istnieje konieczność wzajemnego zrozumienia, akceptacji i pracy zespołowej. 
 
 
Działalność estradowa i rozrywkowa w Centrum Kultury i Biblioteki Miejskiej  
w Jordanowie w 2022 roku: 
 

• Spotkanie Noworoczne dla członków należących do kół zainteresowań oraz 
Związku Emerytów i rencistów 

• "Jasełka góralskie" w wykonaniu Grupy wokalnej „Biesiada” oraz koła 
teatralnego „Młodziaki. 

• Wręczenie nagród w Konkursie "Babiogórska Szopka Regionalna" – etap 
miejski. 

• "Jasełka góralskie" w wykonaniu Grupy wokalnej „Biesiada” oraz koła 
teatralnego „Młodziaki – drugi spektakl. 

• Uroczyście wręczenie nagród w konkursie „Babiogórska Szopka Regionalna”  
w kościele parafialnym pw. Matki Bożej Pocieszenia w Budzowie jordanowskie 
szopki 

• Wieczór autorski Pani Anety Kasprzyckiej autorki książki "Historia kliszą pisana. 
Autorka opisuje wileńskie wspomnienia z życia swojej babci Jadwigi Bryckiej  
z domu Skierczyńskiej. 

• Obrazy igła malowane – wystawa haftów Pani Anety Kasprzyckiej 

• Koncert harfistki Pani Katarzyny Waberskiej 

• Zbiórka sztabu MOK Jordanów nr. 273 na rzecz WOŚP. Zebrano kwotę 20840 zł 

• I miejsce Karoliny Firek w kat. szkół ponadpodstawowych w Konkursie 
„Podbabiogórskie opowieści” i III miejsce Oli Siewierskiej w kat. uczniów klas I - 
VI.  

• Udział grupy szachowej MOK Jordanów w turnieju szachowym w Chochołowie 

• Jordanowskie Spotkanie z Historią pt. Historia Łętowni – prelegent Pan 
Bartłomiej Dyrcz 

• Koncert znakomitej krakowskiej grupy Quad Squad Band z okazji 
Międzynarodowego Dnia Kobiet 

• Spektakl teatralny dla dzieci pt. "Szkoła Pana Kleksa" w wykonaniu Teatru 
"Blaszany Bębenek". 

• Wystawa dorobku artystycznego Kół Twórczych działających w Miejskim 
Ośrodku Kultury 
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• Konkurs Palm Wielkanocnych w Niedzielę Palmową 

• Udział grupy malarstwa sztalugowego w konkursie plastycznym "Poezja 
Podhala" w Nowym Targu Karolina Firek, Milena Paleczny oraz Janina Filipek.  
Milenie Paleczny przyznano wyróżnienie  

• Koncert pieśni polskich i ukraińskich pt. "Ukraina, My z wami" 

• Obchody 231 Rocznicy Uchwalenia Konstytucji 3 Maja 

• Wyjazd do Katedry na Wawelu na koncert Krakowskiej Orkiestry Kameralnej  
i Chóru Mieszanego Katedry Wawelskiej. W programie „Magnificat” Johna 
Ruttera  

• Wieczór sentymentalny pt. „Co nam zostało z tych lat” przygotowany przez 
grupę wokalną „Biesiada” działającą w MOK. 

• Piknik rodzinny z okazji Międzynarodowego Dnia Dziecka 

• II Plenerowy Turniej Szachowy o Puchar Burmistrza Miasta Jordanowa 

• Wystawienie sztuki pt. "PINOKIO" przygotowane przez grupę Teatralną 
"Młodziaki" działającej w MOK Jordanów 

• Wakacje z Centrum Kultury i Biblioteką Miejską 

• Przedstawienie dla dzieci Teatru Blaszany Bębenek pt. "Asterix ratuje Obelixa" 

• Wakacyjne spotkanie baśniowe z najmłodszymi dziećmi (Biblioteka Miejska) 

• Przedstawienie dla dzieci Teatru Blaszany Bębenek pt. "Alicja w krainie czarów" 

• XIV Turniej Szachowy o Puchar Starosty Suskiego 

• Koncert muzyki klasycznej pt. „Ballady, romanse i….” 

• IV Bieg Jordanowski 

• Otwarcie Jordanowskiej Izby Historii Miasta Jordanowa 

• Dni Ziemi Jordanowskiej 

• Organizacja i udział  w XVI Złazie Samorządowców w Kukowie 

• Zwiedzanie Izby Historii Miasta Jordanowa klasy 8a i 8b 

• Założenie facebooka dla Biblioteki Miejskiej, aby mieć szerszy dostęp do 
klientów i promować działalność Biblioteki. 

• Rusza nowa forma zajęć  Centrum Kultury i Bibliotece Miejskiej -
"Podbabiogórskie warsztaty gimnastyki sportowej". 

• Rusza nowa forma zajęć w  Centrum Kultury i Bibliotece Miejskiej - 
"Podbabiogórskie szkolenia samoobrony dla kobiet",  

• Zwiedzanie Izby Historii Miasta Jordanowa klasy 8d 

• Warsztaty w procesie tworzenia ekomuzeum „Dziewięć sił” do którego 
przystąpiło CKiBM  

• III miejsce Karoliny Firek uczestniczkę zajęć malarstwa sztalugowego  
w Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym pt. Piękno polskich lasów" 
organizowanym przez Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury w Będzinie. 

• Uroczyste Rozstrzygnięcie Konkursów: "Produkt Lokalny Podbabiogórza" oraz 
"Kultura i Folklor Podbabiogórza". 

• Udział grupy szachowej MOK Jordanów w Turnieju Szachowym w Sułkowicach 
z podniesieniem kategorii  Jakuba Bylicy na II 

• Spotkanie z opowieścią 

• Premiera książki Bartłomieja Bart Dyrcza pt. "Dziejopis. Kliszczacki trójkąt" 
połączona z prelekcją. 

• Turniej Grand Prix w Raciechowicach. Jakub Bylica z sekcji MOK Jordanów 
zdobywa II miejsce w grupie Open 

• Patriotyczno – liryczny wieczór poezji Pani Danuty Mucharskiej 

• Warsztaty kreatywne przygotowujące grupy do kiermaszu Bożonarodzeniowego 

• Udział Magdaleny Pieron członkini  koła malarstwa sztalugowego w XX 
Międzynarodowym Konkursie Plastycznym "Tęczowy kalendarz" 
organizowanym przez Młodzieżowy Dom Kultury w Tychach. 

• II miejsce Pani Ireny Stopa w Konkursie Gawędziarskim w Milówce 

https://www.facebook.com/mok.jordanow?__cft__%5b0%5d=AZX1w-KCmHiK5OClhhWe1hqMeTNu-_FlXi7KTcpLqO_bj6K_wVnSUC16aGAWd2fwC16RpowNy6jAJo9tD6pX3P9rSIqP1PRmLroreNA10axWibyByDUidDhDQ76Bl-Y10ZHY46ACqmfyA6JFE3CpgxSl14jO9sRK1sZuqFfRkwYyKQ&__tn__=-%5dK-y1.g-R
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• Uroczystości 104 Rocznicy Narodowego Święta Odzyskania Niepodległości -
Patriotyczne spotkanie w CKiBM i śpiewanie pieśni patriotycznych.                                                        

• Wręczenie nagród w Plastycznym Konkursie Patriotycznym 

• Wystawa historyczna pt. Jordanowskie i małopolskie drogi do Niepodległości” 

• Spektakl teatralny dla dzieci w wykonaniu Teatru "Blaszany Bębenek" pt. 
"Dziadek do orzechów” 

• Spotkanie dzieci ze Św. Mikołajem w Sali Widowiskowej CKiBM 

• Kiermasz Bożonarodzeniowy 

• Występ Orkiestry Symfonicznej z muzyką filmową 
 
 
BIBLIOTEKA MIEJSKA 

Od 01.06.2022 Biblioteka Miejska stała się ważną częścią CKiBM i otrzymała nowe 
zadania, a zatrudnieni pracownicy mają pełną swobodę w realizowaniu ciekawych pomysłów. 
Wpływa to na większy niż wcześniej nacisk kładziony na wydarzenia kulturalne i spotkania,  
jednak podstawową jej działalnością nadal jest gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie 
(na miejscu i przez wypożyczanie) zbiorów książkowych. Gromadzenie zbiorów odbywa się 
głównie przez zakup, przyjmowane są też dary czytelników. Staramy się, aby zbiory Biblioteki 
były zróżnicowane i zaspokajały potrzeby jak najszerszej grupy czytelników. Przy wyborze 
uwzględniane są czynniki takie jak m.in. opinie czytelników, nagrody literackie, popularność 
autorów i tytułów, istotne wydarzenia w Polsce i na świecie, w miarę możliwości kupowane są 
też książki dotyczące naszego regionu lub wydane przez autorów stąd pochodzących. Wśród 
zakupów dominują nowości, coraz częściej jednak niezbędna jest wymiana zniszczonych 
przez częste używanie starych wydań klasyki literatury, w tym lektur szkolnych. Biblioteka 
bierze udział w  Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa, który jest finansowany ze 
środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. W ramach tego programu 
otrzymaliśmy dofinansowanie w wysokości 2692 zł, a wkład własny wyniósł 5000,00 zł. 
Biblioteka Miejska  pracuje w systemie  bibliotecznym SOWA, który pozwala kompleksowo i 
całościowo zarządzać wszystkimi procesami bibliotecznymi. Do bazy bibliotecznej 
wprowadzony jest cały księgozbiór. Dodatkowo na stronie internetowej Biblioteka Miejska 
Jordanów dostępny jest katalog online dla wszystkich zarejestrowanych i aktywnych 
czytelników. Pozwala on na przeglądanie katalogu bibliotecznego  i rezerwowanie książek z 
domu.  
 

Biblioteka Miejska zorganizowała od lipca do grudnia różnego rodzaju 
aktywności związane z promowaniem czytelnictwa, w których udział wzięło  łącznie 
około 300 dzieci. 
Wszystkie organizowane przez Bibliotekę spotkania  mają na celu propagowanie czytelnictwa 
wśród najmłodszych. Zdarza się, że niektóre dzieci przychodzą do Biblioteki po raz pierwszy. 
Poznają księgozbiór, personel, zasady działania biblioteki, a potem przychodzą z rodzicami, 
żeby się zapisać, bo im się spodobało. Biblioteka współpracowała z jordanowskimi 
przedszkolami, ze Szkołą Podstawową im. Bohaterów Września 1939, ze Środowiskowym 
Domem Samopomocy i z Placówką Wsparcia Dziennego. Bierzemy również udział w 
programie „Mała Książka – Wielki Człowiek”, którego celem jest promowanie czytelnictwa 
wśród najmłodszych, a każde nowo zapisane dziecko w wieku przedszkolnym dostaje 
książeczkę, broszurę dla rodziców i kartę do zbierania naklejek przy każdej kolejnej  wizycie 
w Bibliotece, po wypełnieniu której otrzymuje dyplom. Jest to fajna akcja zachęca dzieci do 
regularnego odwiedzania Biblioteki. Po zakończeniu zbierania dziecko otrzymuje dyplom 
super czytelnika.  Od września 2022 w bibliotece działa akcja Bookcrossingu,  czyli 
wymiany książek przeczytanych i posyłaniem ich dalej do innych czytelników bez żadnych 
zobowiązań. 
Od września 2022 Biblioteka jest aktywnie obecna na Facebooku, co tydzień pojawia się 
kilka postów dotyczących zarówno bieżącej działalności Biblioteki – w tym fotograficzne 
relacje z wydarzeń -  jak i istotnych wydarzeń z kręgu kultury, teatru, literatury, rocznic  
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i ciekawych wydarzeń  w Polsce i na świecie. W związku z odejściem personelu Biblioteki 
Miejskiej w Jordanowie na emerytury, raport obejmuje tylko działania od czasu podjęcia pracy 
przez nowy personel biblioteczny czyli od lipca 2022 roku. 

 
12. OCHRONA ZDROWIA 
 
W mieście Jordanów funkcjonuje Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Przychodnia  
w Jordanowie”, która znajduje się w budynku mienia komunalnego przy ul. 3 Maja. 
Przychodnia zapewnia podstawową opiekę medyczną lekarza rodzinnego, pediatryczną, 
pulmonologiczną, gabinet zabiegowy. 
W budynku mienia komunalnego przy ul. 3 Maja funkcjonuje: Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej V.I.T.R.I.O.L., Poradnia Ginekologiczno-Położnicza, Poradnia Stomatologiczna, 
Poradnia Okulistyczna, Poradnia Neurologiczna.  
W budynku Ambulatoryjnej Opieki Całodobowej i Zespołu Ratownictwa Medycznego 

„Szpitalik” przy ul. Piłsudskiego jest świadczona nocna i świąteczna opieka zdrowotna, 

udzielana w dni powszednie od godz. 18.00 do 8.00 rano dnia następnego i całodobowo  

w dni ustawowo wolne od pracy. W budynku znajduje się filia zakładu diagnostyki 

laboratoryjnej, gdzie pobierane są w dni robocze materiały do badań laboratoryjnych.  
Ponadto stacjonuje karetka wypadkowa obsługiwana przez Zespół Wyjazdowy ZOZ Sucha 

Beskidzka.  
Żaden z podmiotów leczniczych działających na terenie Miasta nie jest zarządzany przez 
Miasto. 
 

13. WSPÓŁPRACA Z INNYMI SPOŁECZNOŚCIAMI SAMORZĄDOWYMI 

13.1. Organizacje pozarządowe działające na terenie Miasta w 2022 roku 
 

Roczny Program Współpracy Miasta Jordanowa z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i 
 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z późn. zm.) na rok 2022 został przyjęty, po 
przeprowadzonych konsultacjach społecznych, UCHWAŁĄ Nr XXV/238/2021 RADY MIASTA 
JORDANOWA z dnia 25 października 2021 r. 
Działalność organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów prowadzących działalność 
pożytku publicznego jest kluczowym elementem zmierzającym do określania, a następnie 
zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkańców. Jest narzędziem wykorzystującym 
znajomość potrzeb danego środowiska, które sprzyja zwiększeniu aktywności i spójności 
społeczności lokalnej. Organizacje są ważnym partnerem gminy w wykonywaniu jej zadań 
publicznych ze względu na rozległość zakresu podejmowanych zadań i ich społeczny 
charakter oraz wzrastający poziom realizowanych zadań. 
Organizacje pozarządowe są gotowe do współpracy, rośnie ich aktywność i znaczenie 
lokalne. To właśnie dzięki coraz większej aktywności podejmowanej na terenie Miasta, 
organizacje pozarządowe stały się cennym partnerem dla samorządu. Główną cechą tych 
relacji jest współpraca. Doświadczenia zdobyte w zakresie współpracy w poprzednich latach, 
a także w ostatnim okresie pozwalają na dalsze pogłębianie partnerskiej współpracy. 
Głównymi obszarami działalności naszych organizacji są:  
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób; 
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
3) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym;  
4) działalności charytatywnej; 
5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 

rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
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6) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia  
15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2021 r. poz. 711 z późn. zm.);  

7) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 
8) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
9)  nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
10) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 
11)  kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;  
12)  wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;  
13)  ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
14)  przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 
15) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 

ust. 3, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy; 
16) ratownictwa i ochrony ludności.  

 
Realizując Program współpracy z organizacjami pozarządowymi w 2022 r. władze Miasta 
współpracowały z organizacjami pozarządowymi poprzez: 

I. POZAFINANSOWE FORMY WSPÓŁPRACY. 

Współpraca niefinansowa odgrywa istotną rolą przy realizacji zadań publicznych. Odbywa się 
z wykorzystaniem potencjału zarówno materialnego jak i osobowego każdego  
z partnerów. Niefinansowa forma współpracy to także tworzone na zasadzie partnerstwa 
zespoły koordynujące współpracę przy realizacji konkretnych zadań publicznych. Współpraca 
pozafinansowa obejmowała m.in.: 

a) wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałanie  
w celu zharmonizowania tych kierunków, 

b) promocji działalności organizacji pozarządowych (m.in. poprzez zamieszczanie 
informacji o podejmowanych inicjatywach na stronie internetowej Urzędu, tablicach 
ogłoszeń), 

c) konsultowanie z przedstawicielami organizacji pozarządowych spraw, które  
w sposób bezpośredni lub pośredni mogą wpływać na realizację wykonywanych 
działań, w tym projektów uchwał Rady Miasta dotyczących organizacji 
pozarządowych, 

d) przekazywanie organizacjom pozarządowym informacji o realizacji zadań publicznych,  
o ogłaszanych konkursach ofert na realizację zadań publicznych oraz o sposobach ich 
rozstrzygnięć, 

e) informowanie o możliwościach pozyskiwania pozabudżetowych środków finansowych, 

m.in. poprzez organizację spotkań konsultacji, korespondencję mailową, 

f) obejmowanie patronatem Burmistrza Miasta przedsięwzięć realizowanych na rzecz 

Miasta i Jego Mieszkańców. 

 

1) konsultowanie projektów aktów normatywnych i podjęcie uchwał: 

Jedną z form działalności na rzecz udziału mieszkańców, w tym także organizacji 

pozarządowych w rozwiązywaniu problemów lokalnych są konsultacje społeczne. Dzięki 

temu procesowi Miasto pozyskuje opinie, stanowiska czy propozycję od organizacji, 

których bezpośrednio lub pośrednio dotkną skutki proponowanych przez Urząd działań.  

a) program współpracy  

Uchwała Nr XXXVI/326/2022 Rady Miasta Jordanowa z dnia 26 października 2022 r.  

roku w sprawie przyjęcia rocznego programu współpracy Miasta Jordanowa 
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z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2023; 

b) budżet obywatelski  

Uchwała Nr XXXI/229/2021 Rady Miasta Jordanowa z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie 

przyjęcia Regulaminu Budżetu Obywatelskiego Miasta Jordanowa na rok 2023. 

2) kontrola  

Miasto Jordanów poddało kontroli sprawozdanie z realizacji i dokumenty księgowe 

dotyczące realizacji zadań powierzonych w trybie ustawy o działalności pożytku 

publicznego oraz zadania zlecone w innych trybach. 

3) rekomendacje do projektu na kolejne lata:  

a) zwiększenie efektywności działań w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb   
społecznych mieszkańców dzięki wspólnej ich realizacji i dobremu ich rozpoznaniu, 

b) integracja organizacji lokalnych obejmujących zakresem działania sferę zadań  
publicznych, 

c) uzupełnienie tych obszarów działań gminy, które nie są realizowane przez gminne 
jednostki organizacyjne, 

d) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za wspólnotę 
lokalną, swoje otoczenie i tradycję, 

e) zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów, m.in. 
poprzez działania takiej jak „inicjatywa lokalna”, budżet obywatelski 

f) racjonalne wykorzystanie publicznych środków finansowych, 
g) pobudzanie aktywności społecznej w środowisku lokalnym i w regionie oraz  

wzmacnianie potencjału organizacji, 
h) poprawę współpracy pomiędzy sektorem pozarządowym a samorządem gminy, 
i) promocję organizacji pozarządowych i wspieranie ich inicjatyw. 
j) stworzenie możliwości dofinansowania wkładu własnego organizacji 

pozarządowych,   
k) rozwijanie istniejących oraz wprowadzanie nowych form konsultacji (portal 

konsultacji).  
 

II. FINANSOWE FORMY WSPÓŁPRACY 

1) wspieranie wykonywania zadań publicznych wraz z udzielaniem dotacji na 
dofinansowanie ich realizacji, 

2) powierzanie wykonywania zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie 
ich realizacji. 

W 2022 r. Urząd Miasta przekazał organizacjom pozarządowym łączną 

 kwotę 356.700 zł.  

Dzięki przekazanym środkom finansowym zrealizowano wiele wartościowych przedsięwzięć, 

które wpłynęły na poprawę jakości życia mieszkańców. 

 
1. WSKAŹNIKI OCENY  REALIZACJI PROGRAMU: 
 
1) liczba i rodzaje otwartych konkursów ofert: 
 

a) w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych Miasta Jordanowa  
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu zawarto  5 umów na łączną 
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kwotę 
 50.000 zł z następującymi organizacjami  pozarządowymi: 

 
Uczniowski Klub Sportowy „DELTA”  w Jordanowie, zadanie: ”Sport, rekreacja i dobra 
zabawa z UKS DELTA”- Umowa nr PUiPPR.524.1.1.2022 z dn. 29.03.2022 r. Przyznana 
kwota dotacji: 10.000,00 zł 
 
Ludowy Klub Sportowy „JORDAN,” zadanie: ”Organizacja i prowadzenie zajęć sportowych 
dla różnych grup wiekowych mieszkańców Jordanowa”   - Umowa nr PUiPPR.524.1.2.2022  
z dn.13.04.2022 r. Przyznana kwota dotacji:  28.000,00 zł. 

 
Ochotnicza Straż Pożarna w Jordanowie,  zadanie: „Przygotowanie drużyn sportowych 
OSP Jordanów do zawodów sportowo-pożarniczych rangi powiatowej i wojewódzkiej” 
 – Umowa nr  PUiPPR.524.1.3.2022 z dn.13.04.2022 r. Przyznana kwota dofinansowania 
6.000,00 zł 

 
Stowarzyszenie ”Szansa dla edukacji,” zadanie: „Na sportowo i aktywnie po zdrowie !”  
 - Umowa nr  PUiPPR.524.1.4.2022  z  dn. 14.04.2022 r. Przyznana kwota dofinansowania  
3.000,00 zł  

 
Związek Harcerstwa Polskiego, Hufiec Jordanów, „Na tropie niewyjaśnionego – Rajd 
Kamyk” - Umowa nr  PUiPPR.524.5.2022  z dn. 14.04.2022 r. Przyznana kwota 
dofinansowania 3.000,00 zł 
 

b) w ramach trzech otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych Miasta 
Jordanowa w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 
przeciwdziałania narkomanii zawarto 12 umów z organizacjami pozarządowymi na 
łączną kwotę 94.000 zł; 
 

c) w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego Miasta 
Jordanowa z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej polegającego na 
prowadzeniu Placówki Wsparcia Dziennego w Jordanowie dla dzieci i młodzieży  
w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku zawarto umowę ze 
Stowarzyszeniem Trzeźwości „DOM.” Umowa Nr MOPS.PWD.4322.U.1.2021 z dnia 
21.12.2021 r. Przyznana kwota dofinansowania 200.000,00 zł. 

 
2) oferty złożone na podstawie art.19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie ( tzw. małe granty)  

Ochotnicza Straż Pożarna w Jordanowie. Zadanie: „Zakup sprzętu ratowniczo-gaśniczego 
dla OSP w Jordanowie,” Umowa nr PUiPR.525.1.1.2022  z dnia 24.08.2022 r. 
Przyznana kwota dotacji: 7.000,00 zł 

Stowarzyszenie Kulturalne Chór „BEL CANTO” Zadanie: „Jordanowskie Śpiewanie 
Piosenek Patriotycznych z okazji Święta Niepodległości 11.11.2022”. Umowa nr 
PUiPPR.525.1.2.2022 z dnia 02.11.2022 r. Przyznana kwota dofinansowania: 3.000,00 zł 
 
3) zadania publiczne  realizowane w ramach inicjatywy lokalnej (art.19bh) ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o  wolontariacie   

W 2022 r. nie zostało zrealizowane żadne zadanie w ramach inicjatywy lokalnej. 

+4) zlecanie usług (w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych i Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na rok 
2022): 
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Dofinasowanie kosztów poczęstunku podczas spotkania profilaktycznego „Dzień Białej Laski” 
w dniu 18.10.2022 r., kwota 800,00 zł 
 
Dofinansowanie dwóch wycieczek dla Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej i młodocianych 
członków Orkiestry OSP – integracyjnej w  dniu 04.09.2022 r. w kwocie 900.00 zł oraz 
Mikołajkowej w dniu 10.12.2022 r. w kwocie 1.000,00 zł 
 
5) realizacja Budżetu obywatelskiego w 2022 r.  
Zadanie: „Spacerowy szlak”. Poprawa jakości życia mieszkańców Jordanowa poprzez remont 
i podniesienie atrakcyjności drogi gminnej na działce nr 5371/1.” Przeznaczono środki 
finansowe wyodrębnione na ten cel w budżecie Miasta Jordanowa na 2022 oraz Wieloletniej 
Prognozie Finansowej w kwocie 60.000 zł (realizacja zadania w 2023) 
 
PODSUMOWANIE  

Miasto kładzie duży nacisk na systematyczne i konsekwentne pogłębianie współpracy 
z organizacjami pozarządowymi, budowanie wzajemnego zaufania, a poprzez to wspólne 
podejmowanie działań na rzecz dobra Miasta i jego Mieszkańców. Współpracę gminy 
 z organizacjami pozarządowymi należy ocenić pozytywnie, gdyż miała ona wpływ na 
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w środowisku lokalnym,  przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom, wspieranie działalności kulturalnej, historycznej, wychowawczej  
i integracji osób starszych. Współpraca to także budowanie wzajemnych relacji i wymiany 
doświadczeń między mieszkańcami, miastem i instytucjami. 

 
13.2. Przynależność Miasta do Stowarzyszeń 
 
 Miasto Jordanów jest członkiem: 

1) Stowarzyszenia Gmin Babiogórskich od 09.12.1995 roku, 
2) Samorządowego Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju od 30.04.1999 roku, 
3) Stowarzyszenia Małopolska Organizacja Turystyczna od 04.04.2013 roku, 
4) Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Podbabiogórze” od 30.03.2015 roku, 
5) Stowarzyszenia „Region Beskidy” od 29.12.2015 roku. 

 
13.3. Partnerstwo międzygminne (krajowe i zagraniczne) 
 

Współpraca między gminami polega na wzajemnym informowaniu się o historii, 
wydarzeniach społecznych i politycznych, o życiu ich mieszkańców, jak również 
o działalności miejscowych instytucji i organizacji, wspieraniu wzajemnych odwiedzin 
mieszkańców obu gmin, jak również wizyt grup młodzieży, drużyn sportowych i grup 
turystycznych, stwarzaniu możliwości zaznajamiania się z funkcjonowaniem administracji 
gminy-partnera, wymianie doświadczeń i współpracy w realizacji programów Unii 
Europejskiej, wspieraniu współpracy szkół, pielęgnowaniu wymiany kulturalnej, 
wspieranie kontaktów między organizacjami pozarządowymi i związkami kościelnymi. 
Miasto Jordanów 13 lipca 2019 roku podpisało nowe porozumienie o współpracy 
partnerskiej z Gminą Miłosław położoną w województwie wielkopolskim. W podpisanym 
porozumieniu strony zobowiązał się do zacieśnienia i rozwijania przyjacielskich 
stosunków, deklarując jednocześnie chęć wspólnej realizacji części zadań publicznych 
obejmujących sprawy kultury, turystyki i sportu a także upowszechnianie idei zdrowego 
stylu życia. 
Przyjazne stosunki łączą Miasto Jordanów z Gminą Dukla w województwie podkarpackim 
i z Miastem Kraśnik w województwie lubelskim oraz z miastem we Włoszech na Sardynii 
– Portoscuso. 
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14. Podsumowanie 

W przedłożonym raporcie zostały zgromadzone dane i informację, przedstawiające 

szeroki zakres funkcjonowania jednostek wydatkujących środki  

z budżetu Miasta. Nie mniej jednak Raport nie wyczerpuje wszystkich podejmowanych 

i realizowanych w 2022 roku działań. W przedmiotowym dokumencie uwaga została skupiona 

na zadaniach Miasta Jordanów jako jednostki samorządu terytorialnego, na które 

przeznaczona jest największa część budżetu. W raporcie, krótko scharakteryzowany został 

obszar Miasta i ludność, wskazane zostały najważniejsze zagadnienia  z zakresu finansów, 

inwestycji, pomocy społecznej, realizowanych Uchwał Rady Miasta Jordanowa oraz 

obowiązujące strategie, polityki i programy. W omawianym dokumencie wskazano też słabe 

strony Miasta, do których zaliczono między innymi zmniejszającą się ilość osób, stan 

infrastruktury. Wszelkie wskazane w raporcie obszary nie wyczerpują tematu w całości, gdyż 

zakres działań Miasta jest bardzo rozległy, niemniej jednak jestem przekonany, że wskazane 

w dokumencie informacje oraz dane przyczynią się do rozpowszechnienia wspólnej debaty 

nad omawianym raportem.  

Podsumowując 2022 rok nie można zapomnieć o czynnikach finansowych, które 

wpływają na budżet miasta a następnie na wszelkie powyżej opisane sfery działań zarówno 

tych inwestycyjnych jak i społecznych. Obecnie wiele samorządów odczuwa zaistniałą 

sytuacje geopolityczną, która ma wpływ na ceny paliw, opału, prądu etc. Miasta Jordanowa 

również nie ominęły kwestie związane ze wzrostem cen. Jednak dobre gospodarowanie 

środkami i przemyślane decyzje kolejny raz spowodowały, iż Jordanów jest bardzo wysoko  

w rankingach finansowych. Miasto zajęło 6 miejsce w skali kraju pod względem średnich 

wydatków inwestycyjnych na mieszkańca (per capita) w latach 2019 – 2021 w kategorii 

miasta. Ranking w tym zakresie opublikowany został piśmie samorządu terytorialnego 

WSPÓLNOTA w dniu 10.10.2022 r. 

Mimo trudnych czasów i częstych zamian prawnych z roku na rok coraz więcej udaję 

się wykonać na terenie naszego miasteczka. Wiele jeszcze jest do zrobienia natomiast 

wspólnie możemy małymi krokami osiągnąć cel. W obecnym roku zaplanowano realizacje 

robót związanych z termomodernizacją budynków użyteczności publicznej jak również 

poprawą stanu infrastruktury drogowej, na którą pozyskane są środki w kwocie odpowiednio 

8 i 9 mln złotych.  

W tym miejscu pragnę podziękować wszystkim osobą zaangażowanym  

w rozwój naszego miasta. Razem możemy bardzo wiele zdziałać a wspólny dialog  

w zakresie spraw, które dotyczą wszystkich mieszkańców pozowali na osiągnięcie 

założonych celów.   

               

                                                                                                             Burmistrz Miasta Jordanowa 

 Andrzej Malczewski 
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 15. ZAŁĄCZNIKI 

 Załącznik nr 1  

 

Sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Jordanowie za okres od 

01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jordanowie wydatkował środki w celu realizacji 

polityki społecznej państwa mającej na celu umożliwienie osobom i rodzinom 

przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać 

wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. Nadrzędnym celem jest zaspakajanie 

niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach 

odpowiadających godności człowieka, poprzez podejmowanie działań zmierzających do 

życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem (w formie 

zasiłków i pomocy w naturze, składek na ubezpieczenie zdrowotne  

i społeczne, dodatków mieszkaniowych i energetycznych, pomocy w zakresie dożywiania, 

usług opiekuńczych). 

 

W okresie sprawozdawczym, tj. do 31 grudnia 2022 roku wydatkowano łącznie 

10 209 005,18 zł, co stanowi 97,61 % zaplanowanego, na kwotę  10 458 777,78 zł, budżetu 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jordanowie.  

 

dział 754 

Bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa 

plan   

(po zmianach) 
wykonanie % wykonania 

220 523,70 220 523,70 100 % 

 

Rozdz.75495- Pozostała działalność 

Od kwietnia 2022 roku  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jordanowie otrzymał 

do realizacji zadanie wynikające z art. 13 ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy                              w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa.   

Pomocy udzielono 13 osobom,  które zapewniły zakwaterowanie i wyżywienie 59 obywatelom 

Ukrainy, przybyłym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej  w związku z konfliktem zbrojnym. 

Rozpatrzono 52 wnioski obejmujące:  5476 osobodni.   

Na realizacje tego zadania wydatkowano kwotę: 220 523,70 zł, z czego 219 040,00 zł to 

kwota wydatkowana na  wypłatę świadczeń, a 1 040,00 zł  koszty związane z obsługą 

zadania, ze środków własnych wydatkowano kwotę: 443,70 zł 

 

dział 851 

Ochrona zdrowia 
plan   

(po zmianach) 
wykonanie % wykonania 
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475,00 380,00 80% 

 

Rozdz.85195- Pozostała działalność 

Na pokrycie kosztów wydania decyzji administracyjnych na świadczenia zdrowotne 

zabezpieczono                 475,00 zł. Do 31.12.2022 roku wydatkowano kwotę  380,00 zł  

realizując plan w 80,00%. W okresie rozliczeniowym wydano  4 decyzje potwierdzające 

prawo do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 

niewykorzystana kwota został zwrócona do MUW. 

 

dział 852 

Pomoc społeczna 

plan   

(po zmianach) 
wykonanie % wykonania 

1 951 784,48 1 831 069,38 93,82 

Rozdział 85202 – Domy pomocy społecznej 

Zgodnie z art. 17 pkt 16 ustawy o pomocy społecznej do zadań własnych gminy o 

charakterze obowiązkowym należy kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie 

odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu. W związku z powyższym, w 

omawianym okresie został sfinansowany pobyt w DPS dla sześciu  mieszkańców Miasta na 

kwotę: 190 030,05 zł  

 

Rozdział 85213 – Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające 

niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w 

centrum integracji społecznej 

Wydatki z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin: 

działanie: „Opłacanie i refundacja składek na ubezpieczenie zdrowotne z budżetu państwa za 

osoby uprawnione” ze środków tych opłacono składki na ubezpieczenie zdrowotne dla 33 

osób pobierających zasiłki stałe na kwotę:  17 081,51 zł. 

 

Rozdział 85214 – Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i 

rentowe   

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin działanie:  

„Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej” planowana 

kwota                     70 000,00 zł. Środki własne przeznaczone na realizację tego zadania, 

kwota planu 42 000,00 zł. 

W ramach rozdziału dokonano następujących wydatków: 

− specjalne zasiłki celowe – przyznano i wypłacono  48 świadczeń  dla 18 osób na 

kwotę:  

14 917,00  zł; 

− zasiłki celowe - wypłacono  dla 5 rodzin na łączną  kwotę:  1 980,00  zł: 

o zasiłek celowy na pokrycie części lub całości kosztów leków i leczenia: 800,00 

zł, 
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o zasiłek celowy na częściowe pokrycie kosztów zakupu opału: 780,00 zł, 

o zasiłek celowy na zakup żywności: 200,00 zł, 

o zasiłek celowy na zakup odzieży: 200,00 

− zasiłki okresowe -  przyznano i wypłacano 207 świadczeń  na łączną sumę:  

62 669,00 zł dla                81 osób, z tego  ze środków własnych gminy wydatkowano 

kwotę: 4 249,52 zł, a z dotacji               58 419,48 zł. 

 

Rozdział 85215 – Dodatki mieszkaniowe 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej działanie:  

„Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej na 

sfinansowanie wypłat zryczałtowanych dodatków energetycznych dla odbiorców wrażliwych 

energii elektrycznej oraz kosztów obsługi - zgodnie z przepisami ustawy Prawo energetyczne 

276,49  zł na  wypłatę  18 świadczeń dla 7 rodzin i 5,53 zł na koszty obsługi.  

W związku z  wejściem w życie ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym w 

2022r.  zawieszono  składanie wniosków o wypłatę dodatku energetycznego, natomiast 

wypłacano jedynie dodatki energetyczne przyznane decyzją w 2021r. 

Środki własne przeznaczone na wypłatę dodatków mieszkaniowych kwota planu wynosi 46 

000,00 zł. 

Wypłacono 156 dodatków mieszkaniowych dla 18 rodzin na kwotę 42 909,52 zł. 

 

Rozdział 85216 – Zasiłki stałe 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin  działanie:  

„Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej” kwota planu                                       

200 368,00 zł. Środki własne przeznaczone na realizacje zadania  kwota planu 5 000,00 zł.  

Łącznie wydatki w tym rozdziale wynoszą 197 237,95 zł i zostały pokryte w całości z dotacji. 

Do dnia 31.12.2022 roku wypłacono 311 świadczeń - 35 osobom, z których 30, to osoby 

samotnie gospodarujące,  a 5 pozostające w rodzinach. 

 

Rozdział 85219 – Ośrodki pomocy społecznej 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację własnych 

zadań bieżących gmin działanie:  

„ Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej” łączna 

kwota planu                639 550,34 zł, z tego dotacja z budżetu Wojewody stanowiła 

kwotę: 59 058,00 zł, a środki własne: 580 492,34 zł. 

Środki z dotacji zostały przeznaczone na: 

− wynagrodzenia 59 057,76 zł. 

Środki własne przeznaczone na realizację tego zadania w kwocie 546 436,03 zł., 

przeznaczono na; 

− wynagrodzenia pracowników wraz z pochodnymi (składki na ubezpieczenia 

społeczne, Fundusz Pracy) oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne kwota 445 142,96 

zł; 

− odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych kwota 10 670,72 zł; 
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− zakup materiałów biurowych (papieru, tonerów, druków, środków czystości), kwota                                            

18 437,95 zł; 

− koszty zużycia energii elektrycznej i wody  kwota: 3 141,77 zł; 

− zakup pozostałych usług (telekomunikacyjne, pocztowe, badania lekarskie, media 

oraz różne opłaty i składki, usługi prawne) kwota 61 819 53  zł; 

− - koszty dowozu posiłku do miejsca zamieszkania: 246,00 zł; 

− koszt szkoleń pracowników kwota: 6 977,10 zł. 

Łącznie ze środków własnych i dotacji w ramach działu „Ośrodki Pomocy Społecznej” 

wydatkowano kwotę: 605 493,79  zł. 

 

Rozdział 85228 – Usługi opiekuńcze  i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

Do 31.12.2022 roku zrealizowano 363 godzin  usług opiekuńczych  podstawowych  na   

kwotę:                             13 709,58 zł dla 5 osób. 

 

Rozdział 85230 – Pomoc w zakresie dożywiania 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację własnych 

zadań bieżących gmin działanie: 

 Wieloletni rządowy program  „ Posiłek w szkole i w domu” kwota planu: 200 000,00 zł. 

Środki własne przeznaczone na realizację tego zadania kwota planu: 75 000,00 zł. 

Program rządowy  „ Posiłek w szkole i w domu” łączna kwota realizacji 237 784,00 zł, 

obejmował  następujące poddziałania: 

− posiłek dla dzieci i młodzieży w okresie nauki w szkole i przedszkolu - wydatki na 

pokrycie kosztów realizacji tego zadania  stanowiły kwotę: 20 201,00 zł, z tego dotacja 

z budżetu wojewody wynosiła: 16 160,80 zł,  środki własne: 4 040,20 zł 

− posiłek dla osób dorosłych - wydatki na pokrycie kosztów realizacji tego zadania  

stanowiły kwotę:  12 640,00 zł,  z tego dotacja z budżetu wojewody wynosiła:  5 

364,00 zł, środki własne: 7 276,00 zł 

− zasiłek celowy na zakup żywności: wydatkowano kwotę: 185 232,00 zł, z tego dotacja 

z budżetu wojewody wynosiła:  148 185,60 zł;  środki własne: 37 046,40 zł; 

− pomoc rzeczowa w formie odbioru artykułów spożywczych w sklepie – wydatkowano 

kwotę: 11 984,00 zł z tego dotacja z budżetu wojewody wynosiła: 9 587,20 zł, środki 

własne: 2 396,80 zł; 

− pokrywanie kosztów dożywiania dla dzieci korzystających z pomocy w formie 

śniadania  

i podwieczorku w okresie sprawozdawczym obejmował kwotę: 7 727,00 zł, kwota ta 

stanowiła wydatek budżetu Miasta. 

Programem objętych zostało 182 osoby, w tym 80 dzieci i 102 osoby dorosłe, z tego w formie 

gorącego posiłku skorzystało 41  osób, w tym 37 dzieci.  Pomocą w formie zasiłku celowego 

na zakup żywności objętych zostało 63 osoby, a pomoc rzeczową w formie produktów 

żywnościowych otrzymało 10 osób. 

 

Rozdział 85295 – Pozostała działalność 

W tym rozdziale realizowano następujące zadania:  

-  dodatek osłonowy: 
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Dnia 4 stycznia 2022 r. weszła w życie ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku 

osłonowym. Było to  nowe świadczenie i stanowiło kluczowy element rządowej Tarczy 

Antyinflacyjnej, który maił  zniwelować rosnące ceny energii, gazu i żywności. Dodatek 

przysługiwał  gospodarstwom domowym, których przeciętne miesięczne dochody netto nie 

przekraczały 2100zł w gospodarstwie jednoosobowym, bądź 1500zł na osobę w 

gospodarstwie wieloosobowym. 

W ramach tego zadania w 2022 roku na wypłatę świadczeń dla 613 rodzin wydatkowano 

kwotę: 431 133,67zł , łącznie koszty związanie z obsługą świadczenia wynosiły: 8 622,67 zł   

 

- zapewnienie posiłku dla dzieci i młodzieży z Funduszu Pomocy obywatelom Ukrainy: 

1.1. Zgodnie z art. 29 i 30 ustawy z 12.03.2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy  

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa w 2022r. 

udzielono pomocy w postaci w pokrycia kosztów  dożywiania dzieciom i 

młodzieży   uczęszczającym do  placówek oświatowych  w szkołach                                           

i przedszkolach  oraz sfinansowano koszty zasiłków celowych na 

zapewnienie posiłku dla 31 dzieci na kwotę:  6 775,00 zł , w tym zasiłek 

celowy na  kwotę: 968,50 zł.  

1.2. Środki własne na obsługę świadczeń stanowiły kwotę: 128,62 zł.   

Ponadto w dniach 24.03.2022-26.05.2022 roku pracownik MOPS oddelegowany przez 

Kierownika pełnił dyżur w magazynie żywności, w którym wydawał bezpłatną żywność dla 

obywateli Ukrainy, pozyskaną z różnych zbiórek i darów od ludzi dobrej woli. W tym okresie 

pomoc żywnościową uzyskał około 150 obywateli UK. 

-  udzielenie schronienia: 

 W  2022 roku sfinansowaliśmy pobyt mieszkańca Jordanowa w Schronisku dla bezdomnych 

na kwotę: 315,00 złotych, ze środków własnych. 

 

dział 853 

Pozostałe zadania w zakresie 

polityki społecznej 

plan   

(po zmianach) 
wykonanie % wykonania 

3 560 307,54 
3 500 729, 

72 
98,33 

 

Rozdział 85395 – Pozostała działalność. 

W tym rozdziale realizowano następujące zadania:  

- Jednorazowe świadczenie pieniężne przysługujące obywatelom Ukrainy: 

Obywatelom Ukrainy, których pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za 

legalną którzy zostali wpisani do rejestru PESEL, przysługuje pomoc w postaci 

jednorazowego świadczenia pieniężnego w wysokości 300 zł na osobę, przeznaczonego na 

utrzymanie, w szczególności na pokrycie wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki 

higieny osobistej oraz opłaty mieszkaniowe – zgodne z art. 31 ustawy z 12.03.2022 r. o 
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pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa w 

2022r.  

Jednorazowe świadczenie pieniężne wypłacono dla 153 obywatelom Ukrainy na podstawie 

art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 o pomocy obywatelom Ukrainy  z Funduszu pomocy  na 

kwotę: 45 900,00 zł, koszy obsługi stanowiły kwotę: 918.00 zł.; ze środków własnych 331,70 

zł.  

- dodatek węglowy: 

Ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym wprowadzono jednorazowe 

świadczenie pieniężne  w wysokości 3 000,00 zł. dla  gospodarstw domowych, dla których 

głównym źródłem ogrzewania jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz 

powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe – 

zasilane węglem kamiennym, brykietem lub peletem, zawierającymi co najmniej 85% węgla 

kamiennego. Warunkiem otrzymania dodatku był wpis lub zgłoszenie źródła ogrzewania do 

Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków. 

W 2022r. do MOPS w Jordanowie złożono 1507 wniosków,  z tego:  958 rozpatrzono 

pozytywnie, dla 236 wydano decyzje odmawiające przyznania pomocy, 261 pozostawiono 

bez rozpatrzenia, a 52 zostały wycofane przez strony. 

Na wypłatę świadczeń w 2022r. wydatkowano kwotę: 2 874 000,00 zł, a kwota: 57 480,00 zł 

stanowiła koszty obsługi. Ze środków własnych wykorzystano kwotę 370,05 zł na koszty 

obsługi świadczeń.  

- dodatek dla gospodarstw domowych: 

1.3. Dodatki dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzystania niektórych 

źródeł ciepła wprowadzone  ustawą z dnia 15 września  2022 r. o 

szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w 

związku z sytuacją na rynku paliw - dały możliwość dofinansowania 

zakupu opału: peletu drzewnego, drewna kawałkowego i innych rodzajów 

biomasy oraz gazu skroplonego LPG lub oleju opałowego. 

W 2022 r. do MOPS w Jordanowie złożono 248 wniosków,  z tego  236 rozpatrzono 

pozytywnie, dla                   8 wydano decyzje odmawiające przyznania pomocy. 

Na wypłatę realizacje tego zadania w 2022r. wydatkowano łącznie  kwotę: 521 729,97 zł, z 

czego kwota:  10 229,97 zł stanowiła koszty obsługi, a kwota przeznaczona  na świadczenia 

wynosiła: 511 500,00 zł.   

Wydatki na poszczególne źródła ciepła  przestawia poniższa tabela:  

Dane                            

odnośnie 

złożonych 

wniosków 

Jednostkowa                       

kwota świadczenia 

Liczba                     

wypłaconych  

dodatków 

Razem                              

kwota wypłacona 

na poszczególne 

dodatki 

na pelet drzewny 3000,00 zł 104 312 000,00 

na  biomasę 3000,00 zł 9 2 7000,00 
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na drewno 

kawałkowe 

1000,00 zł 66 66 000,00 

na gaz LPG 500,00 zł 5 2 500,00 

na olej opałowy 2000,00 zł 52 104 000,00 

                             Razem 511 500,00 

 

 

dział 854 

Edukacyjna opieka 

wychowawcza 

plan   

(po zmianach) 
wykonanie % wykonania 

32 500,00 29 722,80 91,45% 

 

Rozdział 85415 – Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym. 

W ramach zadania  „ Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych 

na terenie Miasta Jordanowa” wydatkowano łącznie 29 722,80 złotych, z czego dotacja 

stanowiła 23 778,24 zł.  

Pomocy w formie stypendium szkolnego  udzielono 20  uczniom  z 12 rodzin.  

 

dział 855 

Rodzina 

plan   

(po zmianach) 
wykonanie % wykonania 

4 693 187,06 4 626 579,58 98,58 

 

Rozdział 85501 – Świadczenia wychowawcze 

Od  1 stycznia 2022 roku sprawy związane z przyjmowaniem wniosków i wypłatą  

świadczenia wychowawczego 500+   przyjmowane są w Zakładzie Ubezpieczeń 

Społecznych.    

Natomiast  MOPS w Jordanowie kontynuował wypłatę  przyznanych już świadczeń do końca 

okresu, na jaki zostały przyznane, czyli do końca maja 2022 r. 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej. 

działanie: „Pomoc Państwa w wychowaniu dzieci” wydano łączną kwotę 2 299 993,05 zł. 

Z dotacji  2 260 798,80 zł.: 

-  świadczenia wychowawcze „ 500+”  kwota: 2 253 362,70 zł, 

-  wynagrodzenia pracowników wraz z pochodnymi ( składki na ubezpieczenia społeczne, 

Fundusz Pracy) oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne, kwota 7 436,10 zł, 
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Środki własne przeznaczone na realizację tego zadania, to kwota 39 194,25 zł wydatkowana 

na: 

- wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi, zakup energii elektrycznej, zakup usług 

prawnych, usług telekomunikacyjnych. 

Do 31.12.2022 roku wypłacono 4544 świadczeń dla 919 dzieci z 526 rodzin. 

 

Rozdział 85502 – Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej  

działanie: „Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego i zasiłki dla 

opiekunów” ogólna kwota wydatków z dotacji wyniosła 2 105 525,15 zł, z czego: 

− wynagrodzenia pracowników, wraz z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym 59 482,34 

zł, 

− świadczenia rodzinne kwota 1 753 907,24 zł, 

− fundusz alimentacyjny kwota 131 538,66 zł, 

− zasiłek dla opiekuna kwota 7 440,00 zł, 

− wsparcie kobiet w ciąży i rodzin w zakresie dostępu do instrumentów polityki na rzecz 

rodziny kwota 8 247,20 zł 

− składki na ubezpieczenia społeczne od zasiłków kwota 144 909,71 zł, 

Środki własne przeznaczone na realizację tego zadania kwota 44 352,52 zł. 

− wynagrodzenia pracowników wraz z pochodnymi (składki na ubezpieczenia społeczne, 

Fundusz Pracy) kwota 25 033,98 zł, 

− wydatki  związanie z zakupem materiałów i sprzętu do obsługi  w/w świadczeń (zakup 

papieru, teczek, segregatorów, tonerów, usług pocztowych, prawnych, opłata za telefon, 

energię elektryczną, ogrzewanie pomieszczeń, delegacje i szkolenia pracowników, odpis 

na ZFŚS) kwota 19 318,54 zł.   

 Do 31.12.2022 roku z różnych form pomocy wypłacanych w ramach świadczeń rodzinnych 

skorzystało 521 osób, a liczba wypłaconych świadczeń wynosiła 7245. 

 

 

- świadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy: 

W tym rozdziale realizowano, też zadanie wynikające z art. 26 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 

2022r.                             o pomocy obywatelom Ukrainy  z Funduszu pomocy, czyli wypłatę 

świadczeń rodzinnych:    

Wydatki sfinansowane z Funduszu Pomocy obywatelom Ukrainy przebywającym na 

terytorium Polski w związku z konfliktem zbrojnym łączna kwota: 33 476,12 zł. 

- świadczenia społeczne kwota: 29 911,60 zł; na które składały się: 

o wypłata świadczeń rodzinnych wraz z dodatkami: 14 685,50 zł; 

o wypłata świadczenia pielęgnacyjnego: 9 774,40 zł; 

o wypłata świadczenia rodzicielskiego: 5451,70 zł. 

-  wynagrodzenia wraz z pochodnymi kwota: 874,50 zł 
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- pozostałe wydatki ( tj. składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 

społecznego za osoby otrzymujące świadczenie pielęgnacyjne), kwota:  2 690,02 zł. Środki 

własne wydane na obsług świadczeń 9 wynagrodzenia wraz z pochodnymi)  362,17 zł.  

Do 31.12.2022 roku z różnych form pomocy wypłacanych w ramach świadczeń rodzinnych 

skorzystało 19  osób, a liczba wypłaconych świadczeń wynosiła 136. 

 

 

Rozdział 85503 – Karta Dużej Rodziny 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej działanie: „Wsparcie rodzin wielodzietnych” wydatkowano 

1 554,00 zł. 

Do 31.12.2022 roku wydano 199 tradycyjnych Kart Dużej Rodziny i 204 elektronicznych. 

Obecnie liczba rodzin posiadających przynajmniej jedną Kartę wynosi: 341, o  liczbie osób 

1153. 

 

Rozdział 85504 – Wspieranie rodziny 

Działania asystenta rodzinnego, zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej do 31.12.2022 roku finansowane były ze środków własnych i stanowiły kwotę: 

86 093,96 zł. Koszty te obejmowały wynagrodzenie asystenta, obsługę prawną, zakup 

niezbędnych materiałów biurowych                          i opłat telekomunikacyjnych.  

Natomiast w ramach dofinansowania do Programu Asystent Rodziny na rok 2022 

wydatkowano kwotę 3 000,00 zł. 

Asystent objął opieką  17 rodzin, w tym 47 dzieci. 

 

Placówka Wsparcia Dziennego - Prawie jak w domu w 2022 roku wykonanie  zadania 

zostało  zlecone Stowarzyszeniu Trzeźwości „DOM” w Jordanowie  -  wybranemu w drodze 

otwartego konkursu ofert  konkursu ofert na realizację zadania publicznego Miasta 

Jordanowa z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.  Na zrealizowanie 

zadania Miasto Jordanów przeznaczyło kwotę: 200 000,00 zł, która została wykorzystana w 

100%. 

Do placówki uczęszczało 32 dzieci, które zostały objęte następującymi rodzajami wsparcia: 

opieką                         i wychowaniem, pomocą w nauce; organizacją czasu wolnego, 

organizacją zabaw i zajęć sportowych; organizacją zajęć animacyjnych i  rozwijających 

zainteresowania,  realizowano indywidualne programy  psychokorekcyjne zajęcia korekcyjno-

kompensacyjne, psychoedukacyjne, socjoterapeutyczne, logopedyczne. 

 

MOPS Jordanów na koniec 2022 wydatkował łącznie ze środków własnych kwotę: 9 087,11 

zł, na pokrycie dodatkowego wynagrodzenia rocznego, wynagrodzenia wraz z pochodnymi 

pracowników                    i obowiązkowego odpisu na ZFŚS. 

 

Rozdz.85508 - Rodziny zastępcze 

Środki własne przeznaczone na realizację tego zadania do dnia 31.12.2022 roku wyniosły 

26 698,39 zł. 

Aktualnie  w pieczy zastępczej przebywa 4 dzieci z terenu Miasta Jordanów. 
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Rozdział 85513 – Składki za ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające 

niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach 

rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z przepisami 

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu  

i wypłacie zasiłków dla opiekunów. 

Wydatki sfinansowane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej  

działanie: „ Opłacanie i refundacja składek na ubezpieczenie zdrowotne z budżetu państwa 

za osoby uprawnione” kwota 19 437,11 zł. 

Ze środków tych opłacono składki na ubezpieczenie zdrowotne dla 9 osób pobierających 

specjalne zasiłki opiekuńcze i  zasiłki dla opiekunów. 

 

Środki z  Funduszu Solidarnościowego  na realizację zadania w ramach resortowego 

Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „ Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” 

 

Od 1 kwietnia 2022r. przystąpiono od realizacji Programu Rządowego „ Asystent osobisty 

osoby niepełnosprawnej”  

Program  ma na celu zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia 

w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osób 

niepełnosprawnych. W 2022 r. programem zostało objętych 5 osób zrealizowano łącznie 

1980 godzin usług asystenckich.   Usługi realizowane były przez 4 osoby zatrudnione w 

ramach umów cywilno-prawnych.  

Kwota środków Funduszu Solidarnościowego przekazanych przez wojewodę na realizację 

Programu wynosiła: 77 724,00 zł,   z czego wydatkowano kwotę: 71 339,05 zł, w tym: 

- koszt godzin usług asystenta: 69 300,00 zł; 

- koszt usług dla asystenta towarzyszącego uczestnikowi Programu i ubezpieczenia OC: 

640,24 zł 

- koszt obsługi Programu: 1 398,81 zł.  

 

NIEMATERIALNE   FORMY   POMOCY   UDZIELANE  MIESZKAŃCOM   JORDANOWA 

 

Ośrodek w procesie realizacji zadań wynikających z polityki społecznej państwa 

odzwierciedlonych w ustawie o pomocy społecznej oraz aktach wykonawczych do niej, 

oferuje też świadczenia                           o charakterze niematerialnym. Jest to bardzo 

szeroka gama świadczeń, do których należy: 

- dokonywanie analizy i oceny zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia 

pomocy społecznej, 

- udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw 

życiowych osobom, które dzięki tej pomocy byłyby zdolne do samodzielnego 

rozwiązywania problemów, będących przyczyną trudnej sytuacji życiowej, 

- prowadzenie poradnictwa, 
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- pobudzanie aktywności społecznej oraz inspirowanie działań o charakterze 

samopomocowym, w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin  

i grup. 

 

Praca socjalna:  

1. W okresie sprawozdawczym udzielono 184  rodzinom  o liczbie osób 394 pomocy   

w postaci pracy socjalnej.  

Praca socjalna jest realizowana przede wszystkim w ramach pomocy środowiskowej                              

tj. w miejscu zamieszkania. Obejmuje ona wszelkiego rodzaju poradnictwo prawne, 

ekonomiczne, psychologiczne, pedagogiczne, a także pomoc w prawidłowym załatwianiu 

konkretnych, trudnych spraw życiowych.  

Zadania pomagania ludziom, stawianie czoła różnym zawiłościom społecznego 

funkcjonowania jej klientów, poszukiwanie optymalnych rozwiązań, tworzą kierunki 

działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jordanowie. Przekrój 

różnorodnych form pomocy, projektowanie coraz to lepszych rozwiązań w kwestiach 

społecznych ma służyć pozytywnym rezultatom i spełnionym oczekiwaniom klientów 

pomocy społecznej.  

W ramach pełnej realizacji zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej ośrodek 

współpracuje z różnymi instytucjami i organizacjami działającymi na rzecz osób 

potrzebujących pomocy. 

2. Pracownicy socjalni podejmowali działania w 12 rodzinach dotkniętych przemocą 

w oparciu o procedurę „Niebieskie Karty”. Uczestniczyli w pracach grup roboczych. Brali 

również udział w  posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie. 

3. W 2022 roku zawarto 6  kontraktów socjalnych  które stanowiły pisemną umowę 

zawartą między Ośrodkiem Pomocy Społecznej a osobą (rodziną) ubiegającą się o 

pomoc, określającą sposób współdziałania w rozwiązywaniu problemów osoby lub rodziny 

znajdującej się   w trudnej sytuacji życiowej oraz uwzględniającą możliwości wykorzystania 

zasobów środowiska lokalnego.  

4.  W styczniu 2022r. realizowano  zadanie z zakresu dystrybucji artykułów spożywczych do 

osób najbardziej potrzebujących w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 

2014-2020 Podprogram 2021  współfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy 

Najbardziej Potrzebującym.  W 2022 roku przy zaangażowaniu pracowników MOPS, oraz 

uczniów Zespołu Szkół im H. Kołłątaja w Jordanowie  przekazano ponad 4,96 tony 

żywności za łączną kwotę 26 742,61 zł. Pomocą objętych zostało 180  mieszkańców 

Miasta Jordanowa. 
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5. Uczestniczono w akcji  ,,Szlachetna Paczka” i uzyskiwano zgody od podopiecznych na 

przystąpienie do akcji.   

6. Przeprowadzono  wywiady środowiskowe dla potrzeb innych ośrodków pomocy 

społecznej. 

7. Przeprowadzono wywiady środowiskowe z mieszkańcami naszego miasta 

uczestniczącymi w zajęciach prowadzonych przez środowiskowy Dom Samopomocy   w 

Jordanowie, dla  potrzeb Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suchej Beskidzkiej. 

8. Sporządzono wywiady  środowiskowe w celu weryfikacji okoliczności sprawowania stałej 

opieki nad osobą niepełnosprawną w stopniu znacznym wymagającą stałej lub 

długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 

możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co 

dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji   i edukacji. 

 

Opracowała: 

Barbara Trembacz – Kierownik MOPS w Jordanowie   
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Załącznik 2 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty 2022 r.  

Opracowanie na podstawie danych: 

ZEAO Urzędu Miasta Jordanowa
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Małopolskie Suski Jordanów 
Gmina 
miejska 

1215011 86352 dla młodzieży Tak 

SZKOŁA 
PODSTAWOWA 
IM.BOHATERÓW 
WRZEŚNIA 
1939R.W 
JORDANOWIE 

Jordanów ul. Kolejowa 7 76 65 14 64 78 76 59 27 60 28 76 61 30 63 98 
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