
Załącznik Nr 2 do umowy 

z dnia 29 września 2022 r. 

w sprawie warunków organizacyjno-finansowych 

działalności PiMGBP im. Wiktora Bazielicha 

w Starym Sączu, oraz programu jej działania. 

 

 

Program Kadencyjny Kandydata na stanowisko Dyrektora 

Powiatowej i Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej 

w Starym Sączu na lata 2022 – 2029. 
 

Powiatowa i Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna im. Wiktora Bazielicha w Starym 

Sączu zajmuje ważne miejsce kulturotwórcze i informacyjne. Duży potencjał instytucji 

tkwi  

w otwieraniu się na nowe możliwości technologiczne i wykorzystywanie ich 

w działalności Biblioteki.  

 

MISJA Biblioteki 

Upowszechnianie kultury, kreowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze, 

łączenie przeszłości z teraźniejszością poprzez organizację przedsięwzięć 

kulturalno-edukacyjnych. 

WIZJA Biblioteki 

Starosądecka biblioteka jest instytucją kultury działającą na rzecz ogółu 

społeczeństwa bez względu na wiek, wykształcenie. Otwarta na współpracę 

z różnymi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami. Współuczestniczy 

w kształtowaniu postaw i świadomości środowiska lokalnego, służąc im 

swoimi zasobami, wiedzą, umiejętnościami i kreatywnością. 

 

Priorytety Programu Kadencyjnego: 

I. Wzrost czytelnictwa poprzez: 

 

1. Zakup nowości wydawniczych. 

2. Gromadzenie. 

3. Udostępnianie. 

4. Rozwój oferty biblioteki służący większej aktywności czytelniczej różnych grup 

wiekowych: 

 

• Działalność kulturalno - edukacyjna z czytelnikiem najmłodszym (3-12 lat): 

o prowadzenie warsztatów literacko-artystycznych połączonych z 

głośnym czytaniem bajek dla dzieci przedszkolnych, 

o lekcje biblioteczne promujące literaturę dziecięcą, 



o zajęcia z języka angielskiego dla maluchów, 

o warsztaty dla Mam, 

o klubik Malucha, 

o organizowanie konkursów plastycznych, recytatorskich, literackich, 

o Ferie, Wakacje z biblioteką. 

 

• Aktywizacja młodzieży (13-18 lat): 

o warsztaty literacko-dziennikarskie, 

o motywowanie nastolatków do odkrywania kart historii narodowej – 

spotkania ze świadkami historii, 

o konkursy, 

o grupy hobbystyczne, 

o wypożyczalnia gier planszowych, 

o współpraca w organizacji konkursu krasomówczego. 

• Aktywizacja osób nieaktywnych zawodowo: 

o kursy komputerowe, 

o kursy językowe, 

o spotkania w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki dla dorosłych, 

o Biblioteczny Klub Seniora, 

o rodzinne rozgrywki szachowe, 

o Czytelnicy – podróżnicy – ukłon w stronę czytelników, którzy podzielą 

się swoimi wrażeniami z podróży. 

 

5. Udział w ogólnopolskich akcjach czytelniczych: 

• Cała Polska Czyta Dzieciom, 

• Tydzień Bibliotek,  

• Narodowe Czytanie, 

• Noc Bibliotek. 

 

6. Spotkania autorskie. 

7. Organizacja sesji popularnonaukowych. 

8. Promocja twórczości poprzez organizowanie wystaw. 

9. Organizacja turnieju wiedzy. 

10.  Współorganizacja wydarzeń patriotycznych: 

• Światowy Dzień Pamięci o Sprawiedliwych Wśród Narodów Świata i Ofiar 

Holocaustu, w ramach autorskiego edukacyjnego projektu „Był sobie 

sztetl..„ 

• Impreza plenerowa - Witaj Majowa Jutrzenko, 

• Dzień Sybiraka, 

• Narodowe Święto Niepodległości. 

 



Powyższe wydarzenia kulturalno-edukacyjne organizowane są w budynku głównym 

biblioteki w Starym Sączu oraz w filiach w: Barcicach, Gołkowicach, Moszczenicy, 

Przysietnicy. 

 

 

II. Dokształcanie zawodowe bibliotekarzy poprzez udział w ogólnopolskich  

i zagranicznych szkoleniach,  konferencjach, wyjazdach studyjnych. 

III. Współpraca z bibliotekami z miast partnerskich Starego Sącza. 

 

1. Organizacja konferencji w ramach Umowy o współpracy między instytucjami: 

Powiatową i Miejsko-Gminną Biblioteką Publiczną w Starym Sączu oraz 

Biblioteką im. Gyorgy′a Fejer w Keszthely. 

2. Współpraca ze stowarzyszeniami, szkołami i przedszkolami z terenu Gminy 

Stary Sącz i Powiatu Nowosądeckiego. 

 

IV. Współpraca z bibliotekami z terenu Powiatu Nowosądeckiego: 

Powinności powiatowej Biblioteki Publicznej: 

• Ogólna koordynacja działalności bibliotek publicznych w powiecie. 

• Działalność instrukcyjno-metodyczna, selekcje, scontra. 

• Organizacja imprez kulturalno-edukacyjnych na szczeblu powiatowym. 

• Powiatowy Dzień Bibliotekarza. 

• Doskonalenie zawodowe - permanentne dokształcanie zawodowe 

bibliotekarzy z terenu Powiatu Nowosądeckiego, prowadzenie szkoleń 

dla nowozatrudnionych pracowników. 

• Programy, analizy, statystyki. 

• Zbiory – sugestie i opinie w sprawach zakupu. 

 

V. Organizacja kolejnych edycji Konkursu o honorową Nagrodę 

Szczęsnego Morawskiego przy współpracy z Muzeum Okręgowym w 

Nowym Sączu, Polskim Towarzystwem Historycznym w Nowym Sączu 

oraz Państwem Kruk - inicjatorami nagrody. 

 

VI. Pozyskiwanie środków zewnętrznych na działalność kulturalną. 

VII.  Rozwój infrastruktury. 

• Aranżacja ogrodu przy bibliotece w Starym Sączu – Muszla koncertowa 

z parkingiem. 

VIII.   Działalność wydawnicza. 


