Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr W.0050.1.14.2022
Wojta Gminy Lapsze Nizne z dnia 21 kwietnia 2022 .

Wojt Gminy Lapsze Nizne
dzialajac jako organ prowadzacy, oglasza konkursy na stanowiska dyrektora
w nizej wymienionych placowkach oswiatowych Gminy Lapsze Nizne:

1. Szkoly Podstawowej im. Blogostawionego Jana Pawla Il w kapszach
Wyznych 34-442 Lapsze Wyzne, ul. Swietego Floriana 51

2. Szkoly Podstawowej im. Blogostawionego Ks. J6zefa Stanka w Lapszach
Niznych 34-442 tapsze Nizne, ul. Dlugal2

3. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego we Frydmanie
34-435 Frydman ul Szkolna 4.

Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spelnia wymagania okre$lone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz  publicznej placéwce
(tj. Dz. U.z 2021 poz. 1449).

WYMAGANE DOKUMENTY:

Oferty os6b przystepujagcych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 poz. 1428):

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty,
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:
a. stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b. stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c. stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
3. osSwiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a. imie (imiona) i nazwisko,
b. datai miejsce urodzenia,
c. obywatelstwo,
d. miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)



4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5. po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

6. w przypadku cudzoziemca - posSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢
z oryginatem kopie- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego,
o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U.z 2021 r. poz. 672),lub
- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11. oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust 1
i 3austawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r.poz. 2551 464) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,,

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

13. poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego,



14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie,
ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 76 ust. lustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 4781 619), lub kara dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 140 ust. Tustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U.z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych;

16. oSwiadczenie wg wzoru jak zatgcznik nr 1 do ogtoszenia, ze kandydat wyraza
zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000
i 1669) oraz zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/2019 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne
rozporzgdzenie o ochronie danych ( Dz. Urz. UE L11 04.05.2016, str. 1) - RODO,
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, po zapoznaniu sie
z Informacjg dla Kandydata” przekazang w trybie art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych i stanowigca zatgcznik nr 2 do ogloszenia.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wilasnorgcznie podpisane; a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzule: ,potwierdzam zgodno$¢ z oryginatem” wraz z datg sktadania o$wiadczenia.

INFORMACJA:
1. osposobie i terminie sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym do korespondencji, telefonem kontaktowym

i dopiskiem:
~Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej/ Zespolu

n
=y

w terminie do dnia 11 maja 2022 r. do godziny 1590

na Dzienniku Podawczym Urzedu Gminy w tapszach Niznych, ul. Jana Pawta II 20,
34-442 Lapsze Nizne, tel. 18 2628 919, 18 26 593 10.



Korespondencyjnie na adres:
Urzad Gminy w tapszach Niznych, ul. Jana Pawta II 20, 34-442 Lapsze Nizne.
0 zachowaniu terminu decyduje data faktycznego wptywu oferty do Urzedu Gminy

w tapszach Niznych.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Lapsze
Nizne.

2. odopuszczeniu skladania ofert w postaci elektronicznej:

W konkursie nie dopuszcza sie skfadania ofert w postaci elektroniczne;j.

3. osposobie powiadamiania kandydatow o terminie i miejscu

przeprowadzenia postepowania konkursowego:

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.

Posiedzenie komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty odbedzie sie nie pdZniej niz w ciggu 14 dni roboczych
od uptywu terminu sktadania ofert przez kandydatéw, wskazanego
w ogtoszeniu.

Lapsze Nizne, dnia 21 kwietnia 2022 r.



Zalgcznik nr 2 do ogloszenia

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
Na podstawie art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016), zwanego
dalej RODO informujemy,ze:

Administrator danych:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy w Lapszach Niznych adres:

ul. Jana Pawta Il 20; 34-442 Lapsze Nizne, tel: 18659310, email. gmina@lapszenizne.pl.

Inspektor ochrony danych
Administrator Danych Osobowych powotal Inspektora Ochrony Danych Osobowych (10DO).

Mozna si¢ z nim skontaktowac za pomoca poczty elektronicznej e-mail. iod@iod.pl

Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania:
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na
administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z
2018 r. poz. 996 z po6in, zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587).
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko dyrektora:

— Szkoty Podstawowej im. Btogostawionego Jana Pawta Il w Lapszach Wyznych;

— Szkoty Podstawowej im. Btogostawionego Ks. Jézefa Stanka w Lapszach Niznych;

— Zespotu Szkolno-Przedszkolnego we Frydmanie.

Okres przechowywania danych osobowych:
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane na potrzeby i przez okres przeprowadzania

przedmiotowego konkursu, do czasu cofnigcia zgody, a takze przez okres wymagany przepisami
prawa w zakresie archiwizacji danych.

Prawo dostepu do danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treSci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto takze prawo
przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana

danych osobowych.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych

narusza przepisy RODO.



Odbiorcy danych:
Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane podmiotom trzecim, jedynie w celu, w jakim

zostaly one zebrane, w celu potwierdzenia kwalifikacji.

Przekazanie danych do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j:
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie:2
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda

profilowane.

Konsekwencjq niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu

w konkursie.




Zalgcznik nr 1 do ogloszenia

O$wiadczam, ze zapoznatam/em klauzulg informacyjng o przetwarzaniu moich danych
osobowych zwigzku z przystapieniem do na stanowisko dyrektora :

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie

w celu:

- rozpatrzenia mojej oferty w konkursie * TAK / NIE

- poézniejszych kontaktow w przedlozonej w sprawie * TAK / NIE

Zostatem/ zostatam poinformowany/ poinformowana, ze :

Wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz, ze mam prawo do wycofania zgody w dowolnym
momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody moze zostaé
dokonane w tej samej formie, w jakiej zostata ona udzielona.

( podpis kandydata)

* wiasciwe podkreslic.




