Zalacznik do Zarzadzenia Nr 105/2021
WOIJTA Gminy Medrzechéw
z dnia 3 listopada 2021 r.

OGLOSZENIE O PONOWNYM NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE
STANOWISKO URZEDNICZE
Wojt Gminy Medrzechow
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydatow
na wolne kierownicze stanowisko urze¢dnicze:

» Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Medrzechowie ,,
(nazwa stanowiska pracy)

I. Nazwa i adres jednostki : Gminny OS$rodek Pomocy Spolecznej w
Medrzechowie , 33-221 Medrzechow 434

IL. Nazwa stanowiska pracy : Kierownik Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej
II1. Wymagania:
1. Wymagania niezb¢dne:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego;
2) wyksztalcenie wyzsze (w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym i nauce) oraz
specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej ;
3) do$wiadczenie zawodowe : co najmniej S lat stazu pracy, w tym co najmniej
3 lata stazu pracy w pomocy spolecznej ;
4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych ;
5)niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysSlne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe ;
6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku ;
7) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢ przepiséw prawa z zakresu dzialania GOPS , a w szczegolnosci :
— ustawy o pomocy spolecznej,
— ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
— ustawy o $wiadczeniach z funduszu alimentacyjnego,
— ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej,
— ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
— ustawy o samorzadzie gminnym,
— ustawy o pracownikach samorzadowych,
— ustawy Kodeks pracy,
— ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
— ustawy o finansach publicznych,
— ustawy o dostepie do informacji publicznej,
— ustawy ochronie danych osobowych i rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 2 27.4.2016 r (RODO)
— ustawy prawo zamowien publicznych.
2) umiejetnos¢:

— redagowania pism,
— Dbiegtej obstugi komputera, programéw dziedzinowych oraz pakietéw biurowych,



Iv.

— umiejetno$é interpretacji obowigzujacych przepisow,

— umiejetno$¢ zachowania si¢ w sytuacjach konfliktowych z petentem,
— umiejetnos$¢ pracy w zespole,

— umiejetno$¢ zarzagdzania informacjami i szybkiego ich sporzadzania.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Zarzadzanie Gminnym O$rodkiem Pomocy Spolecznej w  Medrzechowie
i reprezentowanie go na zewnatrz.

2. Realizacja zadanh wiasnych i zleconych gminie w zakresie pomocy spotecznej, $wiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i innych wynikajacych z przepisow prawa , w tym
wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach i prowadzenie
postepowan.

3. Prowadzenie polityki kadrowej, a w szczego6lnosci:

— zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw GOPS,
— ustalanie wysokos$ci wynagrodzen pracownikom w ramach obowiazujacych przepisow
prawa,
— podejmowanie decyzji w sprawach naruszen porzadku i dyscypliny pracy, a takze
nagrod i wyrdznien.
4. Organizowanie pracy podlegtym pracownikom.

5. Gospodarowanie — majgtkiem GOPS, podejmowanie czynnosci zwyklego zarzadu
zwigzanych z biezacg dziatalnos$cig jednostki, a w szczegdlnosci:

— dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

— dokonywanie zakupow niezb¢dnych w biezacej dzialalnosci GOPS ,

— zawieranie umow ,

— zalatwianie biezacych spraw zwigzanych ze zwykla eksploatacja majatku GOPS
i utrzymywanie go w stanie niepogorszonym,

— dokonywanie koniecznych napraw, w tym remontéw biezacych majatku GOPS
i zawieranie w tym celu niezbednych umoéw.

6. Opracowywanie programow, strategii, wnioskow w zakresie zadan przypisanych GOPS do
realizacji zgodnie z jego Statutem i powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa ,

7. Sporzadzanie ocen, analiz, informacji , sprawozdan , projektow uchwat .
8. Podejmowanie dziatan w celu usprawniania pracy GOPS .

9. Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na zadania z zakresu dzialalnosci GOPS , w
tym programow pomocowych krajowych i unijnych.

10. Przestrzeganie przepisow prawa , w tym dotyczacych w szczeg6lnosci prawa
zam6wien publicznych , ochrony danych osobowych, dostepu do informacji publicznej,
finanséw publicznych itp.



V.

VI.

Zadania pomocnicze :
- zlecone przez Wojta Gminy.

Warunki pracy na danym stanowisku:

VIIL.

Kierownicze stanowisko zwigzane z praca przy komputerze .

Miejscem wykonywania pracy jest siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej(
Budynek Urzedu Gminy w Medrzechowie ) ,33-221 Medrzechéw 434 ( pokoj na
parterze ) oraz teren Gminy Medrzechow .

Podstawg nawigzania stosunku pracy bedzie umowa o prace na czas okreslony (w

tym przypadku konieczno$¢ odbycia stuzby przygotowawczej) lub na czas nieokreslony.
Wymiar czasu pracy obejmuje petny etat.

normy czasu pracy: Praca w podstawowym systemie czasu pracy. Co do zasady czas
pracy nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin w przecigtnie
pigciodniowym tygodniu pracy .

prace wykonuje si¢: poniedziatek- piatek - 7.30 — 15.30.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W marcu 2021 r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce byt nizszy niz
6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu
pracy zawodowej;

3) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg
zalacznika nr 1 do ogloszenia;

4) os$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie:

5) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych;

6) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

7) oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
stanowisku Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j ;

8) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie swiadectw
pracy z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okresy zatrudnienia;

9) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje;

10) podpisana klauzula informacyjna dla kandydata bioracego udziat w konkursie wg
zalacznika nr 2 do ogloszenia,

11) podpisana zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych wg zalgcznika nr 3 do
ogloszenia,

12) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach ( jezeli posiada).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorgcznie podpisane przez kandydata.
Kserokopie , kopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodno$¢ z oryginalem
opatrujac je wlasnorg¢cznym podpisem i datg.



VIII . Sposéb, termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego z
dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko ,Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Medrzechowie”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 2 grudmia 2021 do godz. 15:00 w
sekretariacie Urzedu Gminy Medrzechow , pokdj Nr 12 (I pigtro) lub przesta¢ na adres:
Urzad Gminy Medrzechow , 33-221 Medrzechow 434.
W przypadku ztozenia oferty za posrednictwem operatora pocztowego za date ztozenia
oferty przyjmuje si¢ date wptywu oferty do Urzgdu Gminy w Medrzechowie
Nie dopuszcza sie skladania ofert w_formie elektronicznej.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyng do Urzedu Gminy Medrzechow  po wyzej
okreslonym terminie nie b¢dg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje:

Nabor na wolne stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez
Woéjta Gminy Medrzechow , na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowiska urzgdnicze w Urzgdzie Gminy Medrzechow
oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Medrzechow
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 61/2019 Wojta Gminy Medrzechow z dnia 26 sierpnia
2019 r. ( Regulamin naboru dostepny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Mgdrzechow.

Z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze na wolne
stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie
wskazanym w ogltoszeniu. O jej terminie kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Medrzechéw pok. Nr 11 oraz
telefonicznie pod nr telefonu 14 643 71 89

Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze bgdzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Medrzechéw oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy Medrzechow.




