DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakéw, dnia 25 lipca 2003 r. Nr 199

TRESC:

Poz.: Str.
ROZPORZADZENIA WOJEWODY:

2474 —zdnia 17 lipca 2003 r. w sprawie rezerwatu przyrody "Uhryn". . . . . . . . . . . . . 8380

2475 —zdnia 17 lipca 2003 r. w sprawie rezerwatu przyrody "Barnowiec". . . . . . . . . . . . 8381

2476 — z dnia 17 lipca 2003 r. w sprawie rezerwatu przyrody "tabowiec". . . . . . . . . . . . 8383

2477 —z dnia 17 lipca 2003 r. w sprawie rezerwatu przyrody "Dolina Szklarki". . . . . . . . . . 8384

UCHWALY RADY GMINY:

2478 — Rady Miasta Gorlice z dnia 24 kwietnia 2003 r. w sprawie zmiany planu sieci publicznych
gimnazjow prowadzonych przez Gmine Miejskg Gorlice. . . . . . . . . . . . . . . 8385

2479 — Rady Gminy w Jodtowniku z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie utworzenia obwodu glosowania 8387

2480 — Rady Miasta Limanowa z dnia 27 marca 2003 r. w sprawie zasad zwrotu wydatkow poniesio-
nych na positki dla dzieci z rodzin, w ktérych dochod przekracza kryterium uprawniajgce do
korzystania z bezptatnych positkbw. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .8387

2481 — Rady Gminy Lubien z dnia 18 czerwca 2003 r. w sprawie ustalenia liczby punktow sprzedazy
napojéw alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjagtkiem piwa), przeznaczo-
nych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak i miejscu sprzedazy na terenie Gminy Lubien . 8387

2482 — Rady Miasta w Mszanie Dolnej z dnia 10 lutego 2003 r. w sprawie Statutu Zespolown Szko6t Nr 1
prowadzonego przez Gming - Miasto MszanaDolna. . . . . . . . . . . . . . . 8388

2483 — Rady Miasta w Mszanie Dolnej z dnia 10 lutego 2003 r. w sprawie Statutu Zespotowi Szkot Nr 2
prowadzonego przez Gmine - Miasto MszanaDolna. . . . . . . . . . . . . . . . 8398

2484 — Rady Miasta w Mszanie Dolnej z dnia 24 marca 2003 r. w sprawie zmiany regulaminu wyna-
gradzanianauczycieli. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .8407

2485 — Rady Miasta w Mszanie Dolnej z dnia 24 marca 2003 r. w sprawie zmiany uchwaty dotyczacej
ustalenia wysokosci optat targowych na targowiskach w Mszanie Dolnej. . . . . . . . . 8408

2486 — Rady Gminy Mszana Dolna z dnia 27 marca 2003 r. w sprawie zasad przyznawania i zwrotu
wydatkdéw przeznaczonych na $wiadczenia przyznane w ramach zadan wtasnych Gminy w od-



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Matopolskiego Nr 199 — 8380 — Poz. 2474
niesieniu do dozywiania uczniéw oraz zmiany uchwaty NrVI1/91/99 Rady Gminy Mszana Dolna
w sprawie: zasad zwrotu na $wiadczenia z pomocy spotecznej . 8408
2487 — Rady Miejskiej w Myslenicach z dnia 27 czerwca 2003 r. w sprawie przyjecia zasad wspotpracy
Gminy Myslenice z organizacjami pozarzagdowymi . e e e . . ... . . . . . 8409
2488 — Rady Gminy Niedzwiedz z dnia 4 czerwca 2003 r. w sprawie zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz - wsie Konina, PorebaWielka i Podobin 8414
2489 — Rady Miejskiej w Olkuszu z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie nadania imienia Przedszkolu
Nr 4 w Olkuszu . 8421
2490 — Rady Gminy Raba Wyzna z dnia 30 kwietnia 2003 r. w sprawie nadania sztandaru Szkole
Podstawowej im.Wtadystawa Orkana w Sieniawie . . -7 VA |
2491 — Rady Gminy Sutoszowa z dnia 29 kwietnia 2003 r. w sprawie okreslenia trybu postepowania
o udzielanie dotacji z budzetu Gminy, sposobu rozliczania i kontroli wykonywania dodatko-
wych zadan. 8421
2492 — Rady Miejskiej w Zabnie z dnia 3 kwietnia 2003 r. w sprawie nadania Statutu dla Zaktadu
Obstugi Samorzadowych Szkot i Przedszkoli w Zabnie . .o 8423
UCHWALY REGIONALNEJ 1ZBY OBRACHUNKOWEJ W KRAKOWIE:
2493 — z dnia 11 czerwca 2003 r. dotyczy zaopiniowania prawidtowosci prognozy kwoty dtugu Gminy
Lanckorona. O -7 b 2
2494 — z dnia 11 czerwca 2003 r. dotyczy zaopiniowania mozliwosci sfinansowania planowanego na
rok 2003 deficytu budzetowego Gminy Lankorona. 8425
2495 — z dnia 14 marca 2003 r. dotyczy opinii o mozliwosci sfinansowania na rok 2003 deficytu
budzetowego oraz prawidtowosci zatgczonej do budzetu prognozy kwoty dtugu publicznego
Gminy Lipnica Murowana . e e e e 8426
2474 ny dalej rezerwatem, obszar obejmujacy powierzchnie 16,52 ha,

potozony w Gminie tabowa, powiat nowosadecki.

Rozporzadzenie Nr 23/03
Wojewody Matopolskiego §2
z dnia 17 lipca 2003 r.

Celem ochrony rezerwatu jest zachowanie ze wzgledéw

w sprawie rezerwatu przyrody "Uhryn".

Na podstawie art. 23 ust. 2 i 3 oraz art. 23a ust. 1 ustawy
z dnia 16 pazdziernika 1991 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2001
r. Nr 99 poz. 1079, Nr 100 poz. 1085, Nr 110 poz. 1189, Nr 145
poz. 1623; z 2002 r. Nr 130 poz. 1112, Dz. U. z 2003 r. Nr 80
poz. 717) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Uznaje sie za rezerwat przyrody pod nazwg "Uhryn", zwa-

przyrodniczych, krajobrazowych i naukowych starodrzewia bu-
kowo-jodtowego, bedgcego pozostatoscig Puszczy Karpackiej.

§3

1. W skitad rezerwatu wchodzi obszar czesci dziatki o numerze
105/326 (oddziat 326 a, b, ¢, g, potok, droga, linia oddziato-
wa) o powierzchni 16,52 ha, potozony w jednostce ewiden-
cyjnej tabowa, w obrebie Uhryn.

2. Oddziatowi i wydzieleniom, wyszczegdlnionym w ust. 1, od-
powiada oddziat i wydzielenia oznaczone "Planem Urzadze-
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nia Lasu Nadle$nictwa Nawojowa na okres 1.01.2000 r. -
31.12.2009 r.", wedtug stanu na dzien 1.01.2003 r.

84

1. Na terenie rezerwatu przyrody zabrania sig:

1) polowania, wedkowania, chwytania dziko zyjacych zwie-
rzat, ptoszenia ich i zabijania, zbierania porozy zwierzy-
ny ptowej, niszczenia nor i legowisk zwierzecych oraz
gniazd ptasich i wybierania z nich jaj,

2) pozyskiwania, niszczenia lub uszkadzania drzew i innych
roslin,

3) wysypywania, zakopywania i wylewania odpadéw lub
innych nieczystosci, innego zanieczyszczania wod, gleby
oraz powietrza,

4) uzywania, uzytkowania, uszkadzania oraz zanieczyszcza-
nia przedmiotow oraz obszaréw objetych ochrona,

5) zmiany stosunkéw wodnych, jezeli stuzg one innym ce-
lom niz ochrona przyrody,

6) wydobywania skal i mineratéow,

7) niszczenia gleby lub zmiany sposobu jej uzytkowania,

8) palenia ognisk, wyrobéw tytoniowych, uzywania zrédet
Swiatta o otwartym ptomieniu poza miejscami wyzna-
czonymi,

9) prowadzenia dziatalno$ci wytworczej, handlowej, a tak-
ze rolniczej, hodowlanej lub chowu zwierzat,

10) ruchu pieszego, rowerowego, narciarskiego, jazdy kon-

nej wierzchem poza szlakami do tego wyznaczonymi,

11) wprowadzania psow bez smyczy i kaganca,

12) ruchu pojazdéw poza drogami do tego wyznaczonymi,

13) umieszczania tablic, napisow, ogtoszen reklamowych i in-

nych znakéw nie zwigzanych z ochrong przyrody z wyjat-
kiem znakoéw zwigzanych z ochrong porzadku i bezpie-
czenstwa publicznego, na przedmiotach lub obszarach
objetych ochrong,

14) zaktécania ciszy,

15) biwakowania poza miejscami wyznaczonymi,

16) prowadzenia badan naukowych bez zgody wtasciwego

organu uznajgcego obszar za rezerwat przyrody,

17) wprowadzania organizmow zmodyfikowanych genetycznie.

2. Zakazy, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotycza:

1) wykonywania zabiegéw wynikajgcych z planu ochrony
lub rocznych zadan ochronnych, a takze w przypadku ko-
niecznosci likwidacji nagtych zagrozen, czynnosci nie uje-
tych w planie ochrony lub rocznych zadaniach ochronnych
za zgodg organu ustanawiajgcego plan ochrony lub rocz-
ne zadania ochronne,

2) prowadzenia akcji ratowniczej oraz dziatan zwigzanych
z bezpieczehstwem publicznym, zapobieganiem lub likwi-
dacja skutkow kleski zywiotowej,

3) wykonywania zadan z zakresu obronnosci kraju w przy-
padku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

4) obszarow objetych ochrong krajobrazowa w trakcie ich go-
spodarczego wykorzystywania przez jednostki organiza-
cyjne, osoby prawne lub fizyczne oraz wykonywania pra-
wa wilasnosci, zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego.

8§56

Przebieg granic rezerwatu okresla mapa w skali 1: 0 000,
ktéra stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

86

Traci moc zarzadzenie Ministra Le$nictwa i Przemystu

Drzewnego z dnia 24 grudnia 1957 r., w sprawie uznania za
rezerwat przyrody (M.P. z 1958 r. Nr 6 poz. 29).

87

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopol-
skiego.

wz.Wojewody Matopolskiego
IWicewojewoda Matopolski: R. Poftorak

Zatgcznik Nr 1

do rozporzadzenia Nr23/03
Wojewody Matopolskiego
z dnia 17 lipca 2003 r.

Razerwat przyrody "Uhryn"

Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.
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Rozporzadzenie Nr 24/03
Wojewody Matopolskiego
z dnia 17 lipca 2003 r.

w sprawie rezerwatu przyrody "Barnowiec".
Na podstawie art. 23 ust. 2 i 3 oraz art. 23a ust. 1 ustawy

z dnia 16 pazdziernika 1991 r. o ochronie przyrody (Dz. U.
z 2001 r. Nr 99 poz. 1079, Nr 100 poz. 1085, Nr 110 poz. 1189,
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Nr 145 poz. 1623; z 2002 r. Nr 130 poz. 1112, Dz. U. z 2003 r.
Nr 80 poz. 717) zarzadza sie, co nastepuje:

81

Uznaje sie za rezerwat przyrody pod nazwg "Barnowiec",
zwany dalej rezerwatem, obszar obejmujgcy powierzchnie
44,57 ha, potozony w Gminie tabowa, powiat nowosadecki.

§2

Celem ochrony rezerwatu jest zachowanie ze wzgledéw
przyrodniczych, naukowych i krajobrazowych starodrzewia lasu
bukowego bedacego pozostatoscig Puszczy Karpackiej oraz
form skalnych zwigzanych z ruchami osuwiskowymi.

§3

1.W sktad rezerwatu wchodzi obszar czesci dziatki numer 360/
382 (oddziat 382 a, b, c, d, f, g, h, i, j, drogi, potok, linie oddzia-
towe) o powierzchni 44,57 ha, potozony w jednostce ewi-
dencyjnej tabowa, obreb Barnowiec

2. Oddziatowi i wydzieleniom leSnym, wyszczegdlnionym
w ust. 1 odpowiadajg oddziat i wydzielenia oznaczone "Pla-
nem Urzadzenia Lasu Nadle$nictwa Nawojowa na okres
1.01.2000 r. - 31.12.2009 r., wedtug stanu na dzien
1.01.2003 r.

84

1. Na terenie rezerwatu przyrody zabrania sig:

1) polowania, wedkowania, chwytania dziko zyjgcych zwie-
rzat, ptoszenia ich i zabijania, zbierania porozy zwierzy-
ny ptowej, niszczenia nor i legowisk zwierzecych oraz
gniazd ptasich i wybierania z nich jaj,

2) pozyskiwania, niszczenia lub uszkadzania drzew i innych
roslin,

3) wysypywania, zakopywania i wylewania odpadéw lub
innych nieczystosci, innego zanieczyszczania wod, gleby
oraz powietrza,

4) uzywania, uzytkowania, uszkadzania oraz zanieczyszcza-
nia przedmiotow oraz obszaréw objetych ochrona,

5) zmiany stosunkéw wodnych, regulacji potokow, jezeli
stuzg one innym celom niz ochrona przyrody,

6) wydobywania skal i mineratow,

7) niszczenia gleby lub zmiany sposobu jej uzytkowania,

8) palenia ognisk, wyrobéw tytoniowych, uzywania zrédet
Swiatta o otwartym ptomieniu poza miejscami wyzna-
czonymi,

9) prowadzenia dziatalno$ci wytworczej, handlowej, a tak-
ze rolniczej, hodowlanej lub chowu zwierzat,

10) ruchu pieszego, rowerowego, narciarskiego, jazdy kon-
nej wierzchem poza szlakami do tego wyznaczonymi,

11) wprowadzania psow bez smyczy i kaganca,

12) wspinaczki, eksploracji jaskin poza miejscami do tego
wyznaczonymi,

13) ruchu pojazdéw poza drogami do tego wyznaczonymi,

14) umieszczania tablic, napisow, ogtoszen reklamowych i in-
nych znakéw nie zwigzanych z ochrong przyrody z wyjat-
kiem znakoéw zwigzanych z ochrong porzadku i bezpie-
czenstwa publicznego, na przedmiotach lub obszarach
objetych ochrong,

15) zakitocania ciszy,

16) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcajgcych
rzezbe terenu,

17) biwakowania poza miejscami wyznaczonymi,

18) prowadzenia badan naukowych bez zgody wtasciwego

organu uznajgcego obszar za rezerwat przyrody,

19) wprowadzania organizmow zmodyfikowanych genetycz-

nie.
2. Zakazy, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotycza:

1) wykonywania zabiegéw wynikajacych z planu ochrony
lub rocznych zadan ochronnych, a takze w przypadku ko-
niecznosci likwidacji nagtych zagrozen, czynnosci nie uje-
tych w planie ochrony lub rocznych zadaniach ochronnych
za zgodg organu ustanawiajgcego plan ochrony lub rocz-
ne zadania ochronne,

2) prowadzenia akcji ratowniczej oraz dziatan zwigzanych
z bezpieczenstwem publicznym, zapobieganiem lub likwi-
dacja skutkow kleski zywiotowej,

3) wykonywania zadan z zakresu obronnosci kraju w przy-
padku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

4) obszaréw objetych ochrong krajobrazowa w trakcie ich
gospodarczego wykorzystywania przez jednostki organi-
zacyjne, osoby prawne lub fizyczne oraz wykonywania
prawa wtasnosci, zgodnie z przepisami Kodeksu cywilne-

go.
§5

Przebieg granic rezerwatu okresla mapa w skali 1:10 000,
ktéra stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

86

Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc zarzadzenie Ministra Lesnictwa i Przemystu Drzewnego
z dnia 28 grudnia 1957 r. w sprawie uznania za rezerwat przy-
rody (M.P. z 1985 r. Nr 9 poz. 55, M.P. z 1983 r. Nr 5 poz. 35).

87
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopol-
skiego.

wz.Wojewody Matopolskiego
IWicewojewoda Matopolski: R. Poftorak
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Zatacznik Nr 1

do rozporzadzenia Nr 24/03
Wojewody Matopolskiego
zdnia 17 lipca 2003 r.

Rezerwat przyrody "Barbowiec"

Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.
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Rozporzadzenie Nr 25/03
Wojewody Matopolskiego
z dnia 17 lipca 2003 r.

w sprawie rezerwatu przyrody "tabowiec".

Na podstawie art. 23 ust. 2 i 3 oraz art. 23a ust. 1 ustawy
z dnia 16 pazdziernika 1991 r. o ochronie przyrody (Dz. U.
z 2001 r. Nr 99 poz. 1079, Nr 100 poz. 1085, Nr 110 poz. 1189,
Nr 145 poz. 1623; z 2002 r. Nr 130 poz. 1112, Dz. U. z 2003 r.
Nr 80 poz. 717) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Uznaje sig za rezerwat przyrody pod nazwg "tabowiec",

zwany dalej rezerwatem, obszar obejmujgcy powierzchnie
53,85 ha, potozony w Gminie tabowa, powiat nowosadecki.

§2

Celem ochrony rezerwatu jest zachowanie ze wzgledéw
przyrodniczych, krajobrazowych i naukowych dolnoreglowych
lasow bukowych i bukowo-jodtowych bedacych pozostatoscia
Puszczy Karpackiej.

§3

1.W sktad rezerwatu wchodzi obszar czesci dziatek ewidencyjnych:
nr 112/347 (oddziat 347 a, b, ¢, d, f, g, h, i, drogi) o powierzchni
51,95 hainr 113/345 (oddziat 345 g) o powierzchni 1.90 ha, poto-
zony w jednostce ewidencyjnej tabowa, w obrebie tabowiec.

2. Oddziatom i wydzieleniom, wyszczegolnionym w ust. 1 od-
powiadajg oddzialy i wydzielenia oznaczone "Planem Urza-
dzenia Lasu Nadle$nictwa Nawojowa na okres 1.01.2000 -
31.12.2009 r. wedtug stanu na dziehn 1.01.2003 r.

§4

1. Na terenie rezerwatu przyrody zabrania sieg:

1) polowania, wedkowania, chwytania dziko zyjgcych zwie-
rzat, ptoszenia ich i zabijania, zbierania porozy zwierzy-
ny ptowej, niszczenia nor i legowisk zwierzecych oraz
gniazd ptasich i wybierania z nich jaj,

2) pozyskiwania, niszczenia lub uszkadzania drzew i innych
roslin,

3) wysypywania, zakopywania i wylewania odpadéw lub
innych nieczystosci, innego zanieczyszczania wod, gleby
oraz powietrza,

4) uzywania, uzytkowania, uszkadzania oraz zanieczyszcza-
nia przedmiotow oraz obszaréw objetych ochrong,

5) zmiany stosunkéw wodnych, regulacji potokow, jezeli
stuzg one innym celom niz ochrona przyrody,

6) wydobywania skal i mineratow,

7) niszczenia gleby lub zmiany sposobu jej uzytkowania,

8) palenia ognisk, wyrobdw tytoniowych, uzywania zrodet $wia-
tta o otwartym ptomieniu poza miejscami wyznaczonymi,

9) prowadzenia dziatalno$ci wytworczej, handlowej, a tak-
ze rolniczej, hodowlanej lub chowu zwierzat,

10) ruchu pieszego, rowerowego, narciarskiego, jazdy kon-

nej wierzchem poza szlakami do tego wyznaczonymi,

11) wprowadzania psow bez smyczy i kaganca,

12) wspinaczki, eksploracji jaskin poza miejscami do tego

wyznaczonymi,

13) ruchu pojazdéw poza drogami do tego wyznaczonymi,

14) umieszczania tablic, napisow, ogtoszen reklamowych i innych

znakdw nie zwigzanych z ochrong przyrody z wyjatkiem zna-
kéw zwigzanych z ochrong porzadku i bezpieczenstwa pu-
blicznego, na przedmiotach lub obszarach objetych ochrong,

15) zakitocania ciszy,

16) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcajgcych

rzezbe terenu,

17) biwakowania poza miejscami wyznaczonymi,

18) prowadzenia badan naukowych bez zgody wtasciwego

organu uznajgcego obszar za rezerwat przyrody,

19) wprowadzania organizmoéw zmodyfikowanych genetycznie.

2. Zakazy, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotycza:

1) wykonywania zabiegdw wynikajacych z planu ochrony lub rocz-
nych zadan ochronnych, a takze w przypadku koniecznosci li-
kwidacji nagtych zagrozen, czynnosci nie ujetych w planie ochro-
ny lub rocznych zadaniach ochronnych za zgodg organu usta-
nawiajgcego plan ochrony lub roczne zadania ochronne,

2) prowadzenia akcji ratowniczej oraz dziatan zwigzanych
z bezpieczenstwem publicznym, zapobieganiem lub likwi-
dacja skutkow kleski zywiotowej,
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3) wykonywania zadan z zakresu obronnosci kraju w przy-
padku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

4) obszarow objetych ochrong krajobrazowa w trakcie ich go-
spodarczego wykorzystywania przez jednostki organiza-
cyjne, osoby prawne lub fizyczne oraz wykonywania pra-
wa wilasnosci, zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego.

8§56

Przebieg granic rezerwatu okre$la mapa w skali 1:10 000,
ktéra stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

§6

Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc zarzadzenie Ministra Lesnictwa i Przemystu Drzewnego
z dnia 24 grudnia 1957 r., w sprawie uznania za rezerwat przy-
rody (M.P. z 1958 r. Nr 6 poz. 36).
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Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku UrzedowymWojewodztwa Matopolskiego.

wz.Wojewody Matopolskiego
IWicewojewoda Matopolski: R. Poftorak

Zatacznik Nr 1

do rozporzadzenia Nr 25/03
Wojewody Matopolskiego

z dnia 17 lipca 2003 r.

Rezerwat przyrody "tabowiec”
Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.

Skala 1: 10 000
0 100 200 300 400 500
—

Sme— granica rezerwatu przyrody

i~ J
raesor 345 < /
2590 748

oz ew. 13
NN

740 45
o _isunds \
aus
N x"""“Tﬂ,., ¥
.

~ A \
. aruhty wsi Wierchona Wielke
3 gmina Piwniczna\,

wz.Wojewody Matopolskiego
|Wicewojewoda Matopolski: R. Pottorak

2477

Rozporzadzenie Nr 26/03
Wojewody Matopolskiego
z dnia 17 lipca 2003 r.

w sprawie rezerwatu przyrody "Dolina Szklarki".

Na podstawie art. 23 ust. 2 i 3 oraz art. 23a ust. 1 ustawy
z dnia 16 pazdziernika 1991 r. o ochronie przyrody (Dz. U.
z 2001 r. Nr 99 poz. 1079, Nr 100 poz. 1085, Nr 110 poz. 1189,
Nr 145 poz. 1623; z 2002 r. Nr 130 poz. 1112, Dz. U. z 2003 r.
Nr 80 poz. 717) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Uznaje sie za rezerwat przyrody pod nazwa "Dolina Szklar-
ki", zwany dalej rezerwatem, obszar obejmujgcy powierzchnig
46,69 ha, potozony w Gminie Jerzmanowice-Przeginia, powiat
krakowski.

§2

Celem ochrony rezerwatu jest zachowanie ze wzgledéw
przyrodniczych, krajobrazowych i naukowych zr6znicowa-
nia biocenoz (buczyna karpacka, cieplolubna buczyna na-
skalna, kwasna buczyna, grad, murawy i zaro$la kseroter-
miczne).

§3

1. w sktad rezerwatu wchodzi obszar dziatki ewidencyjnej
nr 1276 (oddziat 9, 10) o powierzchni 46.69 ha, potozonej
w jednostce ewidencyjnej Jerzmanowice-Przeginia, w ob-
rebie Jerzmanowice.

2. Oddzialom wyszczegodlnionym w ust. 1 odpowiadajg oddzia-
ty oznaczone "Planem Urzadzenia Lasu Nadle$nictwa Krze-
szowice na okres 1.01.2002 - 31.12.2011 r. wedtug stanu na
dzien 1.01.2003 r.

§4

1. Na terenie rezerwatu przyrody zabrania sig:

1) polowania, wedkowania, chwytania dziko zyjgcych zwie-
rzat, ptoszenia ich i zabijania, zbierania porozy zwierzy-
ny ptowej, niszczenia nor i legowisk zwierzecych oraz
gniazd ptasich i wybierania z nich jaj,

2) pozyskiwania, niszczenia lub uszkadzania drzew i innych
roslin,

3) wysypywania, zakopywania i wylewania odpadéw lub
innych nieczystosci, innego zanieczyszczania wod, gleby
oraz powietrza,

4) uzywania, uzytkowania, uszkadzania oraz zanieczyszcza-
nia przedmiotow oraz obszaréw objetych ochrong,

5) zmiany stosunkéw wodnych, regulacji potokow, jezeli
stuzg one innym celom niz ochrona przyrody,

6) wydobywania skal i mineratow,

7) niszczenia gleby lub zmiany sposobu jej uzytkowania,

8) palenia ognisk, wyrobéw tytoniowych, uzywania zrédet
Swiatta o otwartym ptomieniu poza miejscami wyzna-
czonymi,

9) prowadzenia dziatalnosci wytworczej, handlowej, a tak-
ze rolniczej, hodowlanej lub chowu zwierzat,
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10) ruchu pieszego, rowerowego, narciarskiego, jazdy kon-

nej wierzchem poza szlakami do tego wyznaczonymi,

11) wprowadzania psow bez smyczy i kaganca,

12) wspinaczki, eksploracji jaskin poza miejscami do tego
wyznaczonymi,

13) ruchu pojazdéw poza drogami do tego wyznaczonymi,

14) umieszczania tablic, napisow, ogtoszen reklamowych
i innych znakoéw nie zwigzanych z ochrong przyrody
z wyjgtkiem znakdéw zwigzanych z ochrong porzadku
i bezpieczenstwa publicznego, na przedmiotach lub ob-
szarach objetych ochrong,

15) zakidcania ciszy,

16) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcajgcych
rzezbe terenu,

17) biwakowania poza miejscami wyznaczonymi,

18) prowadzenia badan naukowych bez zgody wtasciwe-
go organu uznajgcego obszar za rezerwat przyrody,

19) wprowadzania organizméw zmodyfikowanych gene-
tycznie.

2. Zakazy, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotycza:

1) wykonywania zabiegéw wynikajgcych z planu ochrony
lub rocznych zadan ochronnych, a takze w przypadku ko-
niecznosci likwidacji nagtych zagrozen, czynnosci nie uje-
tych w planie ochrony lub rocznych zadaniach ochronnych
za zgodg organu ustanawiajgcego plan ochrony lub rocz-
ne zadania ochronne,

2) prowadzenia akcji ratowniczej oraz dziatan zwigzanych
z bezpieczehstwem publicznym, zapobieganiem lub likwi-
dacja skutkow kleski zywiotowej,

3) wykonywania zadan z zakresu obronnosci kraju w przy-
padku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

4) obszaréw objetych ochrong krajobrazowa w trakcie ich
gospodarczego wykorzystywania przez jednostki organi-
zacyjne, osoby prawne lub fizyczne oraz wykonywania
prawa witasnosci, zgodnie z przepisami Kodeksu cywilne-
go.

8§56

Przebieg granic rezerwatu okre$la mapa w skali 1:10 000,
ktéra stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

§6

Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc zarzadzenia Ministra Ochrony Srodowiska i Zasobow Na-
turalnych z dnia 3 marca 1989 r. w sprawie uznania za rezer-
wat przyrody (M.P. Nr 9 poz. 77).
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Rozporzadzenie wchodzi zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopol-
skiego.

wz.Wojewody Matopolskiego
IWicewojewoda Matopolski: R. Pottorak

Zatgcznik Nr 1

do rozporzadzenia Nr 26/03
Wojewody Matopolskiego
zdnia 17 lipca 2003 r.

Rezerwat przyrody "Dolina Szklarki"

Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.
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Uchwata Nr 46/V1/2003
Rady Miasta Gorlice
z dnia 24 kwietnia 2003 r.

w sprawie zmiany planu sieci publicznych gimnazjéw pro-
wadzonych przez Gmine Miejska Gorlice.

Na podstawie art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 309 ze zm.)
oraz art. 7 ust. 1 pkt 8, w zwigzku z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 ze zm.), Rada Miasta Gorlice uchwala, co
nastepuje:
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§1

Ustala sie nowa sie¢ publicznych gimnazjéw prowadzonych
przez Gmine Miejska Gorlice z siedzibami i strukturami organi-

§2

Granice obwodoéw publicznych gimnazjéw zawiera zatgcz-
nik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

zacyjnymi, jak nastepuje:

1. Publiczne Gimnazjum Nr 1 w Gorlicach Plac Koscielny 2 83

3 - letnie gimnazjum.

2. Publiczne Gimnazjum Nr 2 w Gorlicach ul. Krasinskiego 9

3 - letnie gimnazjum.

26.02.1999 r.

3. Publiczne Gimnazjum Nr 3 w Gorlicach ul. Krakowska 5

3 - letnie gimnazjum.

84

4. Publiczne Gimnazjum Nr 4 w Gorlicach ul. Hallera 79

3 - letnie gimnazjum.

5. Publiczne Gimnazjum Nr 5 w Gorlicach ul. Wyszynskiego 16

3 - letnie gimnazjum.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-

nia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego.

Przewodniczgcy Rady Miasta Gorlice: B. Musiat

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr 46/VI1/2003

Rady Miasta Gorlice

z dnia 24 kwietnia 2003 r.

Zmiana planu sieci publicznych gimnazjéw prowadzonych przez Gmine Miejska Gorlice

Nazwa szkoty

Nazwy ulic nalezacych do obwodu szkoty

Publiczne Gimnazjum Nr 1
Plac Koscielny 2

Publiczne Gimnazjum Nr 2
ul. Krasinskiego 9

Publiczne Gimnazjum Nr 3
ul. Krakowska 5

Publiczne Gimnazjum Nr4
ul. Hallera 79

Publiczne Gimnazjum Nr5
ul. Wyszynskiego 16

Kochanowskiego, Warnenczyka, Krolowej Jadwigi, Krzywoustego, Kazimierza Wielkiego,
Batorego, Chrobrego, Mieszka |, Wegierska, Szpitalna, Armii Krajowej, Sienkiewicza, Arian-
ska, Pigkna, Kosciuszki, Brzechwy, Prusa, Reymonta, Krzewickiego, Orzeszkowej, Broniew-
skiego, Makuszynskiego, Gatczynskiego, Pod Lodownia, Nowodworze, Pocieszka, tokiet-
ka, Dlugosza, Teczowa, Zeromskiego, Jezierskiego, Rybickiego, Mickiewicza, Podkosciel-
na, Krzywa, Piekarska, Stroma, Kreta, Cicha, Nadbrzezna, Garbarska, Rynek, Plac Kosciel-
ny, Wroblewskiego, Swieykowskiego, 3-go Maija, Pitsudskiego, tukasiewicza, Narutowi-
cza

Park Miejski, Sokolska, Sosnowa, Kwiatowa, Biechonskiego, Klimkowicza, Lenartowiczow,
Dukielska, Polna, Zbozowa, takowa, Dolna, Okrzei, Konopnickiej, Tuwima, Potockiego, Nor-
wida, Asnyka, Stowackiego, Krasinskiego, Moniuszki, Ogrodowa, Rzeznicza, Legionow,
Parkowa, Sportowa

Blich, Cmentarna, Karwacjanéw, Krotka, $w.Mikotaja, Plac Dworzysko, Strazacka, Waska,
Krakowska, Stoneczna, Kopernika, Lipowa, Zamkowa, Podzamcze, Okulickiego, Partyzan-
tow, Laskowskiego, Putaskiego, Mata, Michny, Sadowa, Gajowa, Wiosenna, Letnia, Lyso-
gorska, Nawsie, Str6zowska lewa strona w kierunku Strozowki, Kottataja, Wronskich

Strozowska prawa strona w kierunku Strézowki, Kapuscinskiego, Stawiska, Niepodlegto-
Sci, Kromera, Jagietty, Garncarska, Hallera, 11-go Listopada od Nr 1 do Nr 59, Bardiow-
ska, Biecka do ronda, Korczaka

Biecka od ronda, 11-go Listopada od Nr 60 do konca, Jesionowa, Kolejowa, Kombatantéw,
Skrzynskich, Tokarza, Zakole, Zielona, Chopina, Michalusa, Sciegiennego, Wielgosza, An-
dersa, Brzozowa, Dmowskiego, Graniczna, Le$na, Paderewskiego, Robotnicza, Sikorskie-
go,W .Pola, Wspolna, Kard. Wyszynskiego, Zagorzanska

Przewodniczacy Rady Miasta Gorlice: B. Musiat

Traci moc uchwata Nr 61/V11/99 Rady Miasta Gorlice zdnia
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Uchwata Nr VI1/48/2003
Rady Gminy w Jodtowniku
z dnia 28 kwietnia 2003 r.

w sprawie utworzenia odrebnego obwodu gtosowania.

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r.
o referendum ogélnokrajowym (Dz. U. Nr 57 poz. 507) w zwigz-
ku z art. 30 ust. 1i 3 ustawy z dnia 12 kwietnia 2001 r. Ordyna-
cja wyborcza do Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej i do Senatu
Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 46 poz. 499 z pézn. zm.) oraz
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 oraz z 2002 r.
Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271
i Nr 214 poz. 1806), Rada Gminy w Jodtowniku uchwala, co
nastepuje:

81

Na terenie Gminy Jodtownik tworzy sie odrebny obwod
gtosowania - Obwoéd Nr 8 obejmujacy Niepubliczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Szpital pod wezwaniem Sw. Jana Jerozo-
limskiego w Szczyrzycu.

§2
Wykonanie uchwaty zleca sie Wéjtowi Gminy Jodtownik.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega poda-
niu do publicznej wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety
oraz podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: W. Chlipata
2480

Uchwata Nr VII/59/2003
Rady Miasta Limanowa
z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie zasad zwrotu wydatkow poniesionych na po-
sitki dla dzieci z rodzin, w ktorych dochéd przekracza kryte-
rium uprawniajgce do korzystania z bezptatnych positkow.

Na podstawie art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 1998 r. Nr 64 poz. 414, Nr 106
poz. 668, Nr 117 poz. 756 i Nr 162 poz. 1118 i 1126; z 1999 r.
Nr 20 poz. 170, Nr 79 poz. 885 i Nr 90 poz. 1001; 22000 r. Nr 12
poz. 136 i Nr 19 poz. 238 i z 2001 r. Nr 72 poz. 748, Nr 88
poz. 961, Nr 89 poz. 973, Nr 111 poz. 1194, Nr 122 poz. 1349
i Nr 154 poz. 1792 oraz z 2003 r. Nr 7 poz. 79) i rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie szczego-
towych zasad i trybu udzielania pomocy w dozywianiu uczniow
w 2003 r. (Dz. U. Nr 13 poz. 133), Rada Miasta Limanowa uchwa-
la, co nastgpuje:

§1

1.W przypadku przyznania positku dla ucznia z rodziny, w kto-
rej dochdd przekracza kryterium uprawniajgce do korzysta-

nia z bezptatnych positkéw, tj. 200% dochodu, o ktérym
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r.
0 pomocy spotecznej, koszty poniesione w tym zakresie pod-
legajg w catosci zwrotowi przez rodzicoOw ucznia, opieku-
now lub rodzicéw zastepczych.

2. Zwrotu dokonuje sig za kazdy miesigc korzystania z posit-
kow na podstawie rozliczenia wystawionego przez stotow-
ke szkolng okreslajacego ilo$¢ spozytych positkdw i ich koszt.

3.Whptata kwoty podlegajacej zwrotowi dokonywana jest w ka-
sie MOPS w Limanowej ul. Kilinskiego 11 w terminie do
10 dnia roboczego miesigca nastgpujgcego po okresie, za
ktéry nalezy dokona¢ zwrotu.

§2

W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach na wniosek ro-
dzicéw, opiekunow lub rodzicow zastepczych albo pracownika
socjalnego, Kierownik MOPS moze podjaé¢ decyzje o czescio-
wym lub catkowitym odstgpieniu od zgdania zwrotu poniesio-
nych kosztow na pokrycie spozytych positkow.

§3

Wykonanie uchwaty zleca sie Miejskiemu Osrodkowi Po-
mocy Spotecznej w Limanowej.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskie-

go.
Przewodniczacy Rady: R. Kulma
2481

Uchwata Nr VIII/4312003
Rady Gminy Lubien
z dnia 18 czerwca 2003 r.

w sprawie ustalenia liczby punktéw sprzedazy napojow
alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z wy-
jatkiem piwa), przeznaczonych do spozycia poza miejscem
sprzedazy jak i w miejscu sprzedazy na terenie Gminy
Lubien.

Na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoho-
lizmowi (Dz. U. 22002 r. Nr 147 poz. 1231 z p6zn. zm.), art. 18
ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.z2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn. zm.) oraz art. 13 poz. 2 i art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogtoszeniu normatywnych i niektorych in-
nych aktéw prawnych (Dz. U. Nr 62 poz. 718 z p6zn.zm.), Rada
Gminy Lubien uchwala, co nastepuje:

§1

Biorac pod uwage liczbe mieszkancow w poszczegolnych
sotectwach, ustala sie nastepujgca liczbe punktow sprzedazy
napojow zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjatkiem
piwa):

1. Przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy:
-w Lubniu -3
- wTenczynie - 3
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- w Krzeczowie - 2 Zatacznik
- w Skomielnej Biatej - 3. do uchwaty Nr 1V/33/2003

2. Przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy: Rady Miasta Mszana Dolna
-w Lubniu -8 z dnia 10 lutego 2003 r.
-wTenczynie - 5
- w Krzeczowie - 3 Statut
- w Skomielnej Biatej - 5. Zespotu Szkét Nr 1 w Mszanie Dolnej

§2 DZIAL |

Wykonanie uchwaty zleca sie Wojtowi Gminy Lubien.
§3

Traci moc uchwata Nr XXXVI/141/2001 Rady Gminy Lu-
bien z dnia 27 listopada 2001 r. w sprawie ustalenia dla terenu
Gminy Lubien liczby punktéw sprzedazy napojéw zawieraja-
cych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjgtkiem piwa), przeznaczo-
nych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak i w miejscu
sprzedazy.
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Uchwata wchodzi w rycie po uptywie 14-tu dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Matopolskie-

go.
Przewodniczacy Rady: K. Szczepaniec
2482

Uchwata Nr 1V/33/2003
Rady Miasta w Mszanie Dolnej
z dnia 10 lutego 2003 r.

w sprawie nadania Statutu Zespotowi Szkot Nr 1 prowa-
dzonego przez Gmine - Miasto Mszana Dolna.

Na podstawie art. 58 ust. 6, art. 60 ust. 1, art. 62 ust. 1
i ust. 4 wzwigzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z p6zn.
zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn.zm.), Rada Miasta w Mszanie Dolnej uchwala, co naste-
puje:

§1

Nadaje sie Statut Zespotowi Szko6t Nr 1 w Mszanie Dolnej
w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta
w Mszanie Dolne;j.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia niniejszej uchwaty w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-

twa Matopolskiego, zmoca obowigzujgcg od dnia 1 wrzesnia
2003 r.

Przewodniczacy Rady Miasta: J. Zapata

POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Przepisy definiujace

§1

llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkol Nr 1 w Msza-
nie Dolnej,

2) Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Pod-
stawowg Nr 1 w Mszanie Dolnej wchodzacg w sktad Ze-
spotu, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza sie
sprawdzian,

3) Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Miejskie
Nr 1w Mszanie Dolnej wchodzgce w sktad Zespotu, w kto-
rym w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin,
dajgcy mozliwos$é dalszego ksztatcenia w szkotach ponad-
gimnazjalnych,

4) Szkotach - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa
Nr 1 oraz Gimnazjum Miejskie Nr 1,

5) Radach szkét - nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty Pod-
stawowej Nr 1 oraz Rade Gimnazjum Miejskiego Nr 1,

6) ZEAS - nalezy przez to rozumieé Zespo6l Ekonomiczno-Ad-
ministracyjny Szkét w Mszanie Dolnej,

7) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 67
poz. 329z pbdzn.zm.),

8) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkét
Nr1,

9) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu,

10) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ odpowied-
nio uczniéw Zespotu oraz ich rodzicow i prawnych opieku-
now,

11) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, kto-
rego szczegolnej opiece wychowawczej powierzono jeden
z oddziatéw w Zespole,

12) Organie prowadzgcym Zespol - nalezy przez to rozumieé
Gmine- Miasto Mszana Dolna,

13) Kuratorze o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ Matopolskie-
go Kuratora Oswiaty w Krakowie, bedacego organem spra-
wujacym nadzér pedagogiczny nad Zespotem.

§2

1. W skiad Zespotu wchodzg: Szkota Podstawowa i Gimna-
zjum.
2. Zespot:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych pla-
néw nauczania dla szkot,
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslo-
ne w odrebnych przepisach,
4) realizuje:
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a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe progra-
mowa ksztatcenia ogdlnego,

b) ramowe plany nauczania,

c) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowa-
nia i promowania.

Rozdziat 2
Nazwa Zespotu oraz nazwy szkét wechodzacych w sktad Ze-
spotu

§3

1. Zespol nosi nazwe:

"Zespot Szkot Nr 1 w Mszanie Dolnej".

2. Nazwa Szkoty Podstawowej sktada sie z nazwy Zespotu
oraz nazwy tej szkoty i brzmi nastepujgco:

"Zespot Szkot Nr 1 w Mszanie Dolnej
Szkota Podstawowa Nr 1im. Henryka Sienkiewicza w Msza-
nie Dolnej".

3. Nazwa Gimnazjum sktada sie z nazwy Zespotu oraz nazwy
Gimnazjum i brzmi nastepujaco:

"Zespol Szkét Nr 1 w Mszanie Dolnej Gimnazjum Miejskie
Nr 1 w Mszanie Dolnej".

4. Zespotowi nadaje imie organ prowadzgcy Zespot na wnio-
sek ztozony przez Rady Szkét lub wspolny wniosek rad pe-
dagogicznych, rad rodzicow i samorzadéw uczniowskich
Szkot.

5. Szkoty moga posiada¢ swoje imiona. Statuty szkot okre-
$lajg procedure zwigzang z nadawaniem imion tym szko-
tom.

6. Nazwy, o ktérych mowa w ust. 1 do ust. 3 sg uzywane w pet-
nym brzmieniu. Na pieczeciach mogg by¢ uzywane naste-
pujace skroty:

1) "ZS Nr 1 w Mszanie Dolnej
ul. Sienkiewicza 2
34-730 Mszana Dolna",

2) "ZS Nr 1 w Mszanie Dolnej,
SP Nr 1im. H. Sienkiewicza w Mszanie Dolnej
ul. Sienkiewicza 2
34-730 Mszana Dolna",

3) "ZS Nr 1 w Mszanie Dolnej,
GM Nr 1 w Mszanie Dolnej
ul. Sienkiewicza 2
34-730 Mszana Dolna".

Rozdziat 3
Inne informacje o Zespole

84

1. Organem prowadzacym Zespo6t jest Gmina - Miasto Mszana
Dolna, organem nadzorujgcym jest Matopolski Kurator
Oswiaty w Krakowie.

2. Siedziba Zespotu znajduje sie w Mszanie Dolnej przy ul. Sien-
kiewicza 2.

3. Czas trwania etapu ksztatcenia w Zespole wynosi:

1) Szkota Podstawowa - szes$¢ lat,
2) Gimnazjum - trzy lata.

8§56

W Zespole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy. Zajecia
dydaktyczne odbywajg sig¢ na jedng zmiane.

Organizacje roku szkolnego, uwzgledniajgca w szczegdlno-
Sci terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wy-
chowawczych, przerw $wiatecznych i ferii szkolnych, okreslaja
odregbne przepisy.

§6

Do realizacji celéw statutowych Zespét zapewnia mozli-
wos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym
pracowni komputerowej i przedmiotowych,
2) sali gimnastycznej i boiska szkolnego,
3) biblioteki Zespotu,
4) swietlicy.
5) pomieszczen administracyjno - gospodarczych.

Rozdziat 4
Cele i zadania Zespotu
87

1. Zespol realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, kon-
centrujac sie na sprawowaniu funkcji wychowawczej, edu-
kacyjnej i opiekuncze;j.

2. Zespol stwarza warunki do komplementarnego rozwoju
uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i
potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§8

1. Zespot wspomaga wychowawczg role rodziny.
2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej Zespot

w szczegolnosci:

1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realiza-
cji celow oraz zasad okreslonych miedzy innymi w usta-
wie i Statucie, stosownie do warunkéw Zespotu i wieku
uczniéw poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie za-
chowan ucznidéw,
b) realizowanie programu wychowawczego Zespotu,

2) przygotowuje uczniéw do odpowiedniego zycia w wol-
nym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia, pokoju, tole-
rancji, rownosci pitci oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi
narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi
oraz osobami rdzennego pochodzenia,

3) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo-
$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez ich
czynny udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych,
w organizowaniu uroczystosci szkolnych

4) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wtasnej
oceny rzeczywistosci,

5) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

§9

Zespot dostosowuje tresci, metody i organizacje naucza-
nia do mozliwosci psychofizycznych uczniow. W zakresie spra-
wowania funkcji edukacyjnej Zespo6t w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci (kompetencji) nie-
zbednych do uzyskania $wiadectw ukonczenia szkot poprzez:
a) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

b) zajecia w pracowni internetowej,

2) stwarza mozliwo$¢ pobierania nauki zgodnie z indywidual-
nymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predys-
pozycjami uczniow, w tym:
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a) umozliwia realizowanie indywidualnych programéw na-
uczania oraz ukonczenia szkél w skroconym czasie,

b) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trud-
nosci zopanowaniem tresci programowych,

3) pomaga przysztym absolwentom gimnazjum dokona¢ $wia-
domego wyboru zawodu oraz kierunku dalszego ksztatce-
nia poprzez:

a) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm
marketingowych,

b) poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne,

c¢) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,

4) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez
organizowanie kot zainteresowan, imprez sportowych, olim-
piad i konkurséw przedmiotowych.

§10

1. Zespdt sprawuje opieke nad uczniami pozostajgcymi w trud-
nej sytuacji materialnej i zyciowej, odpowiednio do ich po-
trzeb oraz posiadanych mozliwosci poprzez:

1) system zapomog i stypendiow,

2) umozliwianie spozywania co najmniej jednego goracego
positku dziennie,

3) bezpieczne dowozenie uczniéow do Zespotu,

4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 do 5, prowadzone sg
na podstawie diagnozy dokonanej przez uprawniong porad-
nie psychologiczno - pedagogiczng z uwzglednieniem posia-
danych srodkow finansowych.

3.Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci
na:

1) $cistym respektowaniu obowigzujgcych w Zespole ogol-
nych przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad nie-
ktérymi, potrzebujgcymi takiej opieki uczniami.

§11

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Zespole sprawuja:
1) podczas zajeé - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury.
Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzglednia-
jac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe.

§12

1. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegajg w szcze-
golnosci na:
1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych Zespotu, do-
raznej lub statej pomocy finansowej,
2) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy poradni
pedagogiczno - psychologicznej,
3) objeciu uczniéw zajeciami wyrownawczymi i korekcyjno
- kompensacyjnymi.
2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 przyznaje sie na zasa-
dach okreslonych w odrebnych przepisach.

§13

1. Kazdy oddziat w Zespole powierza sie szczegolnej opiece
wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych dzieci ztego
oddziatu, zwanego dalej wychowawcy.

2.W miare mozliwosci organizacyjnych Zespotu, celem zapew-
nienia ciggtosci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci, wy-

chowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wy-
chowawczej przez etap edukacyjny obejmujacy odpowied-
nio:

1) klasy I - lll Szkoty Podstawowej,

2) klasy IV - VI Szkoty Podstawowej,

3) klasy I - lll Gimnazjum.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podej-
muje Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
danej szkoty wchodzacej w sktad Zespotu oraz Rady Rodzi-
cow Zespotu.

4. Dyrektor moze dokonac¢ zmiany na stanowisku wychowaw-
cy:

1) z urzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nie-
obecnosci wychowawcy lub z przyczyn organizacyjnych
Zespotu,

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniow
danego oddziatu albo Samorzadu Uczniowskiego danej
Szkoty.

5.Whniosek, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 3 nie jest wigzacy dla
Dyrektora. O sposobie jego zatatwienia Dyrektor informuje
whnioskodawce w terminie 14 dni od jego otrzymania.

6. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Sta-
tutu.

DZIAL I
ZARZADZANIE ZESPOLEM

Rozdziat 1
Organ prowadzacy Zespot

8§14

Organ prowadzacy Zespot, a w zakresie dziatalnosci dy-
daktyczno - wychowawczej i opiekunczej réwniez kurator
oswiaty, mogg ingerowaé¢ w dziatalno$¢ Zespotu wytacznie
w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawach.

8§15

1. Organ prowadzacy Zespo6t odpowiada za jego dziatalnos¢.
2. Do zadan organu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy w szcze-
golnosci:

1) zapewnianie warunkow dziatania Zespotu, w tym bez-
piecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki,

2) wykonywanie remontow w Zespole oraz zadan inwesty-
cyjnych w tym zakresie,

3) zapewnianie Zespotowi obstugi administracyjnej i finan-
sowej poprzez ZEAS,

4) wyposazanie Zespotu w pomoce dydaktyczne i sprzet
niezbedny do petnej realizacji programow nauczania, wy-
chowania i innych zadan statutowych.

3. Organ prowadzacy Zespot sprawuje nadzor nad jego dzia-
talnoscig w zakresie spraw finansowych i administracyjnych,

z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.

4. W zakresie wymienionym w ust. 3, nadzorowi podlega

w szczegolnosci:

1) prawidtowos$¢é dysponowania przyznanymi Zespotowi
Srodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,

2) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i uczniéw,

3) przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy
Zespotu.
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Rozdziat 2
Organy szkot
8§16

1. Potaczenie szkot w Zespot nie narusza odrebnosci rad szkot,
rad pedagogicznych, rad rodzicéw i samorzadow uczniow-
skich szkol.

2. Kompetencje organow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg
statuty szkoét.

Rozdziat 3
Dyrektor Zespotu oraz jego kompetencje

§17

1. Pracami Zespotu kieruje Dyrektor Zespotu.

2. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Burmistrz
Miasta Mszana Dolna na zasadach okreslonych w Ustawie.

3.Wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko Dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w Zespole okres$lajg odrebne przepisy.

§18

1. Dyrektor planuje, organizuje i nadzoruje prace Zespotu oraz
reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymal-
nych warunkéw do realizacji zadan wychowawczych, dydak-
tycznych i opiekunczych Zespotu.

3. Do wtasciwosci Dyrektora nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, z zastrzezeniem
art. 36 ust. 2 ustawy,

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie wa-
runkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

3) realizowanie uchwat rad szkot oraz rad pedagogicznych
szkot, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

4) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finanso-
wym Zespotu zaopiniowanym przez rady szko6t przy czym
ponosi on odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzy-
stanie,

5) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodar-
czej obstugi Zespotu,

6) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztat-
cenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow
szczego6lnych.

. Dyrektor jest Przewodniczacym rad pedagogicznych szkot.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rad pedagogicz-

nych szkét niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia or-
gan prowadzacy Zespoét oraz Kuratora os$wiaty. Kurator
oswiaty w porozumieniu z organem prowadzgacym Zespot
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prze-
pisami prawa. Rozstrzygniecie kuratora o$wiaty jest osta-
teczne.

(S

8§19

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych
w Zespole nauczycieli i innych pracownikéw nie bedacych na-
uczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Zespotu,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
pracownikom Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rad pe-
dagogicznych szkét i rad szkot w sprawach odznaczen, na-
gréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Zespotu.

§20

1. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy
uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej szko-
ty, do ktérej uczen uczeszcza, po zasiegnieciu opinii samo-
rzgdu uczniowskiego tej szkoty.

2. Nie mozna skresli¢ ucznia z listy ucznidéw, ktory objety jest
obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach
uczen ten, na wniosek Dyrektora, moze zosta¢ przeniesiony
przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

§ 21

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdélnosci:
1) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektu Planu Dziatan Zespotu,

b) opracowywanie Arkusza Organizacyjnego Zespotu,

c¢) ustalanieTygodniowego Rozktadu Zaje¢,

d) podejmowanie decyzji 0 zawieszaniu zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem warunkéw okreslonych odrebnymi prze-
pisami,

2) w zakresie spraw finansowych przy wspoétpracy z ZEAS:

a) opracowywanie Planu Finansowego Zespotu,

b) przedstawianie projektu Planu Finansowego Zespotu do
zaopiniowania radom pedagogicznym szkét i radzie ro-
dzicow Zespotu,

3) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biu-
rowych przy wspoétpracy z ZEAS:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyj-
no - gospodarczg Zespotu,

b) organizowanie wyposazenia szkét w srodki dydaktyczne
i sprzet szkolny,

c¢) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Zespotu.

§22

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z or-
ganami szkot.

2. Dyrektor - poza przypadkami szczegblnymi - wspétdziata
w podejmowaniu czynnos$ci prawnych z podmiotami, o kt6-
rych mowa w ust. 1, w szczego6lnosci:

1) przedstawia radom pedagogicznym szkot, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informa-
cje o dziatalnosci Zespotu,

2) sktada radom pedagogicznym szkét okresowe sprawoz-
dania z realizacji Planu Dziatan Zespotu,

3) udziela radzie rodzicow Zespotu informacji o dziatalnosci
dydaktyczno - wychowawczej Zespotu,

4) sktada organowi prowadzacemu Zespo6t okresowe spra-
wozdanie z nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat 4
Inne stanowiska kierownicze w Zespole

§23

1. W Zespole tworzy sig¢ stanowisko Wicedyrektora w przy-
padku, gdy Zespot liczy przynajmniej 12 oddziatéw.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Matopolskiego Nr 199

— 8392 —

Poz. 2482

2. Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwotuje z niego
Dyrektor, po zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego Ze-
spot, rad szkol oraz rad pedagogicznych szkot.

3. Do kompetencji Wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1) przyjecie na siebie zadan Dyrektora w czasie jego nie-
obecnosci, z wytgczeniem spraw kadrowych i finanso-
wych,

2) przygotowywanie projektu Planu Dziatan Zespotu w cze-
Sci dotyczacej dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej,

3) opracowywanie projektu Tygodniowego Rozktadu zaje¢,
kalendarza szkolnego i informacji o stanie dziatalnosci Ze-
spotu,

4) koordynowanie i monitorowanie obszaru dziatalnosci pe-
dagogicznej nauczycieli nauczania zintegrowanego, wy-
chowawcow klas oraz biblioteki Zespotu, wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

5) kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania pro-
wadzonej przez nauczycieli, o ktorych mowa w pkt 4,

6) utrzymywanie kontaktow z rodzicami uczniow kas | - 11l
Szkoty Podstawowej oraz rozpatrywania ich postulatéw
z ramienia Dyrektora,

7) wspétpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

8) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

4. Szczegbétowy zakres kompetencji Wicedyrektora okresla
Dyrektor, powierzajgc to stanowisko.

5. W przypadku, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdéw
stuzbowych, organ prowadzacy Zespo6t powotuje "petnia-
cego obowiagzki dyrektora", ktérego zakres zastepstwa roz-
cigga sig¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

Rozdziat 5
Mediacje w sprawach spornych

8§24

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy orga-
nami, o ktébrych mowa w 8§ 16 oraz podejmowanie ostatecz-
nych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dy-
rektora.

2. Do Dyrektora nalezy rowniez:

1) przyjmowanie wnioskéw i badanie skarg dotyczacych na-
uczycieli i pracownikéw niepedagogicznych Zespotu,

2) negocjowanie w sytuacjach konfliktowych pomiedzy na-
uczycielem a rodzicem.

3.W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:

1) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do Przewodniczacego
Samorzadu Uczniowskiego danej szkoty za posrednic-
twem przewodniczgcego klasowego,

2) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnie-
niu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawe na-
uczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawi-
cielem samorzadu rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora
(Wicedyrektora), ktérego decyzje sg ostateczne.

§25

Trybu, o ktérym mowa w § 24, nie stosuje sie do postepo-
wan uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegoélnosci
w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i porzadkowej pracowni-
kow,

2) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wtasciwo-
$cig sadoéw pracy.

DZIAL Il
ORGANIZACJA ZESPOLU

Rozdziat 1
Planowanie dziatalnosci Zespotu

§ 26

1. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania
jest etap edukacyjny.

2.Terminy rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno - wy-
chowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i let-
nich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli sig¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr
trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia przed
feriami zimowymi a drugi - od pierwszego dnia po feriach
zimowych do ostatniego dnia przed feriami letnimi.

§ 27

1. Podstawe organizacji pracy Zespotu w danym roku szkol-
nym stanowia:

1) Plan Dziatan Zespotu,

2) Arkusz Organizacyjny Zespotu,

3)Tygodniowy Rozktad Zajeé,

4) Plany Pracy Wychowawcow Klasowych,

5) Regulamin pracy.

2. Dziatalnos$¢ edukacyjna Zespotu zostaje okreslana przez:
1) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, ktéry uwzgled-

niajagc wymiar wychowawczy obejmuje cato$¢ dziatan
Zespotu z punktu widzenia dydaktycznego,

2) Program Wychowawczy Zespotu, ktéry opisuje w sposob
catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wy-
chowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczy-
cieli Zespotu.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, powinny tworzy¢
spdjng catosc¢ i obejmowac okres etapu edukacyjnego. Pro-
jekt ProgramuWychowawczego Zespotu przygotowuje Dy-
rektor, a zatwierdzajg go rady pedagogiczne szkét, po
uwzglednieniu opinii rady rodzicéw Zespotu i samorzadéw
uczniowskich szkét.

§28

1. Plan Dziatan Zespotu okresla w szczegdlnosci podstawowe
zatozenia pracy dydaktyczno wychowawcze;.

2. Projekt planu, o ktérym mowa w ust. 1, przygotowuje Dyrektor
wraz zWicedyrektorem a zatwierdzajq rady pedagogiczne szkot.

3. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w
danym roku szkolnym okresla Arkusz Organizacyjny Zespo-
tu opracowywany przez Dyrektora, z uwzglgednieniem szkol-
nych planéw nauczania, o ktérych mowa w przepisach w spra-
wie ramowych planéw nauczania - najpozniej do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz ten zatwierdza organ prowa-
dzacy Zespot najpozniej do dnia 30 maja danego roku.

4.W Arkuszu. Organizacyjnym Zespotu zamieszcza sig w szcze-
gélnosci liczbe pracownikéw Zespotu, w tym pracownikéw
zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz ogoélna liczbe go-
dzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $srodkéw przy-
dzielonych przez organ prowadzacy Zespot.

§29

1. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla Tygodniowy Roz-
ktad Zaje¢ ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwier-
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dzonego Arkusza Organizacyjnego Zespotu, z uwzglednie-
niem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1ll Szkoty Podstawowej okre-
$la ogolny przydziat czasu na poszczegolne zajecia wyzna-
czone planem nauczania.

§30

Zasady tworzenia, tres¢ i sposéb realizacji Planu Finanso-
wego Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Formy prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej

8§31

1. Podstawowa forma pracy Zespotu sa zajecia edukacyjne i wy-
chowawcze, prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypad-
kach mozliwe jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdélny tygodniowy czas za-
je¢ ustalony w Tygodniowym Rozktadzie Zaje¢. Czas trwa-
nia poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - 11l Szko-
ty Podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

3. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy
migdzylekcyjne - pigciominutowe lub dziesigciominutowe oraz
tzw. duzg przerwe - pietnastominutowg lub dwudziestominutowa.

§32

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu jest oddziat
ztozony z uczniéw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki da-
nego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy i danego
typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekra-
czac 32 osob.

3. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach, ze wzgle-
du na koniecznos¢ stworzenia wiasciwych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa, dojdzie do podziatu oddziatéw na grupy.

4. Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 3 nalezy
uwzglednia¢ zasady wynikajgce z przepiséw w sprawie ra-
mowych planéw nauczania oraz wysokos$¢ srodkéw finan-
sowych posiadanych przez Zespot.

§33

1. Niektdre zajecia obowigzkowe, np. przyroda, geografia, bio-
logia, technika, fizyka, zajecia zintegrowane, kota zaintere-
sowan, itp. moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo
- lekcyjnym w grupach oddziatowych, migedzyoddziatowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw z za-
strzezeniem, ze nie mogg zosta¢ naruszone ustalenia za-
warte w ramowych planach nauczania w szkotach publicz-
nych, okreslone odrebnymi przepisami.

2. Liczba uczestnikow kot i zespotdow zainteresowan oraz in-
nych zaje¢ nadobowigzkowych, finansowanych z budzetu Ze-
spotu, nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestni-
kow zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie po-
winna przekraczaé 12 oséb.

3. Odrebne przepisy okreslajg, na ktérych zajeciach podziat na
grupy jest obowigzkowy.

§34

1. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w Zespole, ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub organizacje dojazdu
do albo z Zespotu, organizuje sie $wietlice.

2.W s$wietlicy prowadzi sie zajecia w grupach wychowawczych.
Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac¢
25 ucznidw.

Rozdziat 3
Biblioteka Zespotu

§ 35

1. Biblioteka Zespotu jest pracownig Zespolu, stuzaca realiza-
cji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan edukacyjnych
i wychowawczych Zespotu, doskonaleniu warsztatu nauczy-
cieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzi-
cow oraz, w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.
2.Z biblioteki szkolnej moga korzystacé:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Zespotu,
3) rodzice uczniow,
4) inne osoby - za zgodg Dyrektora.
3. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
4. Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarza.

§ 36

Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza nalezy

w szczegolnosci:

1) gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow,

2) prowadzenie katalogow ksiagzek,

3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowa-
nie wartosciowej literatury,

4) egzekwowanie zwrotu ksigzek,

5) wspotpraca z nauczycielami poszczegolnych przedmiotéw
i zaje¢ edukacyjnych,

6) systematyczna wspdtpraca z bibliotekami publicznymi,
w tym pedagogicznymi,

7) propagowanie roznych imprez czytelniczych, np. konkursow
czytelniczych, wieczorkow literackich,

8) przedstawianie radom pedagogicznym szkét informacji
o stanie czytelnictwa poszczegolnych klas,

9) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialne;j.

§ 37

1. Biblioteka Zespotu jest czynna w kazdym dniu, w ktérym
odbywajg sie zajecia szkolne.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je
do Tygodniowego Rozktadu Zaje¢, w szczegdlnosci w spo-
s6b umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ lek-
cyjnych i po ich zakonczeniu.

DZIAL IV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICYZESPOLU

Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe

§ 38

1. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ad-
ministracyjnych i obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Ze-
spotu, w tym ich kwalifikacje, oraz zasady ich wynagradza-
nia okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Zakres zadan nauczycieli

§39

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania
zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawo-
wymi funkcjami Zespotu: dydaktyczna, wychowawczg i opie-
kunczg; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢
do petni wiasnego rozwoju osobowego w umitowaniu Oj-
czyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czto-
wieka; dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie zidea demokracji, pokoju i przyjazni
miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladéw. Obo-
wigzkiem kazdego nauczyciela jest w szczegdlnosci:

1) bezstronne i obiektywne ocenianie wgWewnatrzszkolne-
go Systemu Oceniania oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

2) zapoznawanie uczniow i ich rodzicow z wymaganiami edu-
kacyjnymi na poszczegolne stopnie szkolne, wynikajacy-
mi z realizowanego przez siebie programu nauczania, do-
puszczonego do uzytku szkolnego oraz sposobami spraw-
dzania postepdéw i osiggniec¢ uczniow,

3) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow,

4) kontrolowanie obecnosci uczniow,

5) kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmono-
gramem,

7) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz pod-
noszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegélno-
Sci poprzez:

a) prace wtasna,

b) udziat w pracach zespotéw przedmiotowych i zadanio-
wo - problemowych,

c) korzystanie u szkolnych i pozaszkolnych form wspiera-
nia dziatalnosci pedagogicznej, takich jak kursy, warsz-
taty oraz konferencje metodyczne i szkoleniowe,

8) aktywnie uczestniczenie w posiedzeniach rady pedago-
gicznej.

8§40

1.W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede
wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonym mu uczniami oraz od-
powiada, na zasadach okreslonych w przepisach odreb-
nych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,

2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego
w szczegolnosci poprzez:

a) realizacje obowigzujacych programow nauczania,

b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,

c¢) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢,

d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na pro-
wadzenie zajeg,

e) wtasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestu do-
kumentacji przebiegu nauczania,

3) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny,

4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz
zainteresowania,

5) udziela uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen
szkolnych, w oparciu o rozpoznane ich potrzeby.

§41

1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg
zespot.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez

Dyrektora na wniosek Zespotu.

3. Zespot pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok
szkolny, zgodnie z ustaleniami Planu Dziatah Zespotu.
4. Zadania Zespotu obejmuja:

1) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego od-
dziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

2) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania
sposobow realizacji zestawu programow nauczania, ko-
relowania i integrowania tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych a takze uzgadniania decyzji w sprawie wy-
boru programoéw nauczania,

3) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w Zespole au-
torskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw
nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkuja-
cych nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmioto-
wych, warsztatéw szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia.

§42

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmio-
towe lub inne zespoty problemowo zadaniowe.

2. Pracg zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, kieruje przewodni-
czacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zespol pracuje wedtug sporzagdzonego planu, obejmujace-

go rozpatrywany obszar.
4. Cele i zadania zespotu formutuje rada pedagogiczna kazdej
szkoty wchodzacej w sktad Zespotu.

Rozdziat 3
Zakres zadan wychowawcy

8§43

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycho-
wawczej nad uczniami danego oddziatu, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,
proces jego uczenia sig¢ oraz przygotowywania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych
uczniow,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych pro-
blemoéw przez wychowankow,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie
konfliktow w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa
w ust. 1:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka
kazdego wychowanka,
2) wspélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowe-
go, rozwijajace jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,
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3.

1.

2.

3.

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach
do dyspozycji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicéw i uczniow z obowigzujgcymi w Zespo-
le zasadami oceniania zachowania,

4) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,
uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawv-
cze wobec ogotu uczniodw, a takze wobec tych uczniow,
ktérym z racji szczegolnych uzdolnien albo z powodu na-
potykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzeb-
ne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowaw-
czych ich dzieci,

b) okreslenia i realizowania Programu Wychowawczego
Zespotu,

c¢) wiagczania ich w sprawy zycia klasy, szkoty i Zespotu,

d) informowania ich o postepach w nauce i zachowaniu
uczniow swojego oddziatu oraz przeciwdziataniu nie-
powodzeniom szkolnym,

6) wspotpracuje z pedagogiem poradni pedagogiczno - psy-
chologicznej i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifi-
kowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, tak-
ze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdol-
nien uczniow,

7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatce-
nia sie, wyboru zawodu,

8) ksztattuje wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opiera-
jac je natolerancji i poszanowaniu godnosci osoby ludz-
kiej,

9) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dy-
daktyczno - wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wia-
dectwa szkolne).

Organizacje i formy udzielania na terenie Zespotu pomocy,

o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6, okreslajg odrebne przepisy.

8§44

Realizujgc zadania wymienione w 8§ 43 ust. 2 pkt 5, wycho-
wawca w szczegodlnosci spotyka sie z rodzicami uczniow na
wywiadowkach lub podczas "dni otwartych", organizowa-
nych nie rzadziej niz raz na kwartat.

O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dy-
rektor, na wniosek wychowawcy.

Informacje o wywiaddwce przekazuje sie zainteresowanym
w sposbb zwyczajowo przyjety w Zespole, co najmniej na
3 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

4.W wywiadoéwkach moga uczestniczy¢ nauczyciele nie beda-

cy wychowawcami.

DZIALV
UCZNIOWIE ZESPOtU

Rozdziat 1
Zasady rekrutacji uczniow i obowiazek szkolny

2.

3.

§45

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku

szkolnego w rym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia Gimnazjum, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. Nauka jest obowigz-
kowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Zespol przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu zasade
powszechnej dostepnosci.

Do Zespotu przyjmuje sie:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Zespotu,
2) na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw) - dzieci za-
mieszkate poza obwodem szkolnym.

. Przyjecie do Zespotu dziecka spoza obwodu szkolnego wy-

maga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie
dziecka mieszka oraz organu prowadzacego Zespot.

8§46

. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze

rozpocza¢ dziecko, ktére przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat,
jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki
szkolnej.

. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty pod-

stawowej podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii porad-
ni psychologiczno - pedagogiczne;j.

3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami roz-

poczecie spetnienia przez dziecko obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego co do

dziecka, ktore mieszka w obwodzie Zespotu, podejmuje Dy-
rektor po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno - peda-
gogicznej.

. Obowiazek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do szkoty

podstawowej i gimnazjum. Za spetnianie obowigzku szkol-
nego uznaje sie rowniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzo-
nej w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno - wycho-
wawczych organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisa-
mi.

.Na wniosek rodzicow Dyrektor - w stosunku do dziecka, kto6-

re mieszka w obwodzie Zespotu, moze zezwoli¢ na spetnia-
nie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obo-
wigzku nauki poza szkolg oraz okresla warunki jego spetnia-
nia. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki w tej formie moze otrzymac¢ $wiadectwo
ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukoncze-
nia tej szkoty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych prze-
prowadzonych przez szkole wchodzacag w sktad Zespotu.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniéw

8§47

Uczeh ma w szczegolnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowaweczej oraz warunkdéw pobytu w Zespole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochro-
ne i poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgod-
nie zodrebnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydak-
tyczno - wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci
dotyczacych zycia Zespotu, a takze $wiatopogladowych i re-
ligijnych, jesli nie narusza rym dobra innych oséb,

6) rozwijania w jak najpetniejszym zakresie swojej osobowo-
Sci, talentow oraz zdolnosci umystowych i fizycznych,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomo-
Sci sposobow kontroli postepow i osiggnieé szkolnych, in-
formacji o wymaganiach edukacyjnych, wynikajgcych zWe-
wnatszkolnego Systemu Oceniania,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
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9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicz-
nego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé szkol-
nych i pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie Zespotu poprzez dziatalno$¢ samorza-
dowa oraz zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych w Ze-
spole.

8§48

1. Uczen jest w szczegolnosci zobowigzany do:
1) przestrzegania przepisow obowigzujgcych w Zespole,
2) podporzadkowywania sie zaleceniom Dyrektora i innych
nauczycieli,
3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych oraz w zyciu Zespotu,
4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu
do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,
5) dbania o wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz prawidto-
Wy rozwoj,
6) dbania o wspdlne dobro, mienie, tad i porzadek w Zespole.
2. Ucznia obowigzuje ponadto bezwzgledny zakaz picia alko-
holu, uzywania narkotykéw i palenia tytoniu.

Rozdziat 3
Nagrody i kary

§49

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggniecia w nauce,
2) wzorowg postawe uczniowskag
3) reprezentowanie Zespotu w olimpiadach, konkursach i za-
wodach,
4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony $ro-
dowiska naturalnego.

2. Nagrodami za osiagniecia, o ktorych mowa w ust. 1, sa:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw szkoty
lub Zespotu,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od Dyrektora, wychowawcy lub nauczy-
ciela,

6) wpis do "Ztotej Ksiegi".

7) Bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych sie uczniow.

3. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy kla-
sy, samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicéw, po zasie-
gnieciu opinii rady pedagogicznej szkoty wchodzacej w sktad
Zespotu.

§50

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczeg6lno-
$ci uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w § 48, uczen
moze zostac ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkgji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem petnionych funkcji na forum szkoty lub Ze-
spotu,

5) obnizeniem oceny zachowania,

6) przeniesieniem do réwnolegte;j klasy,

7) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

3.

. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnione-

go uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane w sposéb na-
ruszajacy nietykalnos¢ i godnosé osobistg ucznia.

. Od kazdej wymierzonej kary uczenh moze odwotac sie za

posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego danej szkoty
wchodzacej w sktad Zespotu, wychowawcy lub rodzicéw do
Dyrektora w terminie trzech dni.

§ 51

. Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach wystgpi¢ do

kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do in-
nej szkoty.

. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za

szczegolnie razgce naruszenie szkolnych obowigzkow i po-
stanowien Statutu.

Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 1, nastepuje
w szczegolnosci, jezeli uczen:

1) dokonat czynu o charakterze przestepstwa lub wykroczenia

W rozumieniu przepiséw odrebnych,

2) w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajeciach organizowa-

nych przez Zespot,

3) demoralizuje innych uczniéw,
4) otrzymat druga ($rédroczng lub koncoworoczng) ocene nie-

4.

odpowiednig zachowania.

Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o zastosowanie kary prze-
widzianej w ust. 1, w okolicznosciach okreslonych w ust. 3,
za poreczeniem wtasciwego zachowania ucznia, udzielonym
przez nauczyciela, organ samorzadu uczniowskiego albo rade
rodzicéw witasciwej Szkoty.

5.Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1,

okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 4
Wewnatrzszkolny system oceniania i klasyfikowania
uczniow

1.

§52

Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i poste-
pOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z pod-
stawy programowej i realizowanych w Zespole programow
nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe, oraz formutowa-
niu oceny.

Ocenianie wewngtaszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ eduka-
cyjnych i postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczy-
cielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu
sig oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i me-
tod pracy dydaktyczno wychowawcze;j.

§53

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg

uczniow oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu na-
uczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyj-
nych uczniow.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego
informuje uczniéw oraz ich rodzicow o zasadach oceniania
zachowania.

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace . kontrolne uczen
i jego rodzice otrzymujg do wgladu na warunkach okreslo-
nych przez nauczycieli.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg uzasadnic.

8§54

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
oraz informowanie o nich uczniow i ich rodzicow,

2) biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug ska-
li i w formach przyjetych w szkotach oraz zaliczanie niekto-
rych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego
(semestru) i warunki ich poprawiania.

§55

1. Oceny klasyfikacyjne kohcoworoczne (semestralne), po-
czawszy od klasy czwartej Szkoty Podstawowej, stosuje sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.

2. W klasach | - lll Szkoty Podstawowej ocena klasyfikacyjna
jest oceng opisowa.

§ 56

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.
2. Ocene zachowania koncoworoczny poczawszy od klasy
czwartej Szkoty Podstawowej, ustala sie wedtug nastepuja-
cej skali: wzorowe, dobre, poprawne, nieodpowiednie.

§ 57

Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego reguluje
rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wycho-
wania w sprawie warunkow oraz sposobu oceniania, klasyfiko-
wania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow w szkotach publicznych uzupetnione
postanowieniami statutow szkot, w szczegolnosci w zakresie:

1) skali ocen biezacych oraz skali ocen klasyfikacyjnych $ro-
drocznych,

2) termindéw przeprowadzania klasyfikowania $rodrocznego
uczniow,

3) terminéw i form informowania uczniéw i ich rodzicow o prze-
widywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych przed kon-
coworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedze-
niem rady pedagogicznej danej szkoty,

4) skali srédrocznej oceny zachowania,

5) trybu i w terminéw przeprowadzania egzaminow klasyfika-
cyjnych.

DZIAL VI i
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 58

Zespot wspotpracuje aktywnie z organem prowadzgcym
Zespot, kuratorem oswiaty oraz innymi stowarzyszeniami i fun-
dacjami, w tym prowadzgcymi statutowa dziatalno$¢ w zakre-
sie oswiaty i wychowania.

§59

1. Zespdt jest jednostkg budzetowa.

2.W Zespole moga by¢ tworzone srodki specjalne. Plan finan-
sowy srodkow specjalnych zatwierdza Dyrektor na wniosek
rad szkol.

3. Szczego6towe zasady gospodarki finansowej Zespotu regu-
lujg odrebne przepisy.

860

1. Szkoty i Zespdl uzywaja pieczeci i stempli zgodnie z odreb-
nymi przepisami.

2. Zespot posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla szkédl zawie-
rajgcg nazwe Zespotu.

3. Tablice i pieczecie szkoty wchodzacej w sktad Zespotu za-
wierajg nazwe Zespotu i nazwe Szkoty.

4. Zespol moze posiadac wtasny sztandar, godio oraz ceremo-
niat szkolny.

5. Zespol prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z od-
rebnymi przepisami.

6. Szkoty umozliwiajg uzyskanie S$wiadectw panstwowych be-
dacych dokumentami urzgdowymi.

7. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéow
szkolnych, spos6b dokonywania ich sprostowan i wydawa-
nia duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okre-
$lajg odrebne przepisy.

8§61

1. Rady pedagogiczne szkol przygotowujg wspolnie projekt
Statutu Zespotu albo jego zmian i przedstawiajg do uchwa-
lenia Radom szkét.

2. Dyrektor zapewnia mozliwos$é zapoznania sie ze Statutem
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej.

§ 62

1. Zespot przejmuje mienie, ktére do dnia utworzenia Zespotu
stanowito wyposazenie szkot.

2. Mienie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi mienie Gminy -
Miasta Mszana Dolna, z tym ze Dyrektor dokonuje jedno-
osobowo, na podstawie petnomocnictwa udzielonego mu
przez Burmistrza Miasta Mszana Dolna, czynnosci prawnych
w zakresie zwyktego zarzagdu tym mieniem, a po uzyskaniu
zgody Burmistrza Miasta Mszana Dolna - takze czynnosci
przekraczajgcych zakres tego petnomocnictwa.

8§63
1.W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie tracg moc
postanowienia zawarte w statutach szkot.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2003 r.

Przewodniczacy Rady Miasta: J. Zapata



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Matopolskiego Nr 199

— 8398 —

Poz. 2483

2483

Uchwata Nr 1V/34/2003
Rady Miasta w Mszanie Dolnej
z dnia 10 lutego 2003 r.

w sprawie nadania Statutu Zespotowi Szkot Nr 2 prowa-
dzonego przez Gmine - Miasto Mszana Dolna.

Na podstawie art. 58 ust. 6, art. 60 ust. 1, art. 62 ust. 1
i ust. 4 wzwigzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z pdzn.
zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z pézn.zm.), Rada Miasta w Mszanie Dolnej uchwala, co naste-
puje:

81

Nadaje sie Statut Zespotowi Szko6t Nr 2 w Mszanie Dolnej
w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta w
Mszanie Dolne;.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia niniejszej uchwaty w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
twa Matopolskiego, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 wrzesnia
2003 r.

Przewodniczacy Rady Miasta: J. Zapata

Zatgcznik

do uchwaty Nr IV/34/2003
Rady Miasta Mszana Dolna
zdnia 10 lutego 2003 r.

Statut
Zespotu Szkét Nr 2 w Mszanie Dolnej

DZIAL | ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Przepisy definiujace

§1

llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumieé¢ Zespoét Szkdl Nr 2 w Msza-
nie Dolnej,

2) Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Pod-
stawowg Nr 2 w Mszanie Dolnej wchodzgcag w skiad Ze-
spotu, w ktérej w ostatnim roku nauki przeprowadza sie
sprawdzian,

3) Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Miejskie
Nr 2 w Mszanie Dolnej wchodzace w sktad Zespotu, w kté-
rym w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin, da-
jacy mozliwosé dalszego ksztatcenia w szkotach ponad-
gimnazjalnych,

4) Szkotach - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa
Nr 2 oraz Gimnazjum Miejskie Nr 2,

5) Radach szkét - nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty Pod-
stawowej Nr 2 oraz Rade Gimnazjum Miejskiego Nr 2,

6) ZEAS - nalezy przez to rozumieé Zespo6l Ekonomiczno-Ad-
ministracyjny Szkét w Mszanie Dolnej,

7) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 67
poz. 329z pbdzn.zm.),

8) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkét
Nr 2,

9) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu,

10) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ odpowied-
nio uczniéw Zespotu oraz ich rodzicow i prawnych opieku-
now,

11) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, kto-
rego szczegolnej opiece wychowawczej powierzono jeden
z oddziatéw w Zespole,

12) Organie prowadzgcym Zespol - nalezy przez to rozumieé
Gmine - Miasto Mszana Dolna,

13) Kuratorze o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ Matopolskie-
go Kuratora Oswiaty w Krakowie, bedacego organem spra-
wujgcym nadzor pedagogiczny nad Zespotem.

§2

1. W skiad Zespotu wchodzg: Szkota Podstawowa i Gimna-
zjum.
2. Zespot:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych pla-
néw nauczania dla szkot,
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslo-
ne w odrebnych przepisach,
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe pro-
gramowa ksztatcenia ogdlnego,
b) ramowe plany nauczania,
c) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowa-
nia i promowania.

Rozdziat 2
Nazwa Zespotu oraz nazwy szkét wehodzacych w sktad Ze-
spotu

§3

1. Zespo6t nosi nazwe:

"Zespo6t Szkot Nr 2 w Mszanie Dolnej".

2. Nazwa Szkoty Podstawowej sktada sie z nazwy Zespotu
oraz nazwy tej szkoty i brzmi nastepujaco:

"Zespot Szkot Nr 2 w Mszanie Dolnej
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Mikotaja Reja w Mszanie Dol-
nej".

3. Nazwa Gimnazjum sktada sie z nazwy Zespotu oraz nazwy
Gimnazjum i brzmi nastepujaco:

"Zespot Szkot Nr 2 w Mszanie Dolnej
Gimnazjum Miejskie Nr 2 w Mszanie Dolnej".

4. Zespotowi nadaje imie organ prowadzgcy Zespot na wnio-
sek ztozony przez Rady Szkét lub wspolny wniosek rad pe-
dagogicznych, rad rodzicow i samorzadoéw uczniowskich
Szkot.
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5. Szkoty moga posiada¢ swoje imiona. Statuty szkot okre-
$lajg procedure zwigzang z nadawaniem imion tym szko-
tom.

6. Nazwy, o ktérych mowa w ust. 1 do ust. 3 sg uzywane w pet-
nym brzmieniu. Na pieczeciach mogg by¢ uzywane naste-
pujace skroty:

1) "ZS Nr 2 w Mszanie Dolnej
ul. Rynek 21
34-730 Mszana Dolna",
2) "ZS Nr 2 w Mszanie Dolnej,
SP Nr 2 im. Mikotaja Reja w Mszanie Dolnej
ul. Rynek 21
34-730 Mszana Dolna",
3) "ZS Nr 2 w Mszanie Dolnej, GM Nr 2 w Mszanie Dolnej
ul. Rynek 21
34-730 Mszana Dolna".

Rozdziat 3
Inne informacje o Zespole

84

1. Organem prowadzacym Zesp6t jest Gmina - Miasto Mszana
Dolna, organem nadzorujgcym jest Matopolski Kurator
Oswiaty w Krakowie.

2. Siedziba Zespotu znajduje sie w Mszanie Dolnej przy ul. Mi-
kotaja Reja 21.

3. Czas trwania etapu ksztatcenia w Zespole wynosi:

1) Szkota Podstawowa - szes$¢ lat,
2) Gimnazjum - trzy lata.

§5

W Zespole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy. Zajecia
dydaktyczne odbywajg sig¢ na jedng zmiane.

Organizacje roku szkolnego, uwzgledniajgca w szczegdlno-
Sci terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wy-
chowawczych, przerw $wigtecznych i ferii szkolnych, okreslaja
odregbne przepisy.

§6

Do realizacji celéw statutowych Zespét zapewnia mozli-
wos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym
pracowni komputerowej i przedmiotowych,
2) sali gimnastycznej i boiska szkolnego,
3) biblioteki Zespotu,
4) swietlicy.
5) pomieszczen administracyjno - gospodarczych.

Rozdziat 4
Cele i zadania Zespotu

87

1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, kon-
centrujac sie na sprawowaniu funkcji wychowawczej, edu-
kacyjnej i opiekuncze;j.

2. Zespot stwarza warunki do komplementarnego rozwoju
uczniow, uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania
i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§8

1. Zespot wspomaga wychowawczg role rodziny.
2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej Zespot

w szczegolnosci:

1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realiza-
cji celow oraz zasad okreslonych miedzy innymi w usta-
wie i Statucie, stosownie do warunkéw Zespotu i wieku
uczniéw poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie za-
chowan ucznidéw,
b) realizowanie programu wychowawczego Zespotu,

2) przygotowuje uczniéw do odpowiedniego zycia w wol-
nym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia, pokoju, tole-
rancji, rownosci pici oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi
narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi
oraz osobami rdzennego pochodzenia,

3) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo-
$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez ich
czynny udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych,
w organizowaniu uroczystosci szkolnych

4) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wtasnej
oceny rzeczywistosci,

5) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

§9

Zespot dostosowuje tresci, metody i organizacje naucza-
nia do mozliwosci psychofizycznych uczniow. W zakresie spra-
wowania funkcji edukacyjnej Zespo6t w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci (kompetencji) nie-
zbednych do uzyskania $wiadectw ukonczenia szkot poprzez:

a) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

b) zajecia w pracowni internetowej,

2) stwarza mozliwos$¢ pobierania nauki zgodnie z indywidual-
nymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predys-
pozycjami uczniow, w tym:

a) umozliwia realizowanie indywidualnych programoéw naucza-
nia oraz ukonczenia szkél w skroconym czasie,

b) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudno-
$ci zopanowaniem tre$ci programowych,

3) pomaga przysztym absolwentom gimnazjum dokona¢ $wia-
domego wyboru zawodu oraz kierunku dalszego ksztatce-
nia poprzez:

a) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm mar-
ketingowych,

b) poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne,

c¢) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,

4) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez
organizowanie kot zainteresowan, imprez sportowych, olim-
piad i konkurséw przedmiotowych.

8§10

1. Zespdt sprawuje opieke nad uczniami pozostajgcymi w trud-
nej sytuacji materialnej i zyciowej, odpowiednio do ich po-
trzeb oraz posiadanych mozliwosci poprzez:

1) system zapomag i stypendidw,

2) umozliwianie spozywania co najmniej jednego gorgcego
positku dziennie,

3) bezpieczne dowozenie uczniow do Zespotu,

4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;j.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 do 5, prowadzone sg
na podstawie diagnozy dokonanej przez uprawniong porad-
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nie psychologiczno - pedagogiczng z uwzglednieniem posia-
danych srodkow finansowych.
3.Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na:
1) $cistym respektowaniu obowigzujgcych w Zespole ogol-
nych przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad nie-
ktérymi, potrzebujgcymi takiej opieki uczniami.

§11

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Zespole sprawuja:
1) podczas zajeé - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury.
Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzglednia-
jac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe.

§12

1. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegajg w szcze-
golnosci na:
1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych Zespotu, do-
raznej lub statej pomocy finansowej,
2) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy poradni
pedagogiczno - psychologicznej,
3) objeciu uczniéw zajeciami wyrownawczymi i korekcyjno
- kompensacyjnymi.
2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 przyznaje sie na zasa-
dach okreslonych w odrebnych przepisach.

§13

1. Kazdy oddziat w Zespole powierza sie szczegolnej opiece
wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych dzieci ztego
oddziatu, zwanego dalej wychowawcy.

2.W miare mozliwosci organizacyjnych Zespotu, celem zapew-
nienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wy-
chowaweca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wycho-
wawczej przez etap edukacyjny obejmujgcy odpowiednio:
1) klasy | - lll Szkoty Podstawowej,

2) klasy IV - VI Szkoty Podstawowej,
3) klasy I - lll Gimnazjum.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje
Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej danej szkoty
wchodzacej w sktad Zespotu oraz Rady Rodzicéw Zespotu.

4. Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobec-

nosci wychowawecy lub z przyczyn organizacyjnych Zespotu,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicdw ucznidow dane-
go oddziatu albo Samorzgdu Uczniowskiego danej Szkoty.
5.Whniosek, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 3 nie jest wigzacy dla
Dyrektora. O sposobie jego zatatwienia Dyrektor informuje
whnioskodawce w terminie 14 dni od jego otrzymania.
6. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

DZIAL I
ZARZADZANIE ZESPOLEM

Rozdziat 1
Organ prowadzacy Zespot

8§14

Organ prowadzacy Zespot, a w zakresie dziatalnosci dy-
daktyczno - wychowawczej i opiekunczej rowniez kurator

oswiaty, mogg ingerowaé¢ w dziatalno$¢ Zespotu wytacznie
w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawach.

8§15

1. Organ prowadzacy Zespo6t odpowiada za jego dziatalnosé.
2. Do zadan organu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy w szcze-
golnosci:

1) zapewnianie warunkow dziatania Zespotu, w tym bezpiecz-
nych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

2) wykonywanie remontow w Zespole oraz zadan inwesty-
cyjnych w tym zakresie,

3) zapewnianie Zespotowi obstugi administracyjnej i finan-
sowej poprzez ZEAS,

4) wyposazanie Zespotu w pomoce dydaktyczne i sprzet
niezbedny do petnej realizacji programow nauczania, wy-
chowania i innych zadan statutowych.

3. Organ prowadzacy Zespot sprawuje nadzor nad jego dzia-
talnoscig w zakresie spraw finansowych i administracyjnych,

z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.

4. W zakresie wymienionym w ust. 3, nadzorowi podlega

w szczegolnosci:

1) prawidtowos$¢é dysponowania przyznanymi Zespotowi
Srodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,

2) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i uczniéw,

3) przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy
Zespotu.

Rozdziat 2
Organy szkot

8§16

1. Potaczenie szkot w Zespot nie narusza odrebnosci rad szkot,
rad pedagogicznych, rad rodzicéw i samorzadow uczniow-
skich szkol.

2. Kompetencje organow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg
statuty szkoét.

Rozdziat 3
Dyrektor Zespotu oraz jego kompetencje

§17

1. Pracami Zespotu kieruje Dyrektor Zespotu.

2. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Burmistrz
Miasta Mszana Dolna na zasadach okre$lonych w Ustawie.

3. Wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko Dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w Zespole okreslajg odrebne przepisy.

8§18

1. Dyrektor planuje, organizuje i nadzoruje prace Zespotu oraz
reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymal-
nych warunkéw do realizacji zadan wychowawczych, dydak-
tycznych i opiekunczych Zespotu.

3. Do wtasciwosci Dyrektora nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, z zastrzezeniem
art. 36 ust. 2 ustawy,

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie wa-
runkdédw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,
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3) realizowanie uchwat rad szkot oraz rad pedagogicznych
szkot, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

4) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym
Zespotu zaopiniowanym przez rady szkét przy czym ponosi
on odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

5) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodar-
czej obstugi Zespotu,

6) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami
ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicz-
nych,

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow
szczegO6lnych.

4. Dyrektor jest Przewodniczacym rad pedagogicznych szkot.
5. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rad pedagogicznych
szkoét niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wyko-
nania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ pro-
wadzacy Zespo6t oraz Kuratora o$wiaty. Kurator oswiaty w po-
rozumieniu z organem prowadzacym Zespo6t uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie kuratora oswiaty jest ostateczne.

§19

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych

w Zespole nauczycieli i innych pracownikow nie bedacych na-

uczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Zespotu,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
pracownikom Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rad pe-
dagogicznych szkét i rad szkét w sprawach odznaczen, na-
gréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Zespotu.

§20

1. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy
uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej szko-
ty, do ktérej uczen uczeszcza, po zasiegnieciu opinii samo-
rzgdu uczniowskiego tej szkoty.

2. Nie mozna skresli¢ ucznia z listy uczniéw, ktory objety jest
obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach
uczen ten, na wniosek Dyrektora, moze zosta¢ przeniesiony
przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

§21

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdélnosci:
1) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektu Planu Dziatan Zespotu,

b) opracowywanie Arkusze Organizacyjnego Zespotu,

c¢) ustalanieTygodniowego Rozktadu Zaje¢,

d) podejmowanie decyzji o zawieszaniu zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem warunkéw okreslonych odrebnymi prze-
pisami,

2) w zakresie spraw finansowych przy wspoétpracy z ZEAS:

a) opracowywanie Planu Finansowego Zespotu,

b) przedstawianie projektu Planu Finansowego Zespotu do
zaopiniowania radom pedagogicznym szkét i radzie ro-
dzicow Zespotu,

3) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biu-
rowych przy wspoétpracy z ZEAS:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyj-
no - gospodarcza Zespotu,

b) organizowanie wyposazenia szkét w srodki dydaktyczne
i sprzet szkolny,
c¢) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Zespotu.

§22

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z or-
ganami szkot.

2. Dyrektor - poza przypadkami szczegblnymi - wspétdziata
w podejmowaniu czynnos$ci prawnych z podmiotami, o kt6-
rych mowa w ust. 1, w szczego6lnosci:

1) przedstawia radom pedagogicznym szkét, nie rzadziej tui
dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informa-
cje o dziatalnosci Zespotu,

2) sktada radom pedagogicznym szkél okresowe sprawoz-
dania z realizacji Planu Dziatan Zespotu,

3) udziela radzie rodzicow Zespotu informacji o dziatalnosci
dydaktyczno - wychowawczej Zespotu,

4) sktada organowi prowadzacemu Zespo6t okresowe spra-
wozdanie z nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat 4
Inne stanowiska kierownicze w Zespole

§23

1. W Zespole tworzy sig¢ stanowisko Wicedyrektora w przy-
padku, gdy Zespot liczy przynajmniej 12 oddziatéw.

2. Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwotuje z niego
Dyrektor, po zasiggnigciu opinii organu prowadzgcego Ze-
spot, rad szkol oraz rad pedagogicznych szkoét.

3. Do kompetencji Wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) przyjecie na siebie zadan Dyrektora w czasie jego nie-
obecnosci, z wytaczeniem spraw kadrowych i finanso-
wych,

2) przygotowywanie projektu Planu Dziatan Zespotu w cze-
$ci dotyczacej dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej,

3) opracowywanie projektuTygodniowego Rozktadu zaje¢, ka-
lendarza szkolnego i informaciji o stanie dziatalnosci Zespotu,

4) koordynowanie i monitorowanie obszaru dziatalnosci pe-
dagogicznej nauczycieli nauczania zintegrowanego, wy-
chowawcow klas oraz biblioteki Zespotu, wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

5) kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania pro-
wadzonej przez nauczycieli, o ktébrych mowa w pkt 4,

6) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami uczniow kas | - 11l
Szkoty Podstawowej oraz rozpatrywania ich postulatéw
z ramienia Dyrektora,

7) wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

8) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

4. Szczegbétowy zakres kompetencji Wicedyrektora okresla
Dyrektor, powierzajgc to stanowisko.

5. W przypadku, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow
stuzbowych, organ prowadzacy Zespo6t powotuje "petnia-
cego obowiagzki dyrektora", ktérego zakres zastepstwa roz-
cigga sig¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

Rozdziat 5
Mediacje w sprawach spornych

8§24

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy orga-
nami, o ktébrych mowa w 8§ 16 oraz podejmowanie ostatecz-
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nych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dy-

rektora.

2. Do Dyrektora nalezy rowniez:

1) przyjmowanie wnioskéw i badanie skarg dotyczacych na-
uczycieli i pracownikéw niepedagogicznych Zespotu,

2) negocjowanie w sytuacjach konfliktowych pomiedzy na-
uczycielem a rodzicem.

3.W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:

1) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do Przewodniczacego
Samorzadu Uczniowskiego danej szkoty za posrednic-
twem przewodniczgcego klasowego,

2) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnie-
niu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawe na-
uczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawi-
cielem samorzadu rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora
(Wicedyrektora), ktérego decyzje sg ostateczne.

§25

Trybu, o ktérym mowa w § 24, nie stosuje sie do postepo-
wan uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegoélnosci
w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i porzadkowej pracowni-
kow,

2) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wtasciwo-
$cig saddéw pracy.

DZIAL Il
ORGANIZACJA ZESPOLU

Rozdziat 1
Planowanie dziatalnosci Zespotu

§26

1. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania
jest etap edukacyjny.

2.Terminy rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno - wy-
chowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i let-
nich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr
trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia przed
feriami zimowymi a drugi - od pierwszego dnia po feriach
zimowych do ostatniego dnia przed feriami letnimi.

§ 27

1. Podstawe organizacji pracy Zespotu w danym roku szkol-
nym stanowia:

1) Plan Dziatan Zespotu,

2) Arkusz Organizacyjny Zespotu,

3)Tygodniowy Rozktad Zaje¢,

4) Plany Pracy Wychowawcoéw Klasowych,

5) Regulamin pracy.

2. Dziatalnos$¢ edukacyjna Zespotu zostaje okreslana przez:

1) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, ktory uwzgled-
niajac wymiar wychowawczy obejmuje cato$é dziatan
Zespotu z punktu widzenia dydaktycznego,

2) ProgramWychowawczy Zespotu, ktory opisuje w sposéb
catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wy-
chowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczy-
cieli Zespotu.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, powinny tworzy¢
spdjng catos¢ i obejmowac okres etapu edukacyjnego. Pro-

jekt ProgramuWychowawczego Zespotu przygotowuje Dy-
rektor, a zatwierdzajg go rady pedagogiczne szkét, po
uwzglednieniu opinii rady rodzicéw Zespotu i samorzadéw
uczniowskich szkét.

§28

1. Plan Dziatan Zespotu okresla w szczegdlnosci podstawowe
zatozenia pracy dydaktyczno wychowawcze;.

2. Projekt planu, o ktérym mowa w ust. 1, przygotowuje Dy-
rektor wraz zWicedyrektorem a zatwierdzajg rady pedago-
giczne szkot.

3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki
w danym roku szkolnym okres$la Arkusz Organizacyjny Ze-
spotu opracowywany przez Dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnych planéw nauczania, o ktorych mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania - najpdzniej do dnia
30 kwietnia kazdego roku. Arkusz ten zatwierdza organ pro-
wadzacy Zespot najpdzniej do dnia 30 maja danego roku.

4.W Arkuszu. Organizacyjnym Zespotu zamieszcza sig w szcze-
gélnosci liczbe pracownikéw Zespotu, w tym pracownikéw
zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz ogélna liczbe go-
dzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $srodkéw przy-
dzielonych przez organ prowadzacy Zespot.

§29

1. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla Tygodniowy Roz-
ktad Zaje¢ ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwier-
dzonego Arkusza Organizacyjnego Zespotu, z uwzglednie-
niem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

aTygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1ll Szkoty Podstawowej okre-
$la ogolny przydziat czasu na poszczegolne zajecia wyzna-
czone planem nauczania.

§ 30

Zasady tworzenia, tres¢ i sposéb realizacji Planu Finanso-
wego Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Formy prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej i wychowaw-
czej

§ 31

1. Podstawowg formg pracy Zespotu sa zajecia edukacyjne
i wychowawcze, prowadzone w systemie klasowo - lekcyj-
nym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypad-
kach mozliwe jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdélny tygodniowy czas za-
je¢ ustalony w Tygodniowym Rozktadzie Zaje¢. Czas trwa-
nia poszczegolnych zajeé edukacyjnych w klasach | - 11l Szko-
ty Podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

3. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie prze-
rwy miedzylekcyjne - pigciominutowe lub dziesigciominuto-
we oraz tzw. duzg przerwe - pietnastominutowg lub dwu-
dziestominutows.

§ 32

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu jest oddziat
ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki da-
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nego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z od-
powiednim ramowym planem nauczania i programem wy-
branym z zestawu programow dla danej klasy i danego typu,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekra-
czac 32 osob.

3. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach, ze
wzgledu na koniecznos$é stworzenia wtasciwych warunkow
nauki i bezpieczenstwa, dojdzie do podziatu oddziatéw na
grupy.

4. Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 3 nalezy
uwzglednia¢ zasady wynikajgce z przepiséw w sprawie ra-
mowych planéw nauczania oraz wysokos$¢ srodkéw finan-
sowych posiadanych przez Zespot.

§33

1. Niektére zajecia obowigzkowe, np. przyroda, geografia, bio-
logia, technika, fizyka, zajecia zintegrowane, kota zaintere-
sowan, itp. moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo
- lekcyjnym w grupach oddziatowych, migedzyoddziatowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw z za-
strzezeniem, ze nie mogg zostaé¢ naruszone ustalenia za-
warte w ramowych planach nauczania w szkotach publicz-
nych, okreslone odrebnymi przepisami.

2. Liczba uczestnikow kot i zespotdow zainteresowan oraz in-
nych zaje¢ nadobowigzkowych, finansowanych z budzetu Ze-
spotu, nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestni-
kow zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie po-
winna przekraczaé 12 oséb.

3. Odrebne przepisy okreslajg, na ktérych zajeciach podziat na
grupy jest obowigzkowy.

§34

1. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w Zespole, ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub organizacje dojazdu
do albo z Zespotu, organizuje sie $wietlice.

2.W s$wietlicy prowadzi sie zajecia w grupach wychowawczych.
Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac¢
25 ucznidw.

Rozdziat 3
Biblioteka Zespotu

§35

1. Biblioteka Zespotu jest pracownig Zespolu, stuzaca realiza-
cji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan edukacyjnych
i wychowawczych Zespotu, doskonaleniu warsztatu nauczy-
cieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzi-
cow oraz, w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.
2.Z biblioteki szkolnej moga korzystacé:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Zespotu,
3) rodzice uczniow,
4) inne osoby - za zgodg Dyrektora.
3. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
4. Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarza.

§ 36

Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza nalezy
w szczegolnosci:

1) gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow,

2) prowadzenie katalogow ksiagzek,

3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowa-
nie wartosciowej literatury,

4) egzekwowanie zwrotu ksiagzek,

5) wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw
i zaje¢ edukacyjnych,

6) systematyczna wspbditpraca z bibliotekami publicznymi,
w tym pedagogicznymi,

7) propagowanie roznych imprez czytelniczych, np. konkursow
czytelniczych, wieczorkow literackich,

8) przedstawianie radom pedagogicznym szkét informacji
o stanie czytelnictwa poszczegolnych klas,

9) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialne;j.

§ 37

1. Biblioteka Zespotu jest czynna w kazdym dniu, w ktérym
odbywajg sie zajecia szkolne.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je
do Tygodniowego Rozktadu Zaje¢, w szczegdlnosci w spo-
s6b umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lek-
cyjnych i po ich zakonczeniu.

DZIAL IV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU

Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe

§ 38

1. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ad-
ministracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Ze-
spotu, w tym ich kwalifikacje, oraz zasady ich wynagradza-
nia okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Zakres zadan nauczycieli

§39

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé¢ zadania
zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawo-
wymi funkcjami Zespotu: dydaktyczna, wychowawczg i opie-
kuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢
do petni wiasnego rozwoju osobowego w umitowaniu Oj-
czyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Pol-
skiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazde-
go cztowieka; dbac¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw mo-
ralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodéw, ras i $wiatopo-
gladow. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest w szczegol-
nosci:

1) bezstronne i obiektywne ocenianie wg Wewnatrzszkolne-
go Systemu Oceniania oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

2) zapoznawanie uczniow i ich rodzicow z wymaganiami edu-
kacyjnymi na poszczegolne stopnie szkolne, wynikajacy-
mi z realizowanego przez siebie programu nauczania, do-
puszczonego do uzytku szkolnego oraz sposobami spraw-
dzania postepow i osiggnieé ucznidw,

3) dbanie o poprawnos¢ jezykowa ucznidw,

4) kontrolowanie obecnosci uczniow,
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5) kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) petnienie dyzurdéw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

7) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz pod-
noszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegélno-
Sci poprzez:

a) prace wtasna,

b) udziat w pracach zespotéw przedmiotowych i zadaniowo
- problemowych,

c) korzystanie u szkolnych i pozaszkolnych form wspierania
dziatalnosci pedagogicznej, takich jak kursy, warsztaty oraz
konferencje metodyczne i szkoleniowe,

8) aktywnie uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogiczne;j.

8§40

1.W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede

wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonym mu uczniami oraz od-
powiada, na zasadach okres$lonych w przepisach odreb-
nych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,

2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego
w szczegOlnosci poprzez:

a) realizacje obowigzujacych programow nauczania,

b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,

c¢) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢,

d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na pro-
wadzenie zajeg,

e) wtasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestu do-
kumentacji przebiegu nauczania,

3) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny,

4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz
zainteresowania,

5) udziela uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen
szkolnych, w oparciu o rozpoznane ich potrzeby.

§41

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg
zespot.

. Praca zespotu kieruje przewodniczagcy powotywany przez
Dyrektora na wniosek Zespotu.

. Zespot pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok
szkolny, zgodnie z ustaleniami Planu Dziatahn Zespotu.

4. Zadania Zespotu obejmuja:

1) ustalanie zestawu programow nauczania dla danego od-
dziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

2) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania
sposobéw realizacji zestawu programoéw nauczania, ko-
relowania i integrowania tre$ci nauczania przedmiotow
pokrewnych a takze uzgadniania decyzji w sprawie wy-
boru programéw nauczania,

3) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Zespole au-
torskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw
nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkuja-
cych nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmioto-
wych, warsztatéw szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia.

842

. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmio-
towe lub inne zespoty problemowo zadaniowe.

2. Pracg zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, kieruje przewodni-
czacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zespol pracuje wedtug sporzagdzonego planu, obejmujace-

go rozpatrywany obszar.
4. Cele i zadania zespotu formutuje rada pedagogiczna kazdej
szkoty wchodzacej w sktad Zespotu.

Rozdziat 3
Zakres zadan wychowawcy

8§43

1. Zadaniem wychowawecy jest sprawowanie opieki wycho-
wawczej nad uczniami danego oddziatu, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,

proces jego uczenia sig oraz przygotowywania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych
uczniow,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych pro-
blemoéw przez wychowankow,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie
konfliktow w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa
w ust. 1:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka
kazdego wychowanka,

2) wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, roz-
wijajace jednostki i integrujgce zesp6t uczniowski,

b) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicdw i ucznidow z obowigzujgcymi w Zespo-
le zasadami oceniania zachowania,

4) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,
uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowaw-
cze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych uczniow,
ktérym z racji szczegolnych uzdolnien albo z powodu na-
potykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzeb-
ne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowaw-
czych ich dzieci,

b) okreslenia i realizowania ProgramuWychowawczego
Zespotu,

c¢) wigczania ich w sprawy zycia klasy, szkoty i Zespotu,

d) informowania ich o postepach w nauce i zachowaniu
uczniow swojego oddziatu oraz przeciwdziataniu nie-
powodzeniom szkolnym,

6) wspotpracuje z pedagogiem poradni pedagogiczno - psy-
chologicznej i innymi specjalistami §wiadczagcymi kwalifi-
kowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, tak-
ze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdol-
nien uczniow,

7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatce-
nia sie, wyboru zawodu,

8) ksztattuje wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opiera-
jacje natolerancji i poszanowaniu godnosci osoby ludz-
kiej,

9) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dy-
daktyczno - wychowaweczej (dzienniki, arkusze ocen, $wia-
dectwa szkolne).

3. Organizacje i formy udzielania na terenie Zespotu pomocy,
o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6, okreslajg odrebne przepisy.
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§ 44

1. Realizujgc zadania wymienione w § 43 ust. 2 pkt 5, wycho-
wawca w szczegodlnosci spotyka sie z rodzicami uczniow na
wywiadowkach lub podczas "dni otwartych", organizowa-
nych nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dy-
rektor, na wniosek wychowawcy.

3. Informacje o wywiaddwce przekazuje sie zainteresowanym
w sposbb zwyczajowo przyjety w Zespole, co najmniej na
3 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

4.W wywiadéwkach moga uczestniczy¢ nauczyciele nie beda-
cy wychowawcami.

DZIALV
UCZNIOWIE ZESPOtU

Rozdziat 1
Zasady rekrutacji uczniow i obowiazek szkolny

§45

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sig z poczatkiem roku
szkolnego w rym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia Gimnazjum, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. Nauka jest obowigz-
kowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Zespot przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu zasade
powszechnej dostepnosci.

3. Do Zespotu przyjmuje sie:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Zespotu,
2) na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow) - dzieci za-
mieszkate poza obwodem szkolnym.

4. Przyjecie do Zespotu dziecka spoza obwodu szkolnego wy-
maga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie
dziecka mieszka oraz organu prowadzacego Zespot.

8§46

1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze
rozpoczgc dziecko, ktére przed dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat,
jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki
szkolnej.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty pod-
stawowej podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii porad-
ni psychologiczno - pedagogicznej.

3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami roz-
poczecie spetnienia przez dziecko obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

4. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego co do
dziecka, ktére mieszka w obwodzie Zespotu, podejmuje Dy-
rektor po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno - peda-
gogicznej.

5. Obowigzek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do szkoty
podstawowej i gimnazjum. Za spetnianie obowiagzku szkol-
nego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzo-
nej w stopniu gtgbokim w zajeciach rewalidacyjno - wycho-
wawczych organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisa-
mi.

6. Na wniosek rodzicow Dyrektor - w stosunku do dziecka,
ktére mieszka w obwodzie Zespotu, moze zezwoli¢ na spet-
nianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkolg oraz okresla warunki jego spet-
niania. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki w tej formie moze otrzymacé swiadec-

two ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoty lub ukon-
czenia tej szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkole wchodzgcg w sktad Zespo-
tu.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniéw

8§47

Uczeh ma w szczegolnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej oraz warunkdéw pobytu w Zespole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochro-
ne i poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgod-
nie zodrebnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydak-
tyczno - wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci
dotyczacych zycia Zespotu, a takze $wiatopogladowych i re-
ligijnych, jesli nie narusza rym dobra innych oséb,

6) rozwijania w jak najpetniejszym zakresie swojej osobowo-
Sci, talentoéw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomo-
Sci sposobow kontroli postepdw i osiggnieé szkolnych, in-
formacji o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych zWe-
wnatszkolnego Systemu Oceniania,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicz-
nego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé¢ szkol-
nych i pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie Zespotu poprzez dziatalno$¢ samorza-
dowa oraz zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych w Ze-
spole.

8§48

1. Uczen jest w szczego6lnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania przepisow obowigzujgcych w Zespole,

2) podporzgdkowywania sie zaleceniom Dyrektora i innych
nauczycieli,

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych oraz w zyciu Zespotu,

4) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu
do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,

5) dbania o wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz prawidto-
wy rozwoj,

6) dbania o wspdlne dobro, mienie, tad i porzadek w Zespole.

2. Ucznia obowiagzuje ponadto bezwzgledny zakaz picia al-
koholu, uzywania narkotykow i palenia tytoniu.

Rozdziat 3
Nagrody i kary

8§49
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggnigecia w nauce,
2) wzorowg postawe uczniowska
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3) reprezentowanie Zespotu w olimpiadach, konkursach i za-
wodach,

4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony $ro-
dowiska naturalnego.

2. Nagrodami za osiagniecia, o ktorych mowa w ust. 1, sa:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow
szkoty lub Zespotu,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od Dyrektora, wychowawcy lub na-
uczyciela,

6) wpis do "Ztotej Ksiegi".

7) Bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych sie ucznidéw.

3. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawecy kla-
sy, samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicéw, po zasie-
gnieciu opinii rady pedagogicznej szkoty wchodzacej w sktad
Zespotu.

§50

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczeg6lno-
$ci uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w § 48, uczen
moze zostac ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkgji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem petnionych funkcji na forum szkoty lub Ze-
spotu,

5) obnizeniem oceny zachowania,

6) przeniesieniem do réwnolegte;j klasy,

7) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnione-
go uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane w sposéb na-
ruszajacy nietykalnos¢ i godnosé osobistg ucznia.

3. Od kazdej wymierzonej kary uczeh moze odwotac sie za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego danej szkoty
wchodzacej w sktad Zespotu, wychowawcy lub rodzicéw do
Dyrektora w terminie trzech dni.

§51

1. Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach wystgpi¢ do
kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do in-
nej szkoty.

2. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za
szczegOlnie razace naruszenie szkolnych obowigzkow i po-
stanowien Statutu.

3. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 1, nastepuje
w szczegolnosci, jezeli uczen:

1) dokonat czynu o charakterze przestepstwa lub wykrocze-
nia w rozumieniu przepiséw odrebnych,

2) w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajeciach organizo-
wanych przez Zespot,

3) demoralizuje innych uczniow,

4) otrzymat drugg ($rédroczng lub koncoworoczng) ocene
nieodpowiednig zachowania.

4. Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o zastosowanie kary prze-
widzianej w ust. 1, w okolicznosciach okreslonych w ust. 3,
za poreczeniem wtasciwego zachowania ucznia, udzielonym
przez nauczyciela, organ samorzadu uczniowskiego albo rade
rodzicéw witasciwej Szkoty.

5.Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 4
Wewnatrzszkolny system oceniania i klasyfikowania
uczniow

§52

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnieé edukacyjnych ucznia
polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i poste-
pOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z pod-
stawy programowej i realizowanych w Zespole programow
nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe, oraz formutowa-
niu oceny.

Ocenianie wewnataszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ eduka-
cyjnych i postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczy-
cielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu
sie oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i me-
tod pracy dydaktyczno wychowawcze;j.

§53

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg
uczniow oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wy-
nikajgcych z realizowanego przez siebie programu naucza-
nia oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego
informuje uczniéw oraz ich rodzicow o zasadach oceniania
zachowania.

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace . kontrolne uczen
i jego rodzice otrzymujg do wgladu na warunkach okreslo-
nych przez nauczycieli.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy
ocene powinien jg uzasadnic.

8§54

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
oraz informowanie o nich uczniow i ich rodzicow,

2) biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug ska-
li i w formach przyjetych w szkotach oraz zaliczanie niekt6-
rych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego
(semestru) i warunki ich poprawiania.

§ 55

1. Oceny klasyfikacyjne kohcoworoczne (semestralne), po-
czawszy od klasy czwartej Szkoty Podstawowej, stosuje sig
w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.
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2. W klasach | - lll Szkoty Podstawowej ocena klasyfikacyjna
jest oceng opisowa.

§ 56

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycz-
nych.

2. Ocene zachowania koncoworoczny poczawszy od klasy
czwartej Szkoty Podstawowej, ustala sie wedtug nastepuja-
cej skali: wzorowe, dobre, poprawne, nieodpowiednie.

§ 57

Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego regu-
luje rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania w sprawie warunkdéw oraz sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania egzaminow i sprawdziandw w szkotach publicz-
nych uzupetnione postanowieniami statutow szkét, w szcze-
golnosci w zakresie:

1) skali ocen biezacych oraz skali ocen klasyfikacyjnych $ro-
drocznych,

2) termindéw przeprowadzania klasyfikowania $rodrocznego
uczniow,

3) terminéw i form informowania ucznioéw i ich rodzicow o prze-
widywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych przed kon-
coworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedze-
niem rady pedagogicznej danej szkoty,

4) skali srédrocznej oceny zachowania,

5) trybu i w terminéw przeprowadzania egzaminow klasyfika-
cyjnych.

DZIAL VI ]
POSTANOWIENG1KONCOWE

§58

Zespot wspotpracuje aktywnie z organem prowadzgcym
Zespot, kuratorem oswiaty oraz innymi stowarzyszeniami i fun-
dacjami, w tym prowadzgcymi statutowa dziatalno$¢ w zakre-
sie oswiaty i wychowania.

§59

1. Zespdt jest jednostkg budzetowa.

2.W Zespole moga by¢ tworzone $rodki specjalne. Plan finansowy
$rodkow specjalnych zatwierdza Dyrektor na wniosek rad szkot.

3. Szczego6towe zasady gospodarki finansowej Zespotu regu-
lujg odrebne przepisy.

8§60

1. Szkoty i Zespdl uzywaja pieczeci i stempli zgodnie z odreb-
nymi przepisami.

2. Zespot posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla szkédl zawie-
rajgcg nazwe Zespotu.

3. Tablice i pieczecie szkoty wchodzacej w sktad Zespotu za-
wierajg nazwe Zespotu i nazwe Szkoty.

4. Zespol moze posiadac wtasny sztandar, godto oraz ceremo-
niat szkolny.

5. Zespdl prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z od-
rebnymi przepisami.

6. Szkoty umozliwiajg uzyskanie $wiadectw panstwowych be-
dacych dokumentami urzgdowymi.

7. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéow
szkolnych, spos6b dokonywania ich sprostowan i wydawa-
nia duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okre-
$lajg odrebne przepisy.

8§61

1. Rady pedagogiczne szkol przygotowujg wspolnie projekt
Statutu Zespotu albo jego zmian i przedstawiajg do uchwa-
lenia Radom szkét.

2. Dyrektor zapewnia mozliwos$é zapoznania sie ze Statutem
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej.

8§62

1. Zespot przejmuje mienie, ktére do dnia utworzenia Zespotu
stanowito wyposazenie szkot.

2. Mienie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi mienie Gminy -
Miasta Mszana Dolna, z tym ze Dyrektor dokonuje jedno-
osobowo, na podstawie petnomocnictwa udzielonego mu
przez Burmistrza Miasta Mszana Dolna, czynnosci prawnych
w zakresie zwyktego zarzagdu tym mieniem, a po uzyskaniu
zgody Burmistrza Miasta Mszana Dolna - takze czynnosci
przekraczajgcych zakres tego petnomocnictwa.

8§63

1.W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie tracg moc
postanowienia zawarte w statutach szkoét.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2003 r.

Przewodniczacy Rady Miasta: J. Zapata

2484

Uchwata NrV/44/2003
Rady Miasta w Mszanie Dolnej
z dnia 24 marca 2003 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z
po6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
- Karta Nauczyciela (Dz. U. 21997 r. Nr 56 poz. 357 z p6zn. zm.)
oraz w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 21 lutego 2003 r. zmieniajgce rozporzgdze-
nie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzing przeli-
czeniowy, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢
uprawniajgcych do dodatku funkcyjnego, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych
i ucigzliwych warunkoéw pracy stanowigcych podstawe przy-
znania dodatku za warunki pracy oraz szczegolnych przypad-
kow zaliczania okres6w zatrudnienia i innych okreséw upraw-
niajagcych do dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 34 poz. 286),
Rada Miasta w Mszanie Dolnej uchwala, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania nauczycieli w placowkach
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oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
- Miasto Mszana Dolna, stanowigcym zatgcznik do uchwaty
Nr XXVI11/159/2000 Rady Miasta w Mszanie Dolnej z dnia
11 wrzesnia 2000 r., zm.: uchwata Nr XXXVI/222/2001 z dnia

28 czerwca 2001 r., uchwata Nr XLVII/317/2002 z dnia 10 paz-

dziernika 2002 r. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1. Zatacznik Nr 1 do regulaminu wynagradzania nauczycieli
otrzymuje brzmienie:

Tabela zaszeregowania oraz miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w ztotych

Stopnie awansu zawodowego
Lp. Posiadane kwalifikacje Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel
stazysta kontraktowy| mianowany | dyplomowany
1. | Stopien naukowy doktora lub doktora hab., tytut zawo-
dowy magistra z przygot. pedagog. 1078-1.400 1.278 1.617 1.941
2. | Tytut zawodowy magistra bez przygot. pedagog., tytut
zawodowy licencjata (inzyniera) z przygot. pedagog. 926-1.300 1.097 1.388 1.668
3. | Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygot. pe-
dagog, dyplom ukonczenia kolegium nauczycielskiego,
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych, studium na- 796-1.200 947 1.198-1.450 1.439
uczycielskiego
4. | Pozostate kwalifikacje 661-1.100 788 995 --

2. W Zataczniku Nr 2 do regulaminu wynagradzania nauczycieli w tabeli dodatkow funkcyjnych punkt 2 ppkt 2 otrzymuje

brzmienie:
Lp. Stanowisko widetki w zt
2 2) Dyrektor szkoty liczacej od 9 do 17 oddziatow 400 - 750

§2

Wykonanie uchwaty zleca sig¢ Burmistrzowi Miasta w Msza-
nie Dolnej.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego
zmoca obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2003 r.

Przewodniczacy Rady Miasta: J. Zapata

2485

Uchwata Nr V/45/2003
Rady Miasta w Mszanie Dolnej
dnia 24 marca 2003 r.

w sprawie zmiany uchwaly dotyczacej ustalenia wysoko-
$ci optat targowych na targowiskach w Mszanie Dolnej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591, zm.: 22002 r. Nr 23 poz. 220 i Nr 62 poz. 558,
Nr 113 poz. 984 i Nr 114 poz. 1806), art. 19 pkt 1 lit. "a" pkt 2
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokal-
nych (Dz. U. 22002 r. Nr 9 poz. 84, zm.: Nr 200 poz. 1683) oraz
art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U.
Nr 62 poz. 718, zm.: z 2001 r. Nr 46 poz. 499 i z 2002 r. Nr 74
poz. 676), Rada Miasta w Mszanie Dolnej uchwala, co naste-
puje:

§1

W uchwale Nr 11/18/2002 Rady Miasta w Mszanie Dolnej
z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie ustalenia wysokosci optat
targowych na targowiskach w Mszanie Dolnej § 3 ust. 1 otrzy-
muje brzmienie:
"1. Zarzgdza sie pobor optaty targowej przez inkasentéw Jana
Jamroza i Michata Jamroza.".

§2

Wykonanie uchwaty zleca si¢ Burmistrzowi Miasta Msza-
na Dolna.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wo-
jewddztwa Matopolskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od daty ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta: J. Zapata
2486

Uchwata Nr VII/71/03
Rady Gminy Mszana Dolna
z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie zasad przyznawania i zwrotu wydatkoéw prze-
znaczonych na $wiadczenie przyznane w ramach zadan
wtasnych Gminy w odniesieniu do dozywiania uczniow
oraz zmiany uchwaty Nr VII/91/99 Rady Gminy Mszana
Dolna w sprawie zasad zwrotu na swiadczenia z pomocy
spotecznej.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 91 ust. 1 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 1996 r.
Nr 67 poz. 329 z p6zn. zm.) oraz art. 10 ust. 2 pkt 1, art. 13,
art. 16, art. 34 ust. 5i art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 29 listopada
1990 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 1998 r. Nr 64 poz. 414
z pézn. zm.), Rada Gminy Mszana Dolna uchwala, co nastepuje:

§1

Uczniom uczeszczajagcym do szkédt podstawowych oraz gim-
nazjow z terenu Gminy Mszana Dolna w okresie nauki moze
by¢ przyznana pomoc w formie dozywiania.

§2

Pomoc jest przyznawana nieodptatnie uczniom, jezeli do-
chod na osobe w rodzinie ucznia nie przekracza 200% kryte-
rium dochodowego na osobe w rodzinie okreslonego zgodnie
z art. 4 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

§3

W przypadku gdy dochéd na osobe w rodzinie ucznia prze-
kracza kryterium dochodowe uprawniajgce do korzystania
z bezptatnych positkow rodzice lub opiekunowie ucznia sa zo-
bowigzani do zwrotu catos$ci wydatkdédw poniesionych na przy-
znany positek.

84

W przypadkach szczegolnych zwtaszcza, jezeli zadanie zwro-
tu wydatkéw na udzielone $wiadczenie w catosci lub czesci
stanowitoby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie
lub tez niweczytoby skutki udzielonej pomocy, wtasciwy organ
na wniosek pracownika socjalnego lub osoby zainteresowa-
nej moze odstgpi¢ od zgdania takiego zwrotu.

§5

Decyzja w sprawie przyznania pomocy w formie positkéw
okresla wysokos¢ kwoty podlegajacej zwrotowi oraz szczegoé-
towe zasady zwrotu.

86

W szczegolnych uzasadnionych przypadkach dzieciom gtod-
nym lub niedozywionym nalezy przyzna¢ pomoc niezaleznie
od sytuacji materialnej rodziny lub opiekunéw.

87

W uchwale Nr VI1/91/99 Rady Gminy Mszana Dolna z dnia
30 kwietnia 1999 r. w sprawie zasad zwrotu wydatkow na $wiad-
czenia z pomocy spotecznej wprowadza sie nastgpujgce zmiany:
1) w § 2 ust. 1 skresla sie wyrazy " i pomoc w formie dozywia-
nia dzieci w szkotach",
2) w § b skresla sie ust. 2,
3) skresla sie § 6, § 7.

§8

Wykonanie uchwaty zleca sie Wojtowi Gminy Mszana Dol-
na.

§9

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni o dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy: S. Wojciaczyk
2487

Uchwata Nr 65/XI11/2003
Rady Miejskiej w Myslenicach
z dnia 27 czerwca 2003 r.

w sprawie przyjecia zasad wspotpracy Gminy Myslenice
z organizacjami pozarzadowymi.

Dziatajgc na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 9 ust. 1,
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samo-
rzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn.
zm.), art. 118 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o fi-
nansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z p6zn.
zm.), oraz 8 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecz-
nej w sprawie szczegotowych zasad i trybu wspétdziatania
administracji publicznej z innymi podmiotami oraz wzorow
ofert, umow i sprawozdan z realizacji zadan pomocy spotecz-
nej (Dz. U. z 2000r. Nr 55 poz. 662), Rada Miejska w Mysleni-
cach uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie "ZASADY WSPOtPRACY GMINY MYSLENI-
CE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI", zgodnie z zatgcz-
nikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i
Gminy Myslenice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia oglo-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskie-

go.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Myslenicach: J. Grabowski

Zatgcznik

do uchwaty Nr 65/X11/2003
Rady Miejskiej w Myslenicach
z dnia 27 czerwca 2003 r.

ZASADY WSPOLPRACY GMINY MYSLENICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

"Stuzmy poczciwej stawie. A jako kto moze - niech ku pozytku
dobra wspolnego pomoze."
Jan Kochanowski

WSTEP

Prawo dobrowolnego zrzeszania sie nalezy do fundamen-
talnych praw cztowieka, a swoboda dziatalnosci i zaangazo-
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wanie obywateli w zycie spoteczne jest podstawg prawdziwej
demokrac;ji.

Wychodzgc naprzeciw potrzebie umacniania odpowiedzial-
nosci mieszkancow za wspolnote lokalng, jako elementu bu-
dowania jej rozwoju Rada Miejska w Myslenicach pragnie usta-
li¢ zakres wspotdziatania Gminy z organizacjami pozarzado-
wymi i okresli¢ reguty tej wspdtpracy, deklarujgc jednocze-
$nie, iz wspotpraca ta oparta bedzie na zasadach partnerstwa,
pomocniczosci, jawnosci i rownego dostepu do srodkow pu-
blicznych.

Powotujac Zespo6t Konsultacyjno-Opiniujacy ds. wspotdzia-
tania z organizacjami pozarzgdowymi Gmina chce zapewnié¢
udziat przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w rozezna-
waniu i definiowaniu problemoéw mieszkancéow Gminy, suge-
rowaniu zakresu wspotpracy, okreslaniu standardow $wiad-
czenia ustug oraz w zlecaniu zadan do realizacji tym organiza-
cjom.

Zasada jawnosci i rownego dostepu do srodkéw publicz-
nych bedzie realizowana poprzez udostepnianie przez Gmineg
informacji o srodkach finansowych zaplanowanych w budze-
cie na wspétprace z organizacjami pozarzgdowymi, kryteriach
i sposobie oceny projektdw oraz wykazu organizacji, ktore otrzy-
maty dofinansowanie na realizacje zadan wraz z podaniem
kwot dotac;ji.

Rada przekonana, ze potencjat organizacji pozarzgdowych
oraz blisko$¢ tematyczna przedmiotu ich dziatalnosci jedno-
znacznie wskazuje na mozliwosé lepszego zaspokajania po-
trzeb zbiorowych wspélnym wysitkiem samorzagdu gminnego
i tych organizacji uchwala niniejsze "Zasady Wspétpracy Gmi-
ny Myslenice i Organizacji Pozarzadowych".

ROZDZIAL | ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. llekro¢ jest mowa o:

a) Gminie, nalezy przez to rozumien Gmine Myslenice,

b) Radzie, nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Mys$le-
nicach,

c¢) Burmistrzu, nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta
i Gminy w Myslenicach,

d) wydziatach merytorycznych nalezy przez to rozumie¢ wy-
odrebnione w strukturze urzedu Gminy wydziaty i row-
norzedne jednostki organizacyjne na prawach wydziatu,
zwane biurami,

e) jednostkach organizacyjnych, nalezy przez to rozumieé
jednostki organizacyjne Gminy,

f) radnych, nalezy przez to rozumien radnych Rady

g) organizacjach poza rzagdowych nalezy przez to rozumiec¢
podmioty nie zaliczane do sektora finansow publicznych,
w rozumieniu przepisow ustawy o finansach publicznych,
i niedziatajgce w celu osiggnigcia zysku.

KIERUNKI POLITYKI GMINY WOBEC ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH

§2

1. Rada przyjmuje, ze realizacja wybranych zadan Gminy moze
dokonywac sie poprzez wspotprace z organizacjami poza-
rzgdowymi.

2. Zasady wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowy-
mi, zwane w dalszej czesci Zasadami, stanowig element jej
polityki spoteczno - ekonomiczne;j.

3. Celem wspotpracy jest objecie nig mozliwie najszerszych
obszarow aktywnosci obywatelskiej spotecznosci lokalne;j.

§3

Partnerami Gminy w programie wspoétpracy moga by¢ or-
ganizacje pozarzagdowe, nie dziatajgce w celu osiggnigcia zy-
sku, realizujace cele publiczne zwigzane z wykonywaniem jej
zadan.

84

Gmina i organizacje pozarzgdowe moga wspotpracowacé
podejmujac realizacje zadan wtasnych i zleconych w obrebie
nastepujacych obszarow:

1) ochrona zdrowia,

2) opieka spoteczna

3) edukacyjna opieka wychowawcza,

4) kultura fizycznai sport,

5) gospodarka komunalnai ochrona $srodowiska,

6) dziatalno$¢ kulturalna i ochrona dziedzictwa narodowego,
7) bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa.

8§56

W celu zapewnienia lepszych warunkéw do funkcjonowa-
nia organizacji pozarzagdowych, dziatajgcych na terenie Gmi-
ny, Rada i Burmistrz bedg wspierac¢ ich inicjatywy, zmierzajace
do umocnienia organizacji pozarzgdowych.

ROZDZIAL Il ]
FORMY | ZASADY WSPOLPRACY GMINY Z ORGANIZACJA-
MI POZARZADOWYMI

86

1.W celu zapewnienia jednolitej polityki wspoétpracy z organi-
zacjami pozarzadowymi Burmistrz powotuje Zespét Konsul-
tacyjno - Opiniujgcy ds. wspodtpracy z organizacjami poza-
rzgdowymi, zwany dalej Zespotem.

2.W sktad zespotu wchodza:

1) po 1 przedstawicielu z klubéw radnych Rady,
2) 2 cztonkéw desygnowanych przez Burmistrza,
3) 4 przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

3. Burmistrz okresla tryb i termin wytaniania przedstawicieli
podmiotéw wymienionych w ust. 2 pkt 3 oraz warunki, jakie
winni spetnia¢ kandydaci.

4. Kadencja cztonkdw Zespotu, ktorzy sg przedstawicielami
Rady oraz kadencja cztonkéw desygnowanych przez Burmi-
strza, trwa 4 lata i pokrywa sig z kadencjg Rady, natomiast
kadencja przedstawicieli organizacji pozarzgdowych trwa
3 lata.

. Cztonkowie Zespotu wykonuja swoj mandat nieodptatnie.

6. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, ktory jest wybie-
rany na pierwszym posiedzeniu Zespotu, na ktérym to row-
niez dokonuje sie wyboru Wiceprzewodniczacego oraz Se-
kretarza.

7. Zasady organizacji pracy Zespotu sg identyczne jak zasady
pracy komisji Rady Miejskiej okreslone w jej regulaminie.

8. Zespdt moze zapraszaé na swoje posiedzenia miedzy inny-
mi:

1) przedstawicieli gminnych jednostek organizacyjnych,
2) przedstawicieli organizacji pozarzagdowych,
3) ekspertow.

o1
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Do zadan Zespotu nalezy:

1. Kreowanie koncepcji wspoétpracy miedzy Gming a organi-
zacjami pozarzagdowymi.

2. Dokonywanie oceny wspodtpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi i przedstawienie jej wraz z wnioskami Bur-
mistrzowi i Radzie.

3. Dokonywanie oceny inicjatyw wspierajgcych organizacje
pozarzadowe.

4. Wspotpraca z Burmistrzem w zakresie opiniowania wnio-
skéw o udzielenie organizacji pozarzadowej grantu i komi-
sjami Rady w zakresie opiniowania wnioskow o udzielenie
organizacji pozarzgdowej kontraktu oraz rozpatrywanie i opi-
niowanie innych spraw dotyczacych wspotpracy z organiza-
cjami pozarzadowymi przekazywanych przez Rade lub Bur-
mistrza.

5. State monitorowanie oraz doskonalenie realizacji wspot-
pracy samorzadu Gminy z organizacjami pozarzadowy-
mi.

6. Przedktadanie Burmistrzowi do 30 sierpnia roku poprzedza-
jacego propozycji dotyczacych priorytetéw oraz potrzeb fi-
nansowych w zakresie realizacji zadan Gminy przez organi-
zacje pozarzadowe na przyszty rok budzetowy.

7.Wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych organi-
zacji pozarzadowych.

§8

1. Za koordynacje wszystkich spraw zwigzanych ze wspotpraca
Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odpowiedzialny jest
Sekretarz Gminy.

2. Sekretarz Gminy przy wspétpracy wydziatéw merytorycz-
nie odpowiedzialnych:

1) klasyfikuje wnioski w ramach poszczegolnych celéw prio-
rytetowych,

2) koordynuje wspotprace z wydziatami merytorycznymi
w zakresie unikniecia wielokrotnego finansowania z bu-
dzetu gminy tego samego projektu,

3) zapewnia kompleksowg obstuge Zespotu,

4) przygotowuje projekty zarzadzen Burmistrza rozstrzyga-
jacych konkursy,

5) tworzy rejestr projektdw i zgtaszajacych je organizacjach.

3. Wydziaty merytoryczne:

1) sporzadzajg wzory wnioskow, projekty umow, rozliczaja
umowy, prowadzg nadzor merytoryczny, oraz kontrole
realizowanych umoéw,

2) przesytajg Sekretarzowi Gminy informacje z realizacji
umow w terminach potrocznych (do 31 lipca roku realiza-
cji i 31 stycznia roku nastepnego).

§9

Szczegodtowy wykaz celdw priorytetowych i zadan zawie-
rajacych sie w obszarach wymienionych w § 4, w obrebie kt6-
rych organizacje pozarzgdowe moga podejmowac wspotpra-
ce z Gming ustala corocznie Burmistrz, po zasiegnigeciu opinii
Zespotu.

§10
W celu realizacja zadan, o ktérych mowa w § 9 organizacje

pozarzagdowe moga ubiegac¢ sie o dofinansowanie z budzetu
Gminy w formie matych dotacji lub grantu.

g8 11

Gmina moze takze zleca¢ organizacjom pozarzagdowym
realizacje zadan, w obszarach o ktorych mowa w § 4 w for-
mie kontraktow w przypadku zadan o szczegdlnym znacze-
niu spotecznym lub zadan realizowanych przez okres dtuz-
szy niz rok.

§12

1.Wysokos¢ srodkow na dany rok budzetowy przeznaczonych
na mate dotacje, granty oraz na realizacje kontraktow okre-
$la Rada w uchwale budzetowe;.

2. Srodki na realizacje zadan w trybie matych dotacji, grantow
i kontraktow wpisane sg w uchwale budzetowej Gminy od-
dzielnie dla kazdego z tych trybéw w planach finansowych
wydziatow wraz z wtasciwg im klasyfikacjg budzetowg od-
powiadajacych celom priorytetowym z adnotacjg "wspot-
praca z organizacjami pozarzagdowymi" z zaznaczeniem od-

powiednio "mata dotacja", "grant", lub "kontrakt".
8§13

Ponadto Gmina moze udzielaé¢ organizacjom pozarzado-

wym wsparcia w formie:

1. Pomocy w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatal-
nos$¢ statutowaq organizacji pozarzgdowe;j.

2. Udostepniania lokalu komunalnego na spotkania organiza-
cji oraz spotkania otwarte.

3.Wspodtpracy w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych
zrodet.

4. Organizowania konsultacji i szkolen, celem podniesienia
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

5. Promocji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych, zwtaszcza
w $rodkach masowego przekazu.

6. Pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy organiza-
cji pozarzadowych w skali lokalnej, ogélnopolskiej i miedzy-
narodowe;j.

ROZDZIAL Il , ,

REGULAMIN PRZYZNAWANIA SRODKOW FINANSOWYCH
NA REALIZACJE ZADAN DLA ORGANIZACJI POZARZADO-
WYCH

POSTANOWIENIA OGOLNE
8§14

1. Decyzje o przyznaniu $rodkéw finansowych na realizacje
zadan dla organizacji pozarzadowej podejmuje Burmistrz.

2. Dofinansowanie z budzetu Gminy moze by¢ przyznane or-
ganizacji pozarzgdowej podmiotowi posiadajgcemu osobo-
wos$¢ prawng, nie zaliczonemu do sektora finanséw publicz-
nych i nie dziatajgcemu w celu osiggnigcia zysku - na cele
publiczne zwigzane z realizacjq jej zadan.

3. Przewiduje sie nastepujace formy dofinansowania dziatan
organizacji pozarzgdowych:
1) mate dotacje,
2) granty,
3) kontrakty.

4.Ta sama organizacja moze ubiegac sie rownocze$nie o matg
dotacje i finansowanie realizacji innych zadan w formie gran-
tu lub kontraktu.

5.Z budzetu Gminy moze by¢ udzielona tylko jedna mata dota-
cja albo jeden grant albo jeden kontrakt na realizacjg kon-
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kretnego projektu. Za projekty wykluczajgce sie uznaje sig
te, ktére sg zbiezne tematyka i terminami realizacji.

6. Rada na wniosek Burmistrza moze nadac organizacji poza-
rzadowej dziatajacej na terenie Gminy status organizacji
0 szczegdlnym znaczeniu dla Gminy.

7. Mate dotacje, granty i kontrakty nie moga by¢ przyznawane na:
1) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
2) dziatalnosé partyjng i polityczna,
3) budoweg, inwestycje i remonty,
4) zakup gruntéw,
5) zakup $rodkéw trwatych,
6) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji, nie zwig-

zanych z realizacjg zadania.

§15

Sktadanie przez organizacje wnioskow o dofinansowanie
tego samego przedsiewziecia jednoczesnie w kilku wydziatach
merytorycznych pozbawia dang organizacje mozliwosci otrzy-
mania dofinansowania z budzetu Gminy przez okres najbliz-
szych 3 lat.

8§16

Whnioskodawca jest zobowigzany do zamieszczenia we
wszystkich materiatach informacyjnych zapisu o dofinansowa-
niu programu przez Gmine.

MALE DOTACJE
§17

1. Przez mate dotacje nalezy rozumie¢ mozliwo$¢ dofinanso-
wania przez Burmistrza:

1) realizacji zadan wynikajacych z dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzagdowej,

2) projektéw jednorazowych,

o ile zadania te mieszczg sie w obszarach o ktérych mowa
w 84,

2. Burmistrz majac na uwadze wysokos$¢ srodkéw, o ktorych
mowa w art. 12 ustala corocznie maksymalne kwoty dofi-
nansowania zadan i projektow w formie matych dotacji.

3. Dla organizacji o szczegélnym znaczeniu dla Gminy, Bur-
mistrz w porozumieniu z Zespotem moze ustali¢ wyzsze niz
maksymalne kwoty dofinansowania zadan w formie ma-
tych dotacji przyznawanych na realizacje zadan o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1.

4. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 wraz z informacja
o miejscu sktadania wnioskéw Bunnistrz podaje do publicz-
nej wiadomosci poprzez wywieszenie informacji na tablicy
ogtoszen w urzedzie oraz publikacje w prasie lokalnej i na
stronie internetowej Gminy.

§18

Na dofinansowanie zadan:

1) o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 1 organizacja moze uzy-
ska¢ dofinansowanie do 80% catkowitego kosztu realizacji
zadan. Do kosztu realizacji zadan nie mozna wlicza¢ wktadu
w postaci $wiadczen materiatowych i swiadczenia pracy
przez wolontariuszy.

2) o ktorych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 organizacja moze uzy-
ska¢ dofinansowanie do 100% catkowitego kosztu realizacji
zadan, jezeli wktadem wtasnym organizacji bedzie praca
wolontariuszy lub materiaty.

§19

1. Mata dotacja jest przyznawana w oparciu 0 uproszczong
procedure, ktéra przedstawia sie nastepujaco:

1. Organizacja pozarzgdowa, ubiegajaca sie o dofinanso-
wanie zadania ze srodkow budzetu Gminy, sktada wnio-
sek do wydziatu merytorycznie wtasciwego dla przed-
miotu wniosku,

2.Wydgziat sprawdza wniosek pod wzgledem formalnym i me-
rytorycznym, opiniuje i w ciggu 21 dni od daty otrzyma-
nia wniosku, przekazuje do akceptacji do Burmistrza,

3. Po uzyskaniu akceptacji Burmistrza, przygotowuje umo-
we z wnioskodawcg na realizacje zadania,

4. Umowa, o ktérej mowa w pkt.3, podpisana przez upowaz-
nionych przedstawicieli wnioskodawcy i Burmistrza, okre-
$la¢ bedzie w szczegolnosci:

a) cel i sposob jego realizacji,

b) szczegotowe zadania, do wykonania ktérych wniosko-
dawca sig¢ zobowigzuje,

c) forme i terminy przekazania organizacji srodkéw fi-
nansowych,

d) forme i terminy rozliczenia przekazanych srodkow,

e) termin kontroli wykonania przedmiotowej umowy,

f) forme i terminy zwrotu niewykorzystanych srodkéw,

g) pouczenie odnos$nie sankcji w przypadku stwierdzenia
niegospodarnosci lub wydatkowania przez organiza-
cje przekazanych srodkéw niezgodnie z przeznacze-
niem okreslonym w umowie lub w przypadku braku
rozliczenia przekazanych $srodkéw w okreslonym
umowa terminie.

5. Wzé6r obowigzkowych dokumentow, w tym: wniosku
o malg dotacje, umowy o udzieleniu matej dotacji oraz
formularz sprawozdania przygotowuje wtasciwy wydziat
merytoryczny. Wzory dokumentow podlegajg zatwierdze-
niu przez Burmistrza.

§20

1.Wykaz organizacji, ktére otrzymaty mata dotacje zawieraja-

cy nazwe wnioskodawcy i wysokos$é przyznanej kwoty ma-

tej dotacji podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu

Miasta i Gminy, na jego stronach internetowych oraz w pra-

sie lokalnej w terminach:

1) do 30 lipca dla matych dotacji przyznanych w | p6troczu
danego roku

2) do 30 stycznia roku nastepnego dla matych dotacji, ktére
zostaty przyznane w |l pétroczu danego roku.

§ 21

1. Organizacja jest zobowigzana do przedstawienia wtasciwe-
mu wydziatowi merytorycznemu rozliczenia umowy w ter-
minach i trybie okreslonym w umowie, jednak nie p6zniej
niz do dnia 10 stycznia roku nastepujgcego po roku, w kto-
rym realizowano zadanie.

2. Rozliczenie nastgpuje poprzez przedtozenie sprawozdania
merytoryczno-finansowego wraz z zatagczonymi kserokopia-
mi dokumentow ksiegowych (np. faktura VAT, rachunek, itp.)
orazich oryginatami do wgladu.

3.W rozliczeniu organizacja winna udokumentowac wysokos$é
wtasnego wktadu finansowego, materiatowego i pracy wo-
lontariuszy - w wysokosci deklarowanej we wniosku oraz
przedtozyé¢ inne, wymagane dokumenty potwierdzajgce re-
alizacje zadania (listy uczestnikéw, protokoty rozdania na-
groditp.).
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4. Na wezwanie wydziatu merytorycznie wtasciwego organi-
zacja ma obowigzek uzupetnié¢ brakujgce dokumenty i udzieli¢
wyczerpujgcych informacji.

§22

1.W przypadku stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatko-
wania przez organizacje przekazanych srodkéw w sposob
niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie lub
w przypadku braku rozliczenia przekazanych srodkéw w okre-
$lonym umowa terminie, Gminie przystuguje zwrot $rod-
kow wraz z ustawowymi odsetkami, liczac od daty przeka-
zania srodkow.

2. Burmistrz moze w przypadku o ktérym mowa w ust. 1 po-
zbawi¢ organizacje prawa do ubiegania sie o przyznanie
matej dotacji na okres do trzech lat.

§23

Whioski o przyznanie pomocy finansowej w formie matej do-
tacji mozna sktadac przez caty rok, jednak nie pézniej niz do dnia
30 listopada roku w ktérym ma by¢ przyznana mata dotacja.

GRANTY
8§24

Przez grant nalezy rozumie¢ dofinansowanie projektu re-
alizowanego przez organizacje pozarzagdowg w ramach prio-
rytetow o ktérych mowa w § 9.

§ 25
Grant przyznawany jest maksymalnie na jeden rok.
§ 26

1. Konkursy grantowe ogtaszane sg raz do roku.
2. Burmistrz ogtasza konkurs na rok nastepny w roku poprze-
dzajacym realizacje grantu (przez rok poprzedzajacy rozu-
mie sie rok ogtoszenia | edycji konkursu grantowego, przez
rok nastepny rozumie sie rok, w ktérym nastapi realizacja
grantu). Ogtoszenie publikowane jest w lokalnej prasie.
3. Burmistrz wskazuje w ogtoszeniu o konkursie cele uznane
za priorytetowe wraz z kwotami, jakie Gmina chce przezna-
czy¢ na ich realizacje w formie grantéw. Tym samym Bur-
mistrz informuje o dziedzinach i obszarach zycia spoteczne-
go Gminy, w ramach ktérych organizacje bedg mogty ubie-
gac sie o wsparcie finansowe ze strony Gminy przy realiza-
cji programoéw i projektéw na rzecz mieszkancow Gminy.
W ogtoszeniu wskazuje sie rowniez termin sktadania wnio-
sku o grant, miejsce sktadania wnioskow oraz kryteria oce-
ny projektow grantowych.
4. Kryteria oceny projektéw grantowych okresla Burmistrz
w porozumieniu z Zespotem. Kryteria oceny projektéw win-
ny w szczegdlnosci uwzgledniac
1) merytoryczng wartoscig projektu, jego zbieznoscig z hie-
rarchig potrzeb i zadan Gminy,

2) wymierne korzysci ptynace dla mieszkancéw Gminy,

3) koszty projektu, w tym:

a) wysokos$¢ wktadu wtasnego wnioskodawcy,

b) udziat innych zrédet finansowania,

c) strukture wydatkow.

4) perspektywe kontynuacji projektu i potencjalne zrodta
jego dalszego finansowania,

5) stosunek ponoszonych naktadow do dtugofalowych efek-
tow projektu,

6) dokonania wnioskodawcy,

7) dotychczasowa wspodtpracg z samorzadem,

8) wspotprace zinnymi instytucjami publicznymi,

9) zgodnos¢ celow projektu z celami statutowymi wniosko-
dawcy.

§ 27

. Procedura przyznania grantu dla organizacji pozarzgdowej

przedstawia sie nastepujgco:

1) organizacje ubiegajgce sie o wsparcie finansowe z bu-
dzetu Gminy sktadajg wnioski w miejscu wskazanym
w ogtoszeniu,

2) wydziat merytorycznie wtasciwy dla przedmiotu wnio-
sku sprawdza wnioski pod wzgledem formalnym i me-
rytorycznym, i w razie stwierdzenia ewentualnych bra-
kow, wzywa zainteresowanych do ich usuniecia w ter-
minie do 14 dni pod rygorem nie rozpatrywania wnio-
skow,

3) poprawne wnioski sg ocenianie przez Zespot. Zespot
tworzy listy rankingowe projektéw zgtoszonych w ra-
mach poszczegolnych konkurséw grantowych i przed-
stawia listy do zatwierdzenia Burmistrzowi.

4) cztonek Zespotu bedacy cztonkiem organizacji staraja-
cej sie o przyznanie grantu nie moze brac udziatu w pra-
cach Zespotu dotyczacych opiniowania projektu tej or-
ganizacji.

5) burmistrz na wniosek Zespotu podejmuje w drodze za-
rzadzenia ostateczng decyzje o przyznaniu grantow i ich
wysokosci.

6) tre$¢ zarzadzenia Burmistrza przyznajacego granty pod-
lega ogtoszeniu na tablicy ogtoszehn Urzedu Miasta i Gmi-
ny, na jego stronach internetowych oraz w prasie lokal-
nej. Informacja na tablicy zawiera nastepujgce dane:
nazwe wnioskodawcy, decyzje podjeta w sprawie ztozo-
nego wniosku, wysoko$¢ grantu lub powdd odrzucenia
whniosku.

7) wtasciwe merytorycznie wydziaty niezwtocznie po pod-
pisaniu zarzadzenia informujg organizacje o przyznanym
grancie, podajgc informacje dotyczacg miejsca i termi-
nu uzgodnienia warunkéw umowy. Wnioskodawcy, kto-
rych wnioski zostaty rozpatrzone negatywnie, réwniez
otrzymujg informacje zawieraj gcag powod odrzucenia
whniosku.

8) umowa, o ktérej mowa w pkt 7, podpisana przez upo-
waznionych przedstawicieli wnioskodawcy i Burmistrza,
okreslaé bedzie w szczegolnosci:

a) cel i sposob jego realizaciji,

b) szczegbétowe zadania, do wykonania ktérych wniosko-
dawca sig¢ zobowigzuje,

c) forme i terminy przekazania srodkéw organizacji,

d) forme i terminy rozliczenia przekazanych srodkéw,

e) ewentualny sposéb i termin kontroli wykonania przed-
miotowej umowy,

f) forme i terminy zwrotu niewykorzystanych srodkéw,

g) pouczenie odnosnie sankcji w przypadku stwierdze-
nia niegospodarnosci lub wydatkowania przez orga-
nizacje przekazanych srodkéw niezgodnie z przezna-
czeniem okreslonym w umowie lub w przypadku bra-
ku rozliczenia przekazanych $rodkéw w okreslonym
umowa terminie.

h) pouczenie o koniecznos$ci prowadzenia wyodregbnio-
nej ewidencji ksiegowej Srodkow otrzymanych na re-
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alizacje zadania i wydatkdéw zwigzanych z jego reali-
zacjg oraz sankcjach wynikajgcych z nieprzestrzega-
nia obowigzkow umownych,
9) przyznane granty nie moga by¢ wykorzystane na inny
cel od przedstawionego we wniosku i okreslonego
w umowie, a prawa i obowigzki stron nie moga by¢ prze-
noszone na osoby trzecie,
10) w sytuacji, gdy pula przeznaczona na granty nie zostanie
rozdysponowana w catosci, przewiduje sie ogtoszenie
Il edycji. Procedura postgpowania o udzielenie grantu
w Il edycji jest identyczna jak procedura dla | edycji, z tym
ze ogtoszenie konkursu grantowego przypada w roku
realizacji grantu.
2.Whnioski, ktore zostaty odrzucone z powodu wyczerpania sie
$srodkow, moga by¢ ponownie sktadane.
3.Whnioskowana kwota dofinansowania nie moze przekracza¢
80% catkowitego kosztu projektu. Do kosztow projektu nie
wlicza sie S$wiadczenia pracy przez wolontariuszy i wktadu
w postaci srodkoéw materiatowych.
4.Wz6r obowigzkowych dokumentow, w tym: wniosku dota-
cje, umowy o udzieleniu grantu oraz formularz sprawozda-
nia przygotowuje wtasciwy wydziat merytoryczny. Wzory
dokumentow podlegajg zatwierdzeniu przez Burmistrza.

§28

1. Organizacja pozarzadowa, ktéra otrzymata grant zobowia-
zania jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiego-
wej srodkow otrzymanych na realizacje zadania oraz wy-
datkéw zwiagzanych z jego realizacja.

2.W przypadku nie prowadzenia ewidenciji, o ktérej mowa w ust. 1
kwota przelanej dotacji podlega zwrotowi do budzetu Gminy
w terminie do 14 dni od chwili stwierdzenia tego faktu zuwzgled-
nieniem ustawowych odsetek naliczanych od chwili przekaza-
nia srodkéw na rachunek bankowy organizacji.

§29

1. Organizacja jest zobowigzana do przedstawienia Wydziato-
wi merytorycznie odpowiedzialnemu rozliczenia umowy
w terminach i trybie okreslonym w umowie, jednak nie p6z-
niej niz do dnia 10 stycznia roku nastgpujgcego po roku w
ktorym realizowano zadanie.

2. Rozliczenie nastgpuje poprzez przedtozenie sprawozdania
merytoryczno-finansowego wraz z zatagczonymi kserokopia-
mi dokumentow ksiegowych (np. faktura VAT, rachunek, itp.)
orazich oryginatami do wgladu.

3. W rozliczeniu organizacja winna udokumentowac¢ wysoko$¢
wiasnego wktadu finansowego, materialowego i pracy wo-
lontariuszy - w wysokosci deklarowanej we wniosku oraz przed-
tozy¢ inne, wymagane dokumenty potwierdzajgce realizacje
zadania (listy uczestnikow, protokoty rozdania nagréd itp.)

4. Na wezwanie wydziatu merytorycznie odpowiedzialnego
organizacja ma obowigzek uzupetnié brakujgce dokumenty
i udzieli¢ wyczerpujacych informacji.

5.W przypadku stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatko-
wania przez organizacje przekazanych $srodkéw w sposob
niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie lub
w przypadku braku rozliczenia przekazanych srodkéw w okre-
$lonym umowa terminie, Gminie przystuguje zwrot $rod-
kow wraz z ustawowymi odsetkami, liczac od daty przeka-
zania srodkow.

6. Burmistrz moze w przypadku o ktérym mowa w ust. 5 po-
zbawi¢ organizacje prawa do ubiegania sie o przyznanie gran-
tu na okres do trzech lat.

KONTRAKTY
§ 30

1. Burmistrz moze zleca¢ wykonanie zadan w formie kontrak-
tow przez:

1) udzielenie organizacjom pozarzgdowym zaméwienia pu-
blicznego w trybie ustawy z dnia 10 czerwca 1994 r. o za-
moéwieniach publicznych (t.j. Dz. U.z 2002 r. Nr 72 poz. 664
zpobzn.zm.),

2) ogtoszenie oferty w trybie rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 30 czerwca 2000 r. w sprawie
szczegodtowych zasad i form wspotdziatania administracji
publicznej zinnymi podmiotami oraz wzoréw ofert, uméw
i sprawozdan z realizacji zadan pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 55 poz. 662).

2. Ogtoszenia zadan do realizacji w trybie kontraktu dokonuja
wilasciwe wydziaty merytoryczne we wspotpracy z Sekre-
tarzem Gminy.

3. Udzielenie kontraktu organizacji pozarzagdowej podlega kaz-
dorazowo opiniowaniu przez Zespo6t oraz wtasciwe meryto-
rycznie Komisje State Rady.

4. Kontrakty mogg by¢ zawierane maksymalnie na okres do
trzech lati sg aneksowane kazdego roku, zgodnie z obowia-
zujgcymi przepisami upowazniajgcymi Burmistrza do zawie-
rania wieloletnich umoéw w ramach wydatkow biezacych.

5. Organizacja jest zobowigzana do przedstawienia wtasciwe-
mu wydziatowi merytorycznemu rozliczenia srodkéw otrzy-
manych w danym roku na realizacje zadania w terminach i
trybie okreslonym w umowie, jednak nie pdzniej niz do dnia
10 stycznia roku nastepujgcego po roku w ktorym otrzyma-
ta srodki.

6. W przypadku stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatko-
wania przez organizacje przekazanych $srodkéw w sposob
niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie lub w
przypadku braku rozliczenia przekazanych srodkéw w okre-
$lonym umowa terminie, Gminie przystuguje zwrot $rod-
kow wraz z ustawowymi odsetkami, liczac od daty przeka-
zania srodkow.

7. Burmistrz moze w przypadku o ktérym mowa w ust. 6 po-
zbawi¢ organizacje prawa do ubiegania sig o przyznanie kon-
traktu na okres do 3 lat.

8. Organizacje moga rowniez z wlasnej inicjatywy wystgpic¢

z ofertq realizacji zadania.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31

Burmistrz przedstawia Radzie informacje o udzielonych ma-
tych dotacjach, grantach i kontraktach oraz o stopniu ich wyko-
rzystania w rocznym sprawozdaniu z wykonania budzetu.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Myslenicach: J. Grabowski
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Uchwata Nr VII/65/2003
Rady Gminy Niedzwiedz
z dnia 4 czerwca 2003 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego Gminy Niedzwiedz - wsie Konina, Po-
reba Wielka i Podobin.
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Dziatajac na podstawie przepisow art. 18 ust. 2 pkt 5 usta-
wy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22001 r. Nr 142 poz. 1591 i z 2002 r. Nr 23 poz. 220), art. 8
ust. 1, art. 10 ust. 3, art. 11, art. 26, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia
7 lipca 1994 roku o zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U.
21999 r. Nr 15 poz. 139, Nr 41 poz. 412, Nr 111 poz. 1279;
22000 r. Nr 12 poz. 136, Nr 109 poz. 1157, Nr 120 poz. 1268;
22001 r.Nr5poz.42, Nr 14 poz. 124, Nr 100 poz. 1085, Nr 115
poz. 1229, Nr 154 poz. 1804; z 2002 r. Nr 25 poz. 253, Nr 113
poz. 984) oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 3 lutego 1995 roku
o ochronie gruntéw rolnych i lesnych (Dz. U. Nr 16 poz. 78;
21997 r. Nr 60 poz. 370, Nr 80 poz. 505, Nr 160 poz. 1079;
21998 r. Nr 106 poz. 668, Nr 162 poz. 1126; z 2000 r. Nr 12
p0z.136, Nr 120 poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 81 poz. 875), Rada
Gminy Niedzwiedz uchwala, co nastepuje:

USTALENIA FORMALNE
§1

llekro¢ w tresci uchwaty jest mowa o:

1. "Planach" - nalezy przez to rozumie¢ zmiany planu dotych-
czasowedo, obejmuje dziatkg nr 3417 i 306/4 we wsi Konina,
czesc dziatki nr 669, nr 193412, nr 3992 i czes$¢ dziatki nr 3993
we wsi Poreba Wielka, dziatki nr 2422/3, 2422/4 i 2422/5 we
wsi Podobin uchwalone niniejszg uchwata.

2. "Planie dotychczasowym" - nalezy przez to rozumie¢ miej-
scowy plan zagospodarowania przestrzennego Gminy Nie-
dzwiedz, zatwierdzony uchwatg Nr XXXVI/161/94 Rady
Gminy Niedzwiedz z dnia 26 stycznia 1994 roku (Dz. Urz.
Woj. Nowosgdeckiego z 1994 r. Nr 2 poz. 23, Nr 22 poz. 227,
Nr 24 poz. 254; 21996 r. Nr 28 poz. 73, Nr 52 poz. 136; z 1997
r.Nr 18 poz. 64, Nr 41 poz. 142, Nr 50 poz. 167; z 1998 r. Nr 32
poz. 138; Dz. Urz.Woj. Matopolskiego z 1999 r. Nr 58 poz. 1277;
22000 r. Nr 65 poz. 628, Nr 98 poz. 873i874;z2001 r. Nr 15
poz. 129, Nr 86 poz. 1347; z 2002 r. Nr 32 poz. 531 i 532,
Nr 137 poz. 2124, Nr 218 poz. 3052 i 3053).

3. "Rysunkach planu" - nalezy przez to rozumie¢ rysunki pla-
now wymienionych w pkt 1 w skali 1:2000, stanowigce inte-
gralna czes¢ niniejszej uchwaty.

4. "Granicach opracowania" - nalezy przez to rozumie¢ teren
bezposrednio przylegty do terenu objetego planem, ozna-
czany graficznie na rysunku planu, w ktérym obowiazujg
ustalenia planu dotychczasowego.

§2

Uchyla sie plan dotychczasowy wymieniony w 8 1 pkt 2 w
granicach terenow obejmujacych dziatki wymienione w § 1
punkt 1.

§3

1. Ustalenia planéw dotyczg przeznaczenia terenow i linii roz-
graniczajgcych tereny o roznych funkcjach, linii rozgranicza-
jacych droge, warunkow i zasad ksztattowania zabudowy
i zagospodarowania terenéw, w tym szczeg6lnych warun-
kow wynikajacych z potrzeby ochrony srodowiska, zasad
obstugi w zakresie infrastruktury technicznej.

2. Ustalenia planow nie naruszaja i nie wykluczajg stosowania
innych przepisow szczegolnych.

3. Linie rozgraniczajace tereny o réznych funkcjach orientacyj-
ne moga by¢ - przy ustaleniu warunkéw zabudowy i zago-
spodarowania terenu oraz projektach zagospodarowania
dziatek inwestycji - zmienione w przypadku koniecznosci

uwzglednienia stanu wtasnosci gruntéw oraz zachowania
przepiséw szczegdlnych, o ile nie spowoduje to ogranicze-
nia w zagospodarowaniu dziatek sgsiednich i nie bedzie ko-
lidowa¢ z innymi ustaleniami planu. Zmiana linii rozgrani-
czajgcej pasa drogowego wymaga zgody zarzadcy drogi.
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Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 3 lutego 1995 roku
o ochronie gruntow rolnych i lesnych (Dz. U. Nr 16 poz. 78
z poézn. zm.) przeznacza sie na cele nierolnicze grunty rolne
objete planami, o ktorych mowa w § 1 uchwaty, w tym stano-
wigce uzytki rolne klasy Ill o zwartym obszarze nie przekracza-
jacym 0,50 ha oraz uzytki rolne klasy IV o zwartym obszarze
nie przekraczajgcym 1,00 ha.

USTALENIA OGOLNE
§5

W zakresie ochrony srodowiska i krajobrazu ustala sie, co
nastepuje:

1. Obowigzuje utrzymanie wysokich standardéw srodowiska
przyrodniczego, w szczegolnosci czystosci wod, powietrza
atmosferycznego, gleb.

2. Obowiazuje ochrona ciekéw wodnych poprzez zatozenie pasa
zieleni izolacyjnej i jej ochrona przed zabudowg kubaturowa.

3. Obowiazuje trwate utrzymanie laséw, zapewnienie ciggto-
$ci ich uzytkowania i zakaz zmiany uzytkowania gruntow le-
$nych na cele nielesne

4. Caly obszar objety planem pozostaje w granicach Obszaru
Chronionego Krajobrazu, utworzonego rozporzadzeniem
Nr 27 Wojewody Nowosadeckiego (Dz. Urz. Woj. Nowosa-
deckiego z 1997 r. Nr 43 poz. 147) iWojewody Matopolskiego
(Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 1999 r. Nr 11 poz. 77). Zgod-
nie ztym na obszarze objetym planami obowigzuje w szcze-
golnosci:

1) zakaz lokalizacji inwestycji szczegolnie szkodliwych dla
Srodowiska,

2) stosowanie w ustugach technologii i urzadzen bezpiecz-
nych ekologicznie,

3) zakaz prowadzenia dziatalnos$ci wywotujacej zmiany sto-
sunkow wodnych, obnizajgcych naturalng retencyjnosé
obszaru,

4) porzadkowanie gospodarki sciekowej i odpadami,

5) modernizacja systemow grzewczych oraz ograniczenie
wytwarzania zanieczyszczen powietrza.

§6

W zakresie ksztattowania architektury, tadu przestrzenne-
go i podziatow nieruchomosci ustala sig, co nastepuje:

1. Obowigzuje dostosowanie architektury obiektéw do charak-
teru sasiadujacych z nimi. Obowigzek ksztattowania archi-
tektury harmonizujacej z krajobrazem i nawigzujacej do tra-
dycyjnych cech budownictwa regionalnego. Obowiazuje za-
kaz realizacji dachow ptaskich, kopertowych i pulpitowych.
Spadek potaci dachowych w przedziale od 35 do 45 stopni.
Zakaz otwierania dachow na przewazajacej czesci dtugosci
potaci oraz zakaz przesuwania kalenicy w pionie i w pozio-
mie.

2.W wykonczeniu budynkow wyklucza sie stosowanie oktadzin
z sidingu, zaleca sie materialy tradycyjne (drewno, kamien).

3.Wysoko$¢ zabudowy do dwu kondygnacji nadziemnych dla
terenéw MN i trzech kondygnacji dla terenéw MP, w tym
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jednej kondygnacji uzytkowej w kubaturze dachu. Poziom
parteru budynku max 1,20 m nad $rednim poziomem tere-
nu, a dla terenow MP nad nizszg czes$cig zbocza.

4.\W zagospodarowaniu dziatki obowigzuje zachowanie co naj-
mniej 30% powierzchni jako trwatej zieleni drzewiasto-krze-
wiastej, dla terenow w strefie uzdrowiskowej "C" co naj-
mniej 40%.

5. Dla obiektéw o funkcji mieszkalno-ustugowej obowiazuje
zapewnienie odpowiedniej ilosci miejsc parkingowych w gra-
nicach dziatki oraz realizacja zieleni drzewiasto-krzewiastej,
ozdobnej lub izolacyjne;j.

6. Realizacja obiektow budowlanych w obrebie sieci elektroener-
getycznych oraz sieci gazowych moze nastgpi¢ na warunkach
wynikajacych z uzgodnien z zarzgdzajgcymi tymi sieciami.

7. Dla nowo wydzielonych dziatek obowigzuje minimalna po-
wierzchnia dziatki dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzin-
nej 500 m2 przy zabudowie skupionej do 1000 m2 w innych
terenach, dla zabudowy pensjonatowej 3000 m2.

8. Dla nowo wydzielonych dziatek obowigzuje zapewnienie
dojazdu z drogi publicznej i uwzglednienie uzbrojenia w sieci
infrastruktury techniczne;j.
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W zakresie infrastruktury technicznej i uzbrojenia terenu
ustala sig, co nastepuje:
1. Dla wszystkich terenéw objetych opracowaniem ustala sie:

1) zakaz zrzutu nieoczyszczonych $ciekdédw do wéd i gleby,
zakaz gromadzenia odpadéw w miejscach do tego nie wy-
znaczonych,

2) obowigzek zachowania stref ochronnych od linii elektro-
energetycznych, gazociggoéw w wielkosciach zgodnych
z przepisami szczegolnymi,

3) zagospodarowanie dziatek, na ktérych znajduja sie urza-
dzenia elektroenergetyczne, gazowe, tagcznosci, wymaga
stanowiska wtasciwego administratora sieci, badz uzgod-
nienia w zakresie zgodnosci z obowigzujagcymi warunka-
mi technicznymi i normami.

2. Ustala sie nastepujace zasady obstugi w zakresie infrastruk-
tury techniczne;j:

1) zaopatrzenie w wode docelowo z wodociggdw wiejskich.
Do czasu ich realizacji lub w wypadku braku mozliwosci
podtaczenia do wiejskiego wodociggu, dopuszcza sig re-
alizacje indywidualnych uje¢ wody, zlokalizowanych w gra-
nicach wtasnej dziatki lub w terenie bedgcym w dyspozy-
cji inwestora,

2) odprowadzenie $ciekow ( dotyczy $ciekdw w zrozumie-
niu przepisow art. 3 pkt 38 lit. "a" ustawy z dnia 27 kwiet-
nia 2001 roku "Prawo ochrony srodowiska - Dz. U. Nr 62
poz. 627) docelowo na oczyszczalnige $ciekow w Mszanie
Dolnej. Do czasu realizacji sieci kanalizacyjnej lub w wy-
padku braku mozliwosci podtgczenia do kolektora sani-
tarnego, dopuszcza sie budowe szczelnych zbiornikow
okresowo opro6znianych z wywozem $ciekow na oczysz-
czalni¢ w Mszanie Dolnej,

3) usuwanie odpadéw statych poprzez segregacje i groma-
dzenie ich w przystosowanych pojemnikach, okresowo
opréznianych i w spos6b zorganizowany wywozonych
zgodnie z prowadzong politykag Gminy Niedzwiedz,

4) doprowadzenie gazu z istniejgcej sieci gazowej, na wa-
runkach okreslonych przez zarzagdzajacego siecia,

5) ogrzewanie obiektéw indywidualne, oparte o nos$niki ener-
gii zapewniajace najnizszy poziom emisji zanieczyszczen
powietrza. Zalecane stosowanie gazu, oleju opatowego
lub energii elektrycznej,

6) doprowadzenie energii elektrycznej siecig niskich napie¢
od stacji transformatorowych 15/04 kV na warunkach okre-
$lonych przez zarzgdzajacego siecia.

USTALENIA SZCZEGOLOWE
§8

PLAN 1 - wies$ Konina

1.Teren oznaczony symbolem MN obejmujacy dziatke nr 3417
we wsi Konina o powierzchni 0,19 ha, stanowigcg grunty
rolne klasy RV przeznacza sie na tereny budownictwa miesz-
kaniowego. Dopuszczona realizacja zabudowy jednorodzin-
nej. Dopuszczona realizacja budynkéw gospodarczych oraz
wbudowanych ustug nieucigzliwych.

2. Dojazd do terenu z istniejgcej drogi gminnej drogg dojaz-
dowa nr ew. 3420/1 i 3421/1.

3. Dla pozostatych terendéw znajdujgcych sie w granicy opra-
cowania obowigzuje w okresie waznosci planu dotychcza-
sowego:

1) 15MN/CT - Tereny zabudowy mieszkaniowo-ustugowej
z dopuszczeniem ustug i rzemiosta o uciazliwosci nie prze-
kraczajacej granic lokalizacji,

2) 21UP -Tereny ustug o sprecyzowanym programie (na-
uka, kultura, oswiata, zdrowie),

3) 6 RP -Tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne,

4) 30 KG - Droga gminna.

Teren objety zmiang planu znajduje sie w strefie uzdrowi-

skowej "C" Uzdrowiska Rabka oraz w otulinie Gorczanskie-
go Parku Narodowego.

PLAN 2 - wies$ Konina

1.Teren oznaczony symbolem MN obejmujacy dziatke nr 306/
4 we wsi Konina o powierzchni 0,19 ha, stanowigcg grunty
rolne klasy RV (0,13ha) i LN (0,06ha) przeznacza sie na tere-
ny budownictwa mieszkaniowego. Dopuszczona realizacja
budynkow jednorodzinnych i gospodarczych. Mozliwa reali-
zacja ustug wbudowanych o uciazliwosci zamykajace;j sie
w granicach wtasnej dziatki.

2. Dojazd do terenu istniejgcg drogg osiedlowg nr dz. 306/1
i 306/2 na zasadzie ustanowionej stuzebnosci przechodu
i przejazdu.

4. Dla pozostatych terendéw znajdujgcych sie w granicy opra-
cowania obowigzuje w okresie waznosci planu dotychcza-
sowego:

1) 7RP/MN -Tereny rolne z dopuszczeniem mieszkalnictwa
i ustug nieuciazliwych,

2) 6 RP -Tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne.

Teren objety zmiang planu znajduje sie w strefie uzdrowi-

skowej "C" Uzdrowiska Rabka.

PLAN 3 - wie$ Poreba Wielka

1.Teren oznaczony symbolem MN obejmujacy czes$é dziatki nr
669 we wsi PorgbaWielka o powierzchni 0,24 ha, stanowia-
cej uzytki rolne rolne klasy LV, przeznacza sie na tereny bu-
downictwa mieszkaniowego. Dopuszcza sig realizacje zabu-
dowy jednorodzinnej. Dopuszcza sie realizacje ustug o ucigz-
liwosci zamykajacej sie w granicach dziatki inwestora. Moz-
liwa realizacja budynkéw gospodarczych.

2. Dojazd do terenu istniejgcym zjazdem z drogi osiedlowej
nr ewid. 671. Wskazana modernizacja zjazdu. Warunki mo-
dernizacji zjazdu oraz plan zagospodarowania dziatki nalezy
uzgodni¢ z Regionalnym Zarzadem Gospodarki Wodnej na
etapie ustalania warunkéw zabudowy i zagospodarowania
terenu.
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3. Dla pozostatych terenéw znajdujacych sie w granicy opra-
cowania obowigzuje w okresie waznosci planu dotychcza-
sowego:

1) 7RP/MN -Tereny rolne z dopuszczeniem mieszkalnictwa i
ustug nieuciagzliwych,

2) 6 RP -Tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne,

3) SW - Strefy ekologiczne rzek i potokéw chronione przed
zainwestowaniem.

Teren objety zmiang planu znajduje sie w strefie uzdrowi-

skowej "C" Uzdrowiska Rabka oraz w otulinie Gorczanskie-

go Parku Narodowego.

PLAN 4 - wies Poreba Wielka

1. Teren oznaczony symbolem MN obejmujacy czes$¢ dziatki
nr 1934/2 we wsi Poreba Wielka o powierzchni 0,14 ha, sta-
nowigcej uzytki rolne klasy PsV, przeznacza sig¢ na tereny
budownictwa mieszkaniowego. Mozliwa realizacja budyn-
kow jednorodzinnych niepodpiwniczonych. Dopuszczona re-
alizacja ustug wbudowanych, nie wywotujacych zmian w $ro-
dowisku na dziatkach sgsiednich.

Obowigzuje odprowadzenie $ciekdw na oczyszczalnig przy-
domowa lub do szczelnego zbiornika wybieralnego zgodnie
z operatem hydrologiczno-hydraulicznym.

2. Dojazd do terenu istniejgcg drogg gminng. Obowigzuje usy-
tuowania obiektéw w odlegtosci co najmniej 6,0 m od kra-
wedzi jezdni drogi gminnej.

3. Obowigzuje w okresie waznosci planu dotychczasowego:
1) 6 RP -Tereny rolne-wskazane rolnictwo ekologiczne,

2) 5W - Strefy ekologiczne rzek i potokow chronione przed
zainwestowaniem,

3) 30 KG - Droga gminna.

Teren objety zmiang planu znajduje sie w strefie uzdrowi-

skowej "C" Uzdrowiska Rabka oraz w otulinie Gorczanskie-

go Parku Narodowego.

PLAN 5 - wie$ Poreba Wielka

1.Teren oznaczony symbolem MP obejmujacy dziatkg nr 3992
i cze$¢ dziatki 3993 we wsi Poreba Wielka o powierzchni
0,32 ha, stanowigcej uzytki rolne klasy PsV, przeznacza sig
na tereny budownictwa pensjonatowego.
Dopuszcza sie realizacje ustug nieuciagzliwych zwigzanych
z obstugg obiektow pensjonatowych oraz funkcje mieszka-
niowa dla witasciciela inwestycji. Obowigzuje zabezpiecze-
nie niezbednych miejsc parkingowych w obrebie wydzielo-
nego terenu.

2.Dojazd do terenu z istniejgcej drogi osiedlowej przez dziatke
nr 3991.

3. Obowiazuje opracowanie opinii geologiczno-inzynierskiej.

4. Obowiazuje w okresie waznosci planu dotychczasowego:
1) T6MN/MP -Tereny zabudowy mieszkalno-pensjonatowe;j

zdopuszczeniem ustug nieuciagzliwych,

2) 6 RP -Tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne,
3) 3 RL -Tereny lesne,
4) 31 KS - Istniejace parkingi,
5) 29 KW - Droga powiatowa.
Teren objety zmiang planu znajduje sie w strefie uzdrowi-
skowej "C" Uzdrowiska Rabka oraz w otulinie Gorczanskie-
go Parku Narodowego.

PLAN 6 - wies Podobin

1. Teren oznaczony symbolem U/MN obejmujacy dziatki
nr 2422/3, 242214 i 242215 we wsi Podobin o powierzchni
0,38 ha, stanowigcej uzytki rolne klasy LzV, przeznacza sig
na tereny ustug tartacznych z dopuszczeniem funkcji miesz-
kaniowej. Dopuszcza sig realizacjge budynku tartaku i obiek-

tow towarzyszacych oraz realizacje budynku mieszkalnego
lub czesci mieszkalnej w obiektach ustugowych.
Obowigzuje ograniczenie oddziatywania na srodowisko do
granic wydzielonego terenu. Obowigzuje zatozenie zieleni
izolacyjnej niskiej i wysokiej wzdtuz granic wydzielonego
terenu. Obowigzuje zakaz realizacji dachéw ptaskich, koper-
towych i pulpitowych, spadek potaci dachowych w przedzia-
le 35 - 45°, a dla hali tartaku 20 - 30°.

2. Dojazd do terenu istniejgcg drogg powiatowg nr dz. 1011
Niedzwiedz - Mszana Dolna. Przy lokalizacji obiektéw obo-
wigzuje zachowanie szerokosci w liniach rozgraniczajgcych
droge powiatowg w wielkosci 20 m oraz zachowanie nie-
przekraczalnej linii zabudowy liczonej od krawedzi jezdni
w wielkosci min. 8 m.

3. Obowigzuje sporzadzenie operatu hydrologicznego, na pod-
stawie ktérego zostanie okreslona mozliwosc¢ i warunki re-
alizacji zabudowy kubaturowej.Wymagane uzgodnienie lo-
kalizacji obiektow z Regionalnym Zarzadem Gospodarki
Wodnej na etapie ustalania warunkéw zabudowy i zagospo-
darowania terenu.

4.0bowigzek odprowadzenia $ciekdéw do istniejgcego kolekto-
ra sanitarnego oraz obowigzek zagospodarowania surow-
cow wtornych.

5. Materiaty zwigzane z dziatalnos$cig tartaku nalezy sktado-
wacé na obszarze, ktéry nie jest zalewany wodami powo-
dziowymi.

6. Obowigzuje w okresie waznosci planu dotychczasowego:
1) 177MN/ML - Tereny zabudowy mieszkaniowej z dopusz-

czeniem funkcji rekreacyjnej i obstugi rekreacji,
2) 3 RL -Tereny lesne,
3) 5W - Strefy ekologiczne rzek i potokdéw chronione przed
zainwestowaniem,
4) 29 KW - Droga powiatowa.
Teren objety zmiang planu znajduje sie w strefie uzdrowi-
skowej "C" Uzdrowiska Rabka.

USTALENIA KONCOWE
89
Ustala sie wysoko$¢ optaty wyrazong w stosunku procen-
towym wzrostu wartosci nieruchomosci w wyniku uchwalenia
planu dla terenéw MN w wysokosci 5%, dla terenow MP
i UMN 10%.
8§10
Integralng czescig niniejszej uchwaty sg rysunki planow
w skali 1:2000, zaopatrzone stosowna klauzulg jako zatgczniki
Nr 1 do Nr 6 do niniejszej uchwaty.
811
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Nie-

dzwiedz.

Przewodniczacy
Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata
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Zatgcznik Nr 1
do uchwaty NrVI1/65/2003
Rady Gminy Niedzwiedz
z dnia 4 czerwca 2003 r.
Zmiana miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz
Plan 1 dziatka nr 3417
Skala 1:2000

Wies Konina
Rysunek planu

Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy

LEGENDA

— — granica opracowania

Ustalenia wprowadzone zmiang planu

— granice terenu objetego zmiang planu

linie rozgraniczajgce tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone

tereny budownictwa mieszkaniowego

MN

Pozostate ustalenia w granicach opracowania

(zgodnie z ustaleniami obowigzujacego planu)

linie rozgraniczajgce tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone i orientacyjne

15 MN/U tereny zabudowy mieszkaniowo-ustugowe;j
zdopuszczeniem ustug i rzemiosta o ucigzliwo-
$ci nie przekraczajgcej granic lokalizacji

21 UP tereny ustug o sprecyzowanym programie (na-
uka, kultura, o$wiata, zdrowie)

6 RP tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne

30 KG drogagminna

strefa uzdrowiskowa "C" Uzdrowiska Rabka
otulina Gorczanskiego Parku Narodowego

caty obszar
caty obszar

Oznaczenia inne

++— W]—--- istniejgca sie¢ wodociggowa
_. ._ istniejacy kanat sciekowy
@ istniejace linie elektroenergetyczne napowietrz-

ne niskiego napiecia
Przewodniczagcy Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata

Zatgcznik Nr 2
do uchwaty NrVI1/65/2003
Rady Gminy Niedzwiedz
z dnia 4 czerwca 2003 r.
Zmiana miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz

Wies$ Konina dziatka nr 306/4
Rysunek planu Skala 1:2000
Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.

Plan 2

LEGENDA

— — granica opracowania

Ustalenia wprowadzone zmiang planu

— granice terenu objetego zmiang planu

linie rozgraniczajace tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone

tereny budownictwa mieszkaniowego

MN

Pozostate ustalenia w granicach opracowania

(zgodnie z ustaleniami obowigzujacego planu)
linie rozgraniczajace tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone

7 RP/MN tereny rolne z dopuszczeniem mieszkalnictwa
i ustug nieuciazliwych
6 RP tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne

caty obszar strefa uzdrowiskowa "C" Uzdrowiska Rabka

Oznaczenia inne

] istniejgca sie¢ gazowa
N istniejgce linie elektroenergetyczne napowietrz-
NN] ne niskiego napiegcia

Przewodniczacy Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata
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Zatgcznik Nr 3
do uchwaty NrVI1/65/2003
Rady Gminy Niedzwiedz
z dnia 4 czerwca 2003 r.
Zmiana miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz
Wies Poreba Wielka Plan 3 czesé dziatki nr 669
Rysunek planu Skala 1:2000
Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.

LEGENDA

— — granica opracowania

Ustalenia wprowadzone zmiang planu

—— granice terenu objetego zmiana planu

linie rozgraniczajgce tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone i orientacyjne

tereny budownictwa mieszkaniowego

| ___ ]
|
| ___ ]
Pozostate ustalenia w granicach opracowania
(zgodnie z ustaleniami obowigzujacego planu)

linie rozgraniczajgce tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone

7 RP/MN tereny rolne z dopuszczeniem mieszkalnictwa
i ustug nieuciazliwych

6 RP tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne

5W strefy ekologiczne rzek i potokdéw chronione

przed zainwestowaniem
strefa uzdrowiskowa "C" Uzdrowiska Rabka
otulina Gorczanskiego Parku Narodowego

caty obszar
caty obszar

Oznaczenia inne
istniejace linie elektroenergetyczne napowietrz-
ne 15 kV

Przewodniczagcy Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata

Zatacznik Nr 4

do uchwaty NrVI1/65/2003

Rady Gminy Niedzwiedz

z dnia 4 czerwca 2003 r.

Zmiana miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz

Wies Poreba Wielka Plan 4
Rysunek planu

czesé dziatki nr 1934/2
Skala 1:2000

Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.

LEGENDA

— — granica opracowania

Ustalenia wprowadzone zmiang planu

—— granice terenu objetego zmiang planu

linie rozgraniczajace tereny o roznych funkcjach
$cisle okreslone i orientacyjne

tereny budownictwa mieszkaniowego

| ___ ]
|
| ___ ]
Pozostate ustalenia w granicach opracowania
(zgodnie z ustaleniami obowigzujacego planu)

linie rozgraniczajace tereny o roznych funkcjach
$cisle okreslone i orientacyjne

6 RP tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne

5W strefy ekologiczne rzek i potokéw chronione
przed zainwestowaniem

30 KG drogi gminne i dojazdowe

caty obszar strefa uzdrowiskowa "C" Uzdrowiska Rabka

caly obszar otulina Gorczanskiego Parku Narodowego

Oznaczenia inne

istniejgce linie elektroenergetyczne napowietrz-
ne $redniego napiecia

istniejgce linie elektroenergetyczne napowietrz-
ne niskiego napiegcia

g istniejaca sie¢ gazowa

Przewodniczacy Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata
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Zatacznik Nr b
do uchwaty NrVI1/65/2003
Rady Gminy Niedzwiedz
z dnia 4 czerwca 2003 r.
Zmiana miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz
Wies Poreba Wielka Plan 5 dziatka nr 3992 i czesé
dziatki nr 1934/2
Rysunek planu Skala 1:2000
Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.

LEGENDA

— — granica opracowania

Ustalenia wprowadzone zmiang planu

—— granice terenu objetego zmiang planu

linie rozgraniczajgce tereny o ré6znych funkcjach
Scisle okreslonych

tereny budownictwa mieszkaniowego

MP

Pozostate ustalenia w granicach opracowania

(zgodnie z ustaleniami obowigzujacego planu)

linie rozgraniczajgce tereny o ré6znych funkcjach
Scisle okreslone i orientacyjne

6 RP tereny rolne - wskazane rolnictwo ekologiczne

16 MN/MP  tereny zabudowy mieszkalno-pensjonatowe;j
zdopuszczeniem ustug nieucigzliwych

3RL tereny lesne

31 KS istniejace parkingi

29 KW droga powiatowa

strefa uzdrowiskowa "C" Uzdrowiska Rabka
otulina Gorczanskiego Parku Narodowego

caty obszar
caty obszar

Oznaczenia inne

istniejace linie elektroenergetyczne napowietrz-
@ ne niskiego napiecia

Przewodniczagcy Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata

Zatacznik Nr 6
do uchwaty NrVI1/65/2003
Rady Gminy Niedzwiedz
z dnia 4 czerwca 2003 r.
Zmiana miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Niedzwiedz

Wies Podobin Plan 6 dziatki nr 2422/3, 2422/4,
2422/5
Rysunek planu Skala 1:2000

Plan w podanej skali znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy
ktérego niniejsze opracowanie terenowe dotyczy.
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LEGENDA

granica opracowania

Ustalenia wprowadzone zmiang planu

—— granice terenu objetego zmiang planu
— linie rozgraniczajace tereny o roznych funkcjach
| ___ ]

Scisle okreslone i orientacyjne
U/MN tereny budownictwa mieszkaniowego

Pozostate ustalenia w granicach opracowania

(zgodnie z ustaleniami obowigzujacego planu)

linie rozgraniczajace tereny o roznych funkcjach
Scisle okreslone i orientacyjne

17 MN/ML  tereny zabudowy mieszkaniowej z dopuszcze-
niem funkcji rekreacyjnej i obstugi rekreacji

3RL tereny lesne

5W strefy ekologiczne rzek i potokéw chronione
przed zainwestowaniem

29 KW droga powiatowa

caty obszar strefa uzdrowiskowa "C" Uzdrowiska Rabka

Oznaczenia inne
istniejace linie elektroenergetyczne napowietrz-

ne niskiego napiegcia
- —  istniejacy kanat $ciekowy

Przewodniczacy Rady Gminy w Niedzwiedziu: M. Domagata
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Uchwata Nr VIII/97/2003
Rady Miejskiej w Olkuszu
z dnia 28 kwietnia 2003 r.

w sprawie nadania imienia Przedszkolu Nr 4 w Olkuszu.

Zgodnie z art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku

o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z pdzn.

zm.), § 1 ust. 3, 4i 20 zatgcznika Nr 1 do rozporzgdzenia Mini-

stra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych

szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 z pdézn. zm.) oraz art. 18

ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca

1990 roku o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.z2001 r. Nr 142

poz. 1591 z pdzn. zm.), na wniosek Rady Pedagogicznej Przed-

szkola Nr 4 w Olkuszu, Rada Miejska uchwala:

1. Nadaé Przedszkolu Nr 4 w Olkuszu imie Marii Kownackiej
a. Nazwa Przedszkola otrzymuje brzmienie:

Przedszkole Nr 4
imienia Marii Kownackiej
w Olkuszu
b. Przedszkole moze uzywac skroconej nazwy:
Przedszkole Nr 4 im. Marii Kownackiej
w Olkuszu.

2. Ustalona nazwa Przedszkola w petnym brzmieniu lub w for-
mie skroconej bedzie uzywana na pieczeciach i stemplach
stosowanych przez Przedszkole.

3. Zaleca sie Dyrektorowi Przedszkola podjecie czynnosci zmie-
rzajgcych do uwzglednienia w Statucie Przedszkola zmian
wprowadzonych niniejszg uchwala.

4.Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gmi-
ny Olkusz.

5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej w Olkuszu: L. Szota
2490

Uchwata Nr VIII/43/2003
Rady Gminy Raba Wyzna
z dnia 30 kwietnia 2003 r.

w sprawie nadania sztandaru Szkole Podstawowej im. Wta-
dystawa Orkana w Sieniawie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku - o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591
zp62zn.zm.), w zwigzku z art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U.z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z p6zn.
zm.), na wniosek Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rodzicow oraz
Uczniow Szkoty Podstawowej im. Wiadystawa Orkana w Sienia-
wie, Rada Gminy w Rabie Wyznej uchwala, co nastepuije:

§1

Nadaje sie Szkole Podstawowej im. Wtadystawa Orkana
w Sieniawie sztandar. Wzér sztandaru stanowi zatacznik do
niniejszej uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Raba Wy-
zna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Raba Wyzna: M. Wojdyta

Zatacznik

do uchwaty NrVI11/43/2003
Rady Gminy Raba Wyzna
z dnia 30 kwietnia 2003 r.

Y

i

R =

Przewodniczacy Rady Gminy Raba Wyzna: M. Wojdyta
2491

Uchwata Nr VII/58/2003
Rady Gminy Sutoszowa
z dnia 29 kwietnia 2003 r.

w sprawie okreslenia trybu postepowania o udzielenie
dotacji z budzetu Gminy, sposobu rozliczania i kontroli
wykonania dodatkowych zadan.

Na podstawie art. 118 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155 poz. 1014),
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn.zm.), Rada Gminy Sutoszowa uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla sie zasady udzielania z budzetu Gminy dotacji pod-
miotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych i nie
prowadzacym dziatalnosci w celu uzyskania zysku obejmujace:
1) tryb postepowania o udzielenie dotacji,

2) sposébb rozliczania dotacji,
3) sposob kontroli wykonywania dotowanego zadania, stano-
wigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Sutoszowa.
§3
Traci moc uchwata NrVIII/67/99 Rady Gminy w Sutoszowej
z dnia 31 sierpnia 1999 r. w sprawie trybu postgpowania
o udzielenie dotacji z budzetu Gminy podmiotom nie zalicza-
nym do sektora finanséw publicznych.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: W. Gorajczyk
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Zatacznik
do uchwaty NrVI1/58/2003
Rady Gminy Sutoszowa
z dnia 29 kwietnia 2003 r.
Czesé |
Postanowienia ogdlne
81

Zaspokojenie zbiorowych potrzeb samorzadowej wspoélnoty
Gminy Sutoszowa moze odbywac sie w drodze zlecenia zadan
wtasnych Gminy podmiotom nie zaliczanym do sektora finan-
sow publicznych, zwanych dalej "podmiotami dotowanymi" pod
warunkiem, ze nie dziatajg one w celu osiggnigcia zysku.

§2
Dotacje ujmuije si¢ jako wyodrgbnione wydatki budzetu gminy.
83

1. Wojt Gminy wystepujac z inicjatywa zlecania realizacji za-
dan finansowych w drodze dotacji umieszcza liste zadan na
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Sutoszowej okreslajac:
a) rodzaj zadania,

b) termin realizacji,
c¢) warunki, jakie powinien spetniaé podmiot dotowany,
d) termin sktadania ofert.

2. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1 wywiesza sie co naj-
mniej z tygodniowym wyprzedzeniem w stosunku do termi-
nu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt D.

84

Dotacje mogg by¢ udzielane na wykonywanie zadan wta-
snych gminy, a w szczeg6lnosci na zadania w zakresie:
1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
2) utrzymania obiektow sportowych,
3) organizacji imprez sportowo - rekreacyjnych dla dzieci i mto-
dziezy,
4) turystyke i wypoczynek.

§5

Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje na podstawie
umowy zawartej pomiedzy Gming, a podmiotem dotowanym.

Czesc
Tryb postepowania o udzielenie dotacji

86

-

.Whniosek o udzielenie dotacji powinien zawiera¢ w szczegol-
nosci:
a) okreslenie podmiotu wystepujacego z wnioskiem,
b) szczego6towy zakres rzeczowy proponowanego do reali-
zacji zadania,
c¢) wysokos$¢ oczekiwanej kwoty dotacji.
2. Do wniosku dotgcza si¢ dodatkowo:

a) wyciag z odpowiedniego rejestru,

b) uchwate organu statutowego podmiotu dotowanego za-

wierajgcg wniosek o dotacje,

c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania.
3.Whniosek powinien byé podpisany przez osoby uprawnione
do sktadania o$wiadczen woli zgodnie z przepisami doty-
czacymi podmiotu dotowanego.

4.Wojt Gminy moze uzalezni¢ rozpatrzenie wniosku od ztoze-
nia w okreslonym terminie dodatkowych informacji lub do-
kumentow.

5. Ztozenie wniosku nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem do-
tacji, nie gwarantuje sie réwniez przyznania dotacji w wyso-
kosci oczekiwanej przez sktadajagcego wniosek.

87

Przy wyborze podmiotu dotowanego Wéjt Gminy Sutoszowa
obowigzany jest kierowac sie gwarancjg wtasciwego wykonania
zadania oraz ceng (wielkoscig dotacji okreslonej we wniosku).

§8

Przy rozpatrywaniu wniosku Wojt uwzglednia w szczegdlnosci:

1) znaczenie zadania dla realizacji celéw i zadan Gminy,

2) wysokos$¢ srodkdéw budzetowych, ktore sg przeznaczone na
realizacje danego zadania,

3) ocene przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow reali-
zacji zadania w relacji do zakresu rzeczowego zadania,

4) ocene mozliwosci realizacji zadania przez podmiot dotowany,

5) analize wykonania zadan zleconych podmiotowi dotowane-
mu w okresie poprzednim, zuwzglednieniem w szczegolno-
Sci jakosci i terminowosci rozliczenia otrzymanej dotacji.

§9

1. Liste podmiotéw dotowanych ogtasza sie na tablicy ogto-
szen Urzedu Gminy w Sutoszowej okres$lajac:
a) nazwe podmiotu dotowanego,

b) zadanie zlecone do wykonania,
¢) wysokosé przyznanej dotacji.

2. Ogtoszenie natablicy ogtoszen, o ktérym mowa w ust. 1 umiesz-
cza sie niezwtocznie nie pdzniej niz w 14 dni po udzieleniu dotacji.
Ogtoszenie to winno by¢ wywieszone przez okres co naj-
mniej 14 dni.

8§10

Umowa dotacyjna zawiera w szczegolnosci:

1) oznaczenie stron,

2) szczeg6towy zakres rzeczowy realizowanego zadania i ter-
min jego wykonania,

3) okreslenie czasu, na jaki zostaje zawarta,

4) zobowigzanie podmiotu dotowanego do poddania sig kon-
troli przeprowadzanej przez Urzad w zakresie objetym
umowa oraz tryb jej kontroli,

5) okreslenie wysokosci dotacji, jakg Gmina przekaze podmio-
towi dotowanemu z tytutu realizacji umowy oraz terminu
i tryb jej ptatnosci,

6) warunki wypowiedzenia umowy,

7) sposob i termin rozliczenia udzielonej dotacji i zasady zwro-
tu nie wykorzystanej czesci dotacji,

8) sankcje na wypadek niewykonania lub nienalezytego wyko-
nania umowy.

811

Szczego6towe przeznaczenie dotacji oraz rodzaj dokumen-
tow wymaganych do rozliczenia dotacji okresla sie w umowie
dotacyjne;.

1.W umowie dotacyjnej zamieszcza sie postanowienie, ze je-
zeli dotacja nie zostanie rozliczona lub przedstawione przez
podmiot dotowany rozliczenie nie zostanie przyjete przez
Wojta Gminy Sutoszowa to przekazana kwota dotacji podle-
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ga zwrotowi wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi do
dnia przekazania dotac;ji.

2. W umowie moga rowniez by¢ okreslone kary umowne za
nieterminowe przedstawienie rozliczenia.

Czesélll
Sposoéb kontroli realizacji dotowanego zadania

§12

1. Podmiot dotowany obowigzany jest prowadzi¢ takie zasady
obiegu i opisywania dokumentéw t3nansowych, by oryginaty
dokumentow $wiadczacych o dokonaniu wydatkow sfinanso-
wanych w catosci lub w czesci z otrzymanej dotacji zaopatrzo-
ne byty w sposoéb trwaty w klauzule potwierdzajaca ten fakt.

2. Za prawidtowos$¢ wykonania czynnosci, o ktérej mowa w ust. 1
odpowiedzialno$¢ spoczywa na podmiocie dotowanym.

§13

W umowie dotacyjnej zamieszcza si¢ postanowienie, iz pod-
miot dotowany wyraza zgode na to, by odpowiednie komorki
Urzedu Gminy i organy Rady Gminy dokonaty kontroli sposo-
bu wykorzystania dotacji.

8§14

Kontrola, o ktérej mowa w § 13 polega:

1) sprawdzeniu rzeczywistego przebiegu realizacji dotowane-
go zadania (kontrola merytoryczna),

2) sprawdzeniu dokumentow zwigzanych z realizacjg dotowa-
nego zadania, w szczego6lnosci oryginatéw dokumentoéw fi-
nansowych (kontrola formalno - rachunkowa).

§15

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci w sposobie
wykorzystania dotacji, polegajacych w szczegdlnosci na:
1) niewtasciwym (niezgodnym z celem okreslonym we wnio-
sku i zawartej umowie) realizowaniem dotowanego zadania,
2) rozbieznosciach miedzy oryginatami dokumentéw, a przedsta-
wionymi do rozliczenia kopiami, kserokopiami lub zastawieniami,
3) oswiadczeniu nieprawdy w zatgczonych do rozliczenia
oswiadczeniach,

—wstrzymuje sie przekazywanie kolejnych transz dotacji, a do-
tychczas przekazywana kwota podlega zwrotowi wraz z od-
setkami ustawowymi od dnia przekazania dotacji podmioto-
wi dotowanemu.

816

W przypadku wykorzystania dotacji w spos6b niezgodny
z celem lub w przypadku jej nie terminowego rozliczenia pod-
miot dotowany wykluczony bedzie z prawa ubiegania sig o przy-
znanie dotacji przez kolejne 3 lata.

Przewodniczacy Rady Gminy: W. Gorajczyk
2492
Uchwata Nr VI/53/03
Rady Miejskiej w Zabnie
z dnia 3 kwietnia 2003 r.

w sprawie nadania statutu dla Zaktadu Obstugi Samorza-
dowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie.

Na podstawie art. 18 ust. 1i 2 pkt 9 lit. "h" ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 5 ust. 9 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U.z 1996 r.
Nr 67 poz. 329 z p6zn. zm.), Rada Miejska w Zabnie uchwala, co
nastepuje:

§1

Nadaje si¢ Statut dla Zakiadu Obstugi Samorzadowych
Szkét i Przedszkoli w Zabnie w brzmieniu zatgcznika do niniej-
szej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierza sie Burmistrzowi Gminy
i Kierownikowi Zaktadu Obstugi Samorzadowych Szkét i Przed-
szkoli w Zabnie.
§3

Traci moc § 5 uchwaty Nr XVI1/158/96 Rady Miejskiej w Zab-
nie z dnia 29 stycznia 1996 r. w sprawie utworzenia Zaktadu
Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie i nada-
nia statutu temu Zaktadowi.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: K. Wojcik

Zatacznik

do uchwaty NrVI1/53/03
Rady Miejskiej w Zabnie
z dnia3 kwietnia 2003 r.

STATUT ,
ZAKLADU OBSEUGI SAMORZADOWYCH SZKOL
| PRZEDSZKOLI W ZABNIE

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
81

Zaktad Obstugi Samorzadowych Szkét i Przedszkoli w Zab-
nie zwany w dalszej tresci "ZOSSiP" jest jednostkg budzetowa
utworzong na podstawie uchwaty Nr XVI11/158/96 Rady Miej-
skiej w Zabnie z dnia 29 stycznia 1996 r. w sprawie utworzenia
Zaktadu Obstugi Samorzgdowych Szkét i Przedszkoli w Zabnie
do realizacji zadan w zakresie zapewnienia obstugi admini-
stracyjnej, finansowej oraz administracyjno - gospodarcze;j.

§2

Zaktad Obstugi Samorzadowych Szkot i Przedszkoli dziata

na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z 1998 r. Nr 155 poz. 1014 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
21996 r. Nr 67 poz. 329 z p6zn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
z2002r. Nr76 poz.694 z pdzn. zm.).
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§3

1.ZOSS i P jestsamodzielng jednostka organizacyjng Gminy Zabno.
2. Obszarem dziatania ZOSS i P jest Gmina Zabno.
3. Siedzibg ZOSS i P jest budynek potozony w Zabnie ul. Rynek 29.

84

llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o placowce, nale-
zy przez to rozumie¢ szkoty podstawowe, gimnazja i przed-
szkola prowadzone przez Gming Zabno.

Rozdziat Il
Zakres dziatania

8§56

Do zakresu dziatania ZOSS i P nalezy:

1) obstuga finansowo - ksiegowa placéwek,

2) obstuga kadrowa dyrektoréw placéwek,

3) obstuga w zakresie planowania i statystyki placowek,

4) obstuga ptacowa pracownikow placéwek , w tym: nalicza-
nie wynagrodzen, ewidencjonowanie danych o zatrudnie-
niu i wynagrodzeniach oraz prowadzenie dokumentacji ubez-
pieczeniowej i podatkowej,

5) zapewnienie wlasciwych warunkow funkcjonowania placowek,
w tym bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

6) sporzadzanie sprawozdan statystycznych z zakresu o$wia-
ty, zatrudnienia, wynagrodzen finansowo-ksiegowych itp.,

7) kontrola placéwek w zakresie kazdorazowo ustalonym przez
Burmistrza Gminy, a tym miedzy innymi w zakresie utrzymania
ich w nalezytym stanie technicznym, sanitarnym, bezpieczen-
stwa przeciw pozarowego i BHP, gospodarowania mieniem, itp.,

8) obstugi administracyjno-gospodarczej, oraz remontow bie-
zacych,

9) opracowanie i przedktadanie Burmistrzowi Gminy rocznych
planow finansowych ZOSS i P, sktadanie sprawozdan z ich
realizacji, a takze: informacji, analiz, statystyk oraz projek-
tow dokumentéw niezbednych dla prawidtowej realizacji
zadan ustawowych w zakresie o$wiaty.

Rozdziat Il
Struktura Organizacyjna

86

1.Z0OSS i P zarzadza Kierownik.

2. Kierownika ZOSS i P powotuje i odwotuje Burmistrz Gminy Zabno.

3. Burmistrz Gminy dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy
wobec Kierownika ZOSS i P.

87

1. Kierownik ZOSS i P dziata jednoosobowo na podstawie i w za-
kresie okreslonym w petnomocnictwie udzielonym przez
Burmistrza Gminy Zabno.

2.W ramach udzielonego petnomocnictwa Kierownik podej-
muje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢,
zarzadza mieniem ZOSS i P i reprezentuje go na zewnatrz.

§8
Kierownik jest wtasciwy do nawigzania i rozwigzania sto-

sunku pracy z pracownikami ZOSS i P oraz do dokonywania
wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

§9

1. Szczegbdtowa organizacje i zasady funkcjonowania ZOSS i P
okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Kierowni-
ka i zatwierdzony przez Burmistrza Gminy .

2. Regulamin Organizacyjny ZOSS i P stanowi podstawe do
okreslenia przez kierownika zakreséw czynnosci dla poszcze-
g6Inych pracownikow ZOSSi P,

3. Kwalifikacje Kierownika ZOSS i P i pracownikéw zatrudnio-
nych w jednostce uprawniajace do zajmowania okreslonych
stanowisk oraz zasady ich wynagrodzenia okreslajg przepi-
sy dotyczace pracownikdédw samorzgdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Gminy.

Rozdziat IV
Gospodarka Finansowa

8§10

1. Do podejmowania czynnosci przekraczajacych zakres usta-
lony Statutem, potrzebna jest zgoda Burmistrza Gminy.

2.W czasie nieobecnosci Kierownika ZOSS i P jego obowigzki
przejmuje osoba przez niego wyznaczona po uzgodnieniu
z Burmistrzem Gminy.

§ 11

Z0SS i P prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre-
Slonych w ustawie z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U.z 1998 r. Nr 155 poz. 1014 z p6zn. zm.) i ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r.
Nr 76 poz. 694 z pézn. zm.).

§12

Podstawg gospodarki finansowej ZOSS i P jest roczny plan
finansowy.

W planie finansowym moga by¢ dokonywane zmiany w cig-
gu roku budzetowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
o finansach publicznych i upowaznieniem.

RozdziatV
Postanowienia koncowe

§13
ZOSS i P jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.
8§14

1. Statut ZOSS i P ustala Rada Miejska w Zabnie.
2. Zmiany w statucie nastepujg w trybie jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: K. Wojcik

2493

Uchwata Nr ZI1.SO/O - 8,7,9/4015/36/03
Sktadu Orzekajacego Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Krakowie
z dnia 11 czerwca 2003 r.

dotyczy zaopiniowania prawidtowosci prognozy kwoty
dtugu Gminy Lanckorona.
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Dziatajgc na podstawie art. 115 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22003 r. Nr 15 poz. 148
z p6zn. zm.) oraz art. 1 ust. 3, art. 13 pkt 2 i art. 19 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (t.j.
Dz. U.z2001 r. Nr 55 poz. 577 z p6zn. zm.), Sktad Orzekajacy Kole-
gium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Krakowie w osobach:
Przewodniczacy - Piotr Jozefczyk
Cztonkowie - Wiestaw Majtyka

-Anna Czapla

postanawia
pozytywnie zaopiniowac prognoze kwoty dtugu Gminy Lancko-
rona przedstawiong przez Gmine Lanckorona w zwigzku z uchwa-
lonym budzetem na 2003 rok, zmienionym uchwatag Nr VI1/60/
2003 Rady Gminy Lanckorona z dnia 15 maja 2003r. w sprawie
zmian uchwaty budzetowej Gminy Lanckorona na 2003 r.

Uzasadnienie

W dniu 23 maja 2003 r. do Regionalnej Izby Obrachunko-
wej w Krakowie - Zesp6t Zamiejscowy w O$wiecimiu - wpty-
neta uchwata Nr VII/60/2003 Rady Gminy Lanckorona z dnia
15 maja 2003 r. w sprawie zmian uchwaty budzetowej Gminy
Lanckorona na 2003 r.

Przedmiotowa uchwatg Rada Gminy dokonata zwigkszenia
planowanego uprzednio Uchwatg Budzetowg na 2003 rok defi-
cytu budzetu Gminy Lanekorona na rok 2003, o kwote
81.119,00 zt. Rada Gminy zaplanowala, iz zrédtem sfinansowa-
nia zwiekszonego w ten sposob deficytu, ktéry wynosi obecnie
250.119,00 zt. beda przychody pochodzace z zaciggnietych kre-
dytow w kwocie 650.000,00 zt. oraz wolne $rodki jako nadwyz-
ka $rodkow pienigznych na rachunku biezgcym budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego wynikajaca z rozliczen kredytéw i po-
zyczek z lat ubiegtych w kwocie 81.119,00 zt. Dokonano réwno-
czes$nie odpowiedniego zwiekszenia planowanych przychodow
budzetu Gminy. W konsekwencji zmienita sie rowniez prognoza
kwoty dtugu Gminy Lanckorona w latach 2002 - 2005.

W ocenie Sktadu Orzekajacego Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Krakowie, przedstawiona prognoza kwoty
dtugu nie narusza przepis6w ustawy o finansach publicznych,
aw szczegolnosci art. 113 i 114 tej ustawy. Laczna kwota przy-
padajacych do sptaty w danym roku budzetowym rat kredy-
tow i pozyczek oraz potencjalnych sptat kwot wynikajgcych
z udzielonych przez Gmine poreczen wraz z naleznymi w da-
nym roku odsetkami od tych kredytow i pozyczek nie przekra-
cza bowiem 15% planowanych na rok budzetowy dochodow
Gminy. Rowniez taczna kwota dtugu Gminy Lanckorona na
koniec roku budzetowego nie przekracza 60% jego dochodow.

Majac powyzsze na wzgledzie, Sktad Orzekajgcy postano-
wit orzec jak w sentencji.

Pouczenie

1. Zgodnie z art. 115 ust. 2 ustawy o finansach publicznych,
niniejszg opinie nalezy opublikowac w trybie przewidzianym
dla opublikowania uchwaty budzetowej.

2. Stosownie do art. 20 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992r. o re-
gionalnych izbach obrachunkowych oraz 8 5 ust.3 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministrow z dnia 14 stycznia 2000r. w spra-
wie siedzib i zasiegu terytorialnego regionalnych izb obrachun-
kowych oraz szczeg6towej organizacji izb, liczby cztonkéw ko-
legium i trybu postepowania (Dz. U. Nr 3 poz. 34) - od niniejszej
opinii Woéjtowi Gminy Lanckorona przystuguje odwotanie do
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Krakowie w ter-
minie 14 dni od dnia doreczenia niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego: P Jozefczyk
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Uchwata Nr ZII.SO/O - 8,7,9/4015/27/03
Sktadu Orzekajagcego Kolegium Regionalnej
Izby Obrachunkowej w Krakowie
z dnia 11 czerwca 2003 r.

dotyczy zaopiniowania mozliwosci sfinansowania planowa-
nego na rok 2003 deficytu budzetowego Gminy Lanckorona.

Dziatajgc na podstawie art. 115 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22003 r. Nr 15 poz. 148
z pézn. zm.) oraz art. 1 ust. 3, art. 13 pkt 2 i art. 19 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (t.j.
Dz. U.z2001 r. Nr 55 poz. 577 z p6zn. zm.), Sktad Orzekajacy Kole-
gium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Krakowie w osobach:
Przewodniczacy - Piotr Jozefczyk
Cztonkowie - Wiestaw Majtyka

- Anna Czapla

postanawia
pozytywnie zaopiniowa¢ mozliwosé sfinansowania deficytu
budzetowego Gminy Lanckorona na rok 2003 przedstawiong
przez Gmine Lanckorona w zwigzku z uchwalonym budzetem
na 2003 rok, zmienionym uchwatg NrVI1/60/2003 Rady Gminy
Lanckorona z dnia 15 maja 2003 r. w sprawie zmian uchwaty
budzetowej Gminy Lanckorona na 2003 r.

Uzasadnienie

W dniu 23 maja 2003 r. do Regionalnej Izby Obrachunko-
wej w Krakowie - Zesp6t Zamiejscowy w O$wiecimiu - wpty-
neta Uchwata Nr VII/60/2003 Rady Gminy Lanckorona z dnia
15 maja 2003r.w sprawie zmian uchwaty budzetowej Gminy
Lanckorona na 2003 r.

Przedmiotowg uchwatg Rada Gminy dokonata zwigksze-
nia planowanego uprzednio Uchwalg Budzetowa na 2003 rok
deficytu budzetu Gminy Lanckorona na rok 2003, o kwote
81.119,00 zt. Rada Gminy zaplanowata, iz zrédtem sfinanso-
wania zwigkszonego w ten sposob deficytu, ktéry wynosi obec-
nie 250.119,00 zt bedg przychody pochodzace z zaciggnietych
kredytow w kwocie 650.000,00 zt oraz wolne $rodki jako nad-
wyzka $rodkéw pienieznych na rachunku biezagcym budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego wynikajgca z rozliczen kre-
dytéw i pozyczek z lat ubiegtych w kwocie 81.119,00 zt. Doko-
nano réwnoczes$nie odpowiedniego zwigkszenia planowanych
przychoddéw budzetu Gminy.

Zrodta pokrycia deficytu oraz planowane kwoty - nie budza za-
strzezen z punktu widzenia mozliwosci ich pozyskania przez Gmine.

Z tych powodow postanowiono orzec jak w sentencji.

Pouczenie

1. Zgodnie z art. 115 ust. 2 ustawy o finansach publicznych,
niniejszg opinie nalezy opublikowac w trybie przewidzianym
dla opublikowania uchwaty budzetowe;j.

2. Stosownie do art. 20 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992r. o re-
gionalnych izbach obrachunkowych oraz 8 5 ust.3 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministréw z dnia 14 stycznia 2000r. w spra-
wie siedzib i zasiegu terytorialnego regionalnych izb obrachun-
kowych oraz szczeg6towej organizacji izb, liczby cztonkéw ko-
legium i trybu postepowania (Dz. U. Nr 3 poz. 34) - od niniejszej
opinii Wéjtowi Gminy Lanckorona przystuguje odwotanie do
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Krakowie w ter-
minie 14 dni od dnia doreczenia niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego: P Jozefczyk
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Uchwata Nr Z.1V.S.0.1/4015/4016/09/03
Sktadu Orzekajacego Kolegium Regionalnej
Izby Obrachunkowej w Krakowie
z dnia 14 marca 2003 r.

dotyczy opinii 0 mozliwosci sfinansowania na rok 2003 deficy-
tu budzetowego oraz prawidtowosci zatgczonej do budzetu pro-
gnozy kwoty diugu publicznego Gminy Lipnica Murowana.

Dziatajgc na podstawie art. 115 ustawy z dnia 26 listopada
1998r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22003 r. Nr 15 poz. 148)
oraz art. 1 ust. 3, art. 13 pkt 2 i art. 19 ustawy z dnia 7 pazdzier-
nika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (t.j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 55 poz. 577 z p6zn. zm.), Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Krakowie w sktadzie orzekajgcym:
Przewodniczacy - Jerzy Kordecki
Cztonkowie - Anna Dmytryszyn-Rogozinska

- Helena Rog
po zapoznaniu sie z Uchwatg Budzetowg Gminy Lipnica Muro-
wana na rok 2003 Nr 1V/22/03 Rady Gminy w Lipnicy Murowa-
nej z dnia 25 lutego 2003 r.

postanawia
1. Pozytywnie zaopiniowa¢ mozliwos¢ sfinansowania deficytu
budzetu Gminy Lipnica Murowana na rok 2003.
2. Pozytywnie zaopiniowac¢ prawidtowosé zatagczonej do budzetu
prognozy kwoty dtugu publicznego Gminy Lipnica murowana.

Uzasadnienie

W dniu 7 marca 2003 r. do Regionalnej Izby Obrachunko-
wej w Krakowie - Zespotu Zamiejscowego w Tarnowie wpty-
neta w/w uchwata budzetowa Gminy Lipnica Murowana.

W budzecie, w 8 1 pkt 3 przedmiotowej uchwaty zaplanowa-
no deficyt - o jakim mowa w art. 112 ustawy o finansach publicz-
nych. Zrodta pokrycia deficytu zgodnie z wymogami prawa zo-
staly przez Rade Gminy wskazane, a okreslona w zatgczniku Nr 3
kwota przychoddw - nie budzi watpliwosci Sktadu Orzekajgcego
z punktu widzenia mozliwosci ich pozyskania przez Gmine.

W opinii Sktadu Orzekajacego, wskazane mozliwosci sfinanso-
wania planowanego deficytu budzetu Gminy Lipnica Murowana
na rok 2003 nie budzg zastrzezen od strony formalno - prawne;j.

W 8§ 12 przedmiotowej uchwaly i w zataczniku Nr 11 okre-
$lono " Prognoze sfinansowania dtugu publicznego w latach
2001 - 2013", o jakiej mowa w art. 115 ustawy o finansach
publicznych.

W uchwalonej "Prognozie..." w poz. 7 i 8 okreslono stan
zadtuzenia budzetu gminy na koniec kazdego roku budzetowe-
go oraz wskazniki zadtuzenia budzetu w/w okresie.

taczna kwota zadtuzenia gminy nie przekracza w zadnym
roku budzetowym w okresie lat 2003 - 2013 wskaznika okre-
Slonego w art. 114 tejze ustawy. Najwyzszy wskaznik (55,39%)
udziatu kwoty dtugu gminy ogétem w dochodach gminy w da-
nym roku wystepuje w roku budzetowym 2003.

W uchwalonej "Prognozie..." w poz. 6.1 okreslono tgczne
kwoty przypadajgcych do sptaty w danym roku budzetowym
w/w okresie, rat kredytéw i pozyczek oraz potencjalnych sptat
kwot wynikajacych z udzielonych przez Gmine poreczen wraz z
naleznymi w danym roku odsetkami od tych kredytéw i pozy-
czek, oraz naleznych odsetek.

W badanej "Prognozie..." wykazano w pozycji 10 wskaznik
obcigzenia budzetu sptatami okreslonych wyzej rat kredytow i
pozyczek w poszczegolnych latach i w opinii Sktadu Orzekaja-
cego zostaly one obliczone zgodnie z wymogami cytowanej
ustawy o finansach publicznych.

Jak stwierdzit Sktad Orzekajacy, wskazane w "Prognozie..."
sptaty rat pozyczek i kredytdéw wraz z odsetkami nie beda prze-
kracza¢ w kazdym roku w badanym okresie tacznie wigecej niz
9,8% (w 2005 roku) planowanych dochodéw budzetu Gminy,
wobec czego nie zostanie naruszony przepis art. 113 powota-
nej ustawy o finansach publicznych, ktory to okresla, iz nie
moga one przekroczy¢ 15% planowanych na dany rok budze-
towy dochod6éw Gminy.

Z tych powodoéw, postanowiono orzec jak we wstepie.

Pouczenie

1. Zgodnie z art. 115 cytowanej ustawy o regionalnych izbach
obrachunkowych, niniejszg opinig nalezy opublikowaé w try-
bie przewidzianym dla opublikowania uchwaty budzetowej.

2. Stosownie do art. 20 ustawy o regionalnych izbach obra-
chunkowych oraz & 5 ust. 3 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 14 stycznia 2000 r. w sprawie siedzib i za-
siggu terytorialnego regionalnych izb obrachunkowych oraz
szczegoOtowej organizacji izb, liczby cztonkow kolegium i try-
bu postepowania (Dz. U. Nr 3 poz. 34) od niniejszej opinii
przystuguje odwotanie do kolegium Regionalnej Izby Obra-
chunkowej w Krakowie, w terminie 14 dni od dnia dorecze-
nia niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego: J. Kordecki
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