Zarzadzenie Nr 47/2023
Burmistrza Miasta Jordanowa
z dnia 14 listopada 2023 r.

w sprawie:  ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
Miasta Jordanowa z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
polegajacego na prowadzeniu Placowki Wsparcia Dziennego w Jordanowie
dla dzieci i mlodziezy w okresie od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia
31 grudnia 2024 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pdézn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 1 art. 190 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1426 z pézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 1a, art. 11 ust. 1 pkt. 1 i art. 13 ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(t.. Dz. U.z 2023 r. poz. 571) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Ogtasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego Miasta Jordanowa
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, polegajacego na prowadzeniu
Placowki Wsparcia Dziennego w Jordanowie dla dzieci 1 mlodziezy w okresie
od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku.

§ 2.
Szczegotowe warunki otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa w § 1, okresla Zatacznik nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalgcznik nr 1 do

Zarzgdzenia nr 4712023
Burmistrza Miasta Jordanowa
z dnia 14.11.2023 r.

Warunki otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej polegajacego na prowadzeniu
Placowki Wsparcia Dziennego w Jordanowie dla dzieci i mlodziezy w okresie
od dnia 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

§1.
Rodzaj zadania

1. Konkurs odbedzie si¢ zgodnie z przepisami ustawy z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 1426 z p6zn. zm.)
oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 571)

2. Konkurs ma na celu wybdr najlepszej oferty i zlecenie, w formie powierzenia realizacji zadania
publicznego, polegajacego na prowadzeniu placowki wsparcia dziennego w Jordanowie w okresie
od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku (zwanego dalej ,,Zadaniem”).

3. Zlecenie realizacji Zadania nastepuje w formie powierzenia, polegajacego na przekazaniu srodkow
finansowych na jego realizacjg.

4. Realizacja Zadania moze zosta¢ zlecona:

1) organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ w zakresie wspierania rodziny, pieczy
zastepczej lub pomocy spoleczne;;

2) osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dzialajagcym na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa
do innych kosSciotéw i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancji wolno$ci sumienia
i Wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej lub pomocy spoteczne;.

§2.

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

Na realizacj¢ Zadania planuje si¢ przeznaczy¢ $rodki publiczne w wysokoSci nie wyzszej niz
250 000,00 zt.

§3.
Zasady przyznawania dotacji

1. Podmiotami uprawnionymi do ztozenia ofert sa organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
wart. 3, ust.2 i3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 571), jesli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie
wspierania rodziny, pieczy zastepczej lub pomocy spoteczne;;

2. Warunkiem ubiegania si¢ o realizacj¢ zadania jest prawidlowe zlozenie oferty na zasadach
okreslonych w niniejszym ogloszeniu. Oferta powinna zosta¢ ztozona na obowigzujgcym wzorze
okreslonym rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r. poz. 2057).



10.

Wzor oferty stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia. Uprawniony podmiot moze
zlozy¢ tylko 1 oferte.
Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki:

a) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopig statutu Podmiotu sktadajgcego oferte;
(oferenci, ktorzy sa w trakcie zmian statutowych powinni ztozy¢ kopi¢ uchwaty o zmianie
statutu wraz z kopia (pierwszej strony) wniosku o zmian¢ danych w KRS);

b) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych;

C) o$wiadczenie o nieprowadzeniu postepowania egzekucyjnego przeciwko podmiotowi
ubiegajacemu si¢ o udzielenie dotaciji;

d) oswiadczenie, ze wnioskodawca nie jest pozbawiony prawa do otrzymania dotacji
budzetowej na skutek przepisow ustawy finansach publicznych;

Zakaczniki 1 wymagane dokumenty musza spelnia¢ wymogi waznosci, tzn. musza by¢ podpisane

przez osoby uprawnione: w przypadku zatacznikow sktadanych w formie kserokopii, kazda strona

zatacznika winna by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem i opatrzona data przez osoby

uprawnione. Jezeli osoby uprawnione nie dysponuja pieczatkami imiennymi kazda strona musi by¢
podpisana pelnym imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem petnionej funkcji.

Wydatki, ktore nie moga by¢ finansowane z dotacji:

a) zakup nieruchomosci gruntowych, lokalowej, budowlanej;

b) koszty dziatalnosci gospodarczej;

c) dziatalno$¢ polityczna i wyznaniowa;

d) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy;

e) pokrycie deficytu dziatalno$ci organizacji;

f) pokrycie kar, grzywien, odsetek od zadtuzenia,

g) realizacja inwestycji, z wytaczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednia realizacja zadan
publicznych, na ktére dotacja zostala przyznana;

h) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wytaczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych
z realizacja zadania publicznego, na ktére dotacja zostata przyznana.

Niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku tzn. zrefundowanie catkowite lub czesciowe

danego wydatku dwa razy ze srodkoéw publicznych, wspolnotowych lub krajowych.

Rozpatrywane begda wyltacznie oferty kompletne iprawidlowo wypetnione, zlozone na
obowigzujacym formularzu w terminie okreslonym w § 6.

Dopuszcza si¢ uzupehlienia nastepujacych brakéow formalnych: uzupeklnienia brakujacych
zatgcznikoéw, podpisu jednej z 0s6b uprawnionych (nie dotyczy sytuacji, w ktorej organizacja jest
reprezentowana tylko przez jedna osobg), uzupeknienia potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginalem
kopii zatagczonych dokumentow.

Zarzadzenie Burmistrza Miasta Jordanowa o wynikach konkursu ofert stanowi podstawe do
zawarcia pisemnej umowy ze Zleceniobiorcg - podmiotem, ktorego oferta zostala wybrana
w konkursie. Umowa okresla zakres i warunki realizacji zadania publicznego.

Podmioty wytonione w konkursie, przyjmuja zlecenie realizacji zadania publicznego w formie
powierzania i zobowigzuja sie do jego wykonania w zakresie i na zasadach okre$lonych w umowie
sformutowanej z uwzglednieniem art. 151 ust. 2 iart.221 ust. 3 ustawy o finansach publicznych



11.

12.

13.

(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pdézn. zm.) a Burmistrz Miasta Jordanowa zobowigzuje si¢ do
przekazania na realizacj¢ zadania dotacji celowej na podstawie przedmiotowej umowy.

Zleceniobiorcy sg zobowiazani do:

a) korekty kosztorysu projektu w przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz
wnioskowana,

b) wyodrebnienia ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy;

C) informowania wszystkich uczestnikow zadania oraz zamieszczenia informacji na wszystkich
materiatach promocyjnych i merytorycznych oraz prowadzonych dziataniach logistycznych
0 finansowaniu zadania ze srodkéw Gminy Miasto Jordanow;

d) =ztozenia sprawozdania z cato$ci realizacji zadania publicznego wedlug wzoru okre$lonego
rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 2018 r. poz.
2057), kazdorazowego pisemnego powiadamiania Zleceniodawcy o wszystkich planowanych
zmianach zachodzacych w realizacji zadania. Planowane zmiany moga by¢ wprowadzone do
realizacji tylko po akceptacji ze strony Zleceniodawcy w formie pisemnego aneksu do umowy.

Srodki przyznane w ramach dotacji musza byé wydatkowane zgodnie z kosztorysem lub
zaktualizowanym kosztorysem. Jezeli dany koszt finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu
z realizacji zadania publicznego nie jest rowny z kosztem okreslonym w odpowiedniej pozycji
kosztorysu, to uznaje si¢ go za zgodny z kosztorysem wtedy, gdy nie nastapilo jego zwigkszenie
0 wigcej, niz 20 %, jezeli tacznie spetnione sg nastgpujace przestanki:

1) suma przesuni¢¢ nie moze przekracza¢ 10% $rodkow dotacji;

2) s$rodki nie moga zwigksza¢ warto$ci wydatkdw na wynagrodzenia i honoraria 0sob
bioragcych udziat w realizacji zadania;

3) przesuniecia nie mogg zwiekszaé warto$ci kosztow obstugi zadania wskazanych
W umowie na realizacje zadania.

Dane osobowe zawarte w ofercie realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach
otwartego Konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych Miasta Jordanowa be¢dg przetwarzane
przez Burmistrza Miasta Jordanowa z siedzibg Urzad Miasta Jordanowa, Rynek 1, 34-240
Jordanow, tel. 18 26 91700, e-mail: miasto@jordanow.pl.

1) administrator powotatl Inspektora Ochrony Danych — Magdalene Waligéra, z ktérym mozna
kontaktowa¢ si¢ po adresem poczty elektronicznej inspektor@chi24.pl lub adres
korespondencyjny: Centrum Bezpieczenstwa Informatycznego w Krasnymstawie, ul. Orlat
Lwowskich 13, 22-300 Krasnystaw, w celu realizacji dziatan zwigzanych z przeprowadzeniem
i rozstrzygnieciem Konkursu (ocena formalna iocena merytoryczna ztozonych ofert,
podpisanie umowy z wybranymi w Konkursie Oferentami, realizacja umowy, rozliczenie
umowy, kontrola realizacji zadania) zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
RODO;
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2) obowiazek podania danych osobowych osob, ktére zostaly w ofercie upowaznione przez
Oferenta do kontaktu ze Zleceniodawca, wynika z przepisow prawa, tj. z art. 13-19 UoDPPioW
oraz rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan;

3) w zakresie zwigzanym zrealizacja zadania publicznego, wtym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, atakze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, Zleceniobiorca odbiera stosowne o$wiadczenia o zgodzie na
gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, od oséb, ktorych dotyczg te
dane, ktore to osoby zostaly zaangazowane w realizacj¢ zadania lub uczestnicza w zadaniu
zgodnie z zakresem rzeczowym zadania opisanym w ofercie, z zachowaniem wymogow
okreslonych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej RODO. 17.4. Oferent ma
obowiazek poinformowania 0sob, ktorych dane osobowe beda zawarte w ofercie, tj. 0sob, ktore
zostaty w ofercie upowaznione przez Oferenta do kontaktu ze Zleceniodawca, jak rowniez osob,
ktore zostaly zaangazowane w realizacj¢ zadania lub uczestnicza w zadaniu, zgodnie
z zakresem rzeczowym zadania opisanego w ofercie, 0 nastepujacych kwestiach: Zgodnie z art.
14 ust. 1 — 2 RODO informuje sig, ze:

a) dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora danych osobowych
Burmistrza Miasta Jordanowa z siedziba Urzad Miasta Jordanowa, Rynek 1, 34-240
Jordanow, tel. 18 26 91700, e-mail: miasto@jordanow.pl.

b) administrator powotat Inspektora Ochrony Danych — Magdaleng Waligora, z ktorym
mozna kontaktowac¢ si¢ po adresem poczty elektronicznej inspektor@chi24.pl lub
adres korespondencyjny: Centrum Bezpieczenstwa Informatycznego
w Krasnymstawie, ul. Orlat Lwowskich 13, 22-300 Krasnystaw.

C) Pani/Pana dane 0SObOWE:..................uu.n.. pochodzg z Oferty zlozonej przez
........... w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych Miasta
Jordanowa.

§ 4.

Termin i warunki realizacji zadania publicznego

1. Zadanie bedzie realizowane w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

2. Miegjscem realizacji Zadania sa nastgpujace, przystosowane do wymogow placowki wsparcia
dziennego pomieszczenia, znajdujgce si¢ w stanowigcym wiasno$¢ Miasta Jordanowa budynku
Szkoty Podstawowej w Jordanowie, ul. Kolejowa 7 (przekazanym na mocy decyzji z dnia
21.07.2020 r. niniejszej Szkole w trwaly zarzad):

a) dwie sale (kazda o powierzchni 30m?) mieszczace sie na parterze przybudowki Budynku,

b) pomieszczenie o powierzchni 4m?2, mieszczace si¢ na parterze przybudéwki Budynku,

C) pomieszczenie sanitarne o powierzchni 21 m?, mieszczace si¢ Budynku

d) zezwala si¢ rowniez na dorazne korzystanie z ciggdw komunikacyjnych i innych pomieszczen
znajdujacych si¢ w Budynku, takich jak: 2 sale zajeciowe mieszczace si¢ w przybudowcee ( tacznie
114 m?), sali gimnastycznej, $wietlicy szkolnej oraz stotowki, przy czym korzystanie z pomieszczen
nie moze odbywac¢ si¢ w sposob utrudniajacy wykonywanie zadan powierzonych Szkole.
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3. Pomieszczenia pod dziatalno$¢ placowki beda udostgpnione podmiotowi realizujgcemu Zadanie
nieodptatnie.

4. Placowka wsparcia dziennego bedzie czynna 5 dni w tygodniu, przez co najmniej 5 godzin
zegarowych dziennie, w czasie trwania nauki szkolnej w godzinach 11.30-16.30, w okresach
wolnych od nauki szkolnej dopuszcza si¢ mozliwo$¢ okre$lenia innych godzin pracy przy
zachowaniu minimalnego dziennego wymiaru godzin adekwatnie do potrzeb dzieci.

5. Placowka Wsparcia Dziennego ma by¢ prowadzona w formie taczonej (opiekunczej
i specjalistycznej) zapewniajacej 43 miejsca dla dzieci z terenu Miasta Jordanowa. Nie dopuszcza
si¢ pobierania $wiadczen pieni¢znych od odbiorcéw Zadania w zwigzku z jego realizacjg.

6. Placowka w =zakresie kierowania oraz przyjmowania dzieci wspolpracuje z pracownikami
socjalnymi, asystentami rodzinnymi oraz sadem, /prosimy do oferty dotgczy¢ regulamin placowki
lub jego projekt/;

7. Placowka prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1) listy obecnosci wychowankow;

2) karte pobytu wychowanka, w sktad ktorej wchodzi nastgpujgca dokumentacja dziecka:

a. diagnoza problemowa wraz z indywidualnym planem wsparcia, skierowanie do Placowki
z wlasciwego sadu, korespondencj¢ dotyczaca wychowanka, diagnozy pedagogiczne,
ankiety oceniajace;

b. program wychowawczy Placowki,

C. dzienniki zajec.

8. Oferent musi zapewnic:

1) prace z dzieckiem, prowadzong w oparciu o indywidualny plan wsparcia, opracowany z
uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemu, potencjatu, predyspozycji, potrzeb dziecka oraz
jego rodziny przez zesp6l interdyscyplinarny /W sklad zespotu o charakterze
interdyscyplinarnym wchodzi¢ powinni w szczegolnosci wszyscy pracownicy merytoryczni
placowki wsparcia dziennego roznych profesji i stanowisk, bezposrednio zaangazowani w prace
z danym uczestnikiem placowkil,

2) rownolegly prace z dzieckiem oraz rodzicami/opiekunami;

3) stala wspolprace z placowkami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz innymi
instytucjami istotnymi z punktu widzenia wsparcia dzieci i rodzin;

9. Placowka Wsparcia Dziennego ma funkcjonowaé w sposob adekwatny do potrzeb dzieci i rodzin,
obejmujgc nastepujace ushugi:

1) opieki i wychowania;

2) pomocy W nauce;

3) organizacji czasu wolnego;

4) organizacji zabaw i zaje¢ sportowych;

5) organizacji zaj¢¢ animacyjnych i rozwijajacych zainteresowania,

6) realizacji indywidualnych programéw psychokorekcyjnych, w szczegolno$ci prowadzenie
zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, psychoedukacyjnych, socjoterapeutycznych,
logopedycznych;

7) objecie uczestnikow placowki i ich rodzin ustugami wspierania rodziny i pieczy zastgpcze;.

10.0Oczekiwane rezultaty zlecanego Zadania:

A. W zakresie prowadzenia dziatalnosci opiekunczo - wychowawczej:

1) zapewnienie wsparcia rodzinom poprzez objecie 43 dzieci opieka i wychowaniem przez
placowke, minimum 5 godziny dziennie we wszystkie dni robocze roku;

2) zapewnienie uczeszczajacym do placowki dzieciom przynajmniej jednego goracego positku
dziennie;



B.

3) zapewnienie zabaw i gier §wietlicowych, zabaw i gier dydaktycznych, pomocy w odrabianiu
lekcji - codziennie (tj. we wszystkie dni funkcjonowania placowki);

4) doskonalenie kompetencji wychowawczych rodzicow/ opickundéw oraz wspieranie rodzin
w sprawach o kluczowym znaczeniu dla poprawy sytuacji dziecka.

W zakresie prowadzenia dzialalno$ci specjalistyczne;j:

zapewnienie specjalistycznej pomocy dzieciom i ich rodzinom poprzez organizacj¢ zaje¢ o charakterze
grupowym /grupa maksimum 5 osob/ 1 indywidualnym prowadzone w oparciu o indywidualny plan
wsparcia dziecka i jego rodziny wedtug diagnozy sporzadzanej na biezaco przez zespot:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie zaj¢c rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne (zajecia grupowe dla 20
uczestnikow/ rok w ilosci 132 h/rok);

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, ukierunkowanych na usprawnianie
zaburzonych funkcji psychofizycznych, wyréwnywanie deficytow poznawczych i percepcyjno-
motorycznych - zajgcia indywidualne i grupowe dla 20 uczestnikow /rok, /minimum 5 spotkan
indywidualnych po 1h na uczestnika wymagajacego tej formy wsparcia, oraz 4 grupowe dla
kazdej grupy po 2h/;

prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych, ukierunkowanych na wspieranie funkcjonowania
spoteczno-emocjonalnego — zajecia indywidualne i grupowe dla 20 uczestnikéw/rok / minimum
5 spotkan indywidualnych po 1h na uczestnika wymagajgcego tej formy wsparcia, oraz 4
grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

prowadzenie gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej — zajecia grupowe dla 10
uczestnikow/rok w ilo$ci min. 50 h/rok;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych, ukierunkowanych na korygowanie wad wymowy — zajecia
indywidualne dla 2 uczestnikow/rok /minimum 5 spotkan indywidualnych na uczestnika
wymagajqgcego tej formy wsparcia po 1h/,

zapewnienie coachingu indywidualnego, polegajacego na objeciu indywidualnym wsparciem
w zakresie rozwoju kompetencji spotecznych, podnoszenia samooceny oraz planowania §ciezki
rozwoju — zajecia indywidualne dla 2 uczestnikéw/rok /minimum 5 spotkan indywidualnych
na uczestnika wymagajacego tej formy wsparcia po 1h/;

prowadzenie zaje¢ ,,AKADEMIA SMAKU”, polegajacych na przygotowywaniu
z podopiecznymi prostych positkow w formie podwieczorku — zajecia grupowe dla 10
uczestnikow/rok, /minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

prowadzenie zaje¢ ,,English is fun”, polegajacych na nauce czytania, rozumienia i pisania
tekstow w jezyku angielskim, odpowiednio dostosowanej do potrzeb grupy — dla 10
uczestnikow/rok; /minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

prowadzenie zaje¢ ,,AKADEMIA SZTUKI”, polegajacych na zabawie ruchem i muzyka.
zabawach plastycznych, artystycznych, tanecznych — zajecia grupowe dla 10 uczestnikow/rok;
/minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

10) prowadzenie zaje¢ ,,AKADEMIA PITAGORASA - TWORCZEGO MYSLENIA,”

polegajacych na organizowaniu zabaw matematycznych, gry w szachy, gier edukacyjnych z
wykorzystaniem logicznego mys$lenia (domino, tangramy, zagadki i krzyzowki matematyczne),
gier strategicznych — zajecia grupowe dla 10 uczestnikow/rok, /minimum 4 spotkania grupowe
dla kazdej grupy po 2h/;

11) prowadzenie zaje¢ ,,CYFROWA AKADEMIA”, polegajacych na nauce umiejetnym

i krytycznym wykorzystywaniu technologii spoleczenstwa informacyjnego (TIK) w pracy,
rozrywce, porozumiewaniu si¢. Zajecia majg na celu nabycie przez podopiecznych
podstawowych umiejetnosci w zakresie TIK: wykorzystywania komputerow do uzyskiwania,
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oceny, przechowywania, tworzenia, prezentowania i wymiany informacji oraz porozumiewania
si¢ i uczestnictwa w sieciach wspotpracy za posrednictwem Internetu - zajecia grupowe dla 10
uczestnikow/rok /minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

12) prowadzenie zaje¢ ,,AKADEMIA FILMU I TEATRU”, polegajacych na: prelekcji i projekcji
wartosciowego materiatu filmowego, sztuki teatralnej; przygotowaniu i prezentacji wlasnych
dokonan artystycznych, warsztatach filmowych, teatralnych i dziennikarskich zajgcia grupowe
dla 10 uczestnikow/rok /minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

13) prowadzenie zaj¢¢ ,, AKADEMIA DORADZTWA ZAWODOWEGO?”, ukierunkowanych na
kreowanie osobistej §ciezki rozwoju; poznawanie lokalnego rynku pracy- zajecia grupowe dla
10 uczestnikdw/rok /minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

14) prowadzenie zaj¢¢ ,, AKADEMIA RUCHU”, polegajacych na organizowaniu gier i zabaw
ruchowych, aktywno$ci ruchowej na §wiezym powietrzu z wykorzystaniem podworka
przyszkolnego - zajecia grupowe dla 10 uczestnikow/rok, /minimum 4 spotkania grupowe dla
kazdej grupy po 2h/;

15) prowadzenie zaj¢¢ ,,AKADEMIA SLOWA” (zabawy stowem, bajkoterapi¢, tworzenie
whasnych tekstow literackich, zabawy z tekstem) - zajecia grupowe dla 10 uczestnikéw/rok;
/minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

16) prowadzenie zaje¢ ,, AKADEMIA TECHNIKI (modelarstwo, projektowanie, budowanie,
majsterkowanie, przygotowywanie elementow dekoracji) - zajecia grupowe dla 10
uczestnikow/rok/minimum 4 spotkania grupowe dla kazdej grupy po 2h/;

17) prowadzenie zaje¢ ,,AKADEMIA ODKRYWCOW PRZYRODY” - polegajacych na
organizowaniu cyklu warsztatow eksperymentalnych, zaktadaniu hodowli roslin, projektow
badawczych - zajg¢cia grupowe dla 10 uczestnikow/rok, /minimum 4 spotkania grupowe dla
kazdej grupy po 2h/;

18) organizowanie wyjazdow na basen , na ktorych podopieczni pobieraja lekcje nauki ptywania ,
a zajgcia organizowane sa w sposOb wymagajacy wspdlpracy uczestnikow zajec - zajecia
grupowe dla 15 uczestnikow/rok, /minimum 6 spotkan grupowych dla grupy maksymalnie 15
osobowej po 2h/;

11.Ponadto Oferent w okresie realizacji Zadania zorganizuje:

1) cztery jednodniowe wycieczki integracyjno-krajoznawcze poza Jordanowem;

2) dzief rodziny dla dzieci i ich rodzin:

3) 2 uroczystosci $wiateczne (tj. dzien dziecka oraz mikotajki, gdzie uczestnicy PWD otrzymaja
drobne upominki) .

12.0Oferent zapewni kadr¢ posiadajaca odpowiednie kwalifikacje, potwierdzone stosownymi
dokumentami, a mianowicie:

1) kwalifikacje kadry muszg by¢ zgodne z kwalifikacjami okre$lonymi w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (dokumentacja potwierdzajaca
niniejsze kwalifikacje do wgladu organizatora konkursu w jego siedzibie, na kazde jego
wezwanie, ktore organizator moze wystosowaé zarOwno na etapie oceny ofert, jak tez w ramach
realizacji Zadania),

2) o0soby inne niz wskazane w art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, prowadzace zajecia z dzie¢mi i mlodzieza, musza posiadaé
wyksztatcenie adekwatne do tematyki prowadzonych zaje¢ w zaleznoSci od ich rodzaju,
preferowane wyksztalcenie co najmniej $rednie z przygotowaniem pedagogicznym oraz
udokumentowane kwalifikacje adekwatne do tematyki zaj¢¢, jednakze w przypadku zajgé o
charakterze zawodowym dopuszcza si¢ osoby z wyksztalceniem zawodowym, przygotowaniem
pedagogicznym i udokumentowanym doswiadczeniem.

13. Przed dopuszczeniem do realizacji Zadania w zakresie dziatalnoSci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem dzieci lub z opieka nad nimi, oferent zweryfikuje osoby biorace udziat
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

przy wykonywaniu ww. czynnosci pod katem ich figurowania w Rejestrze Sprawcow Przestepstw

na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym (zwanego dalej Rejestrem). Przy wykonywaniu

Zadania w ww. zakresie nie bedg braly udziatu osoby, ktore: widnieja w Rejestrze lub nie zostaty

poddane weryfikacji pod katem figurowania w Rejestrze lub, co do ktorych Oferent powziat

informacj¢, ze w stosunku do nich prowadzone sa postgpowania karne o ktorych mowa w art. 2

ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym.

Oferent moze wskaza¢ dodatkowe, mozliwe do osiagnigcia rezultaty, jakie powstang w wyniku

realizacji Zadania, wskazujac jednocze$nie zaktadany sposob ich osiggnigcia oraz monitorowania.

W ramach monitorowania rezultatow realizacji Zadania, rekomendowanym zrodlem informacji

o0 osiagnieciu danego wskaznika sa:

1) lista obecnosci uczestnikow zajec i kadry placowki;

2) karty pobytu wychowanka;

3) dzienniki zajec;

4) sprawozdanie merytoryczne i finansowe z realizacji zadania.

W okresie obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii Zadanie bedzie

realizowane w rezimie sanitarnym z zachowaniem wszelkich zasad i srodkéw bezpieczenstwa

wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz zalecen, wytycznych i

rekomendacji Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii dopuszcza si¢

mozliwos$¢ realizacji Zadania z wykorzystaniem metod i technik porozumiewania si¢ na odlegtosé¢

($rodkéw komunikacji elektronicznej), z zastrzezeniem, ze warunkiem koniecznym realizacji

Zadania w tej formie bedzie dysponowanie mozliwo$ciami technicznymi w tym zakresie, zar6wno

przez Oferenta, jak 1 odbiorcow zadania.

Za koszty kwalifikowalne przy realizacji Zadania uznawane bg¢da udokumentowane wydatki

poniesione na poczet realizacji Zadania, ktore sa niezbedne do jego prawidtowej realizacji, w

terminach okreslonych w zawartej umowie o realizacji Zadania , w szczegdlnosci na:

1) wynagrodzenie 0sob zatrudnionych w placéwce wsparcia dziennego wraz z pochodnymi;

2) koszty z tytulu optat za media zwigzane z korzystaniem z lokalu (prad, gaz, centralne
ogrzewanie, woda, wywoz nieczystosci);

3) zakup artykutdéw biurowych, papierniczych, plastycznych, dekoracyjnych, higienicznych,
srodkow czystosci, zabawek, pomocy metodycznych, naczyn jednorazowych;

4) zakup $rodkéw ochrony osobistej (np. maseczek, rekawiczek jednorazowych) oraz srodkéw do
dezynfekcji rak i powierzchni,

5) koszty organizacji wycieczek (wyjs¢) dla dzieci (np. bilety komunikacji miejskiej, transport,
ubezpieczenie, bilety wstepu do kina, teatru, muzeum, galerii, na basen, do parku rozrywki);

6) zakup artykutéw spozywczych oraz ustug gastronomicznych dla potrzeb dozywiania w miejscu
realizacji Zadania oraz organizacji wycieczek (wyjs¢) dla dzieci;

7) obstuge ksiggowo-finansowg Zadania.

Dopuszcza si¢ dokonywanie przesunie¢ pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow,

okreslonymi w umowie o powierzenie realizacji Zadania jako zestawienie kosztow realizacji

Zadania, w wysokos$ci do 10%, z zastrzezeniem pkt. 20 ponize;.

Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci dokonania przesunig¢ z kosztow realizacji dziatan polegajacych na

opiece 1 wychowaniu dzieci w placowce wsparcia dziennego na koszty administracyjne.

Oferent zobowigzany jest do przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, a

w szczegolnoscei rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,

z pozn. zm.).

Oferent powinien realizowa¢ Zadanie z najwyzsza starannos$cig, zgodnie z zawarta umowa o

wsparcie realizacji Zadania, ktdrej integralng cze$¢ stanowi zlozona przez niego oferta oraz



23.

24.

w

obowigzujacymi przepisami prawa, w tym w szczego6lnosci ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.J. Dz. U.z 2023 r. poz. 1426 z pdzn. zm.).
Zadanie publiczne uznaje si¢ za zrealizowane, jezeli oferent zrealizuje minimum 80% zalozonych
w ofercie poszczegolnych rezultatow. Uznanie za zrealizowanego Zadania, w zakresie ktorego
zrealizowano mniej niz 80 % zatozonych w ofercie poszczegdlnych rezultatow, wymaga zgody
Burmistrza Miasta Jordanowa oraz zawarcia aneksu do umowy o wsparcie realizacji Zadania.
Wszystkie koszty zwigzane =z realizacja Zadania musza by¢ poniesione w okresie
kwalifikowalno$ci wydatkow, tj. w terminie realizacji Zadania i na warunkach okre$lonych
w umowie o wsparcie realizacji Zadania.

§ 5.

Warunki realizacji zadania

Realizacja Zadania zostanie zlecona podmiotowi wybranemu w drodze niniejszego otwartego
konkursu ofert, z ktorym zawarta zostanie umowa o powierzenie realizacji Zadania, zgodnie
z wzorem umowy okreslonym w zataczniku do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. 2018 r. poz. 2057).

. Postepowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 6.

Termin i miejsce skladania ofert

Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami
w Sekretariacie Urzedu Miasta Jordanowa, ul. Rynek 1, 34-240 Jordanow lub nadestanie poczta na
ww. adres (decyduje data wptywu Oferty do Urzedu).

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 05 grudnia 2023 roku.

Oferta powinna by¢ dostarczona w zamknigtej kopercie, oznaczonej napisem: ,,Oferta na
prowadzenie placéwki wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy w roku 2024” oraz nazwa
i adresem oferenta.

§7.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonania wyboru ofert

Oferty z zalacznikami nalezy sklada¢ na formularzu zgodnym z Rozporzadzeniem
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w
sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018, poz. 2057).

Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobe/y upowazniona/ne do reprezentowania oferenta. W
przypadku zataczenia do oferty kopii jakiegokolwiek dokumentu, winna by¢ ona potwierdzona
przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta.
Oferty dostarczone po terminie zostang zwrdocone bez otwierania.

Wszelkie wyjasnienia dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 18 26 75 573 od
poniedziatku do pigtku w godz. 7.30 — 15.30. Osobg uprawniong do kontaktu z oferentami jest

Barbara Trembacz — kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jordanowie.
Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ztozenie przez podmiot nastepujacych zalacznikow do oferty:
1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru— odpis KRS, natomiast

w przypadku podmiotow niepodlegajacych wpisowi do KRS — inny dokument stanowiacy o
podstawie dziatalno$ci podmiotu, wlasciwy dla niniejszego podmiotu,

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych ofertg lub oferte

wspolna, niz wynikajacy z KRS lub innego wtasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta/ow,
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3) listy 0sob realizujgcych Zadanie wraz ze wskazaniem funkcji jakie beda petnity przy realizacji
zadania oraz posiadanych kwalifikacji.

Oferty zostang rozpatrzone w ciagu 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert dokona Komisja Konkursowa powotana w drodze

Zarzadzenia przez Burmistrza Miasta Jordanowa, sporzadzajac pisemny protokét i biorac pod

uwagge w szczegdlnosci:

1) mozliwos¢ realizacji Zadania przez oferenta,

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji Zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania i kosztéw administracyjnych,

3) proponowang jako$¢ wykonania Zadania i kwalifikacje osdb, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowal zadanie publiczne,

4) analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku oferentéw, ktorzy w latach
poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢
oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Oferta nie podlega ocenie merytorycznej z powodu nastgpujacych brakéw formalnych:

1) ztozenie po terminie;

2) niewypelnienie wszystkich punktow formularza oferty;

3) ztozenie w sposob niezgodny z wymaganiami okreslonymi w § 4;

4) zlozenie na niewlasciwym formularzu;

5) brak podpisu podmiotu uprawnionego lub ztozenie przez podmiot nieuprawniony;

6) zlozenie przez oferenta, ktory nie spetnia warunkow okreslonych w § 1 ust. 4;

7) zlozenie oferty na zadanie, ktorego termin realizacji nie miesci si¢ w przedziale czasowym
wskazanym w ogloszeniu o konkursie;

8) wnioskowana przez oferenta kwota wsparcia nie spetnia zatozen okreslonych w § 2,

9) nie dotaczono wymaganych zatgcznikow.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w ofercie, polegajacych na niewypehieniu

wszystkich punktéw formularza oferty, braku podpisu podmiotu uprawnionego, braku przedtozenia

wymaganych zatacznikow, Oferent moze uzupetni¢ braki formalne w terminie 3 dni od daty
wezwania przez organizatora konkursu. W przypadku braku usunigcia brakéw w niniejszym
terminie, oferta nie podlega ocenie merytorycznej.

§8.

Informacja o zrealizowanych przez Miasto Jordané6w w roku ogloszenia otwartego konkursu
ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwiazanych z nimi
kosztami

1.

2.

=

W roku 2022 Miasto Jordanéw z budzetu przeznaczylo na prowadzenie placowki wsparcia
dziennego w Jordanowie kwote 200.000 zt.

W 2023 r. Miasto Jordanow przeznaczylo na prowadzenie placéwki wsparcia dziennego
w Jordanowie kwote 250.000 zt.

§9.

Informacje dodatkowe

Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z zleceniem realizacji Zadania i wsparciem jego realizacji.
Cztonkami komisji nie moga by¢ osoby zwiazane z oferentami, uczestniczacymi w otwartym
konkursie ofert.

Komisja konkursowa sporzadza pisemny protokoét i opiniuje oferty oraz wskazuje oferte, ktora
zostata oceniona najwyzej pod wzgledem merytorycznym, a nast¢pnie przedstawia protokot
Burmistrzowi Miasta Jordanowa, ktory ostatecznie podejmie decyzje o wyborze oferty i zleceniu
realizacji Zadania na rzecz konkretnego oferenta oraz udzieleniu wsparcia na jego realizacje.
Burmistrz nie jest formalnie zwigzany rekomendacjg komisji.

Ogloszenie o konkursie oraz ogloszenie wynikéw konkursu ukaze si¢ na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta Jordanowa, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzgdu Miasta.
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5. Konkurs ofert zostaje uniewazniony, jezeli:
a) nie ztozono zadnej oferty;
b)zadna ze ztozonych ofert nie spelniata wymogow zawartych w ogloszeniu o konkursie.
6. Organizator konkursu zastrzega mozliwos¢ odwolania konkursu bez podania przyczyny,

przesunigcia terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania
konkursowego.
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