UMOWA O WYKONANIE USŁUGI EDUKACYJNEJ 
nr …………………………
zawarta w dniu ……………………….. w Oświęcimiu pomiędzy:
Akademickim Liceum Ogólnokształcącym w Oświęcimiu im. rtm. Witolda Pileckiego
z siedzibą: ul. Maksymiliana Kolbego 8, 32-600 Oświęcim,  NIP: 549-223-16-52,
dla którego organem prowadzącym jest Małopolska Uczelnia Państwowa w Oświęcimiu 
im. rtm. Witolda Pileckiego

zwanym dalej „Szkołą”, 
reprezentowanym ……………………………………………………………………………………,
a 
Rodzicem/Opiekunem prawnym:

imię i nazwisko:
……………………………………………………………………………...
nr PESEL: 

………………………..
zamieszkałym: 

……………………………………….……………………………………..
będącym przedstawicielem ustawowym dziecka:

imię i nazwisko:
……………………………………………………………………………...

nr PESEL: 

………………………..

zwanego dalej „Uczniem”.
Szkoła oraz Rodzic/Opiekun prawny, zwani w dalszej części umowy „Stronami”, zgodnie oświadczają, że zawierają umowę o wykonanie usługi edukacyjnej o następującej treści:
§ 1
Przedmiotem niniejszej umowy, zwanej dalej „Umową” jest ustalenie zasad współpracy między Stronami związanej z wykonywaniem usługi edukacyjnej na rzecz Ucznia na poziomie liceum ogólnokształcącego.

§ 2

Szkoła oświadcza, że: 

1) jest szkołą niepubliczną w rozumieniu przepisów prawnych Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe oraz Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o Systemie oświaty działającą na podstawie wpisu nr 1/22 do ewidencji szkół niepublicznych prowadzonej przez Starostę Oświęcimskiego, posiadającą uprawnienia szkoły publicznej;
2) zadania i sposób działania Szkoły określa jej Statut;
3) posiada stosowne kompetencje i kwalifikacje niezbędne do realizacji przedmiotu niniejszej umowy oraz przez okres jej obowiązywania będzie stosowała się w pełni do obowiązujących przepisów prawa oraz właściwych norm i standardów dotyczących realizacji niniejszej umowy.

§ 3

1. Rodzic/Opiekun prawny oświadcza, że: 

1) przysługuje mu władza rodzicielska wobec Ucznia i jest uprawniony do zawarcia niniejszej umowy;

2) zapoznał się z treścią Statutu Szkoły i akceptuje jego treść.
2. Rodzic/Opiekun prawny zapewnia, że przekazał Szkole i przekazywać będzie w okresie obowiązywania niniejszej umowy rzetelną informację na temat stanu zdrowia Ucznia oraz wszelkich zdarzeń i okoliczności mogących mieć wpływ na jego zachowanie i proces kształcenia.

§ 4
1. Strony oświadczają i zapewniają, że są w pełni umocowane oraz uprawnione do zawarcia i wykonania niniejszej umowy, jak i wykonania zobowiązań z niej płynących.
2. Rodzic/Opiekun prawny zleca, a Szkoła przyjmuje zlecenie świadczenia na rzecz Ucznia usługi  edukacyjnej polegającej na kształceniu i wychowywaniu w zakresie programu zapewniającego uzyskanie świadectwa ukończenia szkoły średniej umożliwiającego dalszą edukację.

3. Szkoła zobowiązuje się realizować kształcenie Ucznia w Szkole na zasadach przewidzianych w przepisach prawnych, o których mowa w § 2 umowy, w zakresie obowiązującym dla szkoły niepublicznej.

§ 5
Szkoła zobowiązuje się:
1) świadczyć usługi na profesjonalnym poziomie i z należytą starannością, z zastosowaniem wiedzy i umiejętności niezbędnych do wykonania przedmiotu niniejszej umowy;

2) zapewnić wykwalifikowanych specjalistów o odpowiednim przygotowaniu do realizacji zajęć;

3) wykonywać usługi zgodnie z podstawą prawną;

4) przechowywać dokumentację związaną z realizacją usługi;

5) przestrzegać przepisy dotyczące ochrony danych osobowych;

6) zapewnić odpowiednie i bezpieczne warunki lokalowe i wyposażenie w sprzęt niezbędny dla wykonania usługi określonej w umowie;

7) zapewnić bezpieczeństwo Ucznia w czasie zajęć organizowanych przez Szkołę;

8) oddziaływać wychowawczo na postawę i rozwój Ucznia w kierunku określonym w Statucie i Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym oraz polityce zapobiegania przemocy w szkole;
9) współdziałać z Rodzicem/Opiekunem prawnym w procesie kształcenia i wychowania Ucznia;
10) informować Rodzica/Opiekuna prawnego o przebiegu procesu kształcenia i wychowania Ucznia, a w sytuacjach, w których wymaga tego dobro Ucznia, nawiązać niezwłoczny kontakt z Rodzicem/Opiekunem prawnym;

11) realizować ustalone przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania zasad klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów.
§ 6
Rodzic/Opiekun prawny zobowiązuje się:

1) przestrzegać postanowień Statutu Szkoły, a także dbać o jego przestrzeganie przez Ucznia;
2) uczestniczyć w wyznaczonych spotkaniach z nauczycielami;
3) zapoznawać się z informacjami zamieszczanymi w e-dzienniku, a także na stronie internetowej Szkoły;
4) bezzwłocznie informować o przyczynach nieobecności Ucznia w Szkole;

5) podejmować współpracę ze Szkołą umożliwiającą realizowanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoły;
6) zapewnić punktualne i regularne uczęszczanie Ucznia na zajęcia szkolne; 

7) zapewnić Uczniowi warunki umożliwiające przygotowywanie się do zajęć, w szczególności poprzez zakup podręczników, przyborów, materiałów i rzeczy niezbędnych w procesie kształcenia w Szkole;

8) zapewnić Uczniowi możliwości uczestniczenia w wyjściach i wyjazdach edukacyjnych organizowanych przez Szkołę;

9) niezwłocznie informować Szkołę o zmianie danych kontaktowych; 
10) wpłacić jednorazową opłatę – „wpisowe” w wysokości ………………. zł (słownie: …………………………………………………………………………) na wskazany w § 8 ust. 5 numer rachunku bakowego w terminie 7 dni od daty podpisania Umowy;

11) terminowo opłacać czesne za naukę w Szkole na wskazany w § 8 ust. 5 numer rachunku bankowego; 
12) ubezpieczyć Ucznia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) i dostarczyć kopię polisy ubezpieczeniowej do sekretariatu Szkoły najpóźniej …………………………………....

§ 7
Rok szkolny w rozumieniu niniejszej Umowy trwa 12 miesięcy i rozpoczyna się 1 września każdego roku kalendarzowego, a kończy 31 sierpnia następnego roku kalendarzowego. Rok szkolny obejmuje zajęcia edukacyjne odbywające się zgodnie z harmonogramem ogłaszanym corocznie przez Ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz okres wakacyjny.

§ 8
1. Wysokość opłaty za usługę edukacyjną świadczoną przez Szkołę w dniu zawarcia Umowy wynosi ……………………………. złotych (słownie: …………………………………………… ………………………………………………………………………………….….) za rok szkolny.

2. Opłata, o której mowa w ust. 1 płatna jest do 10 września danego roku szkolnego.
3. Szkoła umożliwia rozłożenie opłaty, o której mowa w ust. 1 na 12 równych rat, a w przypadku ostatniej klasy na 10 równych rat zwanych dalej „czesnym”.

4. Czesne jest płatne miesięcznie do 10 dnia każdego miesiąca.
5. Czesne należne Szkole jest płatne przelewem na wskazane konto bankowe nr: 
…………………………………………………………………………………………
6. Zmiana konta bankowego Szkoły nie wiąże się z koniecznością zmiany warunków Umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu do Umowy. O zmianie konta bankowego Szkoła zobowiązana jest powiadomić Rodzica/Opiekuna prawnego co najmniej 7 dni przed upływem terminu płatności czesnego.
7. W przypadku opóźnień płatności czesnego Szkoła naliczy odsetki ustawowe, a także będzie egzekwować należności na drodze cywilnoprawnej. 
8. Zaleganie w opłacie czesnego jest podstawą do wypowiedzenia umowy przez Szkołę ze skutkiem natychmiastowym, tj. bez okresu zachowania wypowiedzenia. 
9. Dla zapewnienia świadczenia usług na poziomie wskazanym w niniejszej Umowie Szkoła zastrzega sobie prawo do podniesienia wysokości opłaty za usługę edukacyjną. Podwyżka ta może mieć miejsce nie częściej jednak niż jeden raz w roku szkolnym i powinna być podyktowana sytuacją ekonomiczno-gospodarczą.
10. W związku z podwyżką, o której mowa w ust. 9 opłata wniesiona jednorazowo w całości za dany rok szkolny musi być dopełniona o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą wniesioną, 
a nową opłatą. Różnicę należy wpłacić w terminie 7 dni od ogłoszenia informacji o podwyżce. 
11. Zmiana wysokości opłaty za usługę edukacyjną w rozumieniu ust. 9 w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy nie wymaga podpisywania aneksu do Umowy.
12. O wysokości podwyżki Rodzic/Opiekun prawny zostanie powiadomiony pisemnie, nie później niż w terminie 3 miesięcy przed wprowadzeniem zmian w opłatach.
13. Czasowa nieobecność Ucznia na zajęciach, bez względu na przyczynę i długość okresu nieobecności, nie stanowi podstawy do zmniejszenia bądź zawieszenia opłaty, o której mowa 
w ust. 1.
14. W przypadku rozwiązania Umowy z winy Rodzica/Opiekuna prawnego, Szkole przysługuje zaległe czesne wraz z odsetkami liczonymi od dnia wymagalności płatności czesnego do dnia jego zapłaty.
15. W przypadku rekrutacji uzupełniającej opłata pobierana za świadczoną usługę wskazaną 
w umowie jest pobierana proporcjonalnie do liczby miesięcy, w których Uczeń pobiera naukę.
§ 9 
Szkoła zapewnia:
1) zajęcia obowiązkowe i fakultatywne;
2) realizację podstawy programowej przewidzianej dla szkół ponadpodstawowych;
3) naukę języka angielskiego w zakresie rozszerzonym;
4) naukę drugiego języka obcego w zakresie podstawowym;
5) naukę przedmiotów realizowanych w zakresie rozszerzonym wg indywidualnych preferencji Ucznia;
6) współdziałanie Uczniów z organizacjami studenckimi i kołami naukowymi zgodnie z ich zainteresowaniami;
7) prowadzenie działań zmierzających do kształtowania postaw patriotycznych poprzez uroczyste obchodzenie ważnych wydarzeń z dziejów narodowych, w tym związanych z postacią patrona Szkoły.

§ 10
Dopuszcza się, za zgodą Rodzica/Opiekuna prawnego możliwość pobierania dodatkowych opłat za zajęcia nieobowiązkowe i pozaszkolne (np. wycieczki, kursy, basen, spektakl, wyjazdy integracyjne). 
§ 11
1. Umowa zostaje zawarta z chwilą podpisania przez Strony i obowiązuje w całym cyklu kształcenia, czyli do końca roku szkolnego, w którym następuje ukończenie przez Ucznia Szkoły.
2. Umowa może być rozwiązana przez Rodzica/Opiekuna prawnego na mocy pisemnego wypowiedzenia bez podania przyczyny, z zastosowaniem ust.3. 

3. Okres wypowiedzenia ze skutkiem na ostatni dzień miesiąca wynosi 2 miesiące. Wypowiedzenie biegnie od pierwszego dnia miesiąca następnego po miesiącu, w którym zostało złożone. Za zgodą Szkoły okres wypowiedzenia może być skrócony.  
4. Szkoła może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia przez Ucznia lub Rodzica/Opiekuna prawnego postanowień niniejszej umowy oraz zasad Statutu Szkoły, a także nieakceptowania przez Rodziców zasad panujących w Szkole wynikających ze Szkolnego Programu Wychowawczo-Opiekuńczego oraz stosowanych konsekwencji.
5. Rozwiązanie niniejszej Umowy jest równoznaczne ze skreśleniem Ucznia z listy uczniów Szkoły w drodze decyzji wydanej przez Dyrektora Szkoły z jednoczesnym powiadomieniem o tym fakcie właściwych organów administracji publicznej.
6. Rozwiązanie niniejszej Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
7. W przypadku dostarczenia do Szkoły Orzeczenia lub Opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie nauczania indywidualnego czy objęcia Ucznia zindywidualizowaną ścieżką kształcenia  niniejsza Umowa ulega rozwiązaniu. Rodzic/Opiekun prawny ma możliwość zawarcia ze Szkołą Umowy indywidualnej.
8. Umowa ulega rozwiązaniu wraz z końcem roku szkolnego w przypadku nieuzyskania przez Ucznia promocji do klasy następnej. W celu powtarzania klasy i dalszego kontynuowania nauki, Rodzic/Opiekun prawny może zawrzeć nową Umowę o wykonanie usługi edukacyjnej po pozytywnym zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną i Dyrektora Szkoły. 
§ 12
Rodzicowi/Opiekunowi prawnemu przysługuje zniżka opłaty za usługę edukacyjną, wskazaną w  § 8

ust. 1, w wysokości ………………… zł (słownie: …………………………………………………..) na każde kolejne dziecko Rodzica/Opiekuna prawnego podejmujące naukę w Szkole.

§ 13
1. Szkoła nie odpowiada za szkody wyrządzone przez Ucznia osobom trzecim, jeżeli nie uchybiła obowiązkowi nadzoru nad Uczniami.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest obowiązany do naprawienia szkody wyrządzonej przez Ucznia na rzecz Szkoły i osób trzecich.
§ 14
Każda zmiana postanowień niniejszej umowy, z zastrzeżeniem § 8 ust. 6 i 9 wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.
§ 15
Wszelkie spory Strony zobowiązują się załatwiać polubownie, a w przypadku niemożności osiągnięcia porozumienia, spory rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Szkoły.

§ 16
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się odpowiednio aktualnie obowiązujące przepisy prawa.
§ 17
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

§ 18

Z odpowiednią klauzulą informacyjną RODO
 Szkoły można się zapoznać w Szkole 
lub na jej stronie internetowej.
        Rodzic/Opiekun prawny




                              Szkoła
� Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych �w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, poz. 1, z późn. sprost.).
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