Zarzadzenie Nr 240/2019
Prezydenta Miasta Nowego Sacza
z dnia 30 kwietnia 2019 roku

w sprawie: zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Nowego Sgcza.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8caak990 r. 0 samagdzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 50&gpr zadza si¢, co nastepuj e

81.W Regulaminie Organizacyjnym Umu Miasta Nowego 48za stanowicym
zahcznik do Zarzdzenia Nr 10/2006/V Prezydenta Miasta Noweggcz& z dnia
11 grudnia 2006 r. w sprawie nadania Regulaminua@imgcyjnego Urgdowi Miasta
Nowego $cza, ktérego tekstjednolity wprowadzono Zazeniem Nr 283/2018
Prezydenta Miasta Nowegoa&a z dnia 07 czerwca 2018 r. w sprawie zmian
w Regulaminie  Organizacyjnym Umu Miasta Nowego4gza, zmienionego
Zarzadzeniem Nr 625/2018 Prezydenta Miasta Nowegrz& z dnia 26 listopada 2018 r.
w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym ¢diz Miasta Nowego 48za -
wprowadza si hastpujace zmiany:

1) 8 6 otrzymuje brzmienie:
"§ 6

1. Urzad jest pracodavecw rozumieniu przepisow prawa pracy.
2. Urzad dziata na podstawie obayzujacych przepisow prawa, a w szczegdgkio

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym,

2) ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale Adad&ompetencji okrdonych
w ustawach szczegOlnych pamity organy gminy a organy administracji
rzadowej oraz o zmianie niektérych ustaw,

3) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektoryctaw okrélajacych
kompetencje organdéw administracji publicznej - wigaku z reform
ustrojowg panstwa,

4) ustawy z dnia 13 pgaziernika 1998 r. - Przepisy wprowadgs®g ustawy
reformupce administragj publiczry,

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach@zdowych,

6) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samdere powiatowym,

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabirch,

8) Statutu Miasta NowegogBza — miasta na prawach powiatu,

9) Statutu Urzdu Miasta Nowego §za,

10) niniejszego Regulaminu,

11) uchwat Rady Miasta oraz zadzen Prezydenta.”

2) W § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»L.W sktad Urzdu wchodz nastpujace wydziaty (lub komaorki réwnoezine):
1) Wydziat Bezpieczistwa i Kontroli Wewgtrznej,

2) Wydziat Architektury i Urbanistyki,

3) Wydziat Komunalnej Obstugi Miasta,

4) Wydziat Inwestycij,



5) Wydziat Transportu i Komunikaciji,

6) Wydziat Ksigowy,

7) Wydziat Podatkowy,

8) Wydziat Srodowiska,

9) Wydziat Edukacji i Wychowania,

10)Wydziat Organizacyjno-Administracyjny,
11)Wydziat Spraw Obywatelskich i Ewidencji Luditb,
12)Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury,
13)Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej,
14)Wydziat Zaradzania Kryzysowego,

15)Wydziat Przedsibiorczaici,

16)Wydziat Pozyskiwania Funduszy,

17)Wydziat Sportu i Turystyki,

18)Wydziat Geodezji i Nieruchongai,

19)Urzad Stanu Cywilnego,

20)Biuro Radcoéw Prawnych,

21)Biuro Zamowié Publicznych,

22)Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
23)Komenda Stray Miejskiej,

24)Miejski Rzecznik Konsumentow.”

3) W § 8 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
./. W skiad Urzdu wchodz ponadto nagpujagce stanowiska lub komorki
organizacyjne niedalace wydziatami:
1) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wetvanego,
2) Biuro Rady Miasta,
3) Inspektor Ochrony Danych,
4) Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru ¥ieielskiego,
5) Samodzielne Stanowisko ds. BHP.”

4) W 8 8 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

.9.Wewretrzng organizagi wydzialu oraz podziat zadana poszczegllne Zespoty,
Referaty, samodzielne stanowiska pracy ¢&rewprowadzony zagglzeniem
wewretrznym  Prezydenta regulamin  organizacyjny  wydziatwjzgodniony
z nadzorujcym wydziat Zasipca Prezydenta, Sekretarzem lub Skarbnikiem, ktory
powinien zawier&

1) zakres dziatania wydziatu,

2) struktug organizacyjg i symbole aywane w korespondencji,

3) podziat zada na poszczegolne Zespoty, Referaty, samodzielnewiaka pracy,

4) zakres sprawowanego nadzoru merytorycznego nad skimej jednostkami
organizacyjnymi wynikajcy ze schematu organizacyjnego, o ktéorym mowa \& §st.
2.

5) W 8 8 po ust. 9 dodajegsuist. 9a w brzmieniu:
,a. Szczegotowy zakres obawkow, odpowiedzialnéei i uprawniéh poszczegoélnych
stanowisk pracy pracownikow wydziatéw okliaga zakresy czynnii.”

6) W 8 8 w ust. 11 po stowach ,Zakres zAdaa stanowiskach” dodaje¢sstowa:
-1 W komdrkach organizacyjnych”.



7) W 8 8 uchyla siustp 12, 13i 14.

8) W 8§ 13a w ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Biuro Rady Miasta wykonuje zadania zwane z zapewnieniem obstugi
administracyjnej i kancelaryjno-technicznej Radjeji komisji oraz Przewodnigzego
Rady, a take udzielaniem radnym pomocy w wykonywaniu ich manda

9) W 8§ 13a w ust. 4 sk sk oznaczenie Dziennika Ustaw.

10)W § 15 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W czasie nieobecdoi Prezydenta jego zadania i kompetencje w zakresie
kierowania Urzdem i Miastem realizuje pierwszy Zegsta, a w przypadku
nieobecnéci pierwszego Zagpcy Sekretarz Miasta, z zastreaiem przypadkow
okreslonych w art. 28g ustawy z dnia 8 marca 1990 aro@zdzie gminnym.”

11)W § 17 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
.4) wspotksztattyy polityke kadrowg oraz realizyj ja w podlegtych jednostkach
organizacyjnych.”

12)W 8§ 18 =zasijpuje st stowa: ,oraz Urgdu” stowami: ,oraz komorkami
organizacyjnymi Urgdu.”

13) § 20 otrzymuje brzmienie:

.8 20
Skarbnik, jako gtdbwny ksgowy budetu, organizuje i nadzoruje higg dziatalngé¢
finansowy Miasta, a take uczestniczy w tworzeniu strategii i programéwwop Miasta
w zakresie ich strony finansowej, oraz sprawujezoachad komorkami organizacyjnymi
przypisanymi mu do nadzoru w @bnym zarzdzeniu dotyczcym ustalenia zakresu
sprawowanego nadzoru.”

14)W § 23 w ust. 2 w pkt 2 zaguje s¢ stowa ,tajemni¢ paistwowy i stuzbowy”
stowami ,informacje niejawne”

15)W 8§ 24 w ust. 1 w pkt 12 zapuje s¢ stowa ,realizacja i nadzor” stowami ,realizacji
i nadzoru,”

16)W 8§ 24 w ust. 1 po pkt 13 dodaje gkt 14 w brzmieniu:
»14) przestrzegania i czuwania nad przestrzegapiea®z podlegtych im pracownikéw
zasad wynikajcych z obowjzujacego Kodeksu Etycznego pracownikéw kita
Miasta.”

17)W § 25 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»L. Pracownicy wydziatdw zatatwigajsprawy w imieniu Prezydenta a w szczegétno
wydap decyzje administracyjne, postanowieniadwiadczenia, a tale pawiadczaj

za zgodn&t z oryginatem odpisy dokumentéw okazanych przeanstna potrzeby
prowadzonych pogpowai, a take pdwiadczaj za zgodn& z oryginatem odpisy



i wyciagi znajdugce s¢ w aktach organu, na podstawie pisemnego upoisaia
Prezydenta oraz w zakresie w nim gkvaym.”

W § 26 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) rozpatrywanie, w porozumieniu z Wydziatem Konkacji Spotecznej i Kultury
interpelacji, zapyta i wnioskéw radnych oraz przygotowywanie projektow
merytorycznych odpowiedzi.”

18)W § 26 uchyla si pkt 19.

19)W § 26 po pkt 24 dodajeespkt 25 w brzmieniu:
»25) wykonywanie stosownie do wdewosci rzeczowej wydziatu zadlazwigzanych
z realizacy budzetu obywatelskiego.”

20)8 27 otrzymuje brzmienie:

.827
Do zakresu dziatania Wydziatu Bezpieigiva i Kontroli Wewgtrznej w szczegolrii
nalezy prowadzenie kontroli wewitrznej, w tym kontroli zarmdczej w komorkach
organizacyjnych Urgdu oraz w miejskich jednostkach organizacyjnych. ntale
w komorkach organizacyjnych UWmu oraz jednostkach organizacyjnych Miasta
w zakresie realizacji zadamerytorycznych, przestrzegania KPA oraz innychepigow
prawa, a na podstawie zadzen Prezydenta Miasta przeprowadzanie kontroli goyah.
Wydziat udziela pomocy instytucjom (osobom) przeymdzajcym kontrole zewetrzne.
Ponadto, zajmuje i sprawami zwjzanymi z analiz oswiadczéd mapgtkowych
pracownikow Urzdu wskazanych w ustawach, kierownikdéw jednostelkaoizacyjnych
Miasta oraz os6b zagdzapcych, cztonkow organéw zagdzapcych miejskimi osobami
prawnymi. Do zakresu dziatania Wydzialu ngledwniez wdrazanie nowych i nadzor
nad obowdzujagcymi w jednostce systemami bezpietzteva fizycznego, jak
i teleinformatycznego oraz monitorowanie systemeéleihformatycznych §rodowiska ich
pracy pod ktem wydajndéci i pojemndci, w celu zapobigenia wysipienia ewentualnych
zagraen.”

21)8 28 otrzymuje brzmienie:

.8 28
Do zakresu dziatania Wydziatu Architektury i Urbstyki naley prowadzenie spraw
i wydawanie decyzji ok&donych przepisami prawa budowlanego, spraw wygikaih ze
wspoétpracy z inspekgjnadzoru budowlanego, w tym nadzor w zakresie asahia
waloréw estetycznych, planistycznychzytkowych Miasta. Zbieranie informaciji na temat
uwarunkowa rozwojowych Miasta m.in. analiza obszaréw pod wdghm uzbrojenia
w infrastruktue. Ponadto, prowadzenie spraw zZmanych z planowaniem przestrzennym,
w tym opracowywanie polityki przestrzennej Miagtarmonogramu spogdzania planéw
zagospodarowania  przestrzennego, wnioskowanie  zmiariejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Miasta, opracowgwamiejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego oraz studiow ukewan | kierunkow
zagospodarowania przestrzennego, azdakpodejmowanie dziata zmierzajcych
do zapewnienia tadu przestrzennego i estetyki MiaBbnadto, do zaflaealizowanych
w Wydziale naleg sprawy z zakresu ochrony zabytkdw, opieki nad tadgi i miejscami
pamkci narodowej i dziedzictwa narodowego.”



22)8 29 otrzymuje brzmienie:
.8 29

Do zakresu dziatania Wydzialu Komunalnej Obstugiada nalzg sprawy z zakresu
utrzymania urgdzen infrastruktury komunalnej, terenéw zielonych — ymt ogrodnictwa
miejskiego, matej architektury, zachowania cz¥§sito odniezania czsci Miasta,
utrzymania parkow i placéw, estetyzacji Miasta, pmmkarowania odpadami komunalnymi
w zakresie organizacji i nadzoru odbierania odpadéwnunalnych od wiicieli
nieruchoméci oraz zagospodarowania tych odpaddéw, cmentaraictgrobownictwa
wojennego, targowisk miejskich, realizacji prograamieki nad zwiergtami bezdomnymi,
wolno zyjacymi (dzikimi) oraz zapobieganiu bezdondoobzwierzt domowych, sprawy
dotyczce zezwolé na prowadzenie hodowli lub utrzymywanie psow ragyawanej
za agresywsy wspotpraca z zagdami ogrodkéw dziatkowych, edukacji obywatelskiej
wynikajacej z zakresu dziakaWydziatlu. Ponadto, Wydziat realizuje zadania gzaine

z zargdzaniem energi w tym sprawy zwjzane z zapewnieniem prawidtowego stanu
technicznego sieci swietlenia ulicznego dxacego w zasobach komunalnych gminy
Nowy Scz. W skiad wydziatu wchodzi Ogrodnik Miejski.”

23)Po 8§29 dodaje si§8 29a w brzmieniu:

.8 29a
Do zakresu dziatania Wydzialu Geodezji i Nieruchéononalezg sprawy z zakresu
gospodarowania nieruchogwami gminy i Skarbu Hestwa, regulacji stanéw prawnych
nieruchoméci, komunalizacji mienia, nabywania do zasobu rmkamdgci gminy
i Skarbu Pastwa ruchoméci oraz nieruchomii wskutek spadkobrania oraz innych
tytutdw prawnych, a tate prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkéw. Wydziedwadzi
takze sprawy zwjzane z realizagjroszczé oraz odszkodowaw zwigzku z uchwaleniem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzenrilbggesgo zmian. Wydziat realizuje
polityke mieszkaniow Miasta, prowadzi nadzor nad zgdzaniem zasobami
komunalnymi, reprezentowaniem interesow deieielskich Miasta we wspolnotach
mieszkaniowych. Opracowuje i przedkiada do zatwienia Prezydentowi Miasta
przydziaty mieszka z zasobow komunalnych. Prowadzi gospodaykinnymi lokalami
uzytkowymi. W skiad Wydziatu wchodzi stanowisko GetydBowiatowego.”

24)8 30 otrzymuje brzmienie:

,830

Do zakresu dziatania Wydzialu Inwestycji najesprawy z zakresu przygotowania,
realizacji, nadzoru i rozliczania inwestycji migdk i remontéw, w tym take
prowadzonych przez jednostkisvaatowe i inne miejskie jednostki organizacyjne,
podmioty o charakterze gospodarczym w zakrésielkow wydatkowanych z budtu
Miasta, sprawy gminnego budownictwa mieszkalnegaz awykonywanie obowzkdw
inspektora nadzoru w oparciu o prawo budowlane wzw z zadaniami inwestycyjnymi

i remontowymi realizowanymi przez Ud.”



25)8 31 otrzymuje brzmienie:

.8 31
Do zakresu dziatania Wydziatu Transportu i Komunjkanaleza sprawy rejestracji
pojazdow, wydawania i zatrzymywania uprawnad kierowania pojazdami, nadzoru nad
osrodkami szkolenia kierowcéw, instruktorami jazdyadzoru nad stacjami kontroli
pojazdow oraz wydawania uprawfiedotyczcych transportu drogowego. Wydziat
wykonuje zadania organizatora publicznego transpxstorowego.”

26)8 32 otrzymuje brzmienie:

,832
Do zakresu dziatania Wydzialu Kgiowego nalgy sporzdzanie projektéw rocznego
budzetu miasta stosownie do ob@®ijgcych przepisdbw na podstawie preliminarzy
i planéw finansowych spogdzanych przez jednostki i zaktady etbwe (w przypadku
ich utworzenia) oraz merytoryczne wydziaty kblm. Biezgce analizowanie planu
dochodow i wydatkow bugtu miasta oraz przygotowywanie wnioskébw w zakresie
zmian w planie butktu miasta w celu racjonalnego gospodarowasriadkami
finansowymi i przedkladanie w tym zakresie projektichwat Rady i zarglzen
Prezydenta, prowadzenie rachunkéwidUrzedu zgodnie z obowrzujacymi przepisami
I zasadami dla jednostek biwedowych, prowadzenie kgowasci oraz sporzdzanie
sprawozdawczei finansowej, windykacji nal@osci maptkowych budetu Miasta
I ewidencji wartéci magtku Urzedu.”

27)833 otrzymuje brzmienie:

.8 33
Do zakresu dziatania Wydziatu Podatkowego nakgprawy dotycgce podatkow i optat
lokalnych, optaty skarbowej, optaty za gospodaraeadpadami komunalnymi, optaty za
odbidr nieczystéci ciektych oraz optaty za zmniejszenie naturalretgncji terenowej,
w tym dokonywanie ich wymiaru (z wgdzeniem optaty za zmniejszenie naturalnej
retencji terenowej), ewidencji kgjowej, nadzoru nad egzekacjadministracyjy,
windykacp, kontroh podatkows i sprawozdawczwia. Wydziat prowadzi sprawy
dotyczce podatkdéw od spadkéw i darowizn, podatku od ca§eircywilnoprawnych oraz
karty podatkowej — w zakresie kompetencji wynikgch z przepiséw Ordynaciji
podatkowej i ustawy o dochodach jednostek sagaorterytorialnego.”

28)8 34 otrzymuje brzmienie:
.8 34

Do zakresu dziatania WydziaBrodowiska nalga sprawy z zakresu ochrony powietrza,
ochrony powierzchni ziemi i wdd oraz ochrony przdthitasem, wibracjami,

I promieniowaniem niejonizagym. Wydziat zatatwia sprawy z zakresu uwarunkédwa
srodowiskowych, geologii, kmictwa (w tym sprawy zwzane z usuwaniem drzew
i krzewOw oraz zarglzanie obszarami daymi), rolnictwa oraz gospodarki odpadami
w zakresie ustawy o odpadach tj.. wydawanie decpp@miotom gospodarczym na
wytwarzanie i gospodarowanie odpadami, prowadzpogtpowar w zakresie usuwania
odpadodw (innych rikomunalne) z miejsc na ten cel nie przeznaczonggidziat zajmuje
si¢ takze pozyskiwaniem i gromadzeniem danych o standelowiska i wspotpragc ze
stowarzyszeniami ekologicznymi oraz edulgaekologicza. Do zadéa wydziatu naleg



rowniez sprawy dotyczce gruntdw pokrytych wodami powierzchniowymi pdggmi,
w rozumieniu ustawy — Prawo wodne, prowadzeniestejezwierat egzotycznych oraz
wspotpracy z izbami rolniczymi przy wyborach. Wasktwydziatu wchodzi stanowisko
Geologa Powiatowego.”

29)8 35 otrzymuje brzmienie:

.8 35

Do zakresu dziatania Wydzialu Edukacji i Wychowamalezy realizacja polityki
edukacyjnej Miasta, w tym prowadzenie spraw gzanych z zadaniami Miasta jako
organu prowadgcego miejskie przedszkola, szkoty i placowkivaatowe oraz wspotpraca
Z organizacjami i stowarzyszeniami dzigejmi w obszarze edukacji z wggzeniem
nadzoru nad Patacem Miodzie w Nowym Sczu w zakresie organizacji imprez
kulturalnych oraz nad Zespotem Szkot 1 Placowekwi@towych w Nowym $czu
w zakresie organizacji imprez sportowych. Prowadzenspraw kadrowych
dyrektoréw/kierownikow jednostek saiatowych Miasta Nowego g8za. Prowadzenie
catoksztattu spraw zwzanych ze zlecaniem podmiotom sektora peghowego realizacji
zada publicznych w obszarze: é@iata i wychowanie. Prowadzenie keych analiz
wydatkow miejskich jednostekswiatowych i nadzor nad ich dziatalsgg finansowo-
ekonomiczy. Przekazywanie dotacji oraz rozliczanie dotaai wilepublicznych placowek
oswiatowych, w tym wydawanie decyzji administracyjhyw tej sprawie. Spogdzanie
zbiorczych bilanséw, sprawozilafinansowych i statystycznych wszystkich placowek
oswiatowych.  Prowadzenie  caloksztattu spraw  dadggeh  wspotdziatania
z organizacjami pozagdowymi oraz z zakresu polityki senioralnej, koordgja
wspotpracy Prezydenta Miasta i Ydu Miasta z organizacjami pozadowymi,
w szczegOInéci instytucjami uyteczndci publicznej oraz koordynuje sprawy zwane
z realizacj budzetu obywatelskiego we wspotpracy z innymi komoérkamganizacyjnymi
Urzedu.”

30)8 36 otrzymuje brzmienie:

.8 36

Do zakresu dziatania Wpydzialu Organizacyjno-Adntimi@isyjnego nales sprawy
funkcjonowania, organizacji i obstugi Wau, obiegu informacji, zagedzania kadrami,
wtym spraw osobowych pracownikow wdo oraz  kierownikdw  jednostek
organizacyjnych Miasta. Prowadzenie Biura Obstugeddkacow. Sprawy zwjzane

z zatatwianiem skarg, wnioskéw i uwag wnoszonychlzepr obywateli, dotyezych
funkcjonowania Urgdu Miasta i jednostek organizacyjnych Miasta, w tgrowadzenie
centralnego rejestru skarg i wnioskéw wpltygegich do Urzdu, prowadzenie spraw
zZwigzanych z rejestragji koordynacy rozpatrywania petycji kierowanych do Prezydenta
Miasta oraz prowadzenie spraw zmanych z rejestragji koordynacy spraw zwyzanych

z udos¢pnianiem informacji publicznych. Wspolpraca z zaami osiedli, organizacja

i obstuga wyboréw/referendéw. Administrowanie i godarowanie lokalami biurowymi,
w ktorych funkcjonuje Urgd. Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej, BilRzeczy
Znalezionych oraz Archiwum Zakladowego. Obstuga KB Nieodptatnej Pomocy
Prawnej w Nowym &czu (z wyhczeniem Punktow, ktérych obstuga prowadzona jest



przez organizag¢j pozaradows). Do zakresu Wydzialu nalg réwniez obstuga
informatyczna Urgzdu .”

31)8 37 otrzymuje brzmienie:

.8 37
Do zakresu dziatania Wydzialu Spraw Obywatelskiclewidencji Ludndci nalevy:
prowadzenie i aktualizacja rejestru miesg@v w systemie teleinformatycznym,
aktualizacja rejestru PESEL na podstawie zghbszeeldunkowych i decyzji
administracyjnych o zameldowaniu, wymeldowaniu oranulowaniu czynriei
materialno-technicznej polegapj na zameldowaniu, nadawanie numeru PESEL,
prowadzenie pogpowair administracyjnych w sprawach meldunkowych i wydaiwa
merytorycznych decyzji, udaginianie danych osobowych z rejestru mieszkav,
rejestru dowodow osobistych oraz dokumentacji gzemej z dowodami osobistymi,
wydawanie dowodow osobistych i prowadzenie dokuamgntzwigzanej z dowodami
osobistymi, wydawanie decyzji administracyjnych akresu udosgpniania danych,
dowodow osobistych, prowadzenie rejestracji nazedty zataenia ewidencji wojskowej
oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowej, przeprowadie kwalifikacji wojskowej,
prowadzenie wykazu osOb o nieuregulowanym stosutikypowszechnego oboyziku
obrony, przyjmowanie zawiadomiiev sprawach zgromadaeublicznych oraz nadzor nad
ich przebiegiem, koordynowanie spraw zwanych =z repatriagj prowadzenie
i aktualizacja rejestru wyborcéw, spedzanie i aktualizacja spisow wyborcow,
sporadzanie wykazow dzieci podlegaych obowizkowi szkolnemu, generowanie
raportbw na potrzeby wilasne Wdu Miasta oraz innych wdow i instytucji,
przygotowywanie danych statystycznych mieszkav, wydawanie Karty Seniora oraz
Nowosideckiej Karty Rodziny.”

32)8 38 otrzymuje brzmienie:

.8 38
Do zakresu dziatania Wydziatu Komunikacji Spotegan€ultury nalezg sprawy z zakresu
realizacji polityki kulturalnej Miasta, wspoOtpracpraz nadzorunad organizacjami
pozaragdowymi dziatagcymi w sferze kultury, nadzoru nadziatalngciag miejskich
placéwek i instytucji kultury, organizacji impranasowych, obchoddéw rocznicswiat
o charakterze niepodlegimowym, narodowym i innych. Prowadzenie prac gménych
z redagowaniem i publikowaniem ,Rocznikad8ckiego”. Prowadzenie oficjalnej strony
internetowej Miasta i dodatkowych serwisow www. Zapienie warunkéw rozwoju
kontaktow Miasta z zagranictj. prowadzenie spraw zwianych z merytorycznoraz
logistyczry organizacg wspotpracy mgdzynarodowej Miasta. Koordynowanie dziata
promocyjnych, realizowanie zatla zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi
i obowigzkami protokolarnymi Prezydenta i Zgstow Prezydenta. Obstuga prasowa
Prezydenta i Urgu, organizacja i obstuga spotfikawizyt, konferencji i posiedze
z udziatem Prezydenta Miasta, azalprzygotowywanie relacji z ich odbycia. Organizacj
konferencji z udziatendrodkdw publicznego przekazu i promocjasmdkach masowego
przekazu dziala podejmowanych przez Prezydenta. Przygotowywanie tawies,
przeméwié oraz sprawozdaz pracy Prezydenta na sesje Rady Miasta. Prowadzen
spraw z zakresu wnioskow i interpelacji radnych. d&igt sprawuje nadzo6r nad
dziatalngcia Nowosydeckiej Matej Galerii, Miejskiego €@odka Kultury, Sdeckiej
Biblioteki Publicznej. Wydziat wykonuje rownieczynnaci zwigzane z nadzorem nad
dziatalngcia Patacu Miodziey w zakresie organizacji imprez kulturalnych.



33)8 39 otrzymuje brzmienie:

,839
Do zakresu dziatania Wydziatu Ochrony Zdrowia i Pam Spotecznej nalg sprawy
z zakresu ochrony zdrowia miesakaw i polityki spotecznej, w tym koordynowanie
i nadzér nad realizagjkierunkow polityki spotecznej na terenie miastavezglednieniem
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej i amganji pozaragdowych oraz sprawy
wynikajagce ze wspOipracy ze goami  epidemiologiczno-sanitarnymi  oraz
weterynaryjnymi. Do zadaWydzialu naley ponadto wydawanie decyzji na sprzeda
napojow alkoholowych oraz sprawy zwane z wyptacaniemdwiadczenia pieriznego
posiadaczom Karty Polaka osiedaym st w RP i rozliczaniem z wojewa@ddotacji
przekazywanej na wypfkatw/w swiadczenia. Do zakresu dziatania Wydziatu pnpleakze
nadzorowanie i koordynowanie dziatadod Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej,
Ztobkéw Miejskich, ZespotuSwietlic Srodowiskowych. Wydziat zajmuje iobstug
administracyjy oraz biuroy Gminnej Komisji Rozwjzywania Problemow
Alkoholowych. Wydziat obstuguje punkt nieodptatnppmocy prawnej oraz punkt
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego prowadzorgz organiza¢jpozaradowy.”

34)841 otrzymuje brzmienie:

.841
Do zada Wydzialu Przedsbiorczaci naleey wspieranie rozwoju lokalnej
przedsgbiorczaci poprzez inicjowanie i realizacfziatah oraz programow rozwijagych
przedstbiorczagé; prowadzenie pogbowar podatkowych na podstawie ustawy
Ordynacja podatkowa w zakresie udzielania ulg umveych w sptacie podatkow i optat
lokalnych podatnikom prowadeym dziatalné¢ gospodarcz, prowadzenie spraw
zZwigzanych z opracowywaniem i realizagyrograméw pomocowych skierowanych do
inwestoréw; prowadzenie spraw z zakresu pomocyigui®j udzielanej z bugtu Miasta
Nowego $cza w zakresie opiniowania planéw udzielania pomamyblicznej,
prowadzenia pogpowar przed Prezesem Umdu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
oraz ministrem wigciwym do spraw rolnictwa, monitorowania pomocy pcihej,
tj. gromadzenie, przetwarzanie oraz przekazywanfermacji zwizanych z pomag
publiczry w zakresie wynikacym z ustawy o pogbowaniu w sprawach dotygzych
pomocy publicznej; prowadzenie obstugi Centralngjdencji i Informacji o Dziatalnéci
Gospodarczej w zakresie wynigaym z wi&ciwych ustaw; obstuga archiwalnej bazy
Ewidencja Dziatalnéci Gospodarczej prowadzone] przez Prezydenta Mibktarego
Sacza; prowadzenie obstugi inwestora gospodarczenyp wwspotpracy z merytorycznymi
komoérkami  organizacyjnymi  Uerlu  Miasta Nowego 4$&za; wspoOtpraca
z partnerami/przedsbiorcami w zakresie przygiienia do programow Nowgdecka
Karta Rodziny i Nowogdecka Karta Seniora oraz oferowanych przez niap ul
i preferencji; wspoétpraca z organizacjami pozdmvymi, uczelniami, instytucjami
otoczenia biznesu, miejskimi jednostkami organigagyi oraz innymi instytucjami
prowadzcymi dziatalnd¢ wspieragca rozwoj przedsibiorczaci, w tym rownie
z Komispg Wspolrg Samorzadu Terytorialnego i Samogddéw Gospodarczych dla Powiatu
Nowosideckiego i Miasta Nowegm8za.”



35)843 otrzymuje brzmienie:

.843

Do zada Wydzialu Sportu i Turystyki nalm sprawy z zakresu realizacji polityki
sportowej Miasta, wspoéipracy oraz nadzoru nad drgajami pozargdowymi
dziatapcymi w sferze sportu i turystyki, nadzoru nad daiadscia miejskich placowek

I instytucji sportu, organizacji sportowych impremsowych. Realizacja zada ramach
Matopolskiego Systemu Informacji Turystycznej, wmtynadzér merytoryczny nad
realizacy projektu i prowadzenie dziataw zakresie informacji turystycznej. W skitad
Wydziatu wchodzi Centrum Informacji Turystyczne;.

36)8 45 otrzymuje brzmienie:
»8 45

Oznaczenie symbolami literowymi Wydziatbw ddu oraz komorek réwnogdnych,
a take stanowisk i komorek organizacyjnych nigddcych wydziatami lub komérkami
organizacyjnymi wskazanymi w § 8 ust. 7 regulamiokrgila zahcznik nr 1, stanovgcy
integralmy czes$¢ niniejszego regulaminu.”

§2. Zalacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego &#lu Miasta Nowego $za
otrzymuje brzmienie:
.Zatacznik Nr 1 do
Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Miasta Nowego §8za

1. Kierownictwo Urzdu (z wyhczeniem dyrektorow wydziatow), oznaczone symbolami

literowymi:
1) Prezydent PM
2) Zastpcy Prezydenta ZPM
3) Skarbnik SKB
4) Sekretarz SEK

2. Wydzialy Urzdu oraz komorki rownokzine, stanowiska i komorki organizacyjne nie
bedace wydziatami lub komorkami organizacyjnymi oznaszsymbolami

literowymi:
1) Wydziat Bezpieczéstwa i Kontroli Wewstrznej WKB
2) Wydziat Architektury i Urbanistyki WAU
3) Wydziat Komunalnej Obstugi Miasta WGK
4) Wydziat Inwestycji Wi
5) Wydziat Transportu i Komunikacji WTK
6) Wydziat Kskgowy WK
7) Wydziat Podatkowy WP
8) Wydziat Srodowiska WSR
9) Wydziat Edukacji i Wychowania WED
10)Wydziat Organizacyjno-Administracyjny WOR
11)Wydziat Spraw Obywatelskich i Ewidencji Luciod WSO

12)Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury WKS



13)Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej wWzO

14)Wydziat Zaradzania Kryzysowego WZK
15)Wydziat Przedsibiorczaci WPR
16)Wydziat Pozyskiwania Funduszy WPF
17)Wydziat Sportu i Turystyki WST
18)Wydziat Geodezji i Nieruchonigi WGN
19)Urzad Stanu Cywilnego uUSC
20)Komenda Stray Miejskiej KSM
21)Biuro Radcow Prawnych BRP
22)Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych oP
23) Biuro Zamoéwieé Publicznych BZP
24) Biuro Rady Miasta BRM
25) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wetvanego SAW
26) Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru Wieielskiego PNW
27) Inspektor Ochrony Danych IOD
28) Samodzielne Stanowisko ds. BHP BHP
29) Miejski Rzecznik Konsumentow MRK”

83. Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego &tz Miasta Nowego §&za zawierajcy
zmiany wprowadzone niniejszym Zadzeniem stanowi zg¢znik do niniejszego
Zarzadzenia.

84. Wykonanie Zarzdzenia powierza giSekretarzowi Miasta.

85. Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem 1 maja 2019 r.

PREZYDENT MIASTA
Nowego Sacza
(-) Ludomir Handzel



Zalcznik
do Zargdzenia Nr 240/2019
Prezydenta Miasta Nowega&a
z dnia 30 kwietnia 2019 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

URZEDU MIASTA NOWEGO SACZA
(tekst jednality)

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Organizacyjny Ugdu Miasta Nowego g&za, zwany dalej "Regulaminem"”,
okresla szczegotow organizacg wewretrzng i zasady funkcjonowania Wdu Miasta
Nowego $cza, zwanego dalej "Ugdem".

§2

Urzad jest jednostk organizacyjn Miasta Nowy $cz — miasta na prawach powiatu, przy
pomocy ktorej Prezydent Miasta Nowegac®a wykonuje uchwaly Rady Miasta oraz
okreslone przepisami prawa gminne i powiatowe zadanialigene a take zadania zlecone
z zakresu administracji gdowej.

§3
Siedzily Urzedu jest Miasto Nowy &z.
§4

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Miescie - naley przez to rozumieMiasto Nowy $cz - miasto na prawach powiatu,

2) Radzie - nalgy przez to rozumieRadt Miasta Nowego &za

3) Prezydencie, Zagbcach Prezydenta, Sekretarzu i Skarbniku - ayalprzez to
rozumie odpowiednio Prezydenta Miasta Nowegac&, ZasfpcoOw Prezydenta
Miasta Nowego &za, Sekretarza Miasta Nowegac®a oraz Skarbnika Miasta
Nowego $cza,

4) Urzedzie — naley przez to rozumieUrzad Miasta Nowego &za,

5) wydziatach ( komdrkach organizacyjnych tdm ) - naley przez to rozumie
Wydziaty Urzdu Miasta Nowego g&za oraz komorki rownogzne,

6) dyrektorach - naley przez to rozumie osoby kieryjce komorkami organizacyjnymi
Urzedu,

7) petnomocnikach - nahy przez to rozumie petnomocnikéw Prezydenta Miasta
Nowego $cza,



8)

9)

miejskich jednostkach organizacyjnych - rgleprzez to rozumie jednostki
organizacyjne utworzone przez Miasto w celu reajiz@go zadé, nie wchodzce
w skiad Urzdu Miasta i nie bdace spétkami prawa handlowego,

gminnych osobach prawnych - nafeprzez to rozumie spotki prawa handlowego,
ktorych Miasto jest akcjonariuszem / udziatowcem.

§5

Regulamin okrda:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

=

struktug organizacyjg Urzedu,

podziat zada i kompetencji pontidzy Prezydentem, Zagtcami Prezydenta,
Sekretarzem, Skarbnikiem i dyrektorami,

zasady podpisywania pism i upawméenia do zatatwiania spraw i wydawania decyzji
administracyjnych,

zadania i kompetencje poszczegoélnych wydziatow,

zasady i tryb funkcjonowania Wydu,

zakres wewegtrznych regulaciji.

§6

. Urzad jest pracodawcw rozumieniu przepisOw prawa pracy.
. Urzad dziata na podstawie obayziujacych przepisow prawa, a w szczegdgkio

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym,

2) ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale aad&ompetencji okrdonych
w ustawach szczegolnych pamiky organy gminy a organy administracji
rzadowej oraz o zmianie niektérych ustaw,

3) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektoryctaw okrélajacych
kompetencje organow administracji publicznej - wigaku z reform
ustrojowg panstwa,

4) ustawy z dnia 13 pgaziernika 1998 r. - Przepisy wprowadgs®g ustawy
reformupce administragj publiczry,

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach@zdowych,

6) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samdere powiatowym,

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich,

8) Statutu Miasta NowegogBza — miasta na prawach powiatu,

9) Statutu Urzdu Miasta Nowego §za,

10) niniejszego Regulaminu,

11) uchwat Rady Miasta oraz zadzen Prezydenta.



Rozdziat I
Kierownictwo i Struktura Organizacyjna Wau

§7

Kierownictwo Urzdu tworz:
1) Prezydent,
2) Zastpcy Prezydenta ,
3) Sekretarz,
4) Skarbnik,
5) Dyrektorzy (lub petnicy stanowiska rownoezine).

§8

1. W skiad Urzdu wchodz nastpujace wydziaty (lub komérki rownorzine):
1) Wydziat Bezpieczistwa i Kontroli Wewgtrznej,
2) Wydziat Architektury i Urbanistyki,
3) Wydziat Komunalnej Obstugi Miasta,
4) Wydziat Inwestycij,
5) Wydziat Transportu i Komunikaciji,
6) Wydziat Kskgowy,
7) Wydziat Podatkowy,
8) Wydziat Srodowiska,
9) Wydziat Edukacji i Wychowania,
10)Wydziat Organizacyjno-Administracyjny,
11)Wydziat Spraw Obywatelskich i Ewidencji Ludito,
12)Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury,
13)Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej,
14)Wydziat Zaradzania Kryzysowego,
15)Wydziat Przedsibiorczaci,
16)Wydziat Pozyskiwania Funduszy,
17)Wydziat Sportu i Turystyki,
18)Wydziat Geodezji i Nieruchoniai,
19)Urzad Stanu Cywilnego,
20)Biuro Radcow Prawnych,
21)Biuro Zamowié Publicznych,
22)Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
23)Komenda Stray Miejskiej,
24)Miejski Rzecznik Konsumentow.

2. Wydziatami kieruj dyrektorzy (lub rownorgdni).

2a. Dyrektorzy wydziatow sprawyjkontrok zarzdczz w stosunku do podlegtych im

stezbowo pracownikdéw.

3. W wydziatach mog by¢ tworzone stanowiska zgpcow dyrektoréw, ktdrzy nadzowgyj

bezpdrednio realizagj wyodrebnionego zakresu zadlavydziatu.

4. W wydziatach, w ktérych nie utworzono stanowiskktdrych mowa w ust. 3, funkgj

zastpcy petni wyznaczony pracownik wydziatu.



5. Wydzialy mog dzieli¢ sic na wewgtrzne komorki organizacyjne, tj. referaty, zespoty
oraz samodzielne stanowiska pracy.

6. Samodzielne stanowiska pracy nie wchpde skiad referatéw, a tworzy ¢sije dla
realizacji jednorodnych lub tematycznie wyspec@hanych czynngi.

7. W skiad Urzdu wchodz ponadto nagpujace stanowiska lub komaorki organizacyjne nie
bedace wydziatami:
1) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wetvanego,
2) Biuro Rady Miasta,
3) Inspektor Ochrony Danych,
4) Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru $ieielskiego,
5) Samodzielne Stanowisko ds. BHP.

8. W celu zapewnienia realizacji przez bdzzada o szczegbélnym znaczeniu dla Miasta,
Prezydent mze w drodze zaggzenia powola zespdt zadaniowy (komigj lub
petnomocnika. W sktad zespotéw zadaniowych (komisjogs wchodzé pracownicy
Urzedu oraz osoby niegblagce pracownikami Uradu.

9. Wewretrzng organizac wydziatu oraz podziat zadana poszczegolne Zespoty, Referaty,
samodzielne stanowiska pracy okee wprowadzony zagglzeniem wewetrznym
Prezydenta regulamin organizacyjny wydziatu, uzgmoyn z nadzoryjcym wydziat
Zastpa Prezydenta, Sekretarzem lub Skarbnikiem, ktoryipign zawiera:

1) zakres dziatania wydziatu,

2) struktue organizacyjg i symbole aywane w korespondencji,

3) podziat zada na poszczegllne Zespoly, Referaty, samodzielmewiaka pracy,

4) zakres sprawowanego nadzoru merytorycznego nad skimej jednostkami
organizacyjnymi wynikajcy ze schematu organizacyjnego, o ktérym mowa W gst. 2.

9a. Szczegotowy zakres obazkow, odpowiedzialnéei i uprawniéh poszczegolnych
stanowisk pracy pracownikow wydziatéw okliaga zakresy czynnii.

10.Zbior regulaminéw organizacyjnych poszczegoélnych devstow Urzdu prowadzi
Wydziat Organizacyjno-Administracyjny.

11.Zakres zada na stanowiskach i w komérkach organizacyjnych vemonych w ust. 7
okresla Prezydent w drodze agimych zarzdzen wewretrznych.

12.Uchylony.

13.Uchylony.

14.Uchylony.

15.Prezydent w razie potrzeby ue zlect wykonanie wskazanej komorce lub jednostce
organizacyjnej okrdonych zada nalezacych do widciwosci innych komérek lub
jednostek organizacyjnych.

§9

1. Urzedem Stanu Cywilnego kieruje kierownik przy pomoesgtzpcow kierownika.
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Urzad Stanu Cywilnego dziata na podstawie¢hatych przepisow okétajacych zakres
jego zada.

§10

Komend, Strazy Miejskiej kieruje komendant.
Komenda Stray Miejskiej dziata na podstawie agimych przepiséw okigjacych
zakres jej zada

§11

W skiad Urzdu wchodzi Biuro Radcow Prawnych.
Biuro Radcéw Prawnych dziata - na podstawiecbdych przepiséw oraz na podstawie
zarzmdzenia Prezydenta oktajacego zakres obstugi prawne;.

§12

W sktad Urzdu wchodzi Miejski Rzecznik Konsumentow.
Miejski Rzecznik Konsumentdw dziata na podstawigcbdych przepiséw okiajacych
zakres jego zada

§13
W sktad Wydziatu Inwestycji wchodzi Zespét Nadzdémwestorskiego.

Prace Zespotu koordynuje Koordynator wyznaczonysrgpb pracownikow Zespotu.

Do zada Zespotu Nadzoru Inwestorskiego nglavykonywanie obowjzkow inspektora
nadzoru w oparciu o prawo budowlane w @ku z zadaniami inwestycyjnymi
i remontowymi realizowanymi przez Uyd.

§ 13a
W skfad Urzdu wchodzi Biuro Rady Miasta.
Prag Biura kieruje Kierownik Biura Rady Miasta.
Biuro Rady Miasta wykonuje zadania aw@ne z zapewnieniem obstugi administracyjnej
i kancelaryjno-technicznej Rady i jej komisji or&rzewodnicgcego Rady, a tale
udzielaniem radnym pomocy w wykonywaniu ich mandatu
Przewodnicazcy Rady Miasta wykonuje uprawnienia zwierzchnikauzsbwego
w stosunku do pracownikéw Biura Rady Miasta zgodnéet. 21a ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samogrzie gminnym.

§ 13b
W sktad Urzdu wchodzi Petnomocnik do spraw Ochrony Informakigjawnych.
Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawny&reruje Pionem Ochrony,
w ramach ktérego funkcjonuje Kancelaria Tajna, padiada przed Prezydentem za
zapewnienie przestrzegania w khizie przepisbw ustawy o ochronie informaciji
niejawnych.



§14

Pracownicy Urzdu zatrudnienis
1) na podstawie wyboru - Prezydent,
2) na podstawie powotania — Zagty Prezydenta, Skarbnik,
3) na podstawie umow 0 prae pozostali pracownicy.

Rozdziat Il
Zasady kierowania Ugzlem

§15

1. W celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy, tyi@kosci i skutecznéci funkciji
kierowniczych w Urzdzie ustala si podziat zada i kompetencji pomidzy
kierownictwem Urzdu, wynikapcy z zapisOw niniejszego rozdziatu.

2. Prezydent kieruje pracUrzedu na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, przy
pomocy ZasipcOw Prezydenta, Sekretarza, Skarbnika i dyrektpr@kreslajac
szczegotowo ich zadania i kompetencje oraz waaajdiebne zargdzenie w sprawie
ustalenia zakresu sprawowanego nadzoru przez RmetaydZasipcoéw Prezydenta,
Skarbnika Miasta i Sekretarza Miasta nad jednostlkaganizacyjnymi Urzdu Miasta
oraz jednostkami organizacyjnymi Miasta NoweggZa, ktorego zatznik stanowi
schemat organizacyjny Wdu.

3. W czasie nieobecioi Prezydenta jego zadania i kompetencje w zakresi®wania
Urzgdem i Miastem realizuje pierwszy Zegsta prezydenta, a w przypadku
nieobecnéci pierwszego Zagpcy Sekretarz Miasta z zastre@iem przypadkéw
okreslonych w art. 28g ustawy z dnia 8 marca 1990 ara@zdzie gminnym.

§16

1. Prezydent kieruje bimcymi sprawami Miasta i reprezentuje Miasto na zgwm a take
jest zwierzchnikiem skbowym wszystkich pracownikow Wgdu oraz wykonuje
uprawnienia zwierzchnika sthowego w stosunku do kierownikdéw miejskich jednkste
organizacyjnych, na zasadach sgkvaych w odebnych przepisach.

2. Do zada i kompetencji Prezydenta nalew szczegolngci:

1) wykonywanie kompetencji organu wykonawczego gmirgzgowiatu,

2) powotywanie i odwotywanie Zagpcéw Prezydenta, zatrudnianie i zwalnianie
kierownikow jednostek organizacyjnych Miasta oraacgownikéw Urzdu,

3) wystepowanie z wnioskiem do Rady o powotanie i odwoteéBkarbnika,

4) ustalanie polityki kadrowej i ptacowe] w Umdzie Miasta oraz nadzor nad jej
realizacy,

5) dokonywanie innych czynioi z zakresu prawa pracy jako pracodawca,



6) wydawanie aktow prawnych na podstawie delegacjiazbwwh w przepisach prawa,
aktow wykonawczych w odniesieniu do uchwat Radyzepiséw porzdkujgcych
wewretrzne sprawy Urgdu oraz aktow o charakterze instrukcyjnym,

7) wydawanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakradministracji publicznej,

8) organizowanie, nadzorowanie i okianie zada pracownikow w zakresie gospodarki
finansowej i rachunkow&i, w tym dotycacych kontroli isprawozdawczoi
finansowej,

9) podejmowanie czynrgi w zwigzku z bezpérednim zagreeniem bezpieczstwa
publicznego,

10)wykonywanie zada organu wtaciwego w sprawach zagdzania kryzysowego oraz
kierowanie pracami Powiatowego - Miejskiego Zespdarzdzania Kryzysowego,
okreslonych odebnymi przepisami,

11)wykonywanie zada Szefa Obrony Cywilnej Miasta Nowegogc2a okrélonych
odrebnymi przepisami,

12)wspotprzewodniczenie (wraz ze StapostNowogideckim) Wspolnej Komisji
Bezpieczéstwa i Porzdku dla Miasta Nowego gBza i Powiatu Nowagleckiego
oraz wykonywanie zadavynikajgcych z Regulaminu Komisiji,

13)rozstrzyganie sporow kompetencyjnych miedzy jedest organizacyjnymi Urgdu.

3. Prezydent w drodze zadzenia okréla szczego6towe procedury zygane z organizag
i funkcjonowaniem Urgdu, a w szczegolioi:
1) Zasady oraz tryb pagiowania w sprawach skarg i wnioskow.
2) Zasady oraz tryb prowadzenia kontroli weitvanej.

4. Prezydent ustala w drodze zgdzer wewretrznych, w szczegolrioi:
1) regulamin pracy Urdu,
2) regulamin wynagradzania,
3) regulamin gospodarowania funduszémadcze socjalnych,
4) regulaminy organizacyjne wydziatow,
5) inne regulaminy przewidziane przez przepisy szolrey

5. Prezydent petni funkgjwalnego zgromadzenia wspdlnikow w jednoosobowymitkach
miasta i odpowiednio wykonuje uprawnienia udziatalakcjonariusza w spoétkach,
w ktérych miasto ma udziaty/akcje. Prezydent zemosprawowa t¢ funkcje za
pasrednictwem upowanionych przez siebie petnomocnikow.

§17

Zastpcy Prezydenta wykonagadania i posiadakompetencje ok&one Regulaminem oraz
powierzone im w ramach upowmden, petnomocnictw i zaggzen przez Prezydenta,
a w szczegolni:
1) koordynup dziatania i nadzorgjpod wzgédem merytorycznym pragoodlegtych im
jednostek organizacyjnych UWdu i jednostek organizacyjnych Miasta oraz propgnuj
I Inicjuja rozwigzania w zakresie funkcjonowania tych jednostek,
2) uczestnicg w dokonywaniu oceny pracy kierownikbw podlegtyclednpostek
organizacyjnych Miasta i Ugzlu,
3) pelnig funkcje reprezentacyjne w imieniu Prezydenta,



4) wspoitksztattuy polityke kadrows oraz realizyj ja w podlegtych jednostkach
organizacyjnych.
5) uczestnicgz we wdraaniu i doskonaleniu systemu zgazania w Urzdzie.

§18

Nadzor nad jednostkami organizacyjnymi Miasta dtamdrkami oragnizacyjnymi Uezlu
sprawowany jest przez Prezydenta bémminio, lub - w zakresie przez niego cltoaym -
przy pomocy kierownictwa Utzlu.

§19

Sekretarz wspotuczestniczy w sprawowaniu nadzodudzatalndcia Urzedu, zapewnianiu
sprawnego funkcjonowania Wmdu, warunkoéw jego dziatania, a tak organizaciji

i koordynacji pracy oraz obstugi obywateli w zakeeskre&lonym w arkuszu czynrigi oraz

w odrbnym zarzdzeniu okrélajagcym zakres sprawowanego nadzoru. Ponadto prowadzi
sprawy przekazane mu przez Prezydenta Miasta.

§20

Skarbnik, jako gtowny ksgowy budetu, organizuje i nadzoruje higg dziatalngé
finansows Miasta, a take uczestniczy w tworzeniu strategii i programowwop Miasta
w zakresie ich strony finansowej, oraz sprawujezoachad komorkami organizacyjnymi
przypisanymi mu do nadzoru w @Bnym zarzdzeniu dotyczcym ustalenia zakresu
sprawowanego nadzoru.

§21
Dyrektorzy sprawuj ogélne kierownictwo i $ odpowiedzialni za sprawne funkcjonowanie

podlegtych sobie wydziatdbw oraz za zgedn obowhzujagcymi przepisami prawa realizgcj
zada powierzonych kierowanym przez nich wydziatom.

§ 22

uchylony.

Rozdziat IV
Zasady podpisywania pism.
Upowaznienia do zatatwiania spraw i wydawania decyzji adstracyjnych

§23
1. Prezydent podpisuje koresponderiigrowar do:

1) naczelnych i centralnych organéw wiadzy, admingitreawymiaru sprawiedliweéci,
kontroli i innych organdw centralnych oraz ich kienikow,



2)
3)

postow i senatoréw,
sejmikéw samorgdowych wojewodztw,

4) wojewodow, marszatkéw, starostéw, wojtow, burmidwz prezydentow.

o
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Prezydent podpisuje:

decyzje w sprawach kadrowych o ile nie udzielitwginienia do ich podpisu,

pisma w sprawach nailgcych do jego wigciwosci (w tym po uzyskaniu stosownego
poswiadczenia bezpiecastwa pisma stanogde informacje niejawne),

odpowiedzi na pisma adresowane do niego, o ileudigelit upowanienia do ich
podpisu,

odpowiedzi na wygpienia pokontrolne,

upowanienia do wydawania decyzji administracyjnych,

petnomocnictwa do prowadzenia spraw w jego imie(utym petnomocnictwa
procesowe),

odpowiedzi na skargi i wnioski oraz krytylrasowd, o ile nie udzielit upowanienia
do ich podpisu.

Do decyzji i podpisu Prezydenta nale@dwniez sprawy zastrzene w odebnym trybie
lub mapce ze wzgldu na swdj charakter specjalne znaczenie.

Pisma i decyzje przedstawione do podpisu Prezydenpmwinny by uprzednio
parafowane przez dyrektora Ilub upow@nego przez dyrektora pracownika,
a w przypadku, gdy zawietgflane nalzgce do widciwosci kilku wydziatow - zawieré
stwierdzenie o uzgodnieniu.

§24

. Dyrektorzy upowanieni i zobowjzani § w szczegolngci do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7
8)

9)

sprawowania nadzoru nad terminpw rzetelry realizacj zada nalezgcych do
kompetencji kierowanego wydziatu,

przygotowywania pism w sprawach prowadzonych iabgch wydziatom,

wydawania, w imieniu Prezydenta w ramach posiadanypowanien, decyzji
administracyjnych, postanowie zaswiadcze,

podpisywania pism na zewmnz w sprawach dotygeych zakresu dziatania
kierowanego wydzialu z wyfkiem pism zastrzenych do podpisu Prezydenta,
ZastpcOw Prezydenta, Sekretarza i Skarbnika, w szcmegdl dotyczacych
korespondenciji z organami administracji publicznej,

podpisywania odpowiedzi na pisma imienne do niglesalvane,

udzielania urlopéw i podpisywania delegacji practom wydzialdw oraz
kierownikom miejskich jednostek organizacyjnychdnddorymi kierowany wydziat
sprawuje nadzor,

wspétudziatu w opracowywaniu materialdw na sé&ady,

udzielania Prezydentowi, Zgptom Prezydenta, Sekretarzowi i Skarbnikowi
informacji | wyjanien z zakresu wigciwosci wydzialu, w tym dotyczcych
odpowiedzi na interpelacje radnych,

przygotowania stanowiska dotyrego rozpatrywanych skarg i wnioskow w zakresie
zleconym przez Prezydenta, Zgstow Prezydenta i Sekretarza,



10)dbanie o majek Urzdu Miasta przekazany dozytkowania kierowanej komorce
organizacyjnej oraz o mggk Miasta powierzony do nadzorowania,

11)przestrzegania i czuwania nad przestrzeganiem pupeiegtych im pracownikow
przepisow o odpowiedzialdoi za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

12)realizacji i nadzoru nad realizacjprzez podlegtych pracownikow polityki
bezpieczéstwa w Urzdzie Miasta,

13)udostpnianie informaciji publicznej - zgodnie z ustawamraz procedurwewretrzng.

14)przestrzegania i czuwania nad przestrzeganiem pupeiegtych im pracownikow
zasad wynikajcych z obowjzujacego Kodeksu Etycznego pracownikow tita
Miasta.

2. Szczegotowy zakres oboyzkow i kompetenciji dyrektorow ok§kaja zakresy czynriei.

§25

1. Pracownicy wydziatow zatatwigqjsprawy w imieniu Prezydenta a w szczegétno
wydajg decyzje administracyjne, postanowienia $wiadczenia, a tale pawiadczay
za zgodné&t z oryginatem odpisy dokumentéw okazanych przeanstna potrzeby
prowadzonych pogpowai, a take pdwiadczaj za zgodn& z oryginalem odpisy
I wyciagi znajdugce s¢ w aktach organu, na podstawie pisemnego upoieaia
Prezydenta oraz w zakresie w nim ckoaym.

2. Dyrektorzy okrélaja rodzaje pism, do ktorych podpisywania upamiani g pracownicy
wydziatow.

Rozdziat V
Zadania Wspélne Wydziatéw

§ 26

Do wspodlnych zadawydziatow naley w szczegodlngci:

1) wykonywanie zadaw zakresie wigciwosci rzeczowej, wynikajcych z przepisow;

2) przygotowywanie projektow uchwat, materiatow, spoadai i analiz na sesje Rady,
oraz dla potrzeb Prezydenta i Zg&tOw Prezydenta, a talk wspotdziatanie
z Sekretarzem i Skarbnikiem w tym zakresie;

3) realizacja zada wynikajgcych z uchwat Rady oraz aktow wydawanych przez
Prezydenta;

4) wspotuczestniczenie w  opracowywaniu  zamié@rzerozwojowych  Miasta
wspotdziatanie w opracowywaniu i realizacji strategzwoju Miasta; opracowanie
wnioskow do projektéw programow rozwoju spoteczrigmspodarczego Miasta,

5) opracowywanie wnioskéw do projektu kiedu Miasta, wnioskéw do wieloletnich
programéw inwestycyjnych oraz projektéw planéw fisawych dla zadazleconych
z zakresu administracji gdowej w czsci dotyczcej wydziatu lub referatu,

6) rozpatrywanie, w porozumieniu z Wydzialem Komunjk&8potecznej i Kultury,
interpelacji, zapyta i wnioskow radnych oraz przygotowywanie projektow
merytorycznych odpowiedzi,

7) prowadzenie pogpowania administracyjnego i przygotowywanie decyzgprawach
indywidualnych z zakresu administracji publicznefan wykonywanie zada
wynikajacych z przepiséw o pagiowaniu egzekucyjnym w administraciji;



8) usprawnianie organizacji, metod i form pracy wyériaoraz podejmowanie dziata
na rzecz usprawnienia pracy ddu;

9) wspotpraca z komisjami Rady w zakresie Zadaalizowanych przez wydziaty,
przygotowywanie propozycji realizacji wnioskéw kajni oraz ich merytoryczna
ocena,;

10)wykonywanie zadawynikajgcych z ustawy prawo zaméwi@ublicznych;

11)ochrona danych osobowych i informacji niejawnych;

12)prowadzenie i aktualizacja baz danych w postacispap elektronicznych wedtug
kompetencji merytorycznych jednostki,

13)wspotdziatanie ze wszystkimi komorkami organizagym Urzedu oraz innymi
podmiotami dla realizacji zada

14)wspotdziatanie w organizowaniu imprez z okazji aimbdw $wiat, rocznic itp.;

15)wspotdziatanie z wkiwymi urzedami administracji pgstwowej i samorgdowej;

16)wykonywanie obowjzkéw shzacych realizacji jawnéci dziatania organéw Miasta
i prawa dosfpu do informacji publicznej;

17)wykonywanie stosownie do wdeiwosci rzeczowej wydziatu czynioi polegagcych
na nadzorowaniu wydatkowania oraz weryfikacji rczéh wykorzystania dotacji
celowych udzielanych Miastu z bietu pastwa na realizagjzada;

18)wspotdziatanie w realizacji zaflaobronnych, obrony cywilnej, ochrony ludioo
I zaradzania kryzysowego wynikggych ze sprawowanego merytorycznego zakresu
dziatania oraz specyfiki dziatania wydziatu lub rwzednej komorki organizacyjnej;

19)uchylony;

20)wykonywanie innych zadazleconych przez Prezydenta;

21)wiasciwe przyjmowanie obywateli;

22)redagowanie informacji na stroninternetows Miasta oraz Biuletynu Informaciji
Publicznej w zakresie dziatania wydziatu;

23)state monitorowanie wszelkich stron internetowyechzgdéw centralnych, Urgdu
Marszatkowskiego, itp.) celem pozyskiwania nazigpge informacji o ogtaszanych
naborach wnioskéw aplikacyjnych oraz przygotowasigalo procesu aplikaciji;

24)wspotdziatanie w procesie pozyskiwandeodkéw finansowych z funduszy Unii
Europejskiej i innych instytucji mdzynarodowych.

25)wykonywanie stosownie do wdawosci rzeczowej wydziatlu zadazwigzanych
z realizacj budzetu obywatelskiego.

Rozdziat VI
Zakresy Dziata Wydziatéw

§ 27

Do zakresu dziatania Wydziatlu Bezpieagwva i Kontroli Wewgtrznej w szczegolnwi
naleey prowadzenie kontroli wewtrznej, w tym kontroli zargczej w komorkach
organizacyjnych Urgdu oraz w miejskich jednostkach organizacyjnych. ntale
w komorkach organizacyjnych Wdu oraz jednostkach organizacyjnych Miasta
w zakresie realizacji zadlamerytorycznych, przestrzegania KPA oraz innychepizow
prawa, a na podstawie zadzen Prezydenta Miasta przeprowadzanie kontroli gdoyah.
Wydziat udziela pomocy instytucjom (osobom) przeymdzajcym kontrole zewgtrzne.
Ponadto, zajmuje @i sprawami zwjzanymi z analiz oswiadczéh maptkowych
pracownikéw Urzdu wskazanych w ustawach, kierownikéw jednostelkaoizacyjnych
Miasta oraz os6b zagdzapcych, cztonkow organdw zagdzapcych miejskimi osobami
prawnymi. Do zakresu dziatania Wydzialu ngledwniez wdrazanie nowych i nadzor



nad obowdzujgcymi w jednostce systemami bezpiet#teva fizycznego, jak
i teleinformatycznego oraz monitorowanie systemeélihformatycznych érodowiska ich
pracy pod ktem wydajn@éci i pojemndci, w celu zapobigenia wysipienia ewentualnych
Zzagraen.

§ 28

Do zakresu dziatania Wydziatu Architektury i Urlgtgki nalezy prowadzenie spraw
i wydawanie decyzji okionych przepisami prawa budowlanego, spraw wygnisaih ze
wspotpracy z inspekgjnadzoru budowlanego, w tym nadzor w zakresie aaah@ walorow
estetycznych, planistycznych izytkowych Miasta. Zbieranie informacji na temat
uwarunkowa rozwojowych Miasta m.in. analiza obszaréw pod wdgm uzbrojenia
w infrastruktue. Ponadto, prowadzenie spraw zwanych z planowaniem przestrzennym,
w tym opracowywanie polityki przestrzennej Miaskegrmonogramu spagdzania planow
zagospodarowania  przestrzennego, wnioskowanie  zmianiejscowego  planu
zagospodarowania  przestrzennego Miasta, opracowgwamiejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego oraz studiow uwawnwa i kierunkOw zagospodarowania
przestrzennego, a tak podejmowanie dziada zmierzagcych do zapewnienia tadu
przestrzennego i estetyki Miasta. Ponadto, do rzagalizowanych w Wydziale nalg
sprawy z zakresu ochrony zabytkow, opieki nad eyt i miejscami pamgci narodowe;j

i dziedzictwa narodowego.

§ 28a

Uchylony.

§29

Do zakresu dziatania Wydzialu Komunalnej Obstugiada nalzg sprawy z zakresu
utrzymania urgdzea infrastruktury komunalnej, terendw zielonych — ymt ogrodnictwa
miejskiego, matej architektury, zachowania cz§sitoodkniezania czsci Miasta, utrzymania
parkéw i placéw, estetyzacji Miasta, gospodarowasdpadami komunalnymi w zakresie
organizacji i nadzoru odbierania odpadow komundingd wi&cicieli nieruchoméci oraz
zagospodarowania tych odpaddéw, cmentarnictwa igymoictwa wojennego, targowisk
miejskich, realizacji programu opieki nad zwigemi bezdomnymi, wolnozyjacymi
(dzikimi) oraz zapobieganiu bezdonsnbzwierzt domowych, sprawy dotygze zezwolé
na prowadzenie hodowli lub utrzymywanie psow raggawanej za agresywnwspotpraca
z zargdami ogrodkéw dziatkowych, edukacji obywatelskieynikajacej z zakresu dziata
Wydziatu. Ponadto, Wydzial realizuje zadania gasne z zargzaniem energi w tym
sprawy zwjzane z zapewnieniem prawidiowego stanu technicznsigoi Gwietlenia
ulicznego ledagcego w zasobach komunalnych gminy Nowgg®s W skiad wydziatu wchodzi
Ogrodnik Miejski.

§ 29a
Do zakresu dziatania Wydzialu Geodezji i Nieruchéononaleza sprawy z zakresu

gospodarowania nieruchogoami gminy i Skarbu Retwa, regulacji stanow prawnych
nieruchoméci, komunalizacji mienia, nabywania do zasobu ribomaci gminy i Skarbu



Paistwa ruchoméci oraz nieruchomii wskutek spadkobrania oraz innych tytutdow
prawnych, a take prowadzenia ewidencji gruntow i budynkow. Wydzmmbwadzi take
sprawy zwijzane z realizagj roszczé oraz odszkodowna w zwigzku z uchwaleniem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennkgojego zmian. Wydziat realizuje
polityke mieszkaniow Miasta, prowadzi nadzor nad zagzaniem zasobami komunalnymi,
reprezentowaniem intereséw \ddiielskich Miasta we wspoélnotach mieszkaniowych.
Opracowuje i przedkiada do zatwierdzenia Prezydeintdiasta przydzialy mieszka

z zasobow komunalnych. Prowadzi gospodagkninnymi lokalami aytkowymi. W skfad
Wydziatu wchodzi stanowisko Geodety Powiatowego.

§ 30

Do zakresu dziatania Wydziatu Inwestycji nalesprawy z zakresu przygotowania, realizacji,
nadzoru i rozliczania inwestycji miejskich i remowt w tym take prowadzonych przez
jednostki dwiatowe i inne miejskie jednostki organizacyjne,dpooty o charakterze
gospodarczym w zakresi@odkow wydatkowanych z budtu Miasta, sprawy gminnego
budownictwa mieszkalnego oraz wykonywanie okakdw inspektora nadzoru w oparciu
0 prawo budowlane w zgzku z zadaniami inwestycyjnymi i remontowymi reaii@anymi
przez Urad.

§31

Do zakresu dziatania Wydziatu Transportu i Komunjkaalezg sprawy rejestracji pojazdow,
wydawania i zatrzymywania uprawniglo kierowania pojazdami, nadzoru nagookami
szkolenia kierowcéw, instruktorami jazdy, nadzoradnstacjami kontroli pojazdéw oraz
wydawania uprawnie dotyczcych transportu drogowego. Wydziat wykonuje zadania
organizatora publicznego transportu zbiorowego.

§ 32

Do zakresu dziatania Wydziatu Kgiowego nalgy sporzdzanie projektéw rocznego hietu
miasta stosownie do oboyzujagcych przepisbw na podstawie preliminarzy i planow
finansowych spowrdzanych przez jednostki i zaklady lietbwe (w przypadku ich
utworzenia) oraz merytoryczne wydzialy Ydo. Biezgce analizowanie planu dochodéw
i wydatkéw budetu miasta oraz przygotowywanie wnioskébw w zakresigan w planie
budzetu miasta w celu racjonalnego gospodarowaradkami finansowymi i przedktadanie
w tym zakresie projektow uchwat Rady i zgdzen Prezydenta, prowadzenie rachunkéeio
Urzedu zgodnie z obowrujagcymi przepisami i zasadami dla jednostek Zmidwych,
prowadzenie kggowaosci oraz sporzdzanie sprawozdawcga finansowej, windykacji
naleznosci magtkowych budetu Miasta i ewidencji warfoi majtku Urzedu.

§ 33

Do zakresu dziatania Wydziatu Podatkowego #alsprawy dotycgce podatkéw i optat
lokalnych, optaty skarbowej, optaty za gospodaraeadpadami komunalnymi, optaty za
odbidr nieczystéci ciektych oraz optaty za zmniejszenie naturaheggncji terenowej, w tym
dokonywanie ich wymiaru (z wytzeniem opfaty za zmniejszenie naturalnej retencji
terenowej), ewidencji ksgowej, nadzoru nad egzeksicpdministracyjn, windykac,



kontroly podatkowy i sprawozdawczwia. Wydziat prowadzi sprawy dotygze podatkow od
spadkéw i darowizn, podatku od czysob cywilnoprawnych oraz karty podatkowej —
w zakresie kompetencji wynikggych z przepisow Ordynacji podatkowej i ustawy
0 dochodach jednostek samgia terytorialnego.

§34

Do zakresu dziatania WydziatSrodowiska nalga sprawy z zakresu ochrony powietrza,
ochrony powierzchni ziemi i wod oraz ochrony przedatasem, wibracjami,
i promieniowaniem niejonizecym. Wydziat zalatwia sprawy z zakresu uwarunkbwa
srodowiskowych, geologii, knictwa (w tym sprawy zvgzane z usuwaniem drzew i krzewow
oraz zarzdzanie obszaramidaymi), rolnictwa oraz gospodarki odpadami w zaleastawy

0 odpadach tj. wydawanie decyzji podmiotom gospodan na wytwarzanie
i gospodarowanie odpadami, prowadzenie ¢guustaa w zakresie usuwania odpadow (innych
niz komunalne) z miejsc na ten cel nie przeznaczonywlydziat zajmuje si takze
pozyskiwaniem i gromadzeniem danych o staniebdowiska i wspOtprac ze
stowarzyszeniami ekologicznymi oraz edukaekologicza. Do zada wydzialu naleg
rowniez sprawy dotyczce gruntow pokrytych wodami powierzchniowymi pdggmi,

w rozumieniu ustawy — Prawo wodne, prowadzeniestejezwierat egzotycznych oraz
wspoOtpracy z izbami rolniczymi przy wyborach. Wadt wydzialu wchodzi stanowisko
Geologa Powiatowego.

§35

Do zakresu dziatania Wydziatu Edukacji i Wychowamadezy realizacja polityki edukacyjnej
Miasta, w tym prowadzenie spraw z@anych z zadaniami Miasta jako organu provgadgo
miejskie przedszkola, szkoly i placOowkisvaatowe oraz wspoOtpraca z organizacjami
I stowarzyszeniami dzialggymi w obszarze edukacji z wagizeniem nadzoru nad Patacem
Mtodziezy w Nowym Sjczu w zakresie organizacji imprez kulturalnych onazl Zespotem
Szkot i Placowek @viatowych w Nowym $czu w zakresie organizacji imprez sportowych.
Prowadzenie spraw kadrowych dyrektorow/kierownikgednostek éwiatowych Miasta
Nowego $cza. Prowadzenie catoksztaltu sprawgzainych ze zlecaniem podmiotom sektora
pozaradowego realizacji zada publicznych w obszarze: $@iata i wychowanie.
Prowadzenie bigcych analiz wydatkéw miejskich jednosteswaatowych i nadzor nad ich
dziatalngcia finansowo-ekonomiczn Przekazywanie dotacji oraz rozliczanie dotagi dl
niepublicznych placéwekswiatowych, w tym wydawanie decyzji administracyjhyw tej
sprawie. Sporglzanie zbiorczych bilansow, sprawozddinansowych i statystycznych
wszystkich  placowek dwiatowych. Prowadzenie caloksztaltu spraw daodggzh
wspotdziatania z organizacjami pozgipwymi oraz z zakresu polityki senioralnej,
koordynacja wspétpracy Prezydenta Miasta iddizMiasta z organizacjami pozadowymi,

w szczegolnéci instytucjami uyteczndci publicznej oraz koordynuje sprawy zwane

z realizacjy budzetu obywatelskiego we wspétpracy z innymi komérkarganizacyjnymi
Urzedu.

§ 36
Do zakresu dziatania Wydzialu Organizacyjno-Adntisisyjnego naleg sprawy
funkcjonowania, organizaciji i obstugi Wdu, obiegu informaciji, zagelzania kadrami, w tym



spraw osobowych pracownikow gdu oraz kierownikow jednostek organizacyjnych Maast
Prowadzenie Biura Obstugi Mieszi@w. Sprawy zwjzane z zatatwianiem skarg, wnioskéw
i uwag wnoszonych przez obywateli, dotycych funkcjonowania Ukdu Miasta i jednostek
organizacyjnych Miasta, w tym prowadzenie centrginerejestru skarg i wnioskow
wptywajgcych do Urzdu, prowadzenie spraw zygianych z rejestragji koordynacy
rozpatrywania petycji kierowanych do Prezydenta dtfia oraz prowadzenie spraw
zwigzanych z rejestragji koordynacy spraw zwizanych z udosgpnianiem informacji
publicznych. Wspoétpraca z zadami osiedli, organizacja i obstuga wyboréw/refei@n.
Administrowanie i gospodarowanie lokalami biurowymv ktérych funkcjonuje Urgd.
Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej, BiurRzeczy Znalezionych oraz Archiwum
Zaktadowego. Obstuga Punktéw Nieodptatnej PomocyawRe] w Nowym $czu
(z wylaczeniem Punktéw, ktérych obstuga prowadzona jemtzporganizagj pozaradows).
Do zakresu Wydziatu natg rowniez obstuga informatyczna Ugdu.

§37

Do zakresu dziatania Wydzialu Spraw ObywatelskichEwidencji Ludndci nalezy:
prowadzenie i aktualizacja rejestru miesm@v w systemie teleinformatycznym,
aktualizacja rejestru PESEL na podstawie zghvszeneldunkowych i decyzji
administracyjnych o zameldowaniu, wymeldowaniu caanlowaniu czynriei materialno-
technicznej polegagej na zameldowaniu, nadawanie numeru PESEL, prosvee
postpowaxr administracyjnych w sprawach meldunkowych i wydawamerytorycznych
decyzji, udosipnianie danych osobowych z rejestru mieszkav, rejestru dowodow
osobistych oraz dokumentacji zwanej z dowodami osobistymi, wydawanie dowodéw
osobistych i prowadzenie dokumentacji gménej z dowodami osobistymi, wydawanie
decyzji administracyjnych z zakresu udgstiania danych, dowodoéw osobistych,
prowadzenie rejestracji na potrzeby zaloia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia
kwalifikacji wojskowej, przeprowadzanie kwalifikaayojskowej, prowadzenie wykazu oséb
0 nieuregulowanym stosunku do powszechnego ofsbwi obrony, przyjmowanie
zawiadomié@ w sprawach zgromadzepublicznych oraz nadzor nad ich przebiegiem,
koordynowanie spraw zwzanych z repatriagj prowadzenie i aktualizacja rejestru
wyborcow, sporgdzanie i aktualizacja spisébw wyborcow, sppizanie wykazow dzieci
podlegagcych obowgzkowi szkolnemu, generowanie raportéw na potrzekasme Urzdu
Miasta oraz innych uedldw i instytucji, przygotowywanie danych statystygeh
mieszkacow, wydawanie Karty Seniora oraz Nowdsckiej Karty Rodziny.

§38

Do zakresu dziatania Wydziatu Komunikacji Spotegznikultury naleza sprawy z zakresu
realizacji polityki kulturalnej Miasta, wspoipracyraz nadzoru nad organizacjami
pozaradowymi dziatagcymi w sferze kultury, nadzoru nalziatalngciag miejskich placowek

i instytucji kultury, organizacji impremasowych, obchodoéw rocznicswiagt o charakterze
niepodlegtéciowym, narodowym i innych. Prowadzenie prac gmanych z redagowaniem
i publikowaniem ,Rocznika &leckiego”. Prowadzenie oficjalnej strony interned¢pMliasta

i dodatkowych serwiséw www. Zapewnienie warunkéwzwoju kontaktow Miasta
Z zagranig tj. prowadzenie spraw zwdanych z merytorycznoraz logistycza organizacj
wspotpracy mgdzynarodowej Miasta. Koordynowanie dziataromocyjnych, realizowanie
zada zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi i ob@ekami protokolarnymi Prezydenta



i Zastpcow Prezydenta. Obstuga prasowa Prezydenta ¢durzorganizacja i obstuga
spotka, wizyt, konferencji i posiedZe z udzialem Prezydenta Miasta, a #ak
przygotowywanie relacji z ich odbycia. Organizadfanferencji z udziatemsrodkow
publicznego przekazu i promocja ssodkach masowego przekazu dziajaodejmowanych
przez Prezydenta. Przygotowywanie vgpstn, przemowié@ oraz sprawozda z pracy
Prezydenta na sesje Rady Miasta. Prowadzenie spraakresu wnioskéw i interpelacii
radnych. Wydzial sprawuje nadzor nad dziatébp Nowosideckiej Matej Galeri,
Miejskiego Grodka Kultury, Sdeckiej Biblioteki Publicznej. Wydziat wykonuje rowez
czynndci zwigzane z nadzorem nad dziatadol Patacu Mtodziey w zakresie organizaciji
imprez kulturalnych.

§ 39

Do zakresu dziatania Wydzialu Ochrony Zdrowia i asn Spoteczne] nalg sprawy
z zakresu ochrony zdrowia miesakaw i polityki spotecznej, w tym koordynowanie idzsr
nad realizagj kierunkow polityki spotecznej na terenie miastavezgkdnieniem jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej i organizacjigseglowych oraz sprawy wynikage ze
wspotpracy ze sttbami epidemiologiczno-sanitarnymi oraz weterynaygin Do zada
Wydzialu naley ponadto wydawanie decyzji na sprzedaapojow alkoholowych oraz
sprawy zwjzane z wyptacaniemswiadczenia piegiznego posiadaczom Karty Polaka
osiedlajcym st w RP i rozliczaniem z wojewa@ddotacji przekazywanej na wyptatv/w
swiadczenia. Do zakresu dziatania Wydzialu ngpléakze nadzorowanie i koordynowanie
dziatalndgci: Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznéjobkéw Miejskich, Zespotswietlic
Srodowiskowych. Wydziat zajmuje @iobstug administracyja oraz biurows Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wydziat obstugujanjat nieodptatnej
pomocy prawnej oraz punkt nieodptatnego poradniahlvgwatelskiego prowadzony przez
organizac pozaradowy.

§ 40

Do zakresu dziatania Wydzialu Zadzania Kryzysowego naie sprawy zwizane

z organizag i funkcjonowaniem systemu zadzania kryzysowego, w tym planowanie oraz
podejmowanie dziata w przypadkach powstania zdafizeagraajgcych zyciu i zdrowiu
mieszkacow, realizacja kompleksu przeesizie¢ planistycznych magych za zadanie
zapewnienie wysokiego stopnia poczucia bezpietnea wirod mieszkacow, minimalizacja
zagraen, prowadzenie Miejskiego Magazynu Sgitz Przeciwpowodziowego i Obrony
Cywilnej oraz tworzenie i utrzymywanie rezerw gratpanego tam spe¢iu, wspieranie sit
dziatapcych w ramach Krajowego Systemu Ratowniczo $r@&@ego, a take zapewnienie
mieszkacom miasta warunkow do pragia w sytuacjach nadzwyczajnych i kryzysowych.
Ponadto do zada Wydzialu nalea sprawy z zakresu problematyki ochrony lugtrio

i dotyczce wykonywania przez Prezydenta funkcji - Szefac@prCywilnej Miasta Nowego
Sacza, jak roOwnie sprawy zwiazane z realizagjzada obronnych i dotycge zapewnienia
oraz utrzymania gotowoi bojowej Ochotniczych Stég Pazarnych funkcjonujcych na
terenie miasta. W skiad struktury organizacyjnej ddisgu Zaradzania Kryzysowego
i Ochrony Ludnéci wchodzi Miejskie Centrum Zagdzania Kryzysowego. Centrum jest
elementem systemu zadzania kryzysowego i stanowi zaplecze techniczreragyjne oraz
organizacyjne odpowiedzialne za tworzenie dokumentd baz danych dla potrzeb
zapewnienia sprawnego funkcjonowania Miejskiego pdaes Zarzdzania Kryzysowego.



Stwzba dyurno—operacyjna Miejskiego Centrum Zgdzania Kryzysowego pracuje
w systemie catodobowym w celu zapewnienia przeptywwymiany informacji na potrzeby
zarzmdzania kryzysowego, utrzymywaniaagiej tacznaici oraz wspotpracy i wspotdziatania
z wojewOdzkimi i gsiednimi centrami zagdzania kryzysowego oraz wszystkimi innymi
jednostkami i mieszkewami miasta w zakresie przekazywania informacjimiaikatow

i ostrzeen 0 nadzwyczajnych zagreniach i sytuacjach kryzysowych. Miejskie Centrum
Zarzzgdzania Kryzysowego realizuje rownigadania dotycgce przyjmowania zawiadontie
0 zamiarze zorganizowania na terenie miasta Novggoa zgromadzepublicznych w trybie
uproszczonym, upowaieni pracownicy wydajdecyzje dotycgce potrzeby ewentualnego ich
rozwigzania. Ponadto Centrum realizuje zadania Stalegaumy Prezydenta Miasta na
potrzeby podwyszania gotowsci obronnej pastwa.

8§ 40a

uchylony

§41

Do zada Wpydzialu Przedsbiorczaci naleey wspieranie rozwoju lokalnej
przedsgbiorczaci poprzez inicjowanie i realizacjdziataa oraz programéw rozwijagych
przedstbiorczaé; prowadzenie pogpowar podatkowych na podstawie ustawy Ordynacja
podatkowa w zakresie udzielania ulg uznaniowychphlage podatkow i optat lokalnych
podatnikom prowadgym dziatalné¢ gospodarcg prowadzenie spraw zgaanych

Z opracowywaniem i realizacjprogramow pomocowych skierowanych do inwestorow;
prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej latee¢ z budetu Miasta Nowego §6za

w zakresie opiniowania planéw udzielania pomocy lipabej, prowadzenia pagiowai
przed Prezesem Wydu Ochrony Konkurencji i Konsumentow oraz ministresasciwym do
spraw rolnictwa, monitorowania pomocy publiczngj,gtomadzenie, przetwarzanie oraz
przekazywanie informacji zgzanych z pomagpubliczry w zakresie wynikacym z ustawy

0 postpowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej; prowadzenie obstugi Cenggl
Ewidencji i Informacji o Dziatalnéci Gospodarczej w zakresie wynikaym z wiaciwych
ustaw; obstuga archiwalnej bazy Ewidencja Dzial&th@ospodarczej prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Nowegoa&a; prowadzenie obstugi inwestora gospodarczeg@y pr
wspotpracy z merytorycznymi komorkami organizacymyUrzedu Miasta Nowego $&za;
wspolpraca z partnerami/przeglsiorcami  w  zakresie przygiienia do programow
Nowosidecka Karta Rodziny i Nowedecka Karta Seniora oraz oferowanych przez nigh ul
i preferencji; wspotpraca z organizacjami poadmvymi, uczelniami, instytucjami otoczenia
biznesu, miejskimi jednostkami organizacyjnymi ofamymi instytucjami prowadgymi
dziatalng¢ wspierajca rozwoj przedsibiorczasci, w tym rownie z Komisp Wspolny
Samorzdu Terytorialnego i Samogdow Gospodarczych dla Powiatu Nowdsckiego

I Miasta Nowego &cza.

§ 42

Do zada Wydzialu Pozyskiwania Funduszy najgpodejmowanie dziatazmierzagcych do
pozyskiwania przez Miastosrodkéw pozabuzktowych na realizagj przedsiwzieé
inwestycyjnych i nieinwestycyjnych, w tymdrodkéw pomocowych Unii Europejskiej,
zarzmdzanie projektami nie inwestycyjnymi realizowanymizez Miasto, przygotowanie



warunkéw i realizacja przedsizig¢ publiczno — prywatnych z udzialem Miasta,
prowadzenie spraw zwdanych z rewitalizagjMiasta.

§43

Do zada Wydziatu Sportu i Turystyki naig sprawy z zakresu realizacji polityki sportowej
Miasta, wspotpracy oraz nadzoru nad organizacjamaapadowymi dziatagcymi w sferze
sportu i turystyki, nadzoru nad dziatafe@ miejskich placéwek i instytucji sportu,
organizacji sportowych imprez masowych. Realizazgda w ramach Matopolskiego
Systemu Informacji Turystycznej, w tym nadzor merytzny nad realizagj projektu

I prowadzenie dziata w zakresie informacji turystycznej. W sktad Wydaiawchodzi
Centrum Informacji Turystycznej.

8§ 43a

Do zada Biura Zaméwié Publicznych naley wykonywanie zadawynikajacych z ustawy
Prawo zamowie publicznych oraz wewtrznych regulacji Urgdu w sprawach
wydatkowania s$rodkow  publicznych  poprzez  uczestnictwo w  przygaow

i przeprowadzeniu pogitowai 0 udzielenie zamowienia publicznego.

§ 43b

Uchylony.

Rozdziat VI
Przepisy kacowe

§ 44

1. Zmiany Regulaminu dokonywane & trybie wigciwym dla jego przyjcia.

2. Rozszerzenia i zmiany zakresOw czyfuioposzczegoinych wydziatéw, komorek
rownorzdnych i stanowisk pracy, wynikgle z przepisébw wydanych lub
obowigzujacych po dniu wecia w zycie niniejszego Regulaminu lubzt@odpisanych
w tym czasie porozumieadministracyjnych oraz przeniesienia pojedyncaynynndgci
migdzy wydziatami nie wymagajzmian, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 45

Oznaczenie symbolami literowymi Wydziatbw du oraz komorek rownogdnych,
a talkze stanowisk i komoérek organizacyjnych nigddcych wydziatami lub komoérkami
organizacyjnymi wskazanymi w § 8 ust. 7 regulamiokrgila zabhcznik nr 1, stanovgcy
integraly cze$¢ niniejszego regulaminu.



Zalgcznik Nr 1 do
Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Nowego §&za

1. Kierownictwo Urzdu (z wyhczeniem dyrektorow wydziatdw), oznaczone symbolami

literowymi:

1) Prezydent PM
2) Zastpcy Prezydenta ZPM
3) Skarbnik SKB
4) Sekretarz SEK
2. Wydziaty Urzdu oraz komaorki rownokzine, oznaczone symbolami
literowymi:
1) Wydziat Bezpieczéstwa i Kontroli Wewstrznej WKB
2) Wydziat Architektury i Urbanistyki WAU
3) Wydziat Komunalnej Obstugi Miasta WGK
4) Wydziat Inwestycji Wi
5) Wydziat Transportu i Komunikacji WTK
6) Wydziat Kskgowy WK
7) Wydziat Podatkowy WP
8) Wydziat Srodowiska WSR
9) Wydziat Edukacji i Wychowania WED
10)Wydziat Organizacyjno-Administracyjny WOR
11)Wydziat Spraw Obywatelskich i Ewidencji Luciod WSO
12)Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury WKS
13)Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej WzO
14)Wydziat Zaradzania Kryzysowego WZK
15)Wydziat Przedsibiorczaci WPR
16)Wydziat Pozyskiwania Funduszy WPF
17)Wydziat Sportu i Turystyki WST
18)Wydziat Geodezji i Nieruchonici WGN
19)Urzad Stanu Cywilnego USC
20)Komenda Stray Miejskiej KSM
21)Biuro Radcow Prawnych BRP
22)Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych oP
23) Biuro Zamowié Publicznych BZP
24) Biuro Rady Miasta BRM
25) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wetvanego SAW
26) Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru Wieielskiego PNW
27) Inspektor Ochrony Danych IOD
28) Samodzielne Stanowisko ds. BHP BHP
29) Miejski Rzecznik Konsumentow MRK



