Zalacznik nr 1
OGLOSZENIE

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Skata oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze Inspektor ds.

geodezji, w Referacie Geodezji. Rolnictwa i Ochrony Srodowiska, wchodzacym

w sklad Urzedu Miasta i Gminy Skala.

1. Niezbedne wymagania od kandydatow:

obywatelstwo polskie,

peina zdolnosé do czynnosdcei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze z zakresu geodezji, planowania przestrzennego, zarzadzania
nieruchomosciami, prawnicze lub administracyjne i co najmniej 3 letni staz pracy,
doswiadczenie zawodowe: wiedza z zakresu prac geodezyjnych,

znajomos¢ ustaw Prawo geodezyjne i kartograficzne, o gospodarce nieruchomosciami,

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz rozporzadzen wykonawczych do tych
ustaw,

znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych, ochrony znajomosé
przepiséw prawa w zakresie: ochrony danych osobowych i dostepu do informacji publiczne;j,
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz struktur

administracji publicznej w Polsce.

Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

obstuga komputera: znajomosé programéw uzytkowvch; Word, Excel, Power Point, Outlook
i urzadzen biurowych;

prawo jazdy kat. B;

umiejetnosé analitycznego i syntetycznego myslenia:

umiejgtnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé;

dyspozycyjnosé, odpornosé na stres i umiejetnosé pracy pod presja czasu.

posiadanie doswiadczenia zawodowego zwigzanego z prowadzeniem spraw objetych
zakresem czynnosci na stanowisku, na ktore przeprowadzany jest nabor,

ogolna wiedza o gminie Skala,



5.

Zakres obowigzkow na stanowisku:

gospodarowanie gruntami i obiektami uzytkowymi stanowigcymi mienie komunalne Gminy;
prowadzenie rejestrow nieruchomosei;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zbywaniem, nabywaniem i innymi formami dysponowania
nieruchomosciami wchodzacymi w sktad zasobu komunalnego Gminy:;

prowadzenie spraw z zakresu nadawania oraz oznaczenia nieruchomosci numerami
porzadkowymi;

prowadzenie postepowan w zakresie podziatdw geodezyjnych i rozgraniczenia nieruchomosci;
prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem i regulowaniem stanu prawnego nieruchomosci:
przygotowywanie dokumentacji niezbednej do zaliczania drog do kategorii drog gminnych;
wspdlpraca z odpowiednimi organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz innymi
podmiotami w obszarze wykonywanych zadan;

wykonywanie zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego.

Informacja o warunkach pracy:

Umowa o pracg na petny etat, w budynku Urzgdu Miasta i Gminy Skata, Rynek 29 — budynek
nie posiada windy. Praca w pomieszczeniu biurowym z obstuga komputera oraz w terenie.
Praca ma charakter indywidualny, wymaga jednak umiejetnego wspotdziatania z innymi

osobami. Pracownik wykonuje zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami.

w przypadku osob podejmujacych prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym zgodnie
z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2018 poz.

1260 ze zm.) pierwsza umowa zostanie zawarta na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesiecy.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy Skata, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6 %.

6.

Wymagane dokumenty:
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v

V}'

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j,
o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe,



» o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

> kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

Ponadto kandydat moze zataczy¢ informacje dokumentujace posiadane dodatkowe kwalifikacje lub

doswiadczenie zawodowe.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢:

e osobiscie lub droga pocztowa do Urzedu Miasta i Gminy Skata, 32-043 Skata, ul. Rynek 29,
Dziennik Podawczy — Parter z podaniem adresu zwrotnego oraz z dopiskiem Inspektor ds.
geodezji, w Referacie Geodezji, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska wchodzaecym w sktad
Urzedu Miasta i Gminy Skala, do dnia 08.05.2019 roku do godz. 15.00 (decyduje data i

godzina faktycznego wplywu do Urzedu).
Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
List motywacyjny i Zyciorys musza by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi.
oraz wlasnorgcznie podpisane.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb moga by¢ odebrane osobiscie przez zainteresowanych
w ciggu 10 dni od dnia ogloszenia informacji o wynikach naboru. W przypadku nieodebrania

dokumentéw zostang one komisyjnie zniszczone.

7. Informacja dodatkowa:

Nabor przeprowadzony zostanie w formie konkursu realizowanego w dwach etapach:
[ — etap sprawdzenie pod wzglgdem formalnym ztozonych ofert,

IT — etap rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajacymi wymogi formalne.

Kandydaci dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej zostana powiadomieni o jej terminie

telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy w Skale (https://bip.malopolska.pl/umigskala), na stronie

internetowej Urzgdu Miasta i Gminy w Skale www.skala.pl .

Krzygztof Weéjtowicz



...........................................

(Migjscowost, data)

.............................................

..............................................

(adres)

Os$wiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do

cel6w rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta i Gminy w Skale moich danych
osobowych podanych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji.

2. Przyjmuje do wiadomosci, ze:

a) Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Skala, Rynek 29, 32-
043 Skata. W przypadku pytan o swoje dane osobowe moge skontaktowac si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych piszac na adres e-mail iod@skala.pl

b) podane dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wcelu
wlasciwego przeprowadzenia procedury zwigzanej z realizacjg procesu rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Skale. Zgoda moze zosta¢ wycofana
poprzez zlozong na pismie prosbe na Dzienniku Podawczym Urzedu Miasta i Gminy w
Skale, Rynek 29, parter, pokéj 0. Podanie danych osobowych jest warunkiem dopuszczenia
w procesie rekrutacji;

¢) przystuguje mi prawo do dostgpu do moich danych, ich sprostowania, kopii danych,
usuniecia po okresie nie krotszym niz 5 lat, a takze prawo przenoszenia danych;

d) w przypadku powziecia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu moich danych przez
Administratora przystuguje mi prawo wniesienia skargi na przetwarzanie moich danych
osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania;

€) podstawg prawng przetwarzania moich danych osobowych do celéw rekrutacji przez Urzad
Miasta i Gminy w Skale jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

f) przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbgdny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze w Urzgdzie Miasta i Gminy w Skale, jednak nie
dtuzej niz przez 5 lat z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze
zostaé kazdorazowo przediuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa, jakie mogg
mieé¢ zwiazek z realizacjg procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze w Urzgdzie Miasta i
Gminy w Skale. Dane moga by¢ udostgpnione wylgcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisOw prawa;

(podpis kandydata)



