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Umowa nr                    zał. nr 4 do SIWZ ZP.271.1.2019 

GK…………… 

 

„Pielęgnacja i utrzymanie zieleni na terenie miasta Kalwarii Zebrzydowskiej w roku  2019.” 

zawarta w dniu ……………. r.  pomiędzy  

Gminą Kalwaria Zebrzydowska z siedzibą w Kalwarii Zebrzydowskiej, ul. Mickiewicza 7, 

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”, reprezentowaną  przez: 

dr hab. inż. Augustyna Ormantego - - Burmistrza Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej,  

a 

…………………………………………………………………………………………………..

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………………….. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

 

Niniejsza umowa jest następstwem wyboru Wykonawcy w postępowaniu o zamówienie 

publiczne w trybie przetargu nieograniczonego udzielone zgodnie z ustawą z dnia  

29.01.2004 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.) 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi pod nazwą:  

„Pielęgnacja i utrzymanie zieleni na terenie miasta Kalwarii Zebrzydowskiej w roku  2019” 

polegające na: 

 

1.  Pielęgnacja drzew, krzewów, żywopłotów.  – 60 drzew i 500 mb. -  krzewów: 

(cięcie sanitarne i pielęgnacyjne, usuwanie odrostów, odchwaszczanie, nawożenie – raz w 

roku, podlewanie, spulchnienie gleby pod żywopłotami, usunięcie chwastów, zgrabienie 

grabiami terenów pod żywopłotami. Usunięcie wszelkich zanieczyszczeń zalegających pod 

żywopłotami itp. ) 

2.  Utrzymanie trawników w ilości szacunkowej 60 arów: 

(Koszenie trawników z częstotliwością około tygodniową na wysokość 5-6 cm, w tym: 

usuwanie odpadów i nieczystości widocznych po wykoszeniu, usunięcie skoszonej trawy z 

rabat kwiatowych, chodników, nawożenie , odchwaszczanie trawników  bieżące uzupełnianie 

ubytków na trawnikach, siew trawy).  

3.  Założenie i pielęgnacja rabat z kwiatami:  

― zakup i nasadzenie kwiatów sezonowych na skwerach i rabatach 25 700szt, w tym, 

niecierpek i dalia 1600 szt, pozostałe -24 100 szt, bratki – 2000 szt, 

― zakup i nasadzenie uzupełniające kwiatów wieloletnich , 

― przygotowanie gruntu pod nasadzenia (przekopanie rabat łopatą, wybranie chwastów 

i kamieni oraz zagrabienie ziemi), pielęgnacja: podlewanie, zasilanie, spulchnianie, 

pielenie, przycinanie, odchwaszczanie, 

― przygotowanie gruntu na okres zimowy (przekopanie i wapnowanie), 

― Projekt rabat, ich układ kolorystyczny i przestrzenny , 

4. zakup kwiatów i obsadzenie kwietników, - pelargonie ,   
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― obsadzenie kwiatami w takiej ilości, aby stanowiły zwartą kompozycję,  

― pielęgnacja: systematyczne podlewanie, zasilanie nawozami mineralnymi, pielenie, 

bieżące przycinanie, odchwaszczanie -  

― montaż i demontaż  kwietników , wieży kwiatowych 

(kwiaty nasadzone gęsto, cała konstrukcja szczelnie pokryta kwiatami (masa kwietna musi 

przesłonić konstrukcję)  

- utrzymanie i pielęgnacja donic, mis i konstrukcji kwietnikowych wolnostojących: 

― Zamawiający przewiduje do obsadzenia następujące donice: 

• 1 wieża kwiatowa 6-piętrowa o średnicach ok.: 150 cm – 30 cm,  

• 1 donica drewniana prostokątna o wymiarach 90x45 cm,  

• 2 donice drewniane prostokątne o wymiarach 80x44 cm, 

• 6 donic wiszących o obw. 28 cm, 

• 1 donica wisząca o obw. 36 cm, 

• 2 donice wiszące o obw. 31 cm, 

• 5 donic wiszących na słupy drewniane 

• 7 donic wiszących W600/2 (dwa poziomy) 

• 2 donice betonowe   

• 6 wież kwiatowych (Kaskady H1100) 

 

 

5. Bieżące czyszczenie, zbieranie i punktowe czyszczenie trawników, klombów, mis, donic, 

      oraz terenów bezpośrednio przylegających do klombów powodujące dokładne usunięcie 

      drobnych zanieczyszczeń sypkich, usunięcie darni, liści, i ich części oraz skumulowanych 

      zanieczyszczeń sypkich, usunięcie kurzu i innych zanieczyszczeń (darni, ziemi). Bieżące 

     usuwanie zalegających liści z terenów objętych utrzymaniem zieleni. Wywóz powstałych 

     odpadów zielonych własnym staraniem i na koszt Wykonawcy.  

 

6. Dekoracje przed Pomnikiem Jana Pawła II i w miejscach wskazanych przez 

Zamawiającego żywymi kwiatami (wiązanki) do uzgodnienia z Zamawiającym. 

 

 7. Realizowanie zgłoszonych interwencji z Referatu Gospodarki Komunalnej. Wskazanie 

pracownika do zadań interwencyjnych, podanie nr telefonu kontaktowego. 

 

8. Czas reakcji na zgłoszenie wykonania pracy interwencyjnej wynosi do 30 minut. 

Wykonawca zobowiązuje się podać przed podpisaniem umowy interwencyjny telefon 

kontaktowy dostępny całą dobę. 

 

 

§ 2 

1. Umowa obowiązuje od dnia jej podpisania  do 30.11.2019 r. 
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2. W razie rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień zawartych w umowie, 

Zamawiający może niezwłocznie umowę rozwiązać ze skutkiem natychmiastowym. 

3. Wykonawca zobowiązuje się przed podpisaniem umowy wskazać osobę do kontaktu oraz 

podać interwencyjny telefon kontaktowy.  

4. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 7 dni, gdy 

Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu zamówienia bez uzasadnionych przyczyn 

lub nie kontynuuje go pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. 

 

§ 3 

1. Gotowość do odbioru wykonanych nasadzeń kwiatów i krzewów, Wykonawca zgłasza 

Zamawiającemu pisemnie. 

2. Należyte wykonanie usługi w zakresie wykonania przedmiotu umowy zostanie 

stwierdzone pozytywnym protokołem odbioru usług spisanym w obecności 

przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy, który stanowi podstawę do wystawienia 

faktury. 

3. W razie występowania nieporządku po dokonaniu kontroli, Wykonawca niezwłocznie  

(w ciągu 30 minut) od chwili jego poinformowania przystąpi do uporządkowania terenu. 

 

§ 4 

1. Wynagrodzenie za przedmiot umowy ustala się zgodnie z przedłożona ofertą na kwotę:  

brutto ……………….. zł (słownie złotych: …………….  ……../100). 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 wypłacane będzie w dziewięciu równych miesięcznych  

transzach. 

3. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy za prawidłowo wykonaną usługę nastąpi    

w ciągu 14 dni od chwili dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT  

do Urzędu Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej. 

4. Za datę zapłaty uważa się dzień obciążenia konta bankowego Zamawiającego. 

 

§ 5 

1. W przypadku niewykonania przez Wykonawcę usług w ustalonym zakresie lub 

nienależytego wykonania zamówienia, Zamawiający ma prawo do potrącenia  

z wystawionych faktur kary umownej w wysokości do ……. wynagrodzenia ryczałtowego 

w danym miesiącu. 

2. W przypadku poniesienia przez Zamawiającego szkody wynikającej z nienależytego 

wykonywania czynności przez Wykonawcę, zobowiązuje się on do jej naprawienia  

w pełnej wysokości. 

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

1) w przypadku niedopełnienia wymogu określonego w § 6 umowy tj. zatrudnienia osób 

wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności na podstawie umowy 

o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy – 

w wysokości 1000 zł za każdy przypadek.  

2) Za odstąpienie od umowy z przyczyn nie leżących po stronie zamawiającego  (na 

własny wniosek)  w wysokości 10% wartości wynagrodzenia umownego brutto o 

którym mowa w §4 ust.1. 

3) Za  niedotrzymanie terminu wykonania prac interwencyjnych w wysokości 2% 
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wartości wynagrodzenia umownego brutto o którym mowa w §4 ust.1. 

 

§ 6 

1. Zamawiający, w związku z art. 29 ust. 3a Pzp, wymaga zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. 

U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.) przez wykonawcę osób wykonujących czynności w ramach 

realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy – 

w szczególności: czynności polegające na pielęgnacji zieleni. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane 

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzania spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów. 

3. Wykonawca, nie później niż w dniu zawarcia umowy przedłoży oświadczenie 

wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane 

czynności. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, określenie, że 

czynności wskazane przez Zamawiającego wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju 

umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia 

w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy. 

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie 

wyznaczonym przez Zamawiającego nie krótszym niż 7 dni, Wykonawca zobowiązuje się 

przedłożyć dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności: 

a) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy oświadczenie, o którym mowa w ust. 3 

umowy wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 

o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 

pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje 

takie jak data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 

możliwe do zidentyfikowania, 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 
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osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych 

osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.  

 

5. W przypadku zmian personalnych Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia 

aktualnego oświadczenia i kopii nowo zawartych umów (zanonimizowanych) o pracę w 

terminie do 7 dni od dokonania zmiany. 

6. W przypadku powzięcia uzasadnionych wątpliwości dotyczących zatrudniania osób przez 

Wykonawcę Zamawiający ma prawo do skierowania wniosku o przeprowadzenie kontroli 

do Państwowej Inspekcji Pracy.  

7. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia i dowodów zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego będzie traktowane jako niedopełnienie wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności 

i skutkować będzie naliczeniem kar umownych zgodnie z § 5 ust. 3 pkt. 1 umowy. 

 

§ 7 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy mogą być dokonywane wyłącznie  

w formie pisemnego aneksu, podpisanego przez obie strony pod rygorem nieważności. 

2. Przelew wierzytelności Wykonawcy wynikających z niniejszej umowy nie jest 

dopuszczalny bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

 

§ 8 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie powszechnie 

obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności Kodeksu cywilnego. 

 

§ 9 

Sądem właściwym do rozpatrywania sporów na tle niniejszej umowy będzie sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

§ 10 

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach - 2 egz. dla Zamawiającego i l egz. 

dla Wykonawcy. 

 

ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 

 


