Burmistrz Miasta ZARZADZENIE Nr458/2013

Kalwarii Zebrzydowskiej
34-130 Kalwaria Zebrzydowska

ul.- A Mickiewicza 7 By rmistrza Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej

z dnia 4 wrzesnia 2013r.

w sprawie: nadania regulaminow $wietlicom Srodowiskowym w Kalwarii Zebrzydowskiej
i Podolanach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r.
poz. 594) oraz Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
1 Przeciwdzialania Narkomanii na 2013r stanowigcego zatacznik do Uchwaly
nr XXX/259/2013 Rady Miejskiej w Kalwarii Zebrzydowskiej z dnia 16 maja 2013 roku

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje sie:

1) Regulamin swietlicy srodowiskowej w Kalwarii Zebrzydowskiej:
2) Regulamin $wietlicy srodowiskowej w Podolanach;

w brzmieniu, jak w zalgczniku odpowiednio 1 i 2 do niniejszego Zarzadzenia.

52,

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu PDG w Urzedzie Miasta

Kalwarii Zebrzydowskie;j.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr |
do Zarzadzenia nr 458 2013
Burmistrza Miasta
Kalwarii Zebrzydowskiej
z dnia 4 wrzesnia 2013r.

Regulamin Swietlicy Srodowiskowej z siedziba w Zespole Szkol nr 1

w Kalwarii Zebrzydowskiej

§1

Podstawy prawne

Placowka prowadzi swoja dzialalnos$¢ na podstawie:

Y

2)

4)

)
2)

~

2
4)
5)

6)

7)

Y

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity: Dz. U. Nr 70, poz. 473 z 2007 r..
z pozniejszymi zmianami).

Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593
z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r.
w sprawie placowek opiekunczo — wychowawczych (Dz. U. z dnia 30 pazdziernika
2007 r.).

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
1 Przeciwdziatania Narkomanii w Kalwarii Zebrzydowskiej na rok 2013.

§2

Postanowienia ogodlne

Swietlica srodowiskowa jest placowka wsparcia dziennego. zwana w dalszej czesci
regulaminu ,,$wietlicg” lub ,,placowkg”.

Organem prowadzacym Swietlice Srodowiskowa jest Burmistrz Miasta Kalwaria
Zebrzydowska.

Siedziba $wietlicy znajduje si¢ przy Zespole Szkdt nr 1 w Kalwarii Zebrzydowskiej.
Pobyt dziecka w $wietlicy jest dobrowolny i nieodplatny.

Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy uczeszczajacej do szkoty
podstawowe] lub gimnazjalnej, zamieszkalej na terenie Gminy Kalwaria
Zebrzydowska.

Liczba dzieci pozostajacych pod opiekg jednego wychowawcy w sSwietlicy jest
odpowiednia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zaje¢ (maksymalnie do 20
0s0Ob).

W czasie zaje¢ odbywajacych sie¢ poza terenem placowki pod opieka jednego
wychowawcy przebywa nie wiecej niz 14 dzieci, a w przypadku dzieci ponizej 7 roku
zycia pozostajg one pod opieka rodzica lub prawnego opiekuna.

§3

Cele i zdania Placowki

Swietlica zapewnia dzieciom w szczegdlnosci:
organizacje czasu wolnego, rozwdj =zainteresowan, organizacje zabaw 1 zaj¢é

sportowych;




® pOmMoOC W nauce;

e stalg prace z rodzing dziecka;

e pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych

w oparciu o diagnoze indywidualng dziecka i jego rodziny;

e prace wychowawcza i socjalng w celu ksztalttowania postaw spotecznie pozadanych

1 pomocy w prawidlowym rozwoju ich osobowosci, nabywanie roznych umiejetnosci

spotecznych, koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu;

e ksztalttowanie prawidtowych kontaktéw dziecka z jego rodzing i srodowiskiem;

e pomoc socjalng poprzez zapewnienie wychowankom jednego positku w formie

podwieczorku;

e zajecia korekcyjne, kompensacyjne;

e stalg wspotprace ze szkota, MGOPS w Kalwarii Zebrzydowskiej oraz sadem.

2) W dziataniach wychowawczych organizowanych w $wietlicy wraz z dzieckiem moga
uczestniczy¢ rodzice lub opiekunowie dziecka.

3) O rezygnacji ze $wiadczen placowki, rodzice lub opiekunowie dziecka niezwlocznie
winni poinformowac¢ placowke.

4) Kazde dziecko powinno przychodzi¢ na =zajecia z zeszytami przedmiotowymi
1 ksigzkami z uwagi na pomoc w nauce.

§4
Organy Placowki

Organami Swietlicy sa:

e Koordynator;

e  Wychowawcy swietlicy;

e Koordynator oraz wychowawcy $wietlicy moga tworzy¢ Zespdt ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka jezeli istnieje taka koniecznosé.

Koordynator:
a) kieruje S$wietlica 1 jest powotywany przez Burmistrza Miasta Kalwaria
Zebrzydowska;
b) do gléwnych zadan koordynatora nalezy:
e kierowanie biezgcg dziatalnoscig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
e sprawowanie nadzoru nad realizacja standardu opieki i wychowania,
e sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw
harmonijnego rozwoju,
e dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym placowki
w porozumieniu z Pelnomocnikiem ds. Profilaktyki w Kalwarii Zebrzydowskiej,
e sprawowanie nadzoru nad mieniem,
e organizowanie administracyjnej obstugi swietlicy,
e skladanie sprawozdan z dziatalnosci $wietlicy.
¢) koordynator dziala zgodnie z przepisami prawa iponosi odpowiedzialnos¢ przed
Burmistrzem Miasta Kalwaria Zebrzydowska;




d) koordynator jest bezposrednim przetlozonym dla zatrudnionych w $wietlicy
pracownikéw;

e) koordynator prowadzi zajecia profilaktyczno — edukacyjne oraz peini funkcje
wychowawcy.

Zespot ds. okresowej oceny sytuacii dziecka:

a) Zespol dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:

e ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

e analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

e modyfikowania indywidualnego planu pracy,

e oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

e oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwecee,

e informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w innej placowce dzialajace;
na podstawie odrgbnych przepisow dotyczacych ksztalcenia i opieki zdrowotnej,
takiej jak: osrodek socjoterapii, osrodek wychowawczy, osrodek leczniczo-
wychowawczy.

b) w sktad Zespotu wchodza:

e koordynator,

e wychowawcy swietlicy.

§5

Pracownicy Placowki

W s$wietlicy zatrudnieni sa:

e Koordynator;
e Wychowawcy.

Wychowawcy prowadza zajecia z grupa wychowankow, sprawujg opieke nad procesem
wychowania i ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w pomieszczeniach
swietlicy, podczas zabaw ruchowych na powietrzu oraz podczas wycieczek i innych imprez,
a w szczegolnosci:

* poznaja sytuacj¢ materialno-bytowa, rodzinng, wychowawczg i szkolng wychowankow, ich
stan zdrowia, mozliwosci, zainteresowania i1 uzdolnienia, a takze poznaja przyczyny
wystepujacych problemoéw;

* czuwaja nad realizowaniem przez wychowankow obowigzkow szkolnych;

» wspoluczestniczg w opracowywaniu 1 realizacji indywidualnych oraz grupowych
programow opiekunczych 1 wychowawczych;

* wspolpracuja ze szkotami, do ktérych uczeszczaja wychowankowie, z kuratorami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi;

e wspolpracuja z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankow, informuja ich
o postepach i trudnosciach, zach¢cajg do wspotpracy w ich pokonywaniu oraz do udziatlu w
biezacym zyciu swietlicy;

« inspirujg i organizuja dziatania zespolowe powierzonej grupy wychowankow,

(OS]




* prowadza obowigzujaca dokumentacje;

* sprawuja opieke nad wychowankami uczestniczacymi w zajeciach poza placowka;

» odpowiadajg za pomieszczenia i wyposazenie w grupie wychowawczej, w ktorej odbywaja
si¢ zajecia;

» skladaja sprawozdania z funkcjonowania $wietlicy srodowiskowej koordynatorowi
placowki.

§6

Wolontariusze

Wolontariusze
1) Wszelkie formy dziatalnosci $wietlicy mogg by¢ uzupelniane i wspomagane przez
wolontariuszy.
2) Wolontariusze wykonuja prace za zgoda i pod nadzorem koordynatora lub
wychowawcy.
3) Wolontariuszem moze by¢ osoba, ktora:
e jest pelnoletnia;
e nie jest karana;
e zostala poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci
zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci, znajdujgcych sie
w Swietlicy;
e ubezpieczona przez koordynatora swietlicy od odpowiedzialnosci cywilnej za
szkody powstate podczas pracy.
4) Porozumienie, ktore zawiera koordynator $wietlicy z wolontariuszem, okresla:
e zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza Swiadczen;
e zobowigzanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z koordynatorem
swietlicy lub wychowawcami;
e 7zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach
dotyczacych dzieci znajdujacych sie w swietlicy;
e postanowienie 0 mozliwosci jego rozwigzania.
5) Na prosbe wolontariusza koordynator s$wietlicy wydaje mu pisemng opini¢
o wykonywaniu $wiadczen odpowiadajacych swiadczeniu pracy na rzecz tej placowki.

§7

Funkecjonowanie placéwki i jej wychowankowie

Funkcjonowanie Placowki:

1) Praca z wychowankami i ich rodzicami oparta jest na zasadzie dobrowolnosci.

2) Swiadczenia w formie prawa korzystania z ushug $wietlicy moze by¢ przyznane na:
prosbe dziecka (za zgoda rodzicéw), na wniosek rodzicéw lub opiekunow dziecka
atakze z urzedu na wniosek pracownika socjalnego, pedagoga szkolnego lub innej
osoby, jezeli rodzice wyrazaja na to zgode.




3) Swietlica pracuje przez caly rok, tzn. od poniedziatku do piatku, w godzinach
okreslonych odrebnym harmonogramem.

4) W czasie ferii 1 wakacji godziny pracy $wietlic dostosowane sa okresowo
do harmonograméw zajeé tworzonych na czas wolny od zajec szkolnych.

5) Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do swietlicy oraz podczas powrotu ze Swietlicy
odpowiedzialnos¢ ponosza rodzice.

6) Rodzice lub opiekunowie dziecka skladaja koordynatorowi lub wychowawcy
swietlicy pisemne oswiadczenie czy dziecko bedzie samodzielnie przychodzi¢ do
Swietlicy, czy tez bedzie przyprowadzane do $wietlicy i odprowadzane do domu przez
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

7) W przypadku zniszczenia mienia placéwki, odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone przez
dzieci szkody ponosza rodzice (opiekunowie). Zobowigzani oni sg do ich naprawienia
badZz zwrotu w naturze, lub w formie odszkodowania pienigznego, zgodnie
z przepisami kodeksu cywilnego.

8) Rodzice i opiekunowie dziecka majg prawo do sktadania skarg i wnioskow na

dziatalnos¢ swietlicy do koordynatora palcowki.

Prawa i obowiazki Wychowankéw:

1) Wychowanek ma prawo do:
e ochrony 1 poszanowania jego godnosci oraz zyczliwego 1 podmiotowego
traktowania;
e wlasciwie zorganizowanej opieki;
e swobody wyrazania mysli i przekonan;
e opieki wychowawcze] i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajec
organizowanych w swietlicy i poza jej terenem.

2) Wychowanek zobowigzany jest do:

e uznawania godnosci i podmiotowosci innych o0sob;

e przestrzegania zasad kultury wspotzycia;

e wspoOlpracy w procesie wychowania  poprzez uczestnictwo w zajeciach
edukacyjno — profilaktycznych;

e pomagania stabszym;

e przestrzegania regulaminu swietlicy i tygodniowego rozktadu zajec:

e dbalosci o wspolne dobra, tad i porzadek. uczestniczenia w pracach porzadkowych
1 zajeciach samoobstugowych:

e ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie;

e dbania o mienie $wietlicy, utrzymanie czystosci i porzadku w uzytkowanych
pomieszczeniach;

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w swietlicy jak 1 poza nig;

e zgtaszania uszkodzenia kazdego sprzetu.




§8

Dokumentacja placowki

Dokumentacija Swietlicv:

1) $wietlica prowadzi nastepujaca dokumentacje:

lista obecnosci wychowankdw;

karte pobytu dziecka;

dziennik zaje¢;

plan pracy:

dokumentacje osobista dziecka: wniosek o przyjecie do Swietlicy, zgode
rodzicow, opiekunow dziecka;

korespondencje dotyczaca wychowanka.

2) Dokumentacja osobista wychowankow prowadzona jest z przestrzeganiem zasad

poufnoscl 1 dyskrecji.
3) Dokumentacja dziecka jest dostepna tylko dla oséb prowadzacych merytoryczna
pomoc wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostepnieniu kazdorazowo

decyduje koordynator.

§9

Gospodarka finansowa Placowki

Swietlica utrzymywana jest ze $rodkéw finansowych wplywajacych z oplat za sprzedaz

napojow

alkoholowych, przeznaczonych na dzialalno$¢ profilaktyczng umieszczong

w Gminnym Programie Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i1 Przeciwdziatania
Narkomanii w Kalwarii Zebrzydowskie;j.

§10
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.




Zatacznik nr 2

Burmistrz Miasta do Zarzadzenia nr 458 /2013
Kalwarii Zebrzydowskigj Burmistrza Miasta
34-130 Kalwaria Zebrzydowska _Kalwarii Zcbrjl)’fh“\squl
ul. A. Mickiewicza 7 z dnia 4 wrzesnia 2013r.

Regulamin Swietlicy Srodowiskowej z siedziba w Szkole Podstawowej
w Podolanach

§1

Podstawy prawne

Placéwka prowadzi swoja dzialalnos$¢ na podstawie:

1) Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity: Dz. U. Nr 70, poz. 473 z 2007 r.,
z pdzniejszymi zmianami).

2) Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593
z pdzniejszymi zmianami).

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r.
w sprawie placowek opiekunczo — wychowawczych (Dz. U. z dnia 30 pazdziernika
2007 r.).

4) Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
1 Przeciwdziatania Narkomanii w Kalwarii Zebrzydowskiej na rok 2013.

§2

Postanowienia ogdlne

1) Swietlica $rodowiskowa jest placowka wsparcia dziennego, zwang w dalszej czesci
regulaminu ,.$wietlicg” lub ,,placowka™.

2) Organem prowadzacym Swietlice Srodowiskowa jest Burmistrz Miasta Kalwaria
Zebrzydowska.

3) Siedziba $wietlicy znajduje si¢ przy Szkole Podstawowej w Podolanach.

4) Pobyt dziecka w swietlicy jest dobrowolny i nieodptatny.

5) Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy uczeszczajacej do szkoly
podstawowej lub gimnazjalnej, zamieszkalej na terenie Gminy Kalwaria
Zebrzydowska.

6) Liczba dzieci pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy w sSwietlicy jest
odpowiednia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajeé¢ (maksymalnie do 20
0s0b).

7) W czasie zaje¢ odbywajacych sie poza terenem placowki pod opieka jednego
wychowawcy przebywa nie wigcej niz 14 dzieci, a w przypadku dzieci ponizej 7 roku
zycia pozostajg one pod opieka rodzica lub prawnego opiekuna.

§3
Cele i zdania Placowki
1) Swietlica zapewnia dzieciom w szczegdlnosci:




e organizacj¢ czasu wolnego, rozwo¢j zainteresowan, organizacje zabaw 1 zajec¢

sportowych;

® pOmoOC W nauce;

e stalg prace z rodzing dziecka;

e pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych

w oparciu o diagnoz¢ indywidualng dziecka i jego rodziny;

e prace wychowawcza i socjalng w celu ksztaltowania postaw spotecznie pozadanych

i pomocy w prawidlowym rozwoju ich osobowosci, nabywanie roznych umiejgtnosci

spotecznych, koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu;

e ksztaltowanie prawidtowych kontaktow dziecka z jego rodzing i sSrodowiskiem;

e pomoc socjalng poprzez zapewnienie wychowankom jednego positku w formie

podwieczorku;

e zajecia korekcyjne, kompensacyjne;

e stalg wspotprace ze szkota, MGOPS w Kalwarii Zebrzydowskiej oraz sadem.

2) W dziataniach wychowawczych organizowanych w $wietlicy wraz z dzieckiem moga
uczestniczy¢ rodzice lub opiekunowie dziecka.

3) O rezygnacji ze $swiadczen placéwki, rodzice lub opiekunowie dziecka niezwlocznie
winni poinformowac placéwke.

4) Kazde dziecko powinno przychodzi¢ na zajecia z zeszytami przedmiotowymi
i ksigzkami z uwagi na pomoc w nauce.

§4
Organy Placowki

Organami swietlicy sa:

e Koordynator;

e  Wychowawcy Swietlicy;

e Koordynator oraz wychowawcy $wietlicy moga tworzy¢ Zespot ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka jezeli istnieje taka koniecznosé.

Koordynator:
a) kieruje S$wietlica 1 jest powolywany przez Burmistrza Miasta Kalwaria
Zebrzydowska;
b) do gtownych zadan koordynatora nalezy:
e kierowanie biezacg dziatalnoscia placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
e sprawowanie nadzoru nad realizacja standardu opieki i wychowania,
e sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkow
harmonijnego rozwoju,
e dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym placowki
w porozumieniu z Pelnomocnikiem ds. Profilaktyki w Kalwarii Zebrzydowskie;j,
e sprawowanie nadzoru nad mieniem,
e organizowanie administracyjnej obstugi swietlicy,
e skladanie sprawozdan z dziatalnosci swietlicy.




¢) koordynator dziala zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialnos¢ przed
Burmistrzem Miasta Kalwaria Zebrzydowska;

d) koordynator jest bezposrednim przetlozonym dla zatrudnionych w Swietlicy
pracownikow:;

e) koordynator prowadzi zajecia profilaktyczno — edukacyjne oraz peini funkcje
wychowawcy.

Zespoét ds. okresowej oceny sytuaciji dziecka:

a) Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:

e ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

e analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,

e modyfikowania indywidualnego planu pracy,

e oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

e oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowece,

e informowania sagdu o potrzebie umieszczenia dziecka w innej placowce dzialajace;
na podstawie odrebnych przepisow dotyczacych ksztalcenia i opieki zdrowotnej,
takiej jak: osrodek socjoterapii, osrodek wychowawczy, osrodek leczniczo-
wychowawczy.

b) w sktad Zespotu wchodza:

e koordynator,

e wychowawcy swietlicy.

§5
Pracownicy Placowki
W Swietlicy zatrudnieni s3:

e Koordynator;
e Wychowawcy.

Wychowawcy prowadza zajecia z grupg wychowankow, sprawujg opieke nad procesem
wychowania 1 ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w pomieszczeniach
$wietlicy, podczas zabaw ruchowych na powietrzu oraz podczas wycieczek i innych imprez,
a w szczegolnosci:

* poznaja sytuacj¢ materialno-bytowa, rodzinng, wychowawcza 1 szkolna wychowankéw, ich
stan zdrowia, mozliwosci, zainteresowania 1 uzdolnienia, a takze poznaja przyczyny
wystepujacych probleméw;

* czuwaja nad realizowaniem przez wychowankéw obowigzkow szkolnych:

» wspoluczestnicza w opracowywaniu 1 realizacji indywidualnych oraz grupowych
programow opiekunczych i wychowawczych;

* wspélpracuja ze szkotami, do ktérych uczeszczaja wychowankowie, z kuratorami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi;

* wspoélpracuja z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankow, informujg ich
o postepach i trudnosciach, zachecaja do wspotpracy w ich pokonywaniu oraz do udzialu w
biezacym zyciu swietlicy;
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* inspiruja i organizujg dziatania zespotowe powierzonej grupy wychowankow,

* prowadzag obowigzujaca dokumentacje;

* sprawujg opieke nad wychowankami uczestniczacymi w zajeciach poza placowka;

* odpowiadaja za pomieszczenia i wyposazenie w grupie wychowawczej, w ktorej odbywaja
si¢ zajecia;

» skladaja sprawozdania z funkcjonowania $wietlicy sSrodowiskowej koordynatorowi
placowki.

§6
Wolontariusze
Wolontariusze
1) Wszelkie formy dziatalnosci $wietlicy moga byé uzupetniane i wspomagane przez
wolontariuszy.
2) Wolontariusze wykonuja prace za zgoda i pod nadzorem koordynatora lub
wychowawcy.
3) Wolontariuszem moze by¢ osoba, ktora:
e jest pelnoletnia;
e nie jest karana;
e zostala poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci
zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci, znajdujacych sie
w Swietlicy;
e ubezpieczona przez koordynatora swietlicy od odpowiedzialnosci cywilnej za
szkody powstate podczas pracy.
4) Porozumienie, ktore zawiera koordynator Swietlicy z wolontariuszem, okresla:
e zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza $wiadczen;
e zobowigzanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z koordynatorem
swietlicy lub wychowawcami;
e zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach
dotyczacych dzieci znajdujacych sie w swietlicy;
e postanowienie 0 mozliwosci jego rozwigzania.
5) Na prosbe wolontariusza koordynator $wietlicy wydaje mu pisemna opini¢
o wykonywaniu $wiadczen odpowiadajacych swiadczeniu pracy na rzecz tej placowki.

§7
Funkcjonowanie placowki i jej wychowankowie
Funkcjonowanie Placowki:

1) Praca z wychowankami i ich rodzicami oparta jest na zasadzie dobrowolnosci.

2) Swiadczenia w formie prawa korzystania z ustug $wietlicy moze by¢ przyznane na:
prosbe dziecka (za zgoda rodzicow), na wniosek rodzicow lub opiekunow dziecka
a takze z urzedu na wniosek pracownika socjalnego, pedagoga szkolnego lub innej
osoby, jezeli rodzice wyrazaja na to zgodg.

3) Swietlica pracuje przez caly rok, tzn. od poniedziatku do piatku, w godzinach
okreslonych odrgbnym harmonogramem.




4)

5)

6)

7

8)

W czasie ferii 1 wakacji godziny pracy sSwietlic dostosowane sa okresowo
do harmonogramow zajeé tworzonych na czas wolny od zajec¢ szkolnych.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do $wietlicy oraz podczas powrotu ze swietlicy
odpowiedzialnos¢ ponosza rodzice.

Rodzice lub opiekunowie dziecka skladaja koordynatorowi lub wychowawcy
Swietlicy pisemne oswiadczenie czy dziecko bedzie samodzielnie przychodzi¢ do
Swietlicy, czy tez bedzie przyprowadzane do $wietlicy i odprowadzane do domu przez
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

W przypadku zniszczenia mienia placowki, odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone przez
dzieci szkody ponosza rodzice (opiekunowie). Zobowigzani oni sg do ich naprawienia
badz zwrotu w naturze, lub w formie odszkodowania pieni¢znego, zgodnie
z przepisami kodeksu cywilnego.

Rodzice i opiekunowie dziecka majg prawo do sktadania skarg i wnioskdw na
dziatalnos¢ swietlicy do koordynatora palcowki.

Prawa 1 obowiazki Wychowankéw:

1)

2)

Wychowanek ma prawo do:

e ochrony 1 poszanowania jego godnosci oraz zyczliwego i1 podmiotowego
traktowania;

e wlasciwie zorganizowanej opieki;

e swobody wyrazania mysli i przekonan;

e opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa podczas zajec
organizowanych w $wietlicy i poza jej terenem.

Wychowanek zobowigzany jest do:

e uznawania godnosci i podmiotowosci innych osob;

e przestrzegania zasad kultury wspotzycia;

e wspolpracy w procesie wychowania  poprzez uczestnictwo w zajeciach
edukacyjno — profilaktycznych;

e pomagania stabszym;

e przestrzegania regulaminu $wietlicy i1 tygodniowego rozktadu zaje¢;

e dbatosci o wspdlne dobra, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych
1 zajeciach samoobstugowych;

e ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie;

e dbania o mienie $wietlicy, utrzymanie czystosci i porzadku w uzytkowanych
pomieszczeniach;

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w swietlicy jak i poza nia;

e zglaszania uszkodzenia kazdego sprzetu.




§8

Dokumentacja placowki

Dokumentacja $wietlicy:

1) swietlica prowadzi nastepujgcag dokumentacje:

lista obecnosci wychowankow;

karte pobytu dziecka;

dziennik zaje¢;

plan pracy;

dokumentacje osobista dziecka: wniosek o przyjecie do Swietlicy, zgode
rodzicoéw, opiekunow dziecka;

korespondencje dotyczacg wychowanka.

2) Dokumentacja osobista wychowankéw prowadzona jest z przestrzeganiem zasad

poufnosei i dyskrecji.
3) Dokumentacja dziecka jest dostepna tylko dla osob prowadzacych merytoryczng
pomoc wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostepnieniu kazdorazowo

decyduje koordynator.

§9

Gospodarka finansowa Placowki

Swietlica utrzymywana jest ze $rodkéw finansowych wplywajacych z optat za sprzedaz

napojow alkoholowych, przeznaczonych na dziatalnos¢ profilaktyczna umieszczong
w Gminnym Programie Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania

Narkomanii w Kalwarii Zebrzydowskiej.

§10
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.




