ZARZADZENIE NR 120/2018
WOJTA GMINY WISNIOWA

z dnia 30 lipca 2018 1.

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie dzialalnoS$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym w okresie od wrze$nia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. pod nazwa ,,Aktywizacja
zawodowa uczestnikéw projektu: Pionierzy Zmiany — Razem Wygrajmy Siebie”.

Projekt realizowany ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014 — 2020 w ramach 9 osi priorytetowej Region Spojny Spotecznie, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja,
Poddziatanie 9.1.1 Aktywna Integracja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014 -2020.

Na podstawie art. 11 ust. 112, art. 13iart. I5ust 2d ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie /t.j. Dz .U. z2018 roku, poz.450 z pdzn.zm./ oraz Uchwaty Nr
XXVII/276/17 Rady Gminy Wisniowa z dnia 21 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy
Gminy Wisniowa z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 rok zarzadzam, co
nastepuje :

§ 1. Wojt Gminy Wisniowa realizujac Program wspotpracy Gminy Wisniowa z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 r. ogtasza:

1. Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan Gminy w zakresie dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej 1spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktory okresla zalacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.,

2. Nabor kandydatow na cztonkéw komisji konkursowej, ktory okre§la zatgcznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia wraz z zalacznikiem nr 3, ktory stanowi formularz zgtoszeniowy.

§ 2. Na realizacje zadania, o ktérym mowa w § 1 przeznacza si¢ $rodki finansowe do kwoty

17. 000 zt (stownie: siedemnascie tysiecy ztotych). W roku poprzednim na ten cel przeznaczono kwotg:
32.500 zt. Wplyneta 1 oferta, podpisano 1 umowg.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Wisniowe;j.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy Wisniowa

Wieslaw Stalmach
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Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 120/2018
Wojta Gminy Wisniowa

z dnia 30 lipca 2018 r.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie dzialalnoS$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym w okresie od wrzesnia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. pod nazwa ,,Aktywizacja
zawodowa uczestnikéw projektu: Pionierzy Zmiany — Razem Wygrajmy Siebie”.

Projekt realizowany ze srodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014 — 2020 w ramach 9 Osi Priorytetowej Region spdjny spotecznie, Dziatanie 9.1 Aktywna
integracja, Poddzialanie 9.1.1 Aktywna Integracja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Matopolskiego na lata 2014 — 2020.

Na podstawie art. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie  (tekst jednolity Dz. U. z2018r. poz.450zpdézn. zmianami) i art. 25 ustawy
0 pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2017 r poz. 1769 z pdzn. zm.) oraz na podstawie uchwaty Nr XXVII/276/17
Rady Gminy Wisniowa zdnia 21 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia programu wspotpracy Gminy
Wisniowa z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 rok, Wéjt Gminy Wisniowa
oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej uczestnikow projektu ,,Pionierzy zmiany — Razem wygrajmy

siebie”, wspoHinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach poddziatania 9.1.1. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020.

Dofinansowanie dotyczy nastepujacych zadan:

1. Realizacji ustug aktywizacji zawodowej w okresie od 3 wrzesnia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. dla
wskazanych 4 uczestnikow projektu ,,Pionierzy zmiany — razem wygrajmy siebie”, klientow Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wisniowej wymagajacych wsparcia w zakresie:

‘Doradztwo i pomoc w poszukiwaniu zatrudnienia (planowane 4 osoby),

-Udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe (planowane
4 osoby),

-Zorganizowanie stazy zawodowych (planowana 1 osoba). Wyptate stypendiow stazowych zapewni
Zleceniodawca.

Zleceniodawca zaktada wspolprace ze Zleceniobiorcg zadania publicznego. W zwiazku z realizacja zajec¢
wsparcia dla uczestnikow projektu pomocy spotecznej, podane w niniejszym miejscu oraz w calej
dokumentacji, ilo$ci uczestnikoéw objetych zadaniem, rodzaj i ilo$¢ zaje¢, kursoéw i stazy, oraz ilo§¢ oséb
objetych stazem moze ulec zmianie zgodnie z ustaleniami poczynionymi w trakcie realizacji zadania
publicznego.

Wysoko$¢ dotacji na realizacje¢ zadania:

1. Wysokos$¢ przewidywanej dotacji na realizacje powyzszego zadania w 2018 r. wynosi: 17. 000 zk
(stownie: siedemnasci tysiecy zlotych).
2. Dotacja nie przewiduje wyptaty stypendiow stazowych i szkoleniowych dla uczestnikéw zadania.

3. Zadanie wspotfinansowane ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach poddziatania
9.1.1. Regionalnego Programu Operacyjnego wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

4. Zadanie bedace przedmiotem niniejszego konkursu wtej formie bylo realizowane wroku 2017.
Wysokos$¢ dotacji przeznaczona na realizacje zadania w roku 2017 wyniosta 32.500 zt.

Termin i warunki realizacji zadania publicznego:
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1. Realizacja zadania, o ktorym mowa w pkt. I obejmuje okres od wrzesnia 2018 roku do 31 grudnia
2018 roku i nastgpuje po zawarciu Umowy.

2. Warunkiem zawarcia umowy dotacji jest:
a) akceptacja przez strony postanowien umowy,
b) dostosowanie przez oferenta kosztorysu projektu, do kwoty dotacji wynikajacej z zapisow umowy,

c) zobowigzanie si¢ oferenta do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej $rodkéw otrzymanych na
realizacje umowy.

3. Zleceniobiorcy sa zobowigzani do sporzadzania i sktadania sprawozdan z wykonania zadania
publicznego w terminach okreslonych w umowie. Wzoér sprawozdania okresla rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

4. Zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Wéjt Gminy Wisniowa zlecajac zadanie publiczne, i/lub jednostka organizacyjna Gminy Wisniowa i/lub
przedstawiciele organow kontrolujgcych realizacje projektow ramach RPO WM 2014-2020, moga dokonywac
kontroli ioceny realizacji zadania, obejmujacej w szczegdlnosci: stan realizacji, efektywnos¢, rzetelno$¢
i jako§¢ realizacji zadania, prawidtowos¢ wykorzystania finansowych $rodkéw publicznych otrzymanych na
realizacj¢ zadania oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

5. Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezbedne do oceny zasadnosci
wykorzystania srodkéw publicznych i realizowania zadania zgodnie z umowa.

Merytoryczne warunki realizacji zadania

Celem realizacji zadania publicznego jest przeprowadzenie aktywizacji zawodowej 4 0sob poprzez
poprawe oraz wzmocnienie ich szans na zatrudnienie przy zatozeniach, ze:

- uczestnikami objetymi aktywizacja zawodowa beda mieszkancy Gminy Wisniowa: osoby niepracujgce
i zagrozone wykluczeniem spotecznym, objete wsparciem projektu, dla ktorych Zleceniodawca okreslit
potrzeby w zakresie aktywizacji zawodowej. Wsrod osob zakwalifikowanych znajduja si¢ 2 osoby
niepelnosprawne.

Aktywizacja zawodowa zaktada wsparcie w zakresie narzedzi: 1) Doradztwo ipomoc w aktywnym
poszukiwaniu zatrudnienia (4 0sob),

2) Udzial w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe (4 o0s6b), 3) Zorganizowanie stazy
zawodowych (ok. 1 osoby), w szczego6lnosci w zakresie:

1. Doradztwo i pomoc w poszukiwaniu zatrudnienia — obejmuje m in. Doradztwo zawodowe, konsultacje
przed i po realizacji kurséw, pomoc w zorientowaniu si¢ na rynku pracy i pomoc w znalezieniu potencjalnych
miejsc zatrudnienia .

Potwierdzeniem realizacji zadania jest:
- lista obecnosci i karta wsparcia uczestnikow

- opinia o kazdym uczestniku bioragcym udziat w zajeciach wskazujgca na jego postep w procesie aktywizacji
zawodowej i zmniejszenie dystansu do rynku pracy. Jeden egzemplarz opinii otrzyma Zleceniodawca.

Wzory dokumentoéw udostgpnia Zleceniodawca

Zleceniobiorca zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikom odpowiednie miejsce i warunki do realizacji
spotkan, zapewni¢ odpowiednia kadre i dostosowac zajecia do potrzeb uczestnikow.

Zleceniodawca, na wniosek Zleceniobiorcy, nieodptatnie udostgpni sale zaje¢ w GOKiS w Wisniowej
z dostepem do zaplecza socjalnego, oraz 3 laptopy przeznaczone do realizacji wsparcia w projekcie.
Udostepnione pomieszczenia irzeczy moga by¢ wykorzystane wylacznie na potrzeby realizacji zajeé
w ramach tego zadania publicznego.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany miejsca realizacji zaje¢, pod
warunkiem uzyskania zgody Zleceniodawcy w szczegodlnosci z nastepujacych powodow: umozliwienie
realizacji zajg¢ w ogole, nowe miejsce umozliwia realizacje kursu na korzystniejszych warunkach lub
uczestnicy moga wiegcej skorzysta¢, lub tez nowe miejsce jest blizej potencjalnego pracodawcy itp.
Miegjsce realizacji zaje¢ powinno speinia¢ wymagania wynikajace z przepisow prawa i BHP, oraz
charakteru zaje¢ w nim realizowanych.
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Szacowany wymiar doradztwa to $rednio ok 8 h zaje¢ grupowych iindywidualnych na uczestnika.
Zleceniobiorca zadania powinien dopasowac ilo§¢ godzin do faktycznych potrzeb uczestnikow.

2. Udzial w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe- obejmuje zorganizowanie lub zapewnienie
udziatu uczestnika w kursie lub kilku kursach podnoszacych kwalifikacje zawodowe. Zakres merytoryczny
kursu musi wynika¢ z potrzeb uczestnika i mozliwosci uzyskania zatrudnienia.

Zleceniobiorca wstepnie zdiagnozowat potrzeby aktywizacji zawodowej w zakresie :

- kurs(y) obejmujacy zagadnienia: kosmetyka i stylizacje paznokci, obejmujace m.in. stylizacje paznokci,
manicure, pedicure — dla 1 osoby;

- kurs(y)obejmujace zagadnienia: ksiegowos$¢ i fakturowanie- dla 1 osoby;
- kurs(y) obejmujacy zagadnienia: opieki nad osobami starszymi lub niepetnosprawnymi- dla 1 osoby;
- kurs(y) obejmujacy zagadnienia: biurowe i administracyjne — dla 1 osoby;

Zakres merytoryczny kazdego kursu powinien zapewni¢ uczestnikowi nabycie niezbgdnych
umiejetnosei lub kwalifikacji okreslonych dla danego szkolenia. Kursy i szklenia powinny zakonczy¢ si¢
co najmniej egzaminem wewngtrznym i potwierdzone zaswiadczeniem o zdanym egzaminie
i ukonczeniu szkolenia zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej iNauki z dnia
1 stycznia 2017r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U z2017r.
poz. 1632),

Z uwagi na ograniczona ilo$¢ uczestnikoéw objetych aktywizacja zawodowa Zleceniodawca dopuszcza
udzial wskazanych osob w kursach zorganizowanych przez podwykonawcow iw ramach szkolen
realizowanych na rynku ustug.

Potwierdzenie realizacji zadania:

- dokumenty potwierdzajace udziat uczestnika w kursie, np.: ksero dokumentéw potwierdzajacych udziat (np.
lista obecnosci), harmonogram zajeé, opis zrealizowanego kursu, zas§wiadczenie o ukonczeniu kursu i wyniki
egzaminow itp.

-w przypadku kursow przewidujacych uzyskania kwalifikacji zawodowych lub uprawnien efekty beda:
potwierdzone odpowiednim dokumentem (zgodnie z mechanizmem weryfikujacym, ze dana osoba osiggneta
efekty uczenia sie, spetniajace odpowiednie standardy, zgodnie z definicja wskaznika osob, ktore osiggnety
kwalifikacje po opuszczeniu programu), formalny wynik oceny i walidacji (egzamin) przeprowadzony przez
uprawniona do tego instytucje.

Zleceniobiorca zapewnia:
- wszelkie niezbedne materiaty umozliwiajace udziat w kursie i przygotowanie do egzaminu,

- egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyploméw, certyfikatow lub okreslonych uprawnien zawodowych lub/i
koszty uzyskania licencji niezbgdnych do wykonywania danego zawodu,

-oraz jesli sa wymagane: koszt niezbednych badan lekarskich i psychologicznych, ubezpieczenia od
nastepstw nieszczeSliwych wypadkow na okres realizacji szkolenia oraz egzaminéw umozliwiajacych
uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen, certyfikatow, okreslonych uprawnien zawodowych i/lub
koszty uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Miejsce realizacji kursu powinno by¢ na terenie Gminy Wisniowa. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ mozliwo$§¢ zmiany miejsca realizacji zaje¢, pod warunkiem uzyskania zgody
Zleceniodawcy w szczego6lnosci gdy nowe miejsce umozliwi: realizacje zaje¢ w ogole, realizacje kursu na
korzystniejszych warunkach lub uczestnicy beda mogli wiecej skorzysta¢, oraz w sytuacji gdy uczestnik
bierze udzial w kursie realizowanym na rynku ustug szkoleniowych. Miejsce realizacji zaje¢ powinno
spelnia¢ wymagania wynikajace z przepisow prawa i BHP, oraz charakteru zajge¢ w nim realizowanych.

3. Zorganizowanie stazy zawodowych- obejmuje pomoc uczestnikom w znalezieniu miejsca stazu,
zorganizowanie stazu trwajacego co najmniej 1 mies. Staz powinien by¢ uzasadniony kompetencjami
i kwalifikacjami uczestnika, pozwalajacymi na udzial wnim iuzyskanie doswiadczenia przydatnego
w znalezieniu pracy.

Realizacja stazu zalezy od zgody uczestnika na udziat w nim.
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Staze moze odbywac¢ si¢ na terenie Gminy Wisniowa lub w gminach sasiadujacych z Gmina Wisniowa,
przy czym dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany miejsca stazu na warunkach okreslonych powyzej dla
poprzednich zadan. Miejsce realizacji stazu isposob dojazdu na staz mogg mie¢ wplyw na decyzje
uczestnika o wzigciu w nim udziatu.

Wymagania dotyczace udokumentowania realizacji zadania

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji z realizacji zadania publicznego, ktora
przekazuje Zleceniobiorcy wraz z rozliczeniem.

2. Dla kazdego uczestnika projektu, musi by¢ prowadzona indywidualna teczka osobowa, w ktorej
znajdowa¢ si¢ beda wszystkie dokumenty potwierdzajace udziat w zajeciach (listy obecnos$ci), podnoszenie
kompetencji i kwalifikacji, dokumenty potwierdzajace otrzymanie materiatdw dydaktycznych, kserokopie
badan lekarskich niezbednych w celu odbycia kursu zawodowego, kserokopie potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem zaswiadczen, certyfikatow iinnych dokumentéw potwierdzajacych nabycie kompetencji lub
kwalifikacji.

3. Dokumentacja realizacji zadania, a takze miejsca realizacji zadania musza by¢ prawidlowo oznakowane,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki spojnosci na lata
2014 - 2020.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do udokumentowania prowadzonych dziatan w formie fotograficzne;,
ktora dotacza do sprawozdan na no$niku cyfrowym.

Warunki przyznania dotacji:

‘Do konkursu mogg przystapi¢ organizacje pozarzadowe, przedsigbiorstwa spoteczne lub inne
stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest prowadzenie dziatalno$ci w przynajmniej jednym zakresie
wymienionym ponizej:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i oséb,

- dziatalnosci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

- dziatalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych,

- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy,

- w obszarze reintegracji zawodowej irealizujace zadania, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z2017r. poz. 1065 z pdzn.
zmianami).

-Zasady przyznawania dotacji reguluja: ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.) oraz ustawa z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm).

‘Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty, zgodnej ze wzorem okre§lonym
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (t. j. Dz. U. 2016 r., poz. 1300) oraz zamieszczenie w formularzu oferty o dotacje
nastepujacych informacji:

-a) szczegdtowego zakresu rzeczowego zadania publicznego proponowanego do realizacji,

‘b) terminu imiejsca realizacji zadania publicznego wraz z o$wiadczeniem, ze podmiot bedzie
dysponowat lokalem w dniu rozpoczgcia realizacji zadania,

.c) kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego, zgodnie ze wzorem
znajdujacym si¢ w druku oferty,

-d) informacji o weczesniejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 sktadajacych oferte w zakresie ktoérego dotyczy zadanie publiczne,
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-e) informacji o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania
publicznego oraz o planowanej wysokosci $rodkow finansowych na realizacje danego zadania
pochodzacych z innych zrodet,

-f) deklaracji o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

‘Oferta musi by¢ prawidlowo i czytelnie wypelniona izawieraé wszystkie wskazane w jej tresci
informacje i zataczniki, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300)

-Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty w Urzedzie Gminy Wisniowa — dziennik
podawczy, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20.08.2018 roku do godziny 17.30. Do oferty nalezy
dolaczy¢: aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wilasciwej ewidencji lub rejestru, okreslajacy peina
nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot dziatalno$ci wraz ze statutem. Jezeli oferte
podpisuja inne osoby niz wymienione w odpisie z rejestru/ewidencji, do oferty nalezy dotaczy¢ imienne
upowaznienie podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu. Do oferty nalezy takze
dotaczy¢ informacje o wezesniejszej dziatalnosci podmiotu w zakresie, ktorego dotyczy zadanie.

-ZYozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Kwota przyznanej dotacji moze by¢
nizsza od okreslonej w ofercie.

-Oferenci sg zobowigzani do korekty kosztorysu projektu w przypadku przyznania dotacji w wysokosci
innej niz wnioskowana.

-Oferenci zobowigzani sa do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-ksi¢egowe;j
iewidencji ksiggowej zadania publicznego, zgodnie =z zasadami wynikajacymi zustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 395 z pdzn. zm.) w sposob
umozliwiajacy identyfikacj¢ poszczegolnych operacji ksiggowych.

-Beneficjent moze tez zrezygnowac z przyjecia dotacji nizszej niz oczekiwana.

‘W przypadku, gdy nie ztozono zadnej oferty lub Zadna ze zlozonych ofert nie spelniata wymogow
zawartych w ogloszeniu — konkurs moze zosta¢ uniewazniony.

‘Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzupetnienia brakéw formalnych oferty.
Kryteria stosowane przy wyborze ofert i sposéb przydzialu dotacji:
1. Przy rozpatrywaniu ofert brane beda pod uwage nastgpujace kryteria:
-Ocena mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa: 0 — 4 pkt,

‘Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, wtym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania: 0 — 4 pkt,

-Uwzglednienie wktadu rzeczowego i osobowego w tym: $wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej
cztonkow: 0 — 4 pkt,

‘posiadane zasoby kadrowe (kwalifikacje oséb przy udziale ktérych organizacja bedzie realizowala
zadanie, do§wiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi): 0 — 4 pkt,

-doswiadczenie w realizacji zadan tego typu we wspolpracy z gming: 0 — 4 pkt.

Wymagana minimalna liczba punktow uprawniajgca oferentéw do otrzymania dotacji wynosi: 50%
maksymalnej sumy punktow mozliwych do uzyskania.

2. Decyzje dotyczacag wyboru ofert i wysokosci ich dofinansowania, uwzgledniajac wysokos¢ $rodkow
publicznych przeznaczonych na realizacje¢ zadania, podejmuje Wojt Gminy Wisniowa po zapoznaniu sig¢
z opinig Komisji Konkursowe;j.

3. Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie nie przekraczajacym 5 dni od uptywu terminu ich sktadania.

4. Wykaz podmiotow oraz wysoko$¢ przyznanej dotacji podawane sa do publicznej wiadomosci przez
wywieszenie na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy, w serwisie internetowym oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

5. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwolanie.
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6. Dotowane z budzetu gminy moga by¢ tylko zadania realizowane na terenie Gminy Wisniowa lub na
rzecz jej mieszkancow.

Wzor oferty oraz informacje na temat konkursu mozna uzyska¢ w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Wisniowej, pokoj nr 8 tel. 012/ 2714552 wew. 26.
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 120/2018
Woéjta Gminy Wisniowa
z dnia 30 lipca 2018 r.

OGLOSZENIE

w sprawie naboru kandydatéw na czlonkow komisji konkursowej
Wijt Gminy Wisniowa
na podstawie art. 15 ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego 10
wolontariacie /t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z p6zn. zm./ oraz Uchwaly Nr XXVII/276/17 Rady Gminy
Wiséniowa zdnia 21 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Wisniowa
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 r.

oglasza nabdr kandydatow na czlonkow komisji konkursowej

w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan gminy w zakresie dzialalno$ci na rzecz integracji
i reintegracji zawodowe;j 1 spotecznej 0so6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w okresie od wrze$nia
do 31 grudnia 2018 r. pod nazwa ,,Aktywizacja zawodowa uczestnikow projektu: Pionierzy Zmiany —
Razem Wygrajmy Siebie”

1. Kandydatow na cztonkéw komisji konkursowych mogg zgtasza¢ organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie.

2. Wymagania stawiane kandydatom:

W sktad komisji konkursowej moga wchodzi¢ osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe Ilub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, ktore spetniaja nastepujace kryteria:

a/ nie reprezentuja organizacji/podmiotéw bioracych udziat w konkursie;

b/ nie pozostaja wobec oferentdow bioragcych udziat w konkursie w takim stosunku prawnym Iub
faktycznym, ktoéry mogltby budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do ich bezstronnosci (do czfonkow komisji
konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego dotyczgce wylgczenia pracownika — Dz.U. z2017r.
poz. 1257 z pozn. zm. )

¢/ korzystaja z petni praw publicznych;

d/ posiadajg doswiadczenie w zakresie prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Kandydatow mozna zglasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowigcym zatagcznik nr 3 do

niniejszego zarzadzenia, w terminie do dnia ..... 2018 r. w sekretariacie Urzgdu Gminy Wisniowa lub droga
korespondencyjng na adres: Urzagd Gminy Wisniowa, 32-412 Wisniowa 441.

Formularze, ktore wptyng po wyznaczonym terminie nie b¢dg rozpatrywane.
4. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny.

Szczegotowe informacje na temat naboru kandydatow mozna uzyskaé w uzyskaé w Urzedzie Gminy
Wisniowa, pokoj nr 8 tel.012/2714552, wew. 26.
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Zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 120/2018
Woéjta Gminy Wisniowa
z dnia 30 lipca 2018 r.

Formularz zgloszeniowy

dla kandydatow na czlonkéw komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2018 r.

wskazanych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane organizacji zglaszajacej / podmiotu zglaszajacego kandydata

1. Pelna nazwa organizacji/ podmiotu:

2. Adres siedziby:

3. Nazwa rejestru (KRS lub inny):

4. Numer w rejestrze:

5. Numer telefonu:

6. E-mail:

II. Imie¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe kandydata

1. Imig i nazwisko kandydata:

2. Adres do korespondenc;ji:

3. Numer telefonu/-6w:

4. E-mail:

III. Uzasadnienie kandydatury uwzgledniajace kwalifikacje idoSwiadczenie kandydata w zakresie
problematyki zwiazanej z zadaniami konkursowymi oraz doswiadczenie przy realizacji projektow
dofinansowanych ze Srodkéw publicznych

IV. Os$wiadczenie kandydata

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE
L 119z 04.05.2016) wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przyszlych
rekrutacji.

Cze$¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) informujg, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Wisniowa z siedzibag w Wisniowej 441; 32-412 Wisniowa
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2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@ug-wisniowa.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przyszlych rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit.
a og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia

26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z instrukcja
kancelaryjna

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa

6) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dost¢pu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

8) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest dobrowolne
9) Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany

data i czytelny podpis

V. Osoby uprawnione do skladania o$Swiadczen woli w imieniu organizacji zglaszajacej / podmiotu
zglaszajacego kandydata

Imie i Nazwisko Funkcja Data i czytelny podpis

Pieczeé organizacji zgtaszajqcej / podmiotu zglaszajgcego kandydata
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