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Rady Miejskiej w Kalwarii Zebrzydowskiej

Z ANHA veorrvnensesnnsisivnvbinisnnnss
zmieniajgca uchwale Nr XXV/268/2009 Rady Miejskiej w Kalwarii
Zebrzydowskiej z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie: zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli,
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, nauczycieli
pedagogéw, nauczycieli logopedéw zatrudnionych w szkotach, dla ktérych
otganem prowadzacym jest Gmina Kalwatia Zebrzydowska (Dz. Urz. Woj.
Matopolskiego z 2009 r., Nr 442, poz. 3240)!

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ze zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 oraz art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 t.
poz. 1189 ze zm), w zwiazku z art. 76 pkt 22 litt b - d ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2017 t. poz. 2203)
i art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2015 ¢,
poz. 1881)

Rada Miejska w Kalwarii Zebrzydowskiej
uchwala, co nastgpuje:
§1
1. W uchwale Nr XXV/268/2009 Rady Miejskiej w Kalwarii Zebrzydowskiej z dnia
18 czerwca 2009 r. w sprawie: zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz okredlenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
dla nauczycieli, realizujacych ~ w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, nauczycieli
pedagogoéw, nauczycieli logopedéw zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Kalwaria Zebrzydowska wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) tytul uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,w sptawie zasad udzielania i rozmiatu obnizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska lkierownicze ofaz ustalenia tygodniowego obowiazkowego ~wymiaru
godzin  zajec nauczycieli:  logopedéw, pedagogbw, psychologéw, —terapeutow
pedagogicznych, doradcoéw zawodowych.”;

2) § 1 uchwaly otrzymuje brzmienie: ,, Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze oraz tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec nauczycieli:
logopedéw, —pedagogdw, psychologbw, —terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych, zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina

! Zmiany niniejszej uchwaly zostaly opublikowane w Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2017 r. poz. 6443



Kalwaria Zebrzydowska, w brzmieniu okredlonym w zalaczniku nr 1 do niniejszej
uchwaly.”;

2. W zalaczniku nr 1 do uchwaly wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) tytul zalacznika nr 1 uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,Zasady udzielania i rozmiar
obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktdrym
powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢  nauczycieli: logopedow, pedagogdw, psychologéw, terapeutéw pedagogicznych,

doradcéw zawodowych, zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Kalwaria Zebrzydowska.”;

2) w § 2 zalacznika uchyla sie ust. 3;

3) uchyla si¢ § 3;

4)w § 4 zalacznika:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
nauczycieli: logopedéw, pedagogdw, psychologéw,  terapeutéw pedagogicznych,
doradcow zawodowych okresla si¢ w wymiarze ustalonym w tabeli:”;

b) w ust. 1 w tabeli Ip. 2 kolumna 3 otrzymuje brzmienie: ,,22 godziny”;

c) wust. 1 w tabeli dodaje si¢ Ip. 41 5 w brzmieniu:

Lp. | Stanowisko Tygodniowy wymiar zajeé
4. Terapeuta pedagogiczny 22 godziny
5. Doradca zawodowy 22 godziny

d) uchyla si¢ ust. 2.

g3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kalwarii Zebrzydowskiej.

' § 3.
Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Malopolskiego, 2z moca obowigzujaca od dnia
1 wrzesnia 2018 roku.




