Zarzadzenie Nr 42/2018
Prezydenta Miasta Nowego Sacza
z dnia 31 stycznia 2018 roku

w sprawie: zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Nowego Sacza.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8cmak990 r. 0 samagdzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ze zrmay zadza Si¢, CO nastepuje:

81.W Regulaminie Organizacyjnym Wdu Miasta Nowego 4gza stanowicym
zalhcznik do Zarzdzenia Nr 10/2006/V Prezydenta Miasta Noweggcz&8 z dnia
11 grudnia 2006 r. w sprawie nadania Regulaminua@imacyjnego Urgdowi Miasta
Nowego $cza, ktorego tekst jednolity wprowadzono Zazeniem Nr 379/2017
Prezydenta Miasta Nowega&a z dnia 17 lipca 2017 r. w sprawie zmian w Ragpithie
Organizacyjnym Urgdu Miasta Nowegodgza - wprowadza &inastpujagce zmiany:

82.

1) 8§ 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Urzad dziata na podstawie obayzujacych przepiséw prawa, a w szczegdglrio
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 poz.
1875 ze zm.),
2) ustawy z dnia 17 maja 1990 roku o podziale aad&ompetencji okrdonych
w ustawach szczegoélnych pamzy organy gminy a organy administracjpdnwej
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 34, A88.z pdn. zm.)
3) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektoryabtaw okrélajacych
kompetencje organdw administracji publicznej - wigaku z reforma ustrojowy
paistwa (Dz. U. Nr 106, poz. 668 z 40 zm.),
4) ustawy z dnia 13 pgaziernika 1998 r. - Przepisy wprowadgag ustawy
reformupce administragj publiczry (Dz. U. Nr 133, poz. 872 ze zm.)
5)ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikachm@zdowych
(tj. Dz. U. z 2016, poz. 902 ze zm.),
6) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samdeze powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 1868 ze zm.),
7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabjch (tj. Dz.U z 2017 r.
poz. 2077),
8) Statutu Miasta NowegogBza — miasta na prawach powiatu,
9) Statutu Urgdu Miasta Nowego §8za,
10)niniejszego Regulaminu,
11)uchwat Rady Miasta oraz zadzex Prezydenta.”

2) 88 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
7. W sktad Urzdu wchodz ponadto nagpujace stanowiska:

1) Samodzielne stanowisko do spraw audytu wenego,
2) Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejasimyvraz z kancelagitajna,



3)

4)

5)

6)

7)

3) Samodzielne stanowisko do spraw BHP,

4) Zespot ds. Zagrzania Energj

5) Biuro Obstugi Rady Miasta,

6) Zespot Nadzoru Inwestorskiego,

7) Pelnomocnicy Prezydenta,

8) Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru dH@elskiego.”

W § 8 uchyla si ust. 9.
§ 25 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.8 25

1. Pracownicy wydziatdw zatatwigjsprawy w imieniu Prezydenta a w szczegétno
wydajg decyzje administracyjne, postanowienia $wiadczenia, a tale pawiadczaj

za zgodné& odpisy dokumentow przedstawionych przez strona potrzeby
prowadzonych pospowar z oryginatem, na podstawie pisemnego upowenia
Prezydenta oraz w zakresie w nim gkoaym”

§ 26 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,0) rozpatrywanie, w porozumieniu z Kancefarinterpelacji, zapyta i wnioskow
radnych oraz przygotowywanie projektow merytoryadngdpowiedzi,”

§ 28 otrzymuje brzmienie:
.8 28

Do zakresu dziatania Wydziatu Architektury i Budaatwa naley prowadzenie spraw
i wydawanie decyzji okionych przepisami prawa budowlanego, spraw wygisajh
ze wspotpracy z inspekcpadzoru budowlanego, w tym nadzoér w zakresie aaahi@m
waloréw estetycznych, plastycznych tytkowych Miasta. Zbieranie informacji na
temat uwarunkow@a rozwojowych Miasta m.in. analiza obszaréw pod wdgm
uzbrojenia w infrastruktgr Ponadto prowadzenie spraw gmanych z planowaniem
przestrzennym, w tym opracowywanie polityki przestmej Miasta, harmonogramu
sporadzania plandw zagospodarowania przestrzennego, skmianie zmian
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennegastdyl opracowywanie
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzenmege studiow uwarunkowa

i kierunkébw zagospodarowania przestrzennego, azetapodejmowanie dziata
zmierzagcych do zapewnienia ftadu przestrzennego i esteMlasta. W skiad
Wydzialu wchodz: Referat Architektoniczno-Budowlany, Referat Urisayki,
Referat Planowania Przestrzennego, Zespot ds. ykbstdWliasta, Stanowisko
ds. podziatéw nieruchondoi.”

W § 32 w zdaniu trzecim nazw,Zespot Stanowisk ds. Transportu Drogowego i fstac
Kontroli Pojazdow” zagpuje sé hazwy: ,Referat ds. Transportu Drogowego i Stacji
Kontroli Pojazdow”.



8) 8§ 40 otrzymuje brzmienie:
,840

Do zakresu dziatania Wydziatu Zdrowia i Opieki Sgnej naleg sprawy z zakresu
ochrony zdrowia mieszkaow i polityki spotecznej, w tym koordynowanie idzr
nad realizag kierunkdéw polityki spotecznej na terenie miastauwzgkdnieniem
wszystkich jednostek organizacyjnych pomocy spategzorganizaciji pozaszlowych
oraz sprawy wynikace ze wspétpracy ze gdoami epidemiologiczno - sanitarnymi
oraz weterynaryjnymi. Do zaflaWydzialu naley ponadto wydawanie decyzji na
sprzeda napojow alkoholowych oraz sprawy z@ane z wyptacaniemdwiadczenia
pieniznego posiadaczom Karty Polaka osieglgin st w RP i rozliczaniem
Zz wojewod, dotacji przekazywanej na wypéatv/w swiadczenia. Do zakresu dziatania
Wydzialu naley takze realizowanie zadazwigzanych z rehabilitagj zawodowy

i spoteczig 0s6b niepetnosprawnych oraz ich zatrudnianienrgakniez nadzorowanie

i koordynowanie dzialalnmi jednostek organizacyjnych Miasta zajguyich sé
opieks spoteczp: Miejskiego QGrodka Pomocy Spotecznej, Domoéw Pomocy
Spotecznej iSrodowiskowego Domu Samopomocy. Wydziat zajmuje sbstug
administracyjs oraz biurowy Gminnej Komisji Rozwizywania Problemow
Alkoholowych. Wydziat obstuguje punkt nieodptatr@mocy prawnej prowadzony
przez organizagj pozaradowa. W skiad Wydzialu wchodzi: Referat Ochrony
Zdrowia, Referat ds. OsoOb Niepetnosprawnych, Zesg@nowisk ds. Polityki
Spotecznej oraz Zespodt Stanowisk ds. Spoteg@momskie).”

9) 845 otrzymuje brzmienie:
.8 45
,0znaczenie symbolami literowymi Wydziatow @du oraz komorek rownogdnych,

okresla zahcznik nr 1, stanowgcy integralla czes¢ niniejszego regulaminu.”

83.W Zakczniku Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego édiz Miasta Nowego §&za
wprowadza si nastpujace zmiany:

1) W pkt 3:
a) ppkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) Wydziat Architektury i Budownictwa WAU
a) Referat Architektoniczno-Budowlany WAU.RAB
b) Referat Urbanistyki WAU.RU
c) Referat Planowania Przestrzennego WAU.RPP
d) Zespodt ds. Estetyki Miasta WAU.ZEM
e) Stanowisko ds. podziatdw nieruchadeio WAU.PN”

b) ppkt 7 litera c otrzymuje brzmienie:

,C) Referat ds. Transportu Drogowego i Stacji Kol Pojazdéw WKT.ZTS”



c) skresla sk ppkt 31) Doradcy Prezydenta DP
d) skresla sk ppkt 32) Asystenci Prezydenta AP
e) po ppkt 33 dodaje sippkt 34 w brzmieniu:

»34) Stanowisko ds. Nadzoru WHicielskiego PNW.”

84. Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego é#lu Miasta Nowego $fza wraz
z tekstem jednolitym Zatznika Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego ¢diz Miasta
Nowego $cza, zawieracy zmiany wprowadzone niniejszym Zatzeniem stanowi
zalcznik do niniejszego Zagdzenia.

85. Wykonanie Zarzdzenia powierza giSekretarzowi Miasta.

86. Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem 01 lutego 2018 r.

PREZYDENT MIASTA

Nowego Sacza
(-) Ryszard Nowak



Zalcznik
do Zaradzenia Nr 42/2018
Prezydenta Miasta Nowega&a
z dnia 31 stycznia 2018 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

URZEDU MIASTA NOWEGO SACZA
(tekst jednality)

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Organizacyjny Ugdu Miasta Nowego 4&za, zwany dalej "Regulaminem”,
okresla szczegOtow organizagi wewretrzng i zasady funkcjonowania Ugdu Miasta
Nowego $cza, zwanego dalej "Ugdem".

§2

Urzad jest jednostk organizacyjn Miasta Nowy §cz — miasta na prawach powiatu, przy
pomocy ktorej Prezydent Miasta Nowegac® wykonuje uchwaty Rady Miasta oraz
okreslone przepisami prawa gminne i powiatowe zadanialigene a take zadania zlecone
z zakresu administracji gdowej.

§3
Siedzily Urzedu jest Miasto Nowy &z.
§4

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Miescie - naley przez to rozumieMiasto Nowy $cz - miasto na prawach powiatu,

2) Radzie - nalgy przez to rozumieRad Miasta Nowego &za

3) Prezydencie, Zagpcach Prezydenta, Sekretarzu i Skarbniku - zayalprzez to
rozumie odpowiednio Prezydenta Miasta Nowegac&, Zasipcow Prezydenta
Miasta Nowego &za, Sekretarza Miasta Nowegac®a oraz Skarbnika Miasta
Nowego $cza,

4) Urzedzie — naley przez to rozumieUrzad Miasta Nowego &£za,

5) wydziatach ( komérkach organizacyjnych ehm ) - naley przez to rozumie
Wydziaty Urzdu Miasta Nowego g&za oraz komorki rownoezne,

6) dyrektorach - naley przez to rozumie osoby kierujce komorkami organizacyjnymi
Urzedu,

7) petnomocnikach - naky przez to rozumie petnomocnikow Prezydenta Miasta
Nowego $cza,



8)

9)

miejskich jednostkach organizacyjnych - rmgleprzez to rozumie jednostki
organizacyjne utworzone przez Miasto w celu realiz@go zadé, nie wchodzce
w skitad Urzdu Miasta i nie bdace spétkami prawa handlowego,

gminnych osobach prawnych - najeprzez to rozumie spotki prawa handlowego,
ktorych Miasto jest akcjonariuszem / udziatowcem.

§5

Regulamin okrda:

=

1)
2)

3)
4)

5)
6)

struktug organizacyjg Urzedu,

podziat zada i kompetencji pongidzy Prezydentem, Zagtcami Prezydenta,
Sekretarzem, Skarbnikiem i dyrektorami,

zasady podpisywania pism i upamgenia do zatatwiania spraw i wydawania decyzji
administracyjnych,

zadania i kompetencje poszczegoinych wydziatow,

zasady i tryb funkcjonowania Uydu,

zakres wewetrznych regulaciji.

§6

Urzad jest pracodawgcw rozumieniu przepiséw prawa pracy.
Urzad dziata na podstawie obayzujacych przepiséw prawa, a w szczegglrio

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7

8)
9)

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 poz. 1875
ze zm.),

ustawy z dnia 17 maja 1990 roku o podziale aad&ompetencji okréonych
w ustawach szczegolnych pamzy organy gminy a organy administracjpadbpwej
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 34, p88.z pdn. zm.)

ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektérystaw okrélajagcych kompetencje
organdw administracji publicznej - w zygku z reforma ustrojowg panstwa (Dz. U.
Nr 106, poz. 668 z gd. zm.),

ustawy z dnia 13 galziernika 1998 r. - Przepisy wprowadgag ustawy reformyggre
administracgj publiczry (Dz. U. Nr 133, poz. 872 ze zm.)

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach@zdowych (t.j. Dz. U. z 2016,
poz. 902 ze zm.),

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdeze powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
1868 ze zm.)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabich (t.j. Dz.U z 2017 r.
poz. 2077)

Statutu Miasta NowegogBza — miasta na prawach powiatu,

Statutu Urzdu Miasta Nowego §8za,

10)niniejszego Regulaminu,
11)uchwat Rady Miasta oraz zadzen Prezydenta.



Rozdziat I
Kierownictwo i Struktura Organizacyjna Wau

§7

Kierownictwo Urzdu tworz:
1) Prezydent,
2) Zastpcy Prezydenta ,
3) Sekretarz,
4) Skarbnik,
5) Dyrektorzy (lub petnjcy stanowiska rownoezine).

§8

1. W skiad Urzdu wchodz nastpujace wydziaty (lub komorki rownoezne):
1) Kancelaria,
2) Wydziat Architektury i Budownictwa,
2a) (uchylony),
3) Wydziat Geodezji i Mienia,
4) Wydziat Gospodarki Komunalnej,
4a) Wydziat Ochrongrodowiska,
5) Wydziat Inwestycji i Remontow,
6) Wydziat Komunikacji i Transportu,
7) Wydziat Analiz Budetu Miasta,
8) Wydziat Kskgowasci Budzetowe)j,
9) Wydziat Wymiaru i Ks¢gowasci Podatkow,
10)Wydziat Edukaciji,
11)Wydziat Organizacyjny,
12)Wydziat Spraw Obywatelskich,
13)Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznejidenocji,
14)Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej,
15)Wydziat Zaradzania Kryzysowego i Ochrony Ludéw,
16)Wydziat Przedsibiorczaci i Funduszy Zewgtrznych,
17)Zespot Kontroli Wewagtrznej,
18)Urzad Stanu Cywilnego,
19)Komenda Stray Miejskiej,
20)Zespdt Radcéw Prawnych,
21)(uchylony),
22)Pion Ochrony,
23)Zespot Zamowig Publicznych.

2.  Wydziatami kieruj dyrektorzy (lub rownorgdni ).

3. W wydziatach mog by¢ tworzone stanowiska zgptow dyrektorow, ktdrzy nadzoeyj
bezpdrednio realizag) wyodrebnionego zakresu zaglavydziatu.

4. W wydziatach, w ktérych nie utworzono stanowiskktorych mowa w ust. 3, funkgj
zastpcy petni wyznaczony pracownik wydziatu.



10.

11.

12.

13.

Wydziaty mog dzieli¢ sic na wewrtrzne komorki organizacyjne, tj. referaty, zespoty
oraz samodzielne stanowiska pracy.

Samodzielne stanowiska pracy nie wchpde sktad referatow, a tworzy ¢sije dla
realizacji jednorodnych lub tematycznie wyspec@lianych czynngi.

W sktad Urzdu wchodz ponadto nagpujace stanowiska:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Samodzielne stanowisko do spraw audytu wgrnego,

Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnyataz z kancelagitajna,
Samodzielne stanowisko do spraw BHP,

Zespot ds. Zamdzania Energ;

Biuro Obstugi Rady Miasta,

Zespot Nadzoru Inwestorskiego,

Petnomocnicy Prezydenta,

Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru Wieielskiego.

W celu zapewnienia realizacji przez ghzzada o szczegolnym znaczeniu dla Miasta,
Prezydent mze w drodze zagglzenia powot& zespdt zadaniowy (komigj lub
petnomocnika. W sklad zespotow zadaniowych (komisjogs wchodzé pracownicy
Urzedu oraz osoby niegblagce pracownikami Uradu.

Uchylony.

Wewretrzng organizagi wydzialu oraz podziat zadana poszczegolne stanowiska
pracy, okréla wprowadzony zagrzeniem wewetrznym Prezydenta regulamin
organizacyjny wydziatu, uzgodniony z Zgsta Prezydenta nadzoggym wydziat,
Sekretarzem lub Skarbnikiem. Regulamin powinienieead.

1) zakres dziatania wydziatu,

2) struktue organizacyjp i symbole aywane w korespondencji,

3) podziat zada na poszczegodlne stanowiska pracy

4) zakres sprawowanego nadzoru merytorycznego nadkmejjednostkami
organizacyjnymi wynikajcy ze schematu organizacyjnego o ktorym mowa
w § 15 ust. 2.

Zbior regulamindéw organizacyjnych poszczegolnychdwigtow Urzdu prowadzi
Wydziat Organizacyjny.

Zakres zada na stanowiskach wymienionych w ust. 7 dlaePrezydent w drodze
odrebnych zargdzen wewrgtrznych.

Urzad realizuje zadania w oparciu o0 paaég procesowe w ramach Systemu
Zarzadzania Jakgia zgodnego z wymaganiami normy ISO 9001.

Prawidtowa¢ przebiegu zidentyfikowanych proceséw, spéinoeléw szczegodtowych
z ustanowion Polityka Jakdaci, stopié realizacji celow, wyspujace zagraenia oraz
stosowane dziatania doskoqa#, usprawniagce, korygujce i zapobiegawcze stanawi
przedmiot oceny dokonywanej przez Prezydenta Miagtaramach okresowych
przeghdow zaradzania.



14. Jaka¢ pracy Urzdu, jej zgodn& z wymogami wynikggcymi ze stosowanego

wN e

wn PR

Systemu Zargzania Jakérig, skuteczné&t jego wdraania i utrzymywania stanowi
przedmiot planowanych audytéw wegtrznych jakdci.

89

Urzedem Stanu Cywilnego kieruje kierownik przy pomoegtpcow kierownika.
Urzad Stanu Cywilnego dziata na podstawieetirych przepiséw okégjacych zakres
jego zada.

§10

Komend, Strazy Miejskiej kieruje komendant.
Komenda Stray Miejskiej dziata na podstawie agdimych przepisow okiéjacych
zakres jej zada

§11

W sktad Urzdu wchodzi Zesp6t Radcow Prawnych.
Zespot Radcow Prawnych dziata - na podstawielodrch przepiséw oraz na podstawie
zarzdzenia Prezydenta oktajacego zakres obstugi prawne.

§12

W sktad Urzdu wchodzi Miejski Rzecznik Konsumentow.
Miejski Rzecznik Konsumentéw dziata na podstawie rebdych przepiséw
okreslajgcych zakres jego zafla

§13

W sktad Urzdu wchodzi Zespot Nadzoru Inwestorskiego.

Prace Zespotu koordynuje Koordynator wyznaczonyrggbpracownikdw Zespotu.

Do zada Zespotu Nadzoru Inwestorskiego nale wykonywanie obowjzkow
inspektora nadzoru w oparciu o prawo budowlane wigzm z zadaniami
inwestycyjnymi i remontowymi realizowanymi przezzad.

813a

W sktad Urzdu wchodzi Biuro Obstugi Rady Miasta.

Prag Biura kieruje Kierownik Biura Obstugi Rady Miasta.

Biuro Obstugi Rady Miasta wykonuje zadania gzene z zapewnieniem obstugi
administracyjnej i kancelaryjno-technicznej Radyji komisji oraz Przewodnigzego
Rady, a take udzielaniem radnym pomocy w wykonywaniu ich manasaz nadzorem
nad dziatalnéciag Mtodziezowej Rady Miasta.



§ 13b

1. W skiad Urzdu wchodzi Pion Ochrony.

2. Peinomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnykieruje Pionem Ochrony, w
ramach ktorego funkcjonuje Kancelaria Tajna, i odipola przed Prezydentem za
zapewnienie przestrzegania w thizie przepisOw ustawy o ochronie informacji
niejawnych.

§14

Pracownicy Urzdu zatrudnieni$
1) na podstawie wyboru - Prezydent,
2) na podstawie powotania — Zagty Prezydenta, Skarbnik,
3) na podstawie umoOw 0 prae pozostali pracownicy.

Rozdziat Il
Zasady kierowania Uegzlem

§15

1. W celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy, tyi@kosci i skutecznéci funkciji
kierowniczych w Urzdzie ustala si podziat zada i kompetencji pomidzy
kierownictwem Urzdu, wynikapcy z zapisOw niniejszego rozdziatu.

2. Prezydent kieruje pracUrzedu na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, przy
pomocy ZasipcOw Prezydenta, Sekretarza, Skarbnika i dyrektpr@kreslajac
szczegotowo ich zadania i kompetencje oraz waaajdiebne zarzdzenie w sprawie
ustalenia zakresu sprawowanego nadzoru przez RmetaydZasipcoéw Prezydenta,
Skarbnika Miasta i Sekretarza Miasta nad jednostlkaganizacyjnymi Urzdu Miasta
oraz jednostkami organizacyjnymi Miasta NoweggZa, ktorego zatznik stanowi
schemat organizacyjny Wdu.

3. W czasie nieobecioi Prezydenta jego zadania i kompetencje w zakresi®wania
Urzgdem i Miastem realizuje zaggica prezydenta wyznaczony zk@razowo przez
Prezydenta w drodze agimego zargdzenia z zastrzeniem przypadkow okgenych
w art. 28g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sagumiz gminnym, gdy Prezydenta
Miasta zasfpuje pierwszy zaspca.

§16

1. Prezydent kieruje bimcymi sprawami Miasta i reprezentuje Miasto na zgwm a take
jest zwierzchnikiem shkbowym wszystkich pracownikow Ugdu oraz wykonuje
uprawnienia zwierzchnika stbowego w stosunku do kierownikow miejskich jednkste
organizacyjnych, na zasadach agkvaych w odebnych przepisach.

2. Do zada i kompetencji Prezydenta nalew szczegolngci:
1) wykonywanie kompetencji organu wykonawczego gmirgzgowiatu,



2) powotywanie i odwotywanie Zagpcéw Prezydenta, zatrudnianie i zwalnianie
kierownikow jednostek organizacyjnych Miasta oraacownikéw Urzdu,

3) wystepowanie z wnioskiem do Rady o powotanie i odwoteéBkarbnika,

4) ustalanie polityki kadrowej i ptacowe] w Umdzie Miasta oraz nadzor nad jej
realizacy,

5) dokonywanie innych czynioi z zakresu prawa pracy jako pracodawca,

6) wydawanie aktéw prawnych na podstawie delegacjiazwh w przepisach prawa,
aktéow wykonawczych w odniesieniu do uchwat Radyzepiséw porzdkujacych
wewretrzne sprawy Uradu oraz aktow o charakterze instrukcyjnym,

7) wydawanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakradministracji publicznej,

8) organizowanie, nadzorowanie i oklanie zada pracownikow w zakresie gospodarki
finansowej i rachunkow&i, w tym dotycacych kontroli isprawozdawczoi
finansowej,

9) podejmowanie czynrioi w zwigzku z bezpérednim zagreeniem bezpieczestwa
publicznego,

10)wykonywanie zada organu wiaciwego w sprawach zagdzania kryzysowego oraz
kierowanie pracami Powiatowego - Miejskiego Zespdarzadzania Kryzysowego,
okreslonych odebnymi przepisami,

11)wykonywanie zada Szefa Obrony Cywilnej Miasta Nowegoac2a okrélonych
odrebnymi przepisami,

12)wspotprzewodniczenie (wraz ze StagostNowosideckim) Wspolnej Komisji
Bezpieczéstwa i Porzdku dla Miasta Nowego g8za i Powiatu Nowagleckiego
oraz wykonywanie zadavynikajacych z Regulaminu Komisiji,

13)rozstrzyganie sporow kompetencyjnych miedzy jedtaost organizacyjnymi Urdu.

. Prezydent w drodze zadzenia okréla szczegotowe procedury zwane z organizagj
i funkcjonowaniem Urgdu, a w szczegolroi:

1) Zasady oraz tryb pagiowania w sprawach skarg i wnioskow.

2) Zasady oraz tryb prowadzenia kontroli weitvanej.

. Prezydent ustala w drodze zgizen wewrgtrznych, w szczegolrioi:
1) regulamin pracy Urau,

2) regulamin wynagradzania,

3) regulamin gospodarowania fundusz@miadcze socjalnych,

4) regulaminy organizacyjne wydziatow,

5) inne regulaminy przewidziane przez przepisy szairey

. Prezydent petni funkejwalnego zgromadzenia wspolnikow w jednoosobowyatstkach
miasta i odpowiednio wykonuje uprawnienia udziatala&cjonariusza w spoétkach,
w ktérych miasto ma udziaty/akcje. Prezydent zmosprawowa te funkcje za
pasrednictwem upowanionych przez siebie petnomocnikow.

§17

Zastpcy Prezydenta wykonagadania i posiadakompetencje ok&one Regulaminem oraz
powierzone im w ramach upowmden, petnomocnictw i zaggzen przez Prezydenta,
a w szczegolnai:



1) koordynup dziatania i nadzorgjpod wzgédem merytorycznym pragoodlegtych im
jednostek organizacyjnych UWdu i jednostek organizacyjnych Miasta oraz propgnuj
I Inicjuja rozwigzania w zakresie funkcjonowania tych jednostek,

2) uczestnicg w dokonywaniu oceny pracy kierownikbw podlegtyclednpostek
organizacyjnych Miasta i Ugzlu,

3) pelnig funkcje reprezentacyjne w imieniu Prezydenta,

4) wspotksztattyy polityke kadrows oraz p realizup w podlegtych jednostkach
organizacyjnych.

5) uczestnicz we wdraaniu i doskonaleniu systemu zgazania w Urzdzie.

§18

Nadzér nad jednostkami organizacyjnymi Miasta otdz¢du sprawowany jest przez
Prezydenta bezgrednio, lub - w zakresie przez niego ckoaym - przy pomocy
kierownictwa Urzdu.

§19

Sekretarz wspotuczestniczy w sprawowaniu nadzodudzatalndcia Urzedu, zapewnianiu
sprawnego funkcjonowania Umdu, warunkOw jego dziatania, a ft&k organizacji

I koordynacji pracy oraz obstugi obywateli w zakeeskre&lonym w arkuszu czynrigi oraz

w odrbnym zarzdzeniu okrélajgcym zakres sprawowanego nadzoru. Ponadto prowadzi
sprawy przekazane mu przez Prezydenta Miasta.

§ 20
Skarbnik, jako gtébwny ksgowy budetu, organizuje i nadzoruje higg dziatalngé
finansowy Miasta, a take uczestniczy w tworzeniu programow rozwoju Miastaakresie
ich strony finansowej, oraz sprawuje nadzér nad d&d@mi organizacyjnymi przypisanymi
mu do nadzoru w Schemacie Organizacyjnymetuz

§21
Dyrektorzy sprawuj ogélne kierownictwo i $ odpowiedzialni za sprawne funkcjonowanie

podlegtych sobie wydziatébw oraz za zgedn obowhzujagcymi przepisami prawa realizgcj
zada powierzonych kierowanym przez nich wydziatom.

§ 22

uchylony.



1.

Rozdziat IV
Zasady podpisywania pism.

Upowaznienia do zatatwiania spraw i wydawania decyzji adstracyjnych

§ 23

Prezydent podpisuje korespondenidgrowary do:

1)

2)
3)

naczelnych i centralnych organéw wiadzy, admingtrawymiaru sprawiedliwéci,
kontroli i innych organdw centralnych oraz ich kiemikéw,

postow i senatoréw,

sejmikéw samorgdowych wojewodztw,

4) wojewodow, marszatkéw, starostéw, wojtow, burmidwz prezydentow.

Prezydent podpisuje:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

decyzje w sprawach kadrowych o ile nie udzielitwpznienia do ich podpisu,

pisma w sprawach naigcych do jego wigciwosci (w tym po uzyskaniu stosownego
poswiadczenia bezpiecastwa pisma stanogde tajemni¢ paistwows i stuzbowsy ),
odpowiedzi na pisma adresowane do niego, o ileudgelit upowanienia do ich
podpisu,

odpowiedzi na wygpienia pokontrolne,

upowanienia do wydawania decyzji administracyjnych,

petnomocnictwa do prowadzenia spraw w jego imiefwutym petnomocnictwa
procesowe),

odpowiedzi na skargi i wnioski oraz krytylrasow, o ile nie udzielit upowanienia
do ich podpisu.

Do decyzji i podpisu Prezydenta najedwniez sprawy zastrzeone w odgbnym trybie
lub mapce ze wzgjdu na swoj charakter specjalne znaczenie.

Pisma i decyzje przedstawione do podpisu Prezydenpmwinny by uprzednio
parafowane przez dyrektora Ilub upow@nego przez dyrektora pracownika,
a w przypadku, gdy zawieetaflane nalegce do widciwosci kilku wydziatow - zawieré
stwierdzenie o uzgodnieniu.

§24

Dyrektorzy upowanieni i zobowgzani § w szczegolnéci do:

1)

2)
3)

4)

5)

sprawowania nadzoru nad terminpw rzetelry realizacy zada nalezacych do
kompetencji kierowanego wydziatu,

przygotowywania pism w sprawach prowadzonych iabgch wydziatom,
wydawania, w imieniu Prezydenta w ramach posiadanypowanien, decyzji
administracyjnych, postanowie zawiadcze,

podpisywania pism na zewtnz w sprawach dotygzych zakresu dziatania
kierowanego wydzialu z wyfkiem pism zastrzenych do podpisu Prezydenta,
ZastpcOw Prezydenta, Sekretarza i Skarbnika, w szcmegdl dotyczcych
korespondenciji z organami administracji publicznej,

podpisywania odpowiedzi na pisma imienne do niglesalvane,



6) udzielania urlopéw i podpisywania delegacji praciwom wydziatbw oraz
kierownikom miejskich jednostek organizacyjnychdnddrymi kierowany wydziat
sprawuje nadzor,

7) wspoétudziatu w opracowywaniu materiatdw na sédady,

8) udzielania Prezydentowi, Zaptom Prezydenta, Sekretarzowi i Skarbnikowi
informacji i wyjanien z zakresu wigiwosci wydziatu, w tym dotycgcych
odpowiedzi na interpelacje radnych,

9) przygotowania stanowiska dotycego rozpatrywanych skarg i wnioskéw w zakresie
zleconym przez Prezydenta, Zgmtéw Prezydenta i Sekretarza,

10)dbanie o majek Urzdu Miasta przekazany dozytkowania kierowanej komorce
organizacyjnej oraz o mggk Miasta powierzony do nadzorowania,

11)przestrzegania i czuwania nad przestrzeganiem pupeiegtych im pracownikow
przepisdbw o odpowiedzialdoi za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

12)realizacja i nadzor nad realizacjprzez podlegtych pracownikéw polityki
bezpieczéstwa w Urzdzie Miasta,

13)udostpnianie informaciji publicznej - zgodnie z ustawamraz procedurwewretrzng.

2. Szczegotowy zakres oboyzikOw i kompetencji dyrektorow okskaja zakresy czynriei.

§25

1. Pracownicy wydziatow zatatwigjsprawy w imieniu Prezydenta a w szczegétno
wydajg decyzje administracyjne, postanowienia $wiadczenia, a tale pawiadczaj
za zgodné& odpisy dokumentoéw przedstawionych przez strona potrzeby
prowadzonych pospowar z oryginatem, na podstawie pisemnego upowenia
Prezydenta oraz w zakresie w nim ckoaym.

2. Dyrektorzy okrélaja rodzaje pism, do ktérych podpisywania upémiani %
pracownicy wydziatow.

Rozdziat V
Zadania Wspdlne Wydziatéw

§ 26

Do wspodlnych zadawydziatow naley w szczegolngci:

1) wykonywanie zadaw zakresie wigciwosci rzeczowej, wynikajcych z przepisow;

2) przygotowywanie projektow uchwat, materiatow, spoadai i analiz na sesje Rady,
oraz dla potrzeb Prezydenta i Zg&tidw Prezydenta, a talk wspotdziatanie
z Sekretarzem i Skarbnikiem w tym zakresie;

3) realizacja zada wynikajacych z uchwat Rady oraz aktéw wydawanych przez
Prezydenta;

4) wspoluczestniczenie w  opracowywaniu  zamiérzerozwojowych  Miasta
wspotdziatanie w opracowywaniu i realizacji strategzwoju Miasta; opracowanie
wnioskow do projektéw programoOw rozwoju spotecziymspodarczego Miasta,



5) opracowywanie wnioskéw do projektu kiedu Miasta, wnioskéw do wieloletnich
programow inwestycyjnych oraz projektow planow fisawych dla zadazleconych
z zakresu administracji gdowej w czsci dotyczcej wydziatu lub referatu,

6) rozpatrywanie, w porozumieniu z  Kancelarii interpelacji, zapyta
i wnioskow radnych oraz przygotowywanie projektowrgiorycznych odpowiedzi,

7) prowadzenie pogpowania administracyjnego i przygotowywanie decyzgprawach
indywidualnych z zakresu administracji publicznefan wykonywanie zada
wynikajacych z przepiséw o pagiowaniu egzekucyjnym w administraciji;

8) usprawnianie organizacji, metod i form pracy wytaiaoraz podejmowanie dziata
na rzecz usprawnienia pracy du;

9) wspodtpraca z komisjami Rady w zakresie zZadaalizowanych przez wydziaty,
przygotowywanie propozycji realizacji wnioskéw kajni oraz ich merytoryczna
ocena;

10)wykonywanie zadawynikajacych z ustawy prawo zamoéwigublicznych;

11)ochrona danych osobowych i informacji niejawnych;

12)prowadzenie i aktualizacja baz danych w postacispap elektronicznych wedtug
kompetencji merytorycznych jednostki,

13)wspotdziatanie ze wszystkimi komoérkami organizagy Urzedu oraz innymi
podmiotami dla realizacji zada

14)wspotdziatanie w organizowaniu imprez z okazji atadw swiat, rocznic itp.;

15)wspotdziatanie z wkiwymi urzedami administracji p@gstwowej i samorgdoweyj;

16)wykonywanie obowjzkow shzacych realizacji jawnéci dziatania organdéw Miasta
i prawa dosfpu do informacji publicznej;

17)wykonywanie stosownie do wdeiwosci rzeczowej wydziatu czynioi polegagcych
na nadzorowaniu wydatkowania oraz weryfikacji roztéh wykorzystania dotacji
celowych udzielanych Miastu z bigtu pastwa na realiza¢gjzada;

18)wspoétdziatanie w realizacji zaflaobronnych, obrony cywilnej, ochrony ludiod
i zarzdzania kryzysowego wynikgjych ze sprawowanego merytorycznego zakresu
dziatania oraz specyfiki dziatania wydziatu lub mwzednej komorki organizacyjnej;

19)wspotdziatanie w realizacji strategii wdemia systemu zagdzania jakécia;
20)wykonywanie innych zadazleconych przez Prezydenta;

21)wiasciwe przyjmowanie obywateli;

22)redagowanie informacji na strgninternetowy Miasta oraz Biuletynu Informaciji
Publicznej w zakresie dziatania wydziatu;

23)state monitorowanie wszelkich stron internetowyeizgdéw centralnych, Urdu
Marszatkowskiego, itp.) celem pozyskiwania nazippe informacji o ogtaszanych
naborach wnioskéw aplikacyjnych oraz przygotowasigalo procesu aplikacij;

24)wspotdziatanie w procesie pozyskiwanieodkow finansowych z funduszy Unii
Europejskiej i innych instytucji mdzynarodowych.

Rozdziat VI
Zakresy Dziata Wydziatow

§27

Do zakresu dziatania Kancelarii Prezydenta nalebstuga kancelaryjno-biurowa oraz
realizowanie zada zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi i obgrkami
protokolarnymi Prezydenta i ZagpcoOw Prezydenta. Prowadzenie catoksztaltu spraw
dotyczicych wspoidziatania z organizacjami pozaawymi oraz z zakresu polityki



senioralnej, koordynacja wspoOtpracy Prezydenta ftdiasi Urzdu Miasta ze
stowarzyszeniami, fundacjami iinstytucjamizytecznéci publicznej. Przygotowywanie
wystgpien, przemowié@ oraz sprawozda z pracy Prezydenta na sesje Rady Miasta.
Prowadzenie spraw z zakresu wnioskow i interpelacnych. W sktad Kancelarii wchogz
Sekretariaty Prezydenta i zgstdéw, stanowisko ds. organizacyjno — administragsin
stanowisko ds. monitorowania spaikamieszkacami, stanowisko ds. ogolnych, stanowisko
ds. wspéipracy z biurem Rady Miasta, Zesp6t Staskbwis. wspoétpracy z organizacjami
pozaradowymi i polityki senioralnej.

§ 28

Do zakresu dziatania Wydziatu Architektury i Budaetwa nalgy prowadzenie spraw
i wydawanie decyzji ok&onych przepisami prawa budowlanego, spraw wygikajh
ze wspoipracy z inspekcjnadzoru budowlanego, w tym nadzér w zakresie zmah@
waloréw estetycznych, plastycznych iytkowych Miasta. Zbieranie informacji na temat
uwarunkowa rozwojowych Miasta m.in. analiza obszaréw pod wdgm uzbrojenia
w infrastruktue. Ponadto prowadzenie spraw zmanych z planowaniem przestrzennym,
w tym opracowywanie polityki przestrzennej Miaskegrmonogramu spagdzania planow
zagospodarowania  przestrzennego, wnioskowanie  zmianiejscowego  planu
zagospodarowania przestrzennego Miasta, opracowgwamiejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego oraz studiow uwawnwa i kierunkOw zagospodarowania
przestrzennego, a tak podejmowanie dziada zmierzagcych do zapewnienia tadu
przestrzennego i estetyki Miasta. W sklad Wydziaichodz: Referat Architektoniczno-
Budowlany, Referat Urbanistyki, Referat PlanowaRiaestrzennego, Zespét ds. Estetyki
Miasta, Stanowisko ds. podziatow nieruchapio

§ 28a
uchylony
§29

Do zakresu dziatania Wydziatlu Geodezji i Mieniaenalsprawy z zakresu gospodarowania
nieruchoméciami gminy i Skarbu Rstwa, regulacji stanéw prawnych nieruchdaip
komunalizacji mienia, nabywania do zasobu nieruatkom gminy i Skarbu Pastwa
ruchomdci oraz nieruchomiei wskutek spadkobrania oraz innych tytutdw pravimya take
prowadzenia ewidencji gruntow i budynkow. Wydziabwadzi take sprawy zwjzane

z realizacjy roszczé oraz odszkodowaw zwigzku z uchwaleniem miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego albo jego zm&nsktad Wydziatu wchodzi stanowisko
geodety powiatowego. Wydziat Geodezji i Mienia tize na: Referat Geodezji oraz Referat
Gospodarki Nieruchonggiami.

§ 30

Do zakresu dziatania Wydziatu Gospodarki Komunaihadgza sprawy z zakresu utrzymania
urzadzen infrastruktury komunalnej, terendw zielonych — wntyogrodnictwa miejskiego,
matej architektury, zachowania czy&tp odniezania czsci Miasta, utrzymania parkow
i placow —w tym placéw zabaw, estetyzacji Miastasgpdarowania odpadami komunalnymi



w zakresie organizacji i nadzoru odbierania odpadkemunalnych od wigicieli
nieruchomeéci oraz zagospodarowania tych odpadow, cmentaraictiwgrobownictwa
wojennego, targowisk miejskich, realizacji prograopieki nad zwiergami bezdomnymi,
wolno zyjacymi (dzikimi) oraz zapobieganiu bezdondob zwierzt domowych, sprawy
dotyczice zezwolé na prowadzenie hodowli lub utrzymywanie psoéw ragpawanej za
agresywn, wspoitpraca z zagdami ogrodkéw dziatkowych, edukacji obywatelskiej
wynikajacej z zakresu dzialaWydziatu. Wydziat realizuje politygk mieszkaniow Miasta,
prowadzi nadzor nad zadzaniem zasobami komunalnymi, reprezentowanienresbsv
wiascicielskich Miasta we wspdlnotach mieszkaniowychpr&2owuje i przedkiada do
zatwierdzenia Prezydentowi Miasta przydziaty miefizk zasobow komunalnych. Prowadzi
gospodark gminnymi lokalami aytkowymi. Wydziat dzieli s na Referat Komunalny i
Referat Lokalowy. W skitadzie wydziatu pracuje OgrikdMiejski.

§31

Do zakresu dziatania Wydzialu Inwestycji i Remontomalez’a sprawy z zakresu
przygotowania, realizacji, nadzoru i rozliczaniav@stycji miejskich i remontéw, w tym ta&
prowadzonych przez jednostkéiwaatowe i inne miejskie jednostki organizacyjnedpuooty
o charakterze gospodarczym w zakreSiedkow wydatkowanych z budtu Miasta oraz
sprawy gminnego budownictwa mieszkalnego. Wydzigeld sig na: Referat Planowania
i Rozliczania Inwestycji i Remontdéw, Referat Przimwania i Realizacji Inwestycji
i Remontow.
§32

Do zakresu dziatania Wydziatu Komunikacji i Trangpmalezg sprawy rejestracji pojazdow,
wydawania i zatrzymywania uprawniglo kierowania pojazdami, nadzoru nagookami
szkolenia kierowcéw, instruktorami jazdy, nadzoradnstacjami kontroli pojazdéw oraz
wydawania uprawnie dotyczcych transportu drogowego. Wydziat wykonuje zadania
organizatora publicznego transportu zbiorowego. ¥igtddzieli st na referaty: Referat
Rejestracji Pojazdéw, Referat Uprawimié Nadzoru, Referat ds. Transportu Drogowego
i Stacji Kontroli Pojazddw.

§ 33

Do zakresu dziatania Wydzialu Analiz Bwefu Miasta naley sporadzanie projektow
rocznego buzktu miasta stosownie do ob@gujacych przepisdw na podstawie preliminarzy
i planow finansowych spogdzanych przez jednostki i zaktady tietbwe (w przypadku ich
utworzenia) oraz merytoryczne wydzialy Ydo. Biezgce analizowanie planu dochodéw
i wydatkéw budetu miasta oraz przygotowywanie wnioskéw w zakresigan w planie
budzetu miasta w celu racjonalnego gospodarowaradkami finansowymi i przedktadanie
w tym zakresie projektow uchwat Rady i zgizen Prezydenta. W sktad wydziatlu wchadz
Referat Budetu Miasta i Zespot Stanowisk ds. Kgowasci Miasta (Organu).

§34

Do zakresu dziatania Wydziatu Kgiowasci Budzetowej naley prowadzenie rachunkowa
Urzedu zgodnie z obowrujacymi przepisami i zasadami dla jednostek Zmidwych,
prowadzenie kggowasci oraz sporgdzanie sprawozdawcgd finansowej, windykacii
naleznosci maptkowych budetu Miasta i ewidencji waroi magtku Urzedu.



§35

Do zakresu dziatania Wydziatu Wymiaru i Kgowasci Podatkow nateg sprawy dotyczce
podatkéw i optat lokalnych, optaty skarbowej, oragtaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi, w tym dokonywanie ich wymiaru, ewidgn&siegowej, nadzoru nad
egzekucy administracyjn, windykacp, kontrob podatkowy i sprawozdawczeia. Wydziat
dzieli sk na Referat Wymiaru Podatkéw, Referatd§siwasci Podatkowej, Referat Wymiaru
I Ksiggowasici Optat, oraz samodzielne stanowisko ds. ed@wasci analitycznej
i syntetycznej podatkow i optat.

§ 36

Do zakresu dziatania Wydziatu Edukacji naleealizacja polityki edukacyjnej Miasta, w tym
prowadzenie spraw zwidanych z zadaniami Miasta jako organu provgadgo miejskie
przedszkola, szkoly i placowki swiatowe oraz wspoOtpraca z organizacjami i
stowarzyszeniami dziakgymi w obszarze edukacji z wgizeniem nadzoru nad Patacem
Mtodziezy w Nowym Syczu w zakresie organizacji imprez kulturalnych onazl Zespotem
Placowek Gwiatowo-Wychowawczych w Nowym g8zu w zakresie organizacji imprez
sportowych. Prowadzenie spraw kadrowych dyrektakiasdwnikow jednostek @viatowych
Miasta Nowego &za. Prowadzenie catoksztattu sprawgaanych ze zlecaniem podmiotom
sektora pozarglowego realizacji zadapublicznych w obszarze: s@iata i wychowanie.
Prowadzenie bigcych analiz wydatkdw miejskich jednostesdatowych i nadzor nad ich
dziatalngcia finansowo-ekonomiczn Przekazywanie dotacji oraz rozliczanie dotacpa dI
niepublicznych placowekswiatowych, w tym wydawanie decyzji administracyjhyw tej
sprawie. Sporglzanie zbiorczych bilanséw, sprawo#ddinansowych i statystycznych
wszystkich placowek sviatowych. W sktad Wydzialu wchodz Referat Budetu Gwiaty
oraz Zespo6t Stanowisk dss@iaty.

§ 37

Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacyjnego rzpsprawy funkcjonowania, organizaciji i
obstugi Urzdu, obiegu informacji, zaggzania kadrami, w tym spraw osobowych
pracownikow urzdu oraz kierownikdéw jednostek organizacyjnych MaasProwadzenie
Biura Obstugi MieszkacOw. Sprawy zwjzane z zatlatwianiem skarg, wnioskéw i uwag
wnoszonych przez obywateli, dotycych funkcjonowania Ukdlu Miasta i jednostek
organizacyjnych Miasta, w tym prowadzenie centrgénerejestru skarg i wnioskow
wptywajacych do Urzdu. Wspébipraca z zagdami osiedli, organizacja i obstuga
wyboréw/referendow. Obstuga informatyczna &flz. Administrowanie i gospodarowanie
lokalami biurowymi, w ktorych funkcjonuje Ugd. Prowadzenie Biuletynu Informaciji
Publicznej, Biura Rzeczy Znalezionych oraz Archiwuaktadowego.Obstuga Punktow
Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Nowymcgu (z wyhczeniem Punktu, ktérego obstuga
prowadzona jest przez organizappzaradows). Wydziat dzieli s¢ na referaty: Referat Kadr
i Szkoler, Referat Informatyki, Referat Administracyjny, Biu Obstugi Mieszkacow z
punktem Informacyjno — Kasowym UWdu Miasta Nowego §za zlokalizowanym w Galerii
Trzy Korony.

§ 38

Do zakresu dziatania Wydziatlu Spraw Obywatelskiethezy: prowadzenie i aktualizacja
rejestru mieszkecOw oraz rejestru zamieszkania cudzoziemcow, wpdaaaie zmian do



Rejestru PESEL na podstawie zgtaszeneldunkowych i decyzji administracyjnych,
wnioskowanie do Ministra Spraw Wewtrznych i Administracji o nadanie numeru PESEL,
wydawanie decyzji w sprawach meldunkowych, ugmstanie danych osobowych z rejestru
mieszkacow, rejestru zamieszkania cudzoziemcéw, rejestowodOw osobistych oraz
dokumentacji zwjzanej z dowodami osobistymi, wydawanie dowodow pbh i
prowadzenie dokumentacji zyzianej z dowodami osobistymi, wydawanie decyzji
administracyjnych z zakresu dowoddéw osobistych,wadzenie rejestracji na potrzeby
zalazenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikavojskowej, przeprowadzanie
kwalifikacji wojskowej, prowadzenie wykazu o0s6b deuregulowanym stosunku do
powszechnego obowdku obrony, przyjmowanie zawiadomiev sprawach zgromadie
publicznych oraz nadzér nad ich przebiegiem, kooodyanie spraw zwrzanych z
repatriacy, prowadzenie i aktualizacja rejestru wyborcéw,rggpdranie i aktualizacja spisow
wyborcow, sporgdzanie wykazow dzieci podlegaych obowizkowi szkolnemu,
generowanie raportdw na potrzeby wlasne¢duwzMiasta oraz innych ugdow i instytuciji,
przygotowywanie danych statystycznych miesziéav, wydawanie Karty Seniora oraz
Nowosideckiej Karty Rodziny.

§ 39

Do zakresu dziatania Wydziat Kultury, Sportu, Kornkatji Spotecznej i Promocji nate
sprawy z zakresu realizacji polityki kulturalnejaar sportowej Miasta, wspoOtpracy oraz
nadzoru nad organizacjami pozgtawymi dziatagcymi w sferze kultury, sportu i turystyki,
nadzoru nad dziataldoig miejskich placowek i instytucji kultury oraz spartorganizaciji
imprez masowych, obchoddw roczniéniagt o charakterze niepodlegihowym, narodowym

i innych. Sprawy z zakresu ochrony zabytkoéw, opield zabytkami i miejscami pagoi
narodowej idziedzictwa narodoweg®rowadzenie prac zwaanych z redagowaniem i
publikowaniem ,Rocznika gleckiego”. Realizacja zaflav ramach Matopolskiego Systemu
Informacji Turystycznej, w tym nadzér merytoryczngd realizagj projektu i prowadzenie
dziatan w zakresie informacji turystycznej. Zapewnienie ravikkdw rozwoju kontaktow
Miasta z zagranic tj. prowadzenie spraw zgdanych z merytoryczn oraz logistycza
organizacj wspotpracy mgdzynarodowej Miasta. Koordynowanie dziaf@romocyjnych. W
sktad Wydzialu wchodg Zespdt ds. kultury i sztuki, Zespét ds. sportu zordeferat
Komunikacji Spotecznej i Referat Promocji i Turystyv sktad ktdrego wchodzi Centrum
Informacji Turystycznej. Wydziat sprawuje nadzédrRatacem Mtodziey w Nowym Syczu
w zakresie organizacji imprez kulturalnych oraz naespotem Placowek $wiatowo-
Wychowawczych w Nowym §&zu — w zakresie organizacji imprez sportowych.

§ 40

Do zakresu dziatania Wydziatu Zdrowia i Opieki Sgznej nalgg sprawy z zakresu ochrony
zdrowia mieszkacow i polityki spotecznej, w tym koordynowanie idmr nad realizagj
kierunkow polityki spotecznej na terenie miasta wzglednieniem wszystkich jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej i organizacjigredowychoraz sprawy wynikace ze
wspotpracy ze shbami epidemiologiczno - sanitarnymi oraz weteryjrgmni. Do zada
Wydziatu naley ponadto wydawanie decyzji na sprzedapojéw alkoholowych oraz sprawy
zwigzane z wyptacaniefwiadczenia pieriznego posiadaczom Karty Polaka osiegigm st
w RP i rozliczaniem z wojewaddotacji przekazywanej na wyptatv/w swiadczenia. Do
zakresu dziatania Wydzialu nale takze realizowanie zadazwigzanych z rehabilitagj



zawodowg i spoteczg o0s6b niepetnosprawnych oraz ich zatrudnianiem fjékniez
nadzorowanie i koordynowanie dziatatobjednostek organizacyjnych Miasta zajguaych sé
opieky spoteczn: Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej, Domoéw Pomocy Spotecznej i
Srodowiskowego Domu Samopomocy. Wydziat zajmuje @bstug administracyja oraz
biurowa Gminnej Komisji Rozwizywania Probleméw Alkoholowych. Wydziat obstuguje
punkt nieodptatnej pomocy prawnej prowadzony proeganizac; pozaradowy. W skiad
Wydziatu wchodzi: Referat Ochrony Zdrowia, Refedat Osob Niepetnosprawnych, Zespot
Stanowisk ds. Polityki Spotecznej oraz Zespot Stas ds. Spoteczrigi Romskie;.

§ 40a

uchylony

§41

Do zakresu dziatania Wydziatu Zgdzania Kryzysowego i Ochrony Ludéed nalezg sprawy
zZwigzane z organizagji funkcjonowaniem systemu zadzania kryzysowego, w tym
planowanie oraz podejmowanie dziatav przypadkach powstania zdafizeagraajacych
zyciu i zdrowiu mieszkacow, realizacja kompleksu przegsric¢ planistycznych magych
za zadanie zapewnienie wysokiego stopnia poczuempibczéastwa wrod mieszkacow,
minimalizacja zagreen, prowadzenie Miejskiego Magazynu Sgitz Przeciwpowodziowego

i Obrony Cywilnej oraz tworzenie i utrzymywanie ee& gromadzonego tam spig,
wspieranie sit dziatarych w ramach Krajowego Systemu Ratowniczo srigaego, a take
zapewnienie mieszkaom miasta warunkow do praeia w sytuacjach nadzwyczajnych
i kryzysowych. Ponadto do zada&Vydziatu nalea sprawy z zakresu problematyki ochrony
ludncici i dotyczce wykonywania przez Prezydenta funkcji - Szefad@prCywilnej Miasta
Nowego Scza, jak rownie sprawy zwizane z realizagj zada obronnych i dotycze
zapewnienia oraz utrzymania gotaeb bojowej Ochotniczych Stég Pazarnych
funkcjonupcych na terenie miasta.

W skiad struktury organizacyjnej Wydziatlu Zaazania Kryzysowego i Ochrony Ludud
wchodzi Miejskie Centrum Zagdzania Kryzysowego. Centrum jest elementem systemu
zarzmdzania kryzysowego i stanowi zaplecze technicznperacyjne oraz organizacyjne
odpowiedzialne za tworzenie dokumentéw i baz dardlahpotrzeb zapewnienia sprawnego
funkcjonowania Miejskiego Zespotu Zadzania Kryzysowego. Stba dyurno — operacyjna
Miejskiego Centrum Zagzlzania Kryzysowego pracuje w systemie catodobowynecelu
zapewnienia przeptywu i wymiany informacji na peftry zaradzania kryzysowego,
utrzymywania cigtej tacznaci oraz wspotpracy i wspétdziatania z wojewddzkimi
sasiednimi centrami zagdzania kryzysowego oraz wszystkimi innymi jednosikai
mieszkacami miasta w zakresie przekazywania informacjimlaikatéw i ostrzeen o
nadzwyczajnych zaggeniach i sytuacjach kryzysowych. Miejskie Centrurarzdzania
Kryzysowego realizuje réwniezadania dotyegce przyjmowania zawiadontieo zamiarze
zorganizowania na terenie miasta Nowegecz&8 zgromadze publicznych w trybie
uproszczonym, upowaieni pracownicy wydaj decyzje dotycgce potrzeby ewentualnego
ich rozwhzania. Ponadto Centrum realizuje zadania StalegaiiyPrezydenta Miasta na
potrzeby podwyszania gotows&ri obronnej pastwa.



§ 42

Do zada Zespotu Kontroli Wewetrznej w szczegolnei nalery prowadzenie kontroli
finansowej wynikajcej z zapisbw ustawy o finansach publicznych w kikach
organizacyjnych Urgu oraz w miejskich jednostkach organizacyjnychspté prowadzi
ponadto kontrole w jednostkach organizacyjnyche¢duzoraz jednostkach organizacyjnych
Miasta w zakresie realizacji zadamerytorycznych przestrzegania KPA oraz innych
przepisOw prawa, udziela pomocy instytucjom (osopgmnzeprowadzapym kontrole
zewretrzne. Na podstawie zajdzen Prezydenta Miasta przeprowadza kontrole zZiwga

§ 43

Do zada Wydzialu Przedsbiorczaci i Funduszy Zewgtrznych naley wspieranie rozwoju
lokalnej przedsibiorczagici poprzez inicjowanie i realizagj dziatan oraz programow
rozwijajacych przedsibiorcza¢; prowadzenie pogbowar podatkowych na podstawie ustawy
Ordynacja podatkowa w zakresie udzielania ulg umveych w sptacie podatkow lokalnych
podatnikom prowadgym dziatalné¢ gospodarcg prowadzenie spraw z zakresu pomocy
publicznej udzielanej z budtu Miasta Nowego f8za w zakresie opiniowania planéw
udzielania pomocy publicznej, prowadzenia ppswai przed Prezesem Wmadu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw oraz ministrem wdavym do spraw rolnictwa, monitorowania
pomocy publicznej, tj. gromadzenie, przetwarzamaz @rzekazywanie informacji zgaanych

z pomog publiczy w zakresie wynikacym z ustawy o pogpbowaniu w sprawach
dotyczicych pomocy publicznej; prowadzenie obstugi CengplEwidencii i Informacji o
Dziatalnagci Gospodarczej w zakresie wyniggym z ustawy o swobodzie dziatakco
gospodarczej; prowadzenie spraw dofgyzh realizacji programu  wspOtpracy
administracyjne] w ramach Systemu Wymiany Informag Rynku Wewgtrznym Unii
Europejskiej; prowadzenie obstugi inwestora gospaotgo przy  wspotpracy
z merytorycznymi komorkami organizacyjnymi Jdu Miasta Nowego g&8za. W zakresie
realizowanych zadawspotpraca z uczelniami, instytucjami otoczenianbsu oraz innymi
instytucjami prowadgcymi dziatalnd¢é wspieragca rozwoj przedsibiorczaci, tutaj rownie

z Komisg Wspdlry Samoradéw Terytorialnych i Samogeddw Gospodarczych dla Powiatu
Nowosideckiego i Miasta NowegogBza. Do zakresu dziatania wydziatu ngleréwniez
podejmowanie dziata zmierzajcych do pozyskiwania przez MiastosrodkOw
pozabudetowych na realiza¢j przedsgwzigé inwestycyjnych i nieinwestycyjnych, w tym
srodkébw pomocowych Unii Europejskiej, zadzanie projektami nieinwestycyjnymi
realizowanymi przez Miasto, przygotowanie warunkawalizacja przedswzi¢¢ publiczno —
prywatnych z udziatem Miastgrowadzenie spraw zg#anych z rewitalizagj Miasta. W
sktad Wydziatu wchodzi: Zesp6t ds. Pomocy PubligzBairo Obstugi Przedsbiorcy, Zespoét
ds. Funduszy Zewttrznych oraz Stanowisko Obstugi Inwestora.

§ 43a

Do zakresu dziatania Wydziatu Ochror$yodowiska nalga sprawy z zakresu ochrony
powietrza, gleby i wod, w tym tak ochrony przed hatasem, wibracjami, zanieczysemen
powietrza, promieniowaniem niejoniagym. Wydziat zalatwia sprawy z zakresu
uwarunkowa srodowiskowych, gospodarki wodnej, geologiisretwa i rolnictwa oraz

gospodarki odpadami w zakresie ustawy o odpadackvytflawanie decyzji podmiotom



gospodarczym na wytwarzanie i gospodarowanie odpadarowadzenie pogbowan

w zakresie usuwania odpadéw (innychz nkomunalne) z miejsc na ten cel nie
przeznaczonych. Wydziat zajmuje sakze pozyskiwaniem i gromadzeniem danych o stanie
srodowiska naturalnego i wspotpeaze stowarzyszeniami ekologicznymi oraz edukacj
ekologiczn. Do zadé& wydzialu naleg sprawy dotycgzce gruntow pokrytych wodami
powierzchniowymi ptygcymi, w rozumieniu ustawy — Prawo wodne. W skiaddaigtu
wchodzi geolog powiatowy.

§ 43b

Do zada Zespotu Zamoéwie Publicznych naley wykonywanie zada wynikajacych z
ustawy Prawo zamoOwie publicznych oraz wewstrznych regulacji Urgdu w sprawach
wydatkowania srodkéw publicznych poprzez uczestnictwo w przyg@o i
przeprowadzeniu pagiowa 0 udzielenie zamowienia publicznego.

Rozdziat VI
Przepisy kéacowe

§ 44

=

Zmiany Regulaminu dokonywane & trybie wigciwym dla jego przyjcia.

2. Rozszerzenia i zmiany zakreséw czyfsioposzczegolnych wydziatow, komorek
rownorzdnych i stanowisk pracy, wynikgle 2z przepisébw wydanych lub
obowigzujacych po dniu wecia w zycie niniejszego Regulaminu lubzt@odpisanych
w tym czasie porozumieadministracyjnych oraz przeniesienia pojedyncaynynngci
migdzy wydziatami nie wymagajzmian, o ktérych mowa w ust. 1

§ 45

Oznaczenie symbolami literowymi Wydziatow Jdu oraz komérek rownogdnych, okréla
zalcznik nr 1, stanowgcy integralm czesé niniejszego regulaminu.



Zakycznik Nr 1 do
Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Nowego §8za

1. Kierownictwo Urzdu (z wyhczeniem dyrektorow wydziatéw), oznaczone symbolami

literowymi:
1) Prezydent PM
2) Zastpcy Prezydenta ZPM
3) Skarbnik SKB
4) Sekretarz SEK

1)Kancelaria

2)Wydziat Architektury i Budownictwa

3)Wydziat Geodezji i Mienia

4)Wydziat Gospodarki Komunalnej

5)Wydziat OchronySrodowiska

6) Wydziat Inwestycji i Remontow

7)Wydziat Komunikaciji i Transportu

8)Wydziat Analiz Budetu Miasta

9)Wydziat Kskgowasci Budzetowej

10) Wydziat Wymiaru i Ks¢gowasci Podatkow

11) Wydziat Edukaciji

12) Wydziat Organizacyjny

13) Wydziat Spraw Obywatelskich

14) Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznejidenocji
15) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej

16) Wydziat Zaradzania Kryzysowego i Ochrony Ludst
17) Wydziat Przedsibiorczaci i Funduszy Zewgtrznych
18) Zespot Kontroli Wewagtrznej

19) Urzad Stanu Cywilnego

20) Komenda Stray Miejskigj

21) Zespot Radcéw Prawnych

22) Pion Ochrony

23) Zespot Zamowig Publicznych

2. Woydzialy Urzdu oraz komorki rownokzine, oznaczone symbolami literowymi:

KAN
WAU
WGM
WGK
WOS
WIM
WKT
WAB
WKB
WKP
WED
WOR
WSO
WKS
WZO
WZK
WPR
ZKW
usc
KSM
ZRP
PO
ZZP

Wchodzce w sklad Wydziatow i rownogzinych komorek organizacyjnych referaty,
zespoty stanowisk i samodzielne stanowiska oznacggmbolami literowymi:



1) Kancelaria KAN
a) Samodzielne Stanowisko ds. Wspétpracy z Organigdcj&AN.NGO
Pozaragdowymi; Samodzielne Stanowisko ds. Polityki
Senioralnej i Wspoipracy z Organizacjami Pogdavymi
b)  Sekretariaty Prezydenta KAN.SEK
2) Wydziat Architektury i Budownictwa WAU
a) Referat Architektoniczno-Budowlany WAU.RAB
b) Referat Urbanistyki WAU.RU
c) Referat Planowania Przestrzennego WAU.RPP
d) Zespdtds. Estetyki Miasta WAU.ZEM
e) Stanowisko ds. podziatéw nieruchosob WAU.PN
3) Wydziat Geodezji i Mienia WGM
a) Referat Geodezji WGM.RG
b) Referat Gospodarki Nieruchogwami WGM.RGN
4) Wydziat Gospodarki Komunalnej WGK
a) Referat Komunalny WGK.RK
b) Referat Lokalowy WGK.RL
5) Wydziat OchronySrodowiska w3
6) Wydziat Inwestycji i Remontéw WIM
a) Referat Planowania i Rozliczania Inwestycji i Rerdon WIM.PLA
b) Referat Przygotowania i Realizacji Inwestycji i Remtow WIM.PRZ
7) Wydziat Komunikacji i Transportu WKT
a) Referat Rejestracji Pojazdow WKT.RRP
b) Referat Uprawniei Nadzoru WKT.RUN
c) Referat ds. Transportu Drogowego i Stacji KontRojazdow WKT.ZTS
8) Wydziat Analiz Budetu Miasta WAB
a) Referat Budetu Miasta WAB.RBM
b) Zespodt Stanowisk ds. Kgiowasci Miasta (Organu) WAB.SSK
9) Wydziat Kskgowasci Budzetowej WKB
10) Wydziat Wymiaru i Ksggowasci Podatkow WKP
a) Referat Wymiaru Podatkow WKP.RWP
b) Referat Ksggowasci Podatkowej WKP.RKP
c) Referat Wymiaru i Kgigowasci Optat WKP.RWKO
d) Samodzielne Stanowisko ds. Kgowadici Analitycznej
i Syntetycznej Podatkow i Optat WKP.KAS
11) Wydziat Edukacji WED
a) Zespot Stanowisk dssvdaty WED
b) Referat Bugtu Gwiaty WED.RBO
12) Wydziat Organizacyjny WOR
a) Referat Kadri Szkole WOR.RKS
b) Referat Informatyki WOR.RI
c) Referat Administracyjny WOR.RA
d) Biuro Obstugi Mieszkacow WOR.BOM
13) Wydziat Spraw Obywatelskich WSO
14) Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznejidmocji WKS
a) Zespot ds. kultury i sztuki WKS.ZKS
b) Zespdt ds. sportu WKS.ZSS
c) Referat Komunikacji Spotecznej WKS.KS
d) Referat Promocji i Turystyki WKS.PT
15) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej WzO



a) Referat Ochrony Zdrowia
b) Referat ds. Os6b Niepetnosprawnych
c) Zespot Stanowisk ds. Polityki Spotecznej
d) Gminna Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych
e) Zespot Stanowisk ds. SpotecZnbRomskiej
16) Wydziat Zarmlzania Kryzysowego i Ochrony Ludied
a) Miejskie Centrum Zagdzania Kryzysowego
17) Wydziat Przedgbdiorczaici i Funduszy Zewgtrznych
a) Zespotds. Pomocy Publicznej
b)  Biuro Obstugi Przedsbiorcy
C) Zespo6t ds. Funduszy Zewtnznych
d) Stanowisko Obstugi Inwestora
18) Zespot Kontroli Wewttrznej
19) Urad Stanu Cywilnego
20) Komenda Strg Miejskiej
21) Zespot Radcow Prawnych
22) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
a) Kancelaria Tajna
23) Samodzielne stanowisko ds. BHP
24) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Weivnnego
25) Zespot ds. Zargdzania Energi
26) Miejski Rzecznik Konsumentéw
27) Zespot Nadzoru Inwestorskiego
28) Biuro Obstugi Rady Miasta
29) Petnomocnik Prezydenta ds. Systemow Zdzania Jakaia
30a) Pelnhomocnik Prezydenta Miasta ds. Zdeania
Strategicznego
30) (skrelony)
31) (skr&lony)
32) (skr&lony)
33) Zespot Zamowig Publicznych
34) Stanowisko ds. Nadzoru WHzcielskiego

WZ0O.RZ
WZ0O.RON
WZ0O.SPS

WZO.RPA

WZ0O.SSR
WZK
WZK.MCZK
WPR
WPR.ZPP
WPR.BOP
WPR.FZ
WPR.SOI
ZKW
USC
KSM
ZRP
PO
PO.KT
BHP
SAW
SZE
MRK
ZNI
BRM
PZJ
PZJ

Z7P
PNW



