GMINNY ZESPOL

EKONOMICZNO-ADMINISRACYINY
SZKOL W ZABIERZOWIE
32-080 Zabicrzdw, ul. Kolejowa 15

tel./fax: 12-285-15-62
NIP 5130177484 REGON 120841933 OGLOSZENIE

z dnia 27 listopada 2019 roku

Dyrektor Gminnego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Zabierzowie,
oglasza konkurs na wolne od 1 lutego 2020 r. urzednicze stanowisko kierownicze-
glowny ksiegowy,

w Gminnym Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szké! w Zabierzowie

Wymagania niezbe¢dne:

1.

2.

Osoba ubiegajgca si¢ o stanowisko gléwnego ksiegowego powinna spetnia¢ zgodnie z art.
54 ust. 2 ustawy o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 869) nastepujace
niezbedne wymagania:

1) posiada¢ obywatelstwo polskie 2z zastrzezeniem lub obywatelstwo krajéw Unii
Europejskiej lub innych panstw, ktérych obywatelom przystuguje na podstawie umow
mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.

2) posiada¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peli praw
publicznych,

3) nie by¢ skazang prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) posiada¢ znajomosé¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gléwnego ksiegowego,

5) posiada¢ ukonczone ekonomiczne jednolite studnia magisterskie, lub ekonomiczne
wyzsze studia zawodowe, lub uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe,

6) udokumentowany co najmniej 3 letni staz pracy zwiazany z ksiggowoscia,

7) posiada znajomos¢ obowigzujacych przepiséw prawa i instrukcji prawnych w zakresie
wynikajgcym z realizowanych zadarn i obowigzkow stuzbowych gtéwnego ksiggowego.

Osoby. ktore nie spetnig wszystkich wymagan niezb¢dnych, nie zostang dopuszczone
do udziatu w kolejnych etapach postepowania.

Wymagania dodatkowe:

1.

dobra znajomos$¢ obstugi komputera, w tym programow  finansowo-ksiegowych,
ptacowych, excel, bankowo$¢ internetowa,

znajomos¢ zasad rachunkowosci budzetowej w jednostkach oswiatowych,

wiedza dotyczacg przepiséw prawnych dotyczacych ksiggowoscei, gospodarki finansowej
Jednostek sektora finanséw publicznych oraz ustroju samorzadu terytorialnego,

znajomos¢ przepisow ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych wraz z
aktami wykonawezymi, przepiséw ordynacji podatkowej, ustawy o podatku od towaréw i
ustug, ustawy Prawo O$wiatowe, ustawy Karta Nauczyciela,

umiejetnos¢ zarzadzania zespolem, odpowiedzialnosé, sumiennos¢, rzetelno$é, odpornogé
na stres,



6. preferowane doswiadczenie i zatrudnienie na stanowisku gléwnego ksiegowego lub
certyfikat gtdéwnego ksiegowego.

Do obowigzkéw gléwnego ksiegowego nalezg w szczegélnoéei:

1. Prowadzenie rachunkowosci oraz gospodarki finansowej jednostki obstugujacej oraz
wskazanych jednostek obstugiwanych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Terminowe wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi.

3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
zatwierdzonym budzetem jednostki.

4. Opracowywanie budzetu jednostki obstugujacej i jednostek obstugiwanych, biezaca
kontrola wykorzystania planu finansowego.

5. Terminowe sporzadzanie okresowych sprawozdan budzetowych, finansowych,
statystycznych, oraz deklaracji VAT.

6. Opracowywanie, w oparciu 0 obowiazujace przepisy, wewnetrznych uregulowan w
zakresie spraw finansowo — ksiggowych jednostki obstugujgcej i jednostek
obstugiwanych.

7. Przestrzeganie dyscypliny finansowej przy realizacji budzetu, nieprzekraczanie wydatkow
przewidzianych planem wydatkow poszczegolnych jednostek.

8. Badanie legalnosci, kompletnosci, rzetelnosei i prawidlowosci wszystkich dokumentéw
dotyczgcych operacji gospodarczych i finansowych, w tym: faktur, umow, dokumentéw
obrotu Srodkami pienieznymi i sktadnikami rzeczowymi oraz dokumentéw o charakterze
rozliczeniowym.

9. Dokonywanie w ramach kontroli wewnetrznej, kontroli operacji gospodarczych,
stanowigcych przedmiot ksiegowan.

10. Rozliczanie projektow edukacyjnych finansowanych ze Zrédet zewnetrznych.

11. Sprawowanie nadzoru merytorycznego nad realizacja zadann GZEAS z zakresu
rachunkowosci.

12. Biezace informowanie dyrektora GZEAS o sytuacji finansowe;j i realizacji budzetu
wiasnej jednostki i jednostek obslugiwanych.

13. Nadzor nad pracg i dokonywanie okresowej oceny podlegtych pracownikow.

14. Wykonywanie innych niewymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa lub przepiséw
wewngetrznych wydawanych przez dyrektora jednostki naleza do kompetenciji gtéwnego
ksiggowego.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

l. wymiar czasu pracy: 1 etat tj. 40 godzin tygodniowo

2. planowany termin zatrudnienia: 01 lutego 2020 r.,

3. forma zatrudnienia: umowa o prace,

4. miejsce pracy: Gminny Zespét Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Zabierzowie,
ul. Kolejowa 15, 32-080 Zabierzow,

5. rodzaj pracy/warunki: praca biurowa przy monitorze komputerowym.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spofecznej 0sOb oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.



Wymagane dokumenty:

o

list motywacyjny,

2. zyciorys — curriculum vitae,

3. kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie i do$wiadczenie zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

4. kwestionariusz ~ osobowy dla  osoby  ubiegajgcej sie o  zatrudnienie

— wz0r w zalgczeniu, a w nim o$wiadczenia:

1) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

2) o$wiadczenie o petnej zdolnoscei do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

3) oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe,

4) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe
— Osoba wyloniona na w/w stanowisko w wyniku przeprowadzonego naboru, przed
podpisaniem umowy o prace zobowigzana bedzie przedlozyé zaswiadczenie o
niekaralnodci z Krajowego Rejestru Karnego,

S) os$wiadczenie potwierdzajgce brak przeciwskazan zdrowotnych
do zajmowanego stanowiska, o ktére ubiega sie kandydat,

5. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatéw,
ktdrzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych,

W przypadku zatrudnienia kandydat bedzie zobowigzany do przedlozenia do wgladu
oryginaléw dokumentdw.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie opisanej ,,Nabér na wolne
urze¢dnicze stanowisko kierownicze gléwnego ksiggowego w Gminnym Zespole
Ekonomiczno-Administracyjnym Szkél w Zabierzowie”.

Dokumenty mozna zlozy¢ osobiscie na dzienniku podawczym GZEAS w Zabierzowie,
ul. Kolejowa 15, lub za posrednictwem poczty listem poleconym, w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 09. 12. 2019 r. do godz. 17.00.

Za dzien zlozenia oferty osobiscie uwaza si¢ date zlozenia do GZEAS.
Za dzien zlozenia oferty wystanej za posrednictwem poczty, uwaza sie dzien wptywu oferty do
GZEAS.

Nie dopuszcza sig sktadania ofert w formie elektroniczne;.
Oferty, ktore wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane.

Nabor przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Dyrektora Gminnego Zespolu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkdt w Zabierzowie.



Wszystkie dokumenty po zakonczeniu naboru bgda przechowywane zgodnie z instrukcja
kancelaryjng.

Ogloszenie Dyrektora GZEAS w Zabierzowie o przeprowadzeniu konkursu zostato
opublikowane do dnia 27. 11. 2019 r. na tablicy ogloszen Gminnego Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkoét w Zabierzowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej GZEAS.

mdr Jahina Wilkosz



