OR.2110.22.2021.1J

Zarzadzenie Nr 159/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Skala

z dnia 30.06.2021r.

w sprawie: ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urze¢dzie Miasta
i Gminy w Skale.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2019 poz. 1282 z pdzn. zm.) Burmistrz Miasta i Gminy Skala zarzadza co nastepuje:

§1
Oglaszam nabor na wolne stanowisko urzednicze - Podinspektor w Referacie Rolnictwa
i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Miasta i Gminy w Skale.

§2
1. Tres¢ ogloszenia okreslajacego wymagane kwalifikacje i termin skladania ofert stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Ogloszenie zamieszcza sig:
w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowe] Urzedu Miasta 1 Gminy,
na tablicy ogloszen w budynku Urzedu
na portalu pracuj.pl

§3
Nabor przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w skladzie:

e Dawid Litwa — przewodniczgcy komisji,

e Grazyna Koprowska- czlonek komisji,

e Izabela Jakubek - sekretarz komisji,

e Beata Domagata-Glowacka - cztonek komisji,
e Jozef Tarndwka- cztonek komisji.

§4

Zasady przeprowadzenia naboru okres$la: ,Regulamin naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Skale™.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalgeznik nr 1

OGLOSZENIE

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Skata oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektor

w Referacie Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Miasta i Gminy w Skale.

3.

Niezbedne wymagania:

obywatelstwo polskie,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajagce wykonywanie zadan na
stanowisku,

posiadanie minimum 3-letnicgo stazu pracy, w tym co najmniej roczny staz pracy
zwigzany z prowadzeniem spraw objetych zakresem czynnosci na stanowisku, na ktore
przeprowadzany jest nabor,

obstuga komputera: znajomosé¢ programow uzytkowych; Word, Excel, Power Point, Outlook
i urzgdzen biurowych,

prawo jazdy kat. B oraz mozliwos¢ wykorzystania samochodu prywatnege do celow

stuzbowych,

Wymagania mile widziane:

wyksztalcenie z zakresu ochrony srodowiska lub pokrewne,

znajomos¢ przepisow prawa: Ustawa prawo wodne, Ustawa Prawo ochrony $rodowiska,
Ustawa Prawo ochrony przyrody, Ustawa o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego
ochronie, Uchwala antysmogowa, Ustawa o samorzadzie gminnym, Ustawa o pracownikach
samorzadowych, Ustawa o finansach publicznych, Ustawy o ochronie danych osobowych,
Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Prawo zamowien publicznych,

umiejetno$e interpretacji i stosowania przepisow prawa,

umiejetno$é planowania i organizowania pracy wlasnej,

dyspozycyjnosé, samodzielnosé i rzetelno$é w wykonywaniu powierzonych zadan,

ogodlna wiedza o gminie Skala.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:



e prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtoszeniami zamiaru usunigeia drzew przez osoby
fizyczne oraz zwigzanych z wydawaniem zezwolen na usuwanic drzew i krzewdw na
wniosek 0séb prawnych,

+ prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem kar za usuwanie drzew bez wymaganych
prawem zgloszen, zezwolen,

* wspdldzialanie z poza gminnymi instytucjami i organizacjami majacymi na celu ochrong
érodowiska oraz wystepowanie w sprawach naruszen przepisdéw z tym zwigzanych,

e nadzor nad ochirong ziemi, powietrza, wod gruntowych przed zanieczyszczeniami,
nadmiernym hatasem i innymi czynnikami powodujgeymi zagrozenie dla $rodowiska ,

» kontrola realizacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych i modernizacyjnych ochrony srodowiska,

¢ podejmowanie odpowiednich dziatan w przypadku zgloszenia faktu zanieczyszezenia,
zagrozenia lub dewastacji érodowiska,

¢ prowadzenie postgpowan w sprawie oceny oddziatywania na $rodowisko i wydawanie
decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla planowanych przedsigwzigC,

s udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie,

¢ realizacja spraw z zakresu prawa wodnego w gminie ( dotyczy art. 234 ustawy prawo
wodne ),

» edukacja ekologiczna,

e prowadzenie spraw zwigzanych z dotacjami do wymiany kotléw w ramach gminnego
programu dofinansowania do wymiany kottéw wraz z przygotowaniem aktdéw prawa
miejscowego w tym zakresis,

¢ prowadzenie kontroli w zakresie ochrony powietrza na terenie Gminy,

» prowadzenie spraw dotyczgcych opracowywania planow, programéw, raportow w zakresie
dotyczacym ochrony srodowiska ( m.in. programu ochrony s$rodowiska, programu
gospodarki niskoemisyjnej itp.),

e prowadzenie bazy inwentaryzacji ogrzewania budynkow dla Gminy oraz bazy CEED,

* prowadzenie spraw zwigzanych z oplatami za korzystanie ze srodowiska,

* prowadzenie spraw i przygotowanie stosownych uchiwal dotyezgcych pomnikdw przyrody
w gminie,

e wykonywanie sprawozdawczodcl w zakresie dotyczacym ochrony drodowiska ( dotyczgce
m.in. ochrony przyrody, powietrza, wody, retencji, usuwania azbestu, ocen eddzialywania
na srodowisko, optat za korzystanie ze $rodowiska, z realizacji programu ochrony powietrza
itp. ),

e wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

Informacja o warunkach pracy:



e wymiar zatrudnienia — 1 etat, petny wymiar czasu pracy,

» zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

» wynagrodzenie zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,

+ miejsce pracy: budynek Urzedu Miasta i Gminy Skata, Rynek 29 — budynek nie posiada windy.
Praca w pomieszczeniu biurowym z obstuga komputera. Pracownik wykonuje zadania zgodnie
z obowiazujacymi przepisami i zasadami,

» w przypadku 0s6b podejmujacych prace po raz pierwszy na stanowisku urzgdniczym zgodnie
z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2019 poz. 1282
z PG, Zm), pierwsza umowa zostanic zawarta na czas okresfony nie dtuzszy niz 6 miesiecy

wraz z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawczej.
5. Informacja o wskaZniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy Skala, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepefnosprawnych wynosit mniej niz 6 %.
6. Wymagane dokumenty:

+ list motywacyjny,

« lkwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

s zyciorys —CV,

»  kserokopia dyplomu potwierdzajacego poziom wyksztatcenia,

» Lkserokopie swiadectw pracy, dokumentujacych wymagany staz pracy, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy- zaswiadczenie o zatrudnieniu, potwierdzajgce okres
zatrudnienia,

¢ kserokopie dokumentéw  potwicrdzajacych  posiadanie  dodatkowych  kwalifikacji
i umigjetnoscei, '

» oéwiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Iub
umysine przestepstwo skarbowe,

s oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

s oswiadczenie o wyrazenin zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji naboru.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢:

» osobiscie lub droga pocztows do Urzedu Miasta i Gminy w Skale, 32-043 Skata, ul. Rynek 29,
Dziennik Podawczy (parter) z dopiskiem: Nabér na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektor w Referacie Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Miasta i



Gminy w Skale, do dnia 16.07.2021 roku do godz. 12:00 (decyduje data i godzina faktycznego
wplywu do Urzedu).

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyng droga elektroniczng lub po terminie nie bedg

rozpatrywane.

7. Informacja dodatkowa:

Nabor przeprowadzony zostanie w dwoch etapach:
|. Analiza dokumentow aplikacyjnych pod wzgledem formalnym oraz ustalenie listy kandydatow
dopuszczonych do drugiego etapu,

2. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne.

Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne i dopuszezeni do kolejnego etapu naboru,

o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie niezwlocznie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszcezenie na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;

Urzedu Miasta i Gminy w Skale.




