Zatgcznik do uchwaty

Rady Gminy Jabtonka
s {511 [H——
PROGRAM WSPOtPRACY GMINY JABLONKA
Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI

I INNYMI PODMIOTAMI NA 2020 ROK

ROZDZIAt |

INFORMACJE OGOLNE

§1

llekro¢ w Programie Wspotpracy gminy Jabtonka z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
jest mowa o:

- ustawie — naleizy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 688)

- programie — rozumie sie przez to Program Wspdtpracy gminy Jabtonka z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami na rok 2020, o ktérym mowa w art. 5a ustawy

- dotacji — rozumie sie prze to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy

- srodkach publicznych — rozumie sie przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy

- organizacji pozarzadowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowa w mys| art. 3 ust. 2 ustawy
- innym podmiocie — rozumie sie przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy

- gminie — rozumie sie przez to Gmine Jabtonka

- urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Gminy Jabtonka

- otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art.
13 ustawy

- matych dotacjach — zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom w trybie okreslonym w art. 19a ustawy



§2

1. Program obejmuje wspotprace gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w
zakresie zadan publicznych realizowanych w 2020 roku.

2. Program okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy oraz formy wspotpracy gminy Jabtonka z
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami, jak réwniez przedstawia okres, sposéb oraz ocene
realizacji programu, wysokos¢ srodkéw planowanych na jego realizacje, a takze informacje o sposobie
tworzenia i przebiegu konsultacji. Zawiera rédwniez tryb powotywania i zasady dziatania komis;ji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

ROZDZIAt Il

CELE PROGRAMU

§3

1. Celem gtéwnym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wtasnych Gminy
Jabtonka wynikajgcych z przepisow prawa poprzez wigczenie organizacji pozarzagdowych w ich
realizacje oraz umacnianie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Do realizacji celu gtownego postuzg cele szczegdtowe:

1) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow w realizacji zadan
publicznych,

2) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotow w
zaspokajaniu potrzeb spotecznych,

3) wigczenie dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw w rozwdj spoteczny
gminy,

4) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow poprzez zapewnienie srodkow
na realizacje zadan publicznych,

5) biezgca komunikacja pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi a gming.



ROZDZIAL 111

ZASADY WSPOLPRACY

§4

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie w oparciu
o zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci.

1) Zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina respektujac odrebnos¢ i suwerennos$¢ zorganizowanych
wspodlnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemodw,
bedzie wspdtpracowaé z organizacjami, wspiera¢ ich dziatalno$¢ oraz umozliwi realizacje zadan
publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie;

2) Zasada suwerennosci stron polega na poszanowaniu i respektowaniu niezaleznosci i odrebnosci
wspotpracujacych podmiotdéw we wzajemnych relacjach;

3) Zasada partnerstwa zgodnie z ktorg obie strony, jako rownoprawni partnerzy wspotdziatajg na rzecz
gminy i jej mieszkancow, wspolnie identyfikujg i definiujg problemy spoteczne oraz zadania publiczne
— celem wypracowania sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych;

4) Zasada efektywnosci w mys| ktorej obie strony wspdlnie dbajg o to, zeby poniesione naktady na
realizowane zadania przynosity jak najlepsze rezultaty oraz na racjonalnym, czyli dokonywanym w
sposdb celowy, oszczedny i terminowy wydatkowaniu srodkéw publicznych;

5) Zasada uczciwej konkurencji w $Swietle ktorej wszystkie podmioty majg takie same szanse w
dostepie do realizacji zadan publicznych, udostepniaja sobie wzajemnie petne i prawdziwe informacje
na temat obszaréw swojego dziatania, ktdre sg istotne z punktu widzenia wspdlnej realizacji zadan
publicznych na gminy i jej mieszkancow;

6) Zasada jawnosci polega na ksztattowaniu przejrzystych zasad wspétpracy opartych na jednolitych
dla wszystkich podmiotédw, rownych i jawnych kryteriach i warunkach wyboru realizatorow zadan
publicznych.

ROZDZIAL IV

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOtPRACY | PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§5

1. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
okresla art. 4 ustawy.



2. Gmina wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnosc statutowg w dziedzinach obejmujgcych przedmiotowy zakres wspotpracy.

§6
1. Priorytetowe zadania publiczne Gminy w 2020 roku obejmujg sfere zadan z zakresu:
a) pomocy spotecznej — srodowiskowy dom samopomocy,

b) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych — poprzez organizacje dowozu dzieci
niepetnosprawnych z terenu Gminy Jabtonka do Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-

Wychowawczego w Jabtonce,

c) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, poprzez:

- koordynacje i uczestnictwo w migdzygminnych craz regionalnych imprezach sportowych,
- organizacje szkolen dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo,

- organizacje przedsiewziec sportowych,

d) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:

- przedsiewziecia kulturalne majgce szczegolnie na celu wzbogacanie oferty kulturalnej gminy oraz
promocje lokalnych zasobdw tworczosci regionalnej, w tym:

- wyjazdy na targi promocyjne,

- prezentacje tworcow, zespotow, kapel regionalnych i orkiestr,
- prezentacje kulinarne,

- wspieranie rekodzieta artystycznego,

- upowszechnianie kultury w ramach organizowania i prowadzenia amatorskiego ruchu artystycznego
i twérczosci,
- wspdtudziat oraz uczestnictwo w gminnych, miedzygminnych oraz regionalnych imprezach

kulturalnych,

- wspieranie dziatalnosci swietlicowej organizacji mniejszosci narodowych dziafajgcych na terenie
gminy

e) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego.



ROZDZIAt V

FORMY WSPOtPRACY

§7

1. Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:

1) Zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie, ktére moze przybrac¢ jedng z nastepujgcych form:

- powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji

- wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji

2) Wspdlna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa
3) Udzielanie pozyczek organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom
3. Formy wspotpracy pozafinansowej:

1) Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami

projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

2) Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;
3) Udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania;

4) Organizacja spotkan, szkolen dla organizacji pozarzadowych i innych podmiotow

ROZDZIAt VI

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§8

Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.



ROZDZIAL VII

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§9

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom odbywac sie
bedzie na zasadach okreslonych w ustawie, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania
zadania lub mozna je wykonac efektywniej w inny sposob.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze miec¢ formy:

a) Powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

b) Wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze odbywac sie w trybie:
a) otwartego konkursu ofert;
b) z pominieciem otwartego konkursu tj. w trybie tzw. matych dotacji;

c) innym trybie zlecania zadania przewidzianym przez przepisy odrebne, jezeli zadanie mozna wykona¢
efektywniej.

4. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajgcymi z ustawy.

ROZDZIAt VIII

ZASADY | TRYB ORGANIZACII OTWARTEGO KONKURSU OFERT

§10

1. Zlecanie realizacji zadann publicznych organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom
odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w art. 11 ustawy.

2. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej;
b) na tablicy ogtoszen Urzedu;

c) na stronie internetowej Urzedu.



3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w
stosownych przepisach wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

4. Oferte nalezy przygotowac wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym, zatwierdzonym przez
Wodjta Gminy Jabtonka.

§11
1. Procedura oceny ofert odbywa sie dwuetapowo:

a) | etap — wstepna ocena oferty po wzgledem formalnym dokonywana przez Referat Strategii i
Promocji Urzedu Gminy Jabtonka;

b) Il etap — ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez komisje
konkursowag.

2. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci i prawidtowosci oferty.

3. Oferty ztozone w ramach otwartego konkursu ofert podlegajg procedurze uzupetniania drobnych
brakow formalnych:

a) uzupetnienia brakujgcych podpisow pod ofertg, w przypadku niezgodnosci podpiséw ze sposobem
reprezentacji oferenta;

b) uzupetnienia wymaganych zatgcznikow;
¢) poswiadczenia zataczonych kopii dokumentdw za zgodnos¢ z oryginatem;

4. Oferent ma mozliwo$¢ ztozenia uzupetnienia dot. w/w brakdw w terminie 3 dni od daty
powiadomienia telefonicznego badZ mailowego.

5. Oferty rozpatrzone pozytywnie pod wzgledem formalnym podlegajg ocenie merytoryczne;j.
6. Oferty nie spetniajgce wymogow formalnych nie bedg poddane ocenie merytoryczne;.

7. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje sie w szczegdlnosci kryteriami, ktdre okresla
art. 15 ustawy.

8. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajgcych wymogdéw
formalnych, jak réwniez ofert, ktdre nie otrzymaty dotacji podawane sg do publicznej wiadomosci w
sposob okreslony w §10 ust. 2.

9. Kazdy z oferentéw moze zgdac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

10. Z oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzgdzana jest pisemna umowa na powierzenie lub wsparcie
realizacji zadania publicznego.

11. Umowa jest sporzgdzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach wynikajgcych
Z ustawy.



ROZDZIAL IX

ZASADY ZLECANIA ZADAN PUBLICZNYCH W TRYBIE MALYCH DOTACII

§12

Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom pozarzgdowym i innym
podmiotom w trybie matych dotacji odbywa sie na zasadach okreslonych w art. 19 a ustawy.

§13

Oferte oraz sprawozdanie z realizacji zadania publicznego, o ktéorym mowa w §12 sktada sie wedtug
wzordw okreslonym w stosownych przepisach wynikajgcych z ustawy.

ROZDZIAL X

KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

§14

1. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Wysokos¢ przyznanej kwoty dotacji
moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie.

2. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:

a) zakup gruntéw,

b) dziatalnos¢ gospodarczg,

c) dziatalnos¢ polityczng,

d) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy,

e) realizacje inwestycji, z wytgczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig realizacjg zadan
publicznych, na ktore dotacja zostata przyznana,

f) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wytgczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych z realizacjg
zadania publicznego, na ktdre dotacja zostata przyznana.



ROZDZIAt XI

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§15

Na realizacje programu w 2020 roku przeznacza sie kwote ......ccccceverenenn. 2t

ROZDZIAL XII

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§16

1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotowuje i przedstawia Woéjtowi Gminy Kierownik Referatu
Organizacji, Przedsiebiorczosci i Promocji.

2. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2020 Wojt Gminy przedstawi Radzie Gminy
Jabtonka w terminie do 30 kwietnia 2021 roku.

3. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w pkt. 2 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzedu.

§17

1. Realizacja programu wspétpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania majgce
na celu ocene realizacji wykonania programu.

2. Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspotpracy ustala sie nastepujgce wskazniki

ewaluacji:

a) liczba organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotdw realizujgcych zadania publiczne,

b) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

c) liczba ztozonych ofert w otwartych konkursach ofert,

d) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego w trybie otwartych konkurséw ofert,
e) liczba ofert realizacji zadania publicznego ztozonych w trybie matych dotacji,

f) liczba umow zawartych na realizacje zadania publicznego w trybie matych dotacji,

g) liczba umoéw, ktdre nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione)



h) liczba umow zawartych na realizacje zadania publicznego w formie wsparcia i w formie

powierzenia,

i) ilos¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym w oparciu o $rodki budzetowe,

j) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegolnych obszarach

zadaniowych,
k) liczba wspdlnie realizowanych zadan,

I) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzagdowe oraz inne

podmioty na realizacje zadan publicznych,

ROZDZIAL Xl

INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII

§18

1. Program podlegat konsultacjom z organizacjami pozarzgdowymi zgodnie z uchwatg Rady Gminy
Jabtonka Nr LIX/352/2010 z dnia 20 pazdziernika 2010 r w terminie od 30.08.2019 do 09.09.2019.

2. W toku konsultacji nie wptyneta zadna/ wptyneta uwaga dotyczgca Programu.

ROZDZIAL X1V

TRYB POWOLANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W
OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§19

1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Wojta Gminy Jabtonka w celu opiniowania ztozonych

ofert.

2. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 5 oséb, w tym:

a) 3 przedstawicieli organu administracji publicznej,

b) 2 przedstawicieli organizacji spotecznej — organizacji pozarzgdowych lub innych podmiotdw.

3. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy o0s6b posiadajacych specjalistyczng wiedze z
dziedziny obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.



§20

1. Do cztonkow komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z
pdzn. zm.) dotyczace wytgczenia z postepowania konkursowego.

2. W przypadku wytaczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkdw komisji, posiedzenie odbywa
sie w zmniejszonym skfadzie, pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co najmniej 3 osoby.

3. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§21
1. Posiedzenie komisji konkursowej zwotuje przewodniczacy.

2. Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu — Referatu Organizacji Przedsiebiorczosci i Promocji bez

prawa oceny.
3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.

4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje nastepujgcych

czynnosci:

a) zapoznaje sie z podmiotami, ktore ztozyty oferty,

b) wypetnia o$wiadczenia dopuszczajgce lub wytgczajgce z postepowania,
c) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji,

d) sprawdza prawidtowos¢ ogtoszenia konkursu,

e) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym,

f) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po wyznaczonym

terminie,

g) ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym

h) sporzadza protokdt z prac komisji, odczytuje jego tresc¢ i podpisuje protokot.
5. Sporzadzony protokot powinien zawierac:

a) Oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

b) Imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

c) Liczbe zgtoszonych ofert,

d) Wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

e) Wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie,



f) Srednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkéw komisji, zgodnie z
ogtoszeniem konkursowym,

g) Propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,
h) Podpisy cztonkdéw komisji.

6. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia konkursu

zostanie przedstawiona Wojtowi Gminy, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci
dotacji.

ROZDZIAt XV

PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACIJE | OPRACOWANIE PROGRAMU

§22

1. Rada Gminy Jabtonka uchwalajac budzet Gminy z wysokoscig srodkow finansowych przeznaczonych
na realizacje Programu wytycza finansowy zakres wspotpracy.

2. Wojt Gminy w zakresie:
a) Okreslania szczegdtowych warunkdéw wspotpracy z poszczegdlnymi organizacjami,

b) Dysponowania $rodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych zadan w ramach
budzetu Gminy,

c) Zatwierdzenia regulaminow konkursowych oraz ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych,

d) Ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych,

e) Podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje poszczegdinych
zadan,

f) Upowazniania pracownikdw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.
3. Referat Organizacji, Przedsiebiorczosci i Promocji w zakresie:
a) Biezacych kontaktow z organizacjami,

b) Zbierania informacji i wnioskdéw oraz przygotowania projektu programu wspotpracy na rok
nastepny;

¢) Koordynowania konsultacji projektu programu,

d) Redagowania informacji umieszczanych na stronie internetowej urzedu w zaktadce dla organizacji
pozarzadowych,



e) Zbierania danych do aktualizacji wykazu organizacji i innych podmiotdéw,
f) Przygotowania regulaminéw konkursowych,

g) Przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego,

h) Wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie,
i) Organizowania prac komisji konkursowych, opiniujgcych oferty w otwartych konkursach ofert,
j) Publikacji wynikéw konkursu,

k) Koordynowania sporzgdzania umow z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
realizujgcymi zadania publiczne,

l) Poradnictwa w sprawach organizacyjno-prawnych organizacji pozarzgdowych oraz innych
podmiotow,

m) Oceny wnioskow w trybie ,matych dotacji” oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do oferty,
n) Kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym.

4. Referat Finansow w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.



