UCHWALA NR XII/ 118 /2015
RADY GMINY BRZEZNICA

z dnia 30 grudnia 2015 1.

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Gminy BrzeZnica z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2015r. poz. 1515) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego 10 wolontariacie (Dz. U.z2014r. poz. 1118 zpdzn. zm.) Rada Gminy
Brzeznica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program Wspotpracy Gminy Brzeznica z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego na 2016 rok, w brzmieniu jak zalacznik do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy BrzeZnica.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XI/101/2015 Rady Gminy Brzeznica z dnia 2 grudnia 2015 roku w
sprawie uchwalenia Programu Wspoélpracy Gminy Brzeznica z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§ 4. Uchwata z dniem podjecia z moca obowigzujaca, od dnia 1 stycznia 2016 roku i podlega
ogloszeniu na terenie gminy w sposob zwyczajowo przyjety.
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Program wspoétpracy Gminy Brzeznica
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2016 rok.

| ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE.

1. llekro¢ w Programie Wspotpracy Gminy Brzeznica z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2015 rok jest mowa o:

a. Ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118 z
pozn. zm.)

b. Ustawie o sporcie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 25 czerwca
2010 roku o sporcie (Dz.U.2014.715 z pézn. zm.)

c. Uchwale — nalezy przez to rozumie¢ Uchwate nr 1X/58/2011 Rady Gminy
Brzeznica z dnia 31 sierpnia 2011 roku w sprawie okreslenia warunkéw
i tryby finansowego wspierania rozwoju sportu w Gminie Brzeznica.

d. Programie — rozumie sie przez to Program Wspotpracy Gminy
Brzeznica z Organizacjami Pozarzgdowymi i innymi Podmiotami
wymienionymi w art. 5a ust. 1 Ustawy.

e. Dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy

f. Dotacja na sport — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art.28
ustawy o sporcie.

g. Srodkach publicznych — rozumie sie przez to $rodki w rozumieniu art.
2 pkt 2 Ustawy

h. Ustawie o pomocy spotecznej — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2015.163 z pdzn. zm.)

i. Organizacji Pozarzadowej — rozumie sie¢ przez to organizacje
niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu
przepisow o finansach publicznych i niedziatajgce w celu osiggniecia
zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej
utworzone na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacje i
stowarzyszenia z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy

j. Podmiocie — rozumie sie przez to osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciotbw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego lub
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

k. Gminie — rozumie sie przez to Gmine Brzeznica

I. Urzedzie — rozumie sie przez to Urzgd Gminy Brzeznica.

m. Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na dotacje
z budzetu Gminy Brzeznica na realizacje zadarh Gminy w 2016 roku

n. Wajcie — rozumie sie przez to Wéjta Gminy Brzeznica.

0. Wkiadzie wiasnym finansowym - nalezy przez to rozumieé
niestanowigce dotacji, zaangazowane w realizacje zadania srodki,
ktérych dysponentem jest organizacja
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p. Niefinansowym wktadzie wtasnym osobowym (wolontariat) - nalezy
przez to rozumie¢, odpowiadajgce Swiadczeniu pracy na rzecz
realizowanego zadania, udokumentowane ochotnicze i bez
wynagrodzenia, Swiadczenie cztonka organizacji lub wolontariusza na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

g. Niefinansowym wkiadzie wlasnym rzeczowym - nalezy przez to
rozumie¢ nie powodujgce kosztow finansowych, udokumentowane
wykorzystanie na potrzeby realizacji zadania zasoby rzeczowe
organizacji

2. Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz Gminy Brzeznica i jej mieszkancow.

3. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy organu
samorzgdowego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami oraz
podmioty odpowiedzialne za realizacje programu.

| ROZDZIAL Il - CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU. |

1. Ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w sSrodowisku lokalnym
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng i organizacjami
pozarzgdowymi oraz skuteczne dziatanie na rzecz podnoszenia jakosci zycia
mieszkancéw poprzez rozszerzanie wspotpracy samorzgdu gminnego z
organizacjami pozarzgdowymi. Stuzy¢ temu ma wspieranie organizacji
pozarzgdowych w realizacji waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegoétowe Programu:

a) zwiekszenie aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy Brzeznica,

b) umocnienie poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie
(wspolnote lokalng),

c) wypracowanie mechanizmdédw wspotpracy samorzadu terytorialnego,
organizaciji, a takze umozliwienia im udziatu w realizacji zadan wtasnych
samorzadu,

d) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych szans w
realizacji zadan publicznych poprzez powierzanie i wspieranie zadan
z jednoczesnym zapewnieniem srodkow na ich realizacje,

e) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne,

f)  stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych
na rzecz spotecznosci lokalnych.
| ROZDZIAL 1Il - PODMIOTY WSPOLPRACY. \

1. Podmiotami wspodtpracy sg: Wtadze Samorzgdowe Gminy Brzeznica oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118 z
pozn. zm.).

2. Program wspotpracy nie ma zastosowania w przypadku:
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a) partii politycznych,
b) zwigzkoéw zawodowych i organizacji pracodawcéw,
Cc) samorzgdow zawodowych,

d) fundacji utworzonych przez partie polityczne.

| ROZDZIAL IV — ZASADY WSPOLPRACY. |

1. Wiadze samorzgdowe sg otwarte na wspotprace merytoryczng z wszelkimi
inicjatywami obywatelskimi, zaréowno posiadajgcymi osobowos¢ prawng, jak
i grupami nieformalnymi.

2. Organizacje informujg o swojej gotowosci do wspotpracy i dziatan na rzecz
Gminy poprzez wypetnianie i aktualizowanie przynajmniej raz w roku gminnej
ankiety o organizacjach pozarzgdowych.

3. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurenciji oraz jawnosci:

Zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym i oznacza
uporzgdkowanie wzajemnych relacji oraz podziatu zadan miedzy sektorem
publicznym, a sektorem obywatelskim ukierunkowane na umacnianie
obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu
panstwa i administracji lokalnej.

Zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do
niezalezno$ci i odrebno$ci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobow rozwigzywania problemdéw i zadan.

Zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmujg wspoiprace w
identyfikowaniu i definiowaniu problemow i zadan, wspoétdecydowaniu o alokacji
srodkow na ich realizacje, wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji
traktujgc sie wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach.

Zasada efektywnosci polega na wspolnym dgzeniu do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci zaktadajg ksztattowanie
przejrzystych zasad wspoétpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach
wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu rownego dostepu
do informacji.

| ROZDZIAL V — ZAKRES PRZEDMIOTOWY. |

1. Przedmiot wspétpracy stanowig zadania okreslone w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie art. 4 ust 1. (pkt. 1-33) oraz zadanie
okreslone w art. 27. ust 1 ustawy o sporcie przy spetnieniu nastepujgcych
warunkow:
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a. realizacjia  planowanego  przedsiewziecia  przyniesie  korzysc
mieszkancom Gminy,

b. obie strony wyrazajg wole wspotpracy opartg na zasadach dialogu
i partnerstwa,

C. przedsiewziecie spetnia warunek bezstronnosci polityczne;.

2. Do obszaréw obejmujgcych przedsiewziecia organizacyjne i zadania publiczne,
ktére mogg byC¢ powierzone organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom
prowadzgcym dziatalnoS¢ pozytku publicznego w ustawowym trybie w roku
2016, przy wspotudziale finansowym Gminy Brzeznica, zaliczamy:

1. Obszar: ,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym” poprzez:

a) organizowanie imprez i kampanii profilaktycznych,
sportowych i edukacyjnych dla dzieci i mitodziezy
ukazujgcych negatywny wptyw alkoholu i innych uzywek.

2. Obszar: ,Wspieranie rozwoju sportu” poprzez:

a) poprawe warunkow uprawiania sportu przez cztonkow klubu
sportowego,

b) wzbogacenie oferty szkolenia dzieci i mtodziezy w réznych
dyscyplinach sportu.

3.Obszar: ,Pomocy spotecznej w tym w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyrbwnywania szans tych rodzin i osob” poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych, psychologicznych,
logopedycznych i pedagogicznych dla oséb niepetnosprawnych,

4.0bszar: ,Wypoczynek dzieci i mtodziezy” poprzez:

a) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego, jako
zagospodarowanie czasu wolnego oraz aktywizacja dzieci i
miodziezy z terenu gminy

| ROZDZIAL VI - FORMY WSPOLPRACY.

1. Gmina przewiduje nastepujace formy wspoétpracy finansowej z
organizacjami pozarzgdowymi:

a. zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w
art. 3 ust. 2 i 3 realizacji zadan publicznych ujetych w obszarach 1,3,4 na
zasadach okreslonych w ustawie przez wspieranie realizacji zadania
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

b. zlecenie organizacjom pozarzadowym zadan ujetych w obszarze 2
majgcego wspieranie rozwoju sportu wraz z udzieleniem dotacji na sport
w my$| uchwaty.

2. Gmina przewiduje nastepujgce formy pozafinansowej wspélpracy
z organizacjami pozarzgdowymi:
a. wymiana informacji o podejmowanych dziataniach
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b. promocja inicjatyw i przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzgdowe m.in. poprzez mozliwos¢ umieszczenia informacji na
stronie internetowej Urzedu,

c. wspolna organizacja imprez i realizacji programéw, w tym takze
udostepnianie na zasadzie odrebnych porozumieh pomieszczen lub
terenéw bedgcych w posiadaniu Gminy,

d. konsultowanie projektow aktéw normatywnych, przy czym zakres
konsultacji bedzie obejmowat przyjmowanie opinii organizaciji
pozarzgdowych do projektow uchwat na etapie ich tworzenia,

e. wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw z funduszy zewnetrznych

| ROZDZIAL VII - PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE. |

W 2016 roku za priorytetowe zadanie publiczne uznaje sie ukazanie waznej roli sektora
spotecznego w realizowaniu zadah spotecznych wraz z promocjg inicjatyw i
przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe.

| ROZDZIAL VIl - OKRES REALIZACJI PROGRAMU.

Program obowigzuje w roku 2016.

| ROZDZIAL IX — SPOSOB REALIZACJI PROGAMU. |

1.

Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych
okreslonych w programie w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Udzielenie dotacji na wspieranie sportu zgodnie z zapisami uchwaty.
3.
4. Wzajemne informowanie o kierunkach podejmowanych dziatan.

Organizacja spotkan organizacji NGO.

NA

ROZDZIAL X — WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH

REALIZACJE PROGRAMU

1.

2.

Na realizacje zadan programu na 2016 rok planuje sie przeznaczy¢ z budzetu
na 2016 roku kwote w wysokosci 212 500,00 zt (stownie: dwiescie dwanascie
tysiecy piec¢set ztotych 00/100).

Wysokos¢ faktycznych srodkéw budzetowych na realizacje programu okresla
uchwata budzetowa Gminy Brzeznica na rok 2016.

| ROZDZIAL X1 — SPOSOB OCENY RALIZACJI PROGAMU.

1.

Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi
Wojtowi pracownik ds. obrony cywilnej realizujgcy zadania zwigzane ze
wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi.
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2. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2016 Wojt przedtozy
Radzie Gminy Brzeznica w terminie do 30 kwietnia 2017 r

3. Sprawozdanie o ktéorym mowa w pkt. 1i2 zostanie umieszczone na stronie
internetowej urzedu.

4. W sprawozdaniu o ktérym mowa w pkt. 1 i 2 uwzglednia sie nastepujgce
wskazniki:

liczbe otwartych konkurséw ofert,

liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczbe umow zawartych na realizacje zadania publicznego,

liczbe umow, ktére nie zostaly zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione),

liczbe obszaréw zadaniowych,

wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegoélnych
obszarach zadaniowych,

liczbe beneficjentéw realizowanych zadan,

liczbe organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o
Srodki_budzetowe,

liczbe wspolnie realizowanych zadan,

 FHE R

ROZDZIAL XII - INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACIJI.

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone
przez pracownika ds. obrony cywilnej realizujgcego zadania zwigzane z
wspotpracg gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Konsultacje z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych i innych
podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego z terenu Gminy
Brzeznica przeprowadzone zostaty w trybie okreslonym Uchwatg nr
XXXVI1/308/2010 Rady Gminy Brzeznica z dnia 10 wrzesnia 2010 roku w
sprawie okre$lenia szczegétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

3. Po uchwaleniu przez Rade Gminy Brzeznica program zostat on zamieszczony
na stronie internetowej urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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ROZDZIAL XIll - TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT.

1. Gmina zleca Organizacjom realizacje zadan publicznych w trybie
konkursowym i pozakonkursowym. W trybie konkursowym Wjt Gminy
zobowigzany jest powota¢ Komisje Konkursowg, zwang dalej Komisja.
Organizacje prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego na podstawie
przepisow Ustawy, posiadajg prawo do delegowania swoich przedstawicieli do
Komisji, ktérej kompetencja jest opiniowanie ofert sktadanych w procedurach
konkursowych.

2. W celu zapewnienia udziatu przedstawicieli Organizacji w pracach Komisji
Wit ogtasza nabdr przedstawicieli organizacji do komisiji.

3. Komisje zwotuje i przewodniczy pracom Przewodniczgcy.

Komisja zbiera sie niezwtocznie po zakonczeniu weryfikacji formalnej ofert.

5. W sktad Komisiji, liczgcej 6 osob, wchodza:

»

1) Przedstawiciele Urzedu w ilo$ci 4 osob z ktérych jedna bedzie petnita
funkcje przewodniczgcego, zastepcy przewodniczgcego i sekretarza.
2) Przedstawiciele organizacji w ilosci 2 osob.

6. Dla waznosci podejmowanych decyzji Komisji wymagana jest obecnosc¢ co
najmniej 4 cztonkow.

7. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ takze osoby z gtosem
doradczym.

8. Do zadan Sekretarza Komisji nalezy przygotowanie dokumentéw zwigzanych
z pracg Komisiji.

9. Po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert kazdy z cztonkéw komisji, takze
osoby z gtosem doradczym, sktadajg oswiadczenie o niepozostawaniu w
takim stosunku prawnym i faktycznym z biorgcymi w procedurze konkursowej,
ktory mogtby budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do ich bezstronno$ci podczas
oceniania ofert. W przypadku wystepowania takiego stosunku osoba
zobowigzana jest do ztozenia rezygnacji z pracy w komisji.

10.W przypadku rezygnacji Przewodniczgcego Komisji na skutek okolicznosci,

o ktérych mowa w ust. 9, funkcje Przewodniczgcego obejmuje jego zastepca.
11.Jezeli Komisja stata sie niezdolna do dalszego dziatania z powodu braku
wymaganej liczby cztonkow, Wéjt dokonuje zmiany sktadu komisji.

12.0soby uczestniczgce w pracach Komisji pracujg nieodptatnie.

13. Z prac Komisji sporzgdza sie dokumentacje zawierajgca:
1) Liste obecnosci;
2) Oswiadczenia Czionkow;
3) Protokét z prac Komisiji;

4) Karty oceny ofert.
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14. Komisja przedstawia protokét z prac komisji Wojtowi lub upowaznionemu
pracownikowi.

XIV — POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej do jego uchwalenia.
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