UCHWALA NR V/47/15
RADY POWIATU W WADOWICACH

7 dnia 26 marca 2015 .

w sprawie przyjecia 3 - letniego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Wadowickim na lata 2015 - 2017

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 3a i 4, art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (jednolity tekst: Dz. U. z 2013r. poz. 595, zm. poz. 645 oraz z 2014r. poz. 3791 1072)
oraz art. 180 pkt 1 ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (jednolity tekst: Dz. U. z 2015 r., poz. 332) Rada Powiatu w Wadowicach uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ 3-letni Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepcze] w Powiecie
Wadowickim na lata 2015 - 2017, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Wadowicach.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr V/47/15
Rady Powiatu w Wadowicach
z dnia 26 marca 2015 r.

POWIATOWY PROGRAM
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
NA LATA 2015 -2017

WADOWICE 2015
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Wstep

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy na lata 2015 — 2017 jest zbiorem celow
wyznaczajacych dalszy rozwdj rodzinnej i1 instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie
Powiatu Wadowickiego. Podstawa do opracowania programu jest art. 180 pkt 1 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, zgodnie z
ktérym do zadan wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3 — letnich powiatowych
programow dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej. Niesienie pomocy dzieciom, jak rowniez
rodzinom znajdujgcym si¢ w kryzysie jest priorytetem dla kazdej instytucji dziatajace; w
obrebie szeroko rozumianej pomocy spotecznej. Nadrzednym celem programu jest pomoc i
wsparcie rodziny i dziecka w powiecie wadowickim. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
stworzony jest w oparciu o realizacj¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, jest jednoczesnie kontynuacja programu rozwoju pieczy na lata 2012-2014. Cele
programu zostaty przygotowane w oparciu o diagnoze pieczy zastepczej z lat ubiegtych, do
jego przygotowania wykorzystano sprawozdania i informacje wlasne z PCPR, informacje
pozyskane z gmin, oraz dane ze sprawozdan GUS. Niniejszy program wskazuje koniecznosé¢
dziatan skierowanych do rodzin znajdujacych si¢ w kryzysie, ale takze dziatan skierowanych
na wzmocnienie 1 wsparcie idei rodzinnej pieczy zastepczej, pomocy wychowankom
opuszczajacym pieczg, a takze podniesienie jakosci wychowania dzieci przebywajacych w

instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej jest zbiezny z zatozeniami

Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych na lata 2008-2018.
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Podstawy prawne Programu

Dziatania w zakresie rozwoju pieczy zastgpczej, w tym zadania zapisane w niniejszym

Programie, podejmowane sg i realizowane w oparciu o nastepujace przepisy i dokumenty:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 1997r., Nr 78 poz. 483 z p6zn. zm.);

2) Konwencja o Prawach Dziecka;

3) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. z 2013r., poz.
595 z p6zn. zm.),

4) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (j.t.
Dz. U. z 2015r., poz. 332) oraz rozporzadzenia wydane na jej podstawie;

5) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2013r., poz. 182 z

pézn. zm.) oraz rozporzadzenia wydane na jej podstawie;

Zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej precyzuje obowigzki
organizatora pieczy zastepczej pod wzgledem pracy merytorycznej, jak roOwniez rozwigzan
finansowych, majacych na celu wsparcie rodzicielstwa zastgpczego. Ustawa ta wyraznie
oddziela obowigzki pracy z rodzing biologiczng a rodzinng pieczg zastepcza. Obowigzek
pracy z rodzing jest zadaniem gminy. Organizacja pieczy natomiast, nalezy do obowigzkow
powiatu, w tym przypadku Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wadowicach.
Powiatowy Program rozwoju pieczy zastgpczej jest zbiorem celéw 1 zalozen pracy
z rodzinami zastgpczymi, ale nie moze by¢ stworzony bez zatozenia wspdlpracy
z instytucjami zajmujagcymi si¢ pomocg rodzinie, a takze wspdlpracy z rodzicami
biologicznymi dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej. Stad niezbgdna jest wspdipraca
z gminami, zar6wno pod katem finansowym jak i merytorycznym, z wyznaczonymi w tym

celu asystentami rodzin.
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Zadania gminy

Gmina jest podstawowa jednostka samorzadowa, ktorej zadaniem jest praca z rodzina,
poprzez wyznaczong do tego instytucje, najczesciej osrodkiem pomocy spotecznej ale takze
innymi instytucjami do tego powotanymi. Praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci
w formie:
1) poradnictwa i konsultacji specjalistycznych
2) terapii i mediacji
3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug specjalistycznych i opiekunczych
4) pomocy prawnej, szczegolnie z zakresu prawa rodzinnego
5) organizowania dla rodzin spotkan majacych na celu wymiang ich do$wiadczen oraz

zapobieganie izolacji, zwanych dalej grupami wsparcia lub grupami samopomocowymi.

W ramach dzialan profilaktycznych w gminie, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej wprowadza nastepujace priorytety:

1) Obowigzek opracowania i realizowania przez samorzady gminne lokalnych programéw
wspierania rodziny;

2) Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajacag trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo

— wychowawczych przez:

a) Zapewnienie rodzinie przezywajace] trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych,
prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego dla dzieci 1 mtodziezy w wieku szkolnym
(placowek w formie opiekunczej, np.: kota zainteresowan, swietlice, kluby 1 ogniska
wychowawcze oraz placowek w formie specjalistycznej organizujacych zajgcia

socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne).
Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka

poza rodzing. W przypadku gdy w wyniku analizy rodziny wyniknie potrzeba pracy

z rodzing, gmina moze przydzieli¢ rodzinie asystenta rodziny.
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Tab 1. Zatrudnienie asystentow w poszczegolnych gminach powiatu wadowickiego

(stan na miesiac listopad 2014 roku)

Gmina: Liczba asy.stent()w Liczba rodzin objetych | Czy liczba asystentow jest
rodzin pomocg asystentow wystarczajgca

Wadowice 1 16 nie
Kalwaria Z. 1 18 tak
Andrychow 2 37 nie
Tomice 1 12 tak
Wieprz 1 10 nie
Stryszéw 1 4 tak
Spytkowice 1 11 tak
Brzeznica 1 6 tak
Lanckorona 1 8 tak
Mucharz 1 4 tak

Zrédlo: PCPR Wadowice

Rola asystenta rodziny po umieszczeniu dziecka w pieczy zast¢pczej:

1) W celu przygotowania rodziny zastgpcze] na przyjecie dziecka, przekazanie
organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest
opracowany 1 realizowany przez asystenta rodziny we wspotpracy z cztonkami rodziny 1
w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) Udzial w przygotowaniu planu pomocy dziecku, we wspolpracy z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastgpczej i odpowiednio rodzing zastepcza, prowadzacym rodzinny

dom dziecka lub we wspolpracy z placowka opiekunczo-wychowawcza (wychowawca
dziecka);

3) Udziat przy dokonywaniu oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
(rodzinnej i instytucjonalnej) przez zespot, w sktad ktérego wchodzi m.in. asystent
rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka;

4) Udziatl przy dokonywaniu oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka.
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Zadania powiatu

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem

powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Na

terenie Powiatu Wadowickiego organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej zostalo

wyznaczone Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wadowicach, zarzadzeniem nr

90.2011 z dnia 17.10.2011r.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prowadzenie naboru i kwalifikowanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
lub kierowania rodzinnym domem dziecka;

Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

Zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym
1 osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;

Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawcze] typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placoéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

Zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;
Zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

Organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegodlnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami 1 ich organami pomocniczymi,
instytucjami o$swiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze ko$ciotami 1 zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0sdb sprawujacych rodzinng pieczg zastepcza i ich

dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j;
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10) Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zast¢pcza,
w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

12) Prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno - konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie 1 kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowo$¢ dopehienia funkcji rodziny
zastepcze] zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowe] oraz prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takze szkolenie 1 wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb
sprawujacych rodzinng piecze¢ zastepcza oraz rodzicow dzieci objetych ta piecza;

13) Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym 1 niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

15) Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

16) Przedstawianie staro$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

17) Zgtaszanie do osrodkdéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

18) Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastgpcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegOlnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku;

19) Wspotpraca z sadem oraz informowanie, co najmniej raz na 6 miesigcy, wlasciwy sad o
caloksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej lub

rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka.

Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej dokonuje oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w rodzinie zast¢pczej oraz w rodzinnym domu dziecka w celu:
1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;
2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;

3) modyfikowania planu pomocy dziecku;
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4) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng
umozliwiajaca przysposobienie;

5) oceny stanu zdrowia dziecka 1 jego aktualnych potrzeb;

6) oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

7) informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwce dziatajacej na podstawie

przepisow o systemie o$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spoteczne;j.

Oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje na
posiedzeniu z udzialem:
1) odpowiednio rodzing zastgpcza albo prowadzacym rodzinny dom dziecka;
2) pedagogiem;
3) psychologiem;
4) wlasciwym asystentem rodziny;
5) przedstawicielem osrodka adopcyjnego;
6) koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej;
7) rodzicami dziecka, z wyjatkiem rodzicéw pozbawionych wladzy rodzicielskiej.
Do udzialu w ww. posiedzeniu moga by¢ zapraszani w szczegdlnosci przedstawiciele m.in.
sadu, OPS, Policji, ochrony zdrowia, instytucji o§wiatowych, a takze osoby bliskie dziecku.
Ocena sytuacji dziecka powinna by¢ przeprowadzana w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej
niz:
1) co 3 miesiace — w przypadku dzieci ponizej 3 lat;

2) co 6 miesiecy — w przypadku dzieci powyzej 3 roku zycia.

Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej dokonuje rowniez oceny rodziny zastepczej
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do pehnienia
powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy:

1) pierwsza ocena —przed uplywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka,
2) druga ocena — po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny,

3) kolejne oceny — nie rzadziej, niz co 3 lata.
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Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢, na ich wniosek, opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnia i wyznacza, po zasig¢gnie¢ciu opinii
rodziny zast¢pczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, Organizator rodzinnej pieczy

zastepczej.

Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Od 1 stycznia 2012 roku, zgodnie z art. 39 ust.l ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1) rodzina zastepcza:
a) spokrewniona (malzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku malzenskim,
bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka);
b) niezawodowa (matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim,
niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka);
¢) zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna;
2) rodzinny dom dziecka;
3) rodziny pomocowe (sprawujace opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego

niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza).

Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznos$ci zapewnienia dziecku
opieki 1 wychowania przez rodzicéw. W przypadku gdy rodzice biologiczni nie moga dalej
wypetnia¢é wobec swojego dziecka funkcji opiekunczo-wychowawczych, zostaja oni
pozbawieni wladzy rodzicielskiej albo wtadza ta zostaje im ograniczona badZ zawieszona na
podstawie orzeczen sadowych. Ograniczenie wladzy rodzicielskiej w stosunku do rodzicow
wigze si¢ badz z nadzorem kuratorskim lub umieszczeniem dzieci w pieczy zastgpcze;j.
Najczgséciej do rodziny zastgpczej trafiajg dzieci rodzicOw o ograniczonej  wiladzy
rodzicielskiej. Ograniczajac wiadze rodzicielska rodzicom sad zobowigzuje ich jednoczesnie

do poprawy swojej sytuacji. Zgodnie z obowigzujacg ustawg - piecza zastepcza jest bowiem
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forma tymczasowej opieki nad dzieckiem. W sytuacji, kiedy dziecko nie moze wychowywac
si¢ w swojej rodzinie biologicznej, najlepszym rozwigzaniem jest zapewnienie mu opieki w
pieczy zastepczej. Nadrzednym zadaniem w tym momencie staje si¢ zintensyfikowane
dziatanie instytucji (gminy) poprzez wsparcie i pomoc rodzicom biologicznym, aby dzieci w
jak najszybszym czasie mogty wroci¢ pod ich opieke. Z uwagi na przejsciowa forme opieki
zastepczej, zmiany wprowadzone do ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepcze] z dnia 19 wrzesnia 2014r., nalozyly na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
obowiazek przekazanie do sagdu w terminie 18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka w
pieczy zastepczej, informacji o ustaniu przyczyn umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpcze;j i
mozliwos$ci jego powrotu do rodziny biologicznej lub w przypadku braku takiej mozliwosci,
ztozenie wniosku do sadu o uregulowanie sytuacji prawnej dziecka. W innym przypadku
matoletnie dziecko moze pozosta¢ w rodzinie zastgpczej do czasu osiggnigcia petnoletniosci,
a w przypadku podjecia dalszego ksztatcenia — nie dtuzej niz do 25 1. z.

W wyniku zmiany sytuacji prawnej, przywrdcenia lub pozbawienia wiadzy
rodzicielskiej rodzicom biologicznym, moze usta¢ potrzeba sprawowania dalszej pieczy
zastepczej. Kandydaci na rodziny zastgpcze, podejmujac decyzje o utworzeniu rodziny
zastepczej, musza posiada¢ swiadomos¢ czasowosci opieki nad dzieckiem, bra¢ pod uwage i
akceptowa¢ mozliwos¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub umieszczenia go w

rodzinie adopcyjne;j.
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Schemat dziatania instytucji w chwili umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej:

odebranie dziecka

praca w gminie, objecie

rodzicow biologicznych

Nastgpuje na podstawie Postanowienia Sadu lub w wyniku
interwenciji stuzb ( policja, pracownik socjalny, kurator ). Dziecko
moze trafi¢ do pogotowia rodzinnego,placéwki opiekuriczo —
wychowawczej (w takiej sytuacji sad wydaje niezwiocznie
postanowienie zabezpieczajgce .

umieszczenie dziecka

umieszczenie dziecka w placéwce

pomoca OPS

dziatan - pomoc
specjalistyczna

- diagnoza problemow
- wyznaczenie kierunkéw

objecie rodziny pomoca

asystenta rodziny

w rodzinnej pieczy zastepczej

opiekunczo - wychowawczej

zastepczych

- podnoszenie kompetenciji opiekunczo — wychowawczych opiekunéw

- organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych

- organizowanie grup wsparcia

- organizacja spotkan integracyjnych dla rodzin

- pomoc specjalistyczna — prawna i psychologiczna rodzin

- podnoszenie kompetenciji rodzicielskich i zawodowych poprzez udziat
w projekcie unijnym

- diagnostyka i wsparcie psychologiczne dzieci umieczonych w pieczy
- wsparcie finansowe

pomoca koordynatora

objecie rodziny zastepczej

domowego

wychowawczych z dzieémi

- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej w tym
zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw

- wspieranie aktywnos$ci spotecznej rodzin
- motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji

rodzicielskich i umiejetnosci spotecznych

realizacji ustawy

prawng

- udzielenie pomocy rodzinom i prowadzgcym rodzinne domy dziecka pomocy w

- pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu
- zapewnienie rodzinom zastgpczym dostepu do specjalistycznej pomocy
- zgtaszanie do osrodkdw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacijg

- udzielenie wsparcia petnoletnim wychowankom pieczy zastgpczej
- wydawanie opinii w przedmiocie wystapienia dyrektora PCPR powodztwa w sprawie

zawodowych - udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu, o alimenty dla dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej

utrzymaniu pracy zarobkowej - sporzgdzanie opinii w przedmiocie ustania przyczyny umieszczenia dziecka w

- motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, rodzinie zastgpczej i mozliwosci powrotu dziecka do rodzicéw biologicznych na
majgcych na celu ksztattowanie prawidtowych wzorcow potrzeby sadu - wspotpraca z osrodkiem adopcyjnym

- wspotpraca z placéwka opiekuriczo — wychowawczg typu rodzinnego

plan pomocy rodzinie

plan pomocy dziecku

opracowanie i

do  gtéwnych
planu pracy z rodzing we
wspoipracy z cztonkami rodziny i w konsultacji

z pracownikiem socjalnym.

asystenta nalezy

plan pomocy rodzinie przygotowuje koordynator
we wspotpracy z rodzing zastepczg oraz
asystentem rodziny

Plan taki jest

réwniez  opracowywany we wspotpracy z
koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, jest
skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonego w pieczy zastepcze|

dokonywanie oceny sytuacji dziecka w celu ustalenia zasadnosci
pobytu w pieczy zastepczej, przy udziale min asystenta, koordynatora

pedagoga szkolnego, rodzicéw biologicznych

zespdt dokonuje oceny sytuacji dziecka w celu:

- ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka
- analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing
- modyfikowania planu pomocy dziecku
- monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjg
prawng umozliwiajgca przysposobienie
- oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb
- oceny mozliwoéci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go
w rodzinnej pieczy zastepczej
- informowania sgadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwce
dziatajgcej na podstawie przepiséw o systemie o$wiaty, dziatalno$ci
leczniczej lub pomocy spotecznej

uregulowanie sytuacji prawnej

dziecka

zgodnie z art 47 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej organizator
rodzinnej pieczy zastepczej - w terminie 18 miesiecy od dnia
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej sktada do
wiasciwego sadu wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczgcie z
urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka

celem uregulowania jego sytuacji_prawnej

powrét dziecka do

rodzicow biologicznych

adopcja |
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Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie
wadowickim

W powiecie wadowickim funkcjonujg rodziny zastepcze:
1) spokrewnione,
2) niezawodowe,

3) zawodowe, tym pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego,

4) rodzinne domy dziecka.

Nie funkcjonuje natomiast zadna rodzina zawodowa specjalistyczna.

Rodzaje i ilo$¢ rodzin na przelomie lat 2012-2014 przedstawiajg ponizsze tabele:

Tab.2.Liczba rodzin zastepczych i

Wadowickim, stan na dzien 31.12.2012r.

umieszczonych w nich dzieci

w Powiecie

Rodziny ) ) )
Rodziny Rodziny . Rodzinny
zastepcze Pogotowia
. zastepcze zastepcze . Dom Razem
spokrewnione . rodzinne i
.. niezawodowe | zawodowe Dziecka
z dzieckiem
Liczba rodzin 63 46 4 3 4 120
Liczba
umieszczonych 85 64 13 6 24 192
dzieci

Zrédlo: PCPR Wadowice

Liczba wszystkich rodzin w ciggu roku 2012 wynosita 140, natomiast liczba

umieszczonych w rodzinach dzieci w ciggu calego roku wynosita 226.

Tab.3.Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci w Powiecie Wadowickim
stan na dzien 31.12.2013 r.

Rodziny . . .
Rodziny Rodziny . Rodzinny
zastepcze Pogotowia
. zastepcze zastepcze . Dom Razem
spokrewnione . rodzinne .
.. niezawodowe | zawodowe Dziecka
z dzieckiem
Liczba rodzin 64 44 3 3 4 118
Liczba
umieszczonych 85 63 6 4 25 183
dzieci

Zrédlo: PCPR Wadowice

Liczba wszystkich rodzin w ciggu roku 2013 wynosita 133, natomiast liczba umieszczonych

w rodzinach dzieci w ciggu catego roku wynosita 229.

Id: C8BAD51A-6CDC-4CDA-92AC-AF1F035EBB35
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Tab.4.Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci w Powiecie Wadowickim
stan na dzien 31.12.2014 r.

Rodzi
oazILy Rodziny Rodziny . Rodzinny
zastepcze Pogotowia
. zastepcze zastepcze . Dom Razem
spokrewnione . rodzinne .
.. niezawodowe | zawodowe Dziecka
z dzieckiem
Liczba rodzin 56 45 3 2 4 110
Liczba
umieszczonych 79 71 10 2 25 187
dzieci

Zrédlo: PCPR Wadowice

Liczba wszystkich rodzin w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku wynosita
134, natomiast liczba umieszczonych w rodzinach dzieci w ciggu tego okresu wynosita 231.
Jak wynika z analizy powyzszych danych, na terenie naszego powiatu ogélna liczba rodzin
zastepczych 1 liczba umieszczonych w nich dzieci utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.
Dotychczas zdecydowang wigkszo$¢ stanowig spokrewnione i niezawodowe rodziny
zastepcze. W okresie 2012-2014 zadnej zmianie nie ulegta liczba funkcjonujacych na terenie
powiatu wadowickiego rodzinnych doméw dziecka, zmniejszyla si¢ natomiast liczba
funkcjonujacych rodzin zawodowych, oraz rodzin petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego.
W 2013r. rozwigzana zostata 1 rodzina zastepcza zawodowa, natomiast w 2014r. swoja
dziatalno$¢ zakonczylo 1 pogotowie rodzinne oraz kolejna rodzina zast¢pcza zawodowa.
Z kolei jedna z rodzin zastepczych niezawodowych zostata przeksztalcona w rodzing
zastepcza zawodowa.

Wykres 1. Liczba rodzin zastepczych ogélem w latach 2012-2014 wedlug stanu na koniec

roku
70 63
60 M rodziny spokrewnione
50 6 M rodziny niezawodowe
rodziny zawodowe
40 M pogotowia rodzinne
30 M rodzinne domy dziecka
20
10
o A -
1 2 3
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Wykres 2. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych w latach 2012-2014 wedlug stanu na
koniec roku

a0 85 85
80
M rodziny spokrewnione
70 M rodziny niezawodowe
60 M rodziny zawodowe
50 M pogotowia rodzinne
40 M rodzinne domy dziecka
30
20
10
0 A2
1 2 3

W roku 2012 roku, zgodnie z postanowieniami sadu, utworzonych zostato 18
nowych rodzin zastepczych, w tym: 12 spokrewnionych i 6 niezawodowych. Ponadto, w
2012 roku utworzono 4 rodzinne domy dziecka, ktore powstaty na skutek przeksztalcenia
funkcjonujacych wcze$niej na podstawie przepisow ustawy o pomocy spotecznej,
zawodowych rodzin zastepczych wielodzietnych. W pieczy zastgpczej w 2012r umieszczono
ogotem 34 dzieci.

W roku 2013 roku utworzonych zostalo 16 nowych rodzin zastepczych, w tym: 11
spokrewnionych 1 5 niezawodowych. Do pieczy zastgpczej z kolei, trafilo podobnie jak w
roku poprzednim 34 nowych dzieci.

Do konca 2014 roku powstalo 16 nowych rodzin zastepczych, w tym: 11
spokrewnionych i1 5 niezawodowe. Do tego czasu tez, zapewniono opieke w pieczy zastepczej
dla 39 nowych dzieci.

Jak mozna zaobserwowa¢ w powyzszym pordéwnaniu rodzin, tendencja zwigzana z
ilo$cig utrzymujacych si¢ rodzin zastgpczych a takze liczba przebywajacych w pieczy dzieci
pozostaje od kilku lat na podobnym poziomie. Pozwala to na zaplanowanie $rodkéw w
budzecie 1 racjonalne gospodarowanie nimi. Pozwala to jednak przede wszystkim na

stworzenie 1 zaplanowanie precyzyjnego planu pracy z rodzing, oraz dzieckiem opartego na
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wnikliwej analizie rodziny, zaoferowaniu tym samym coraz wyzszej jako$ci pomocy.
Wszelkie dzialania ukierunkowane sa bowiem na jak najszybszy powro6t dzieci pod opieke
rodzicéw biologicznych, badz adopcje dzieci. Niezbgdna staje si¢ wiec tu wspotpraca z min.
asystentem, praca ze szkolg oraz innymi instytucjami pomocowymi polegajgca na stworzeniu
wspolnego modelu pracy z rodzing i dzieckiem. W zalozeniach nowelizacji ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dziatania zmierzajace do uregulowania
sytuacji prawnej dziecka stajg si¢ celem nadrzednym, o okreslonym z gory czasie wykonania
(art. 47 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej). Celem pracy wszystkich
stuzb i instytucji zaangazowanych w pomoc rodzinie jest podejmowanie dzialan na rzecz
powrotu dziecka z rodziny zastgpczej do jego rodziny biologicznej. Z tym wigze si¢
obowigzek pracy z rodzing biologiczng i kontrolowanie sytuacji dziecka, czy nie ulegta ona
poprawie umozliwiajacej jego powrdt pod opieke rodzicow. Wazne jest aby pracg z rodzicami
podja¢ w jak najkrotszym czasie po umieszczeniu dziecka, kiedy rodzice sg najbardziej
zdeterminowani do dziatania. Wazne jest wigc, aby rodzina zast¢pcza znajdowala si¢ w miare
blisko rodziny biologicznej, aby kontakt byt mozliwy i aby podtrzymywaé pozytywne wigzi
migdzy dzieckiem a jego rodzing biologiczng. Podstawa powrotu dziecka do $rodowiska
rodzinnego jest reintegracja rodziny. Warunkami koniecznymi do reintegracji sa:

1) poprawa sytuacji materialnej rodzin naturalnych,

2) uregulowanie sytuacji prawnej rodziny,

3) systematyczna praca z rodzing w celu wyeliminowania istniejacych dysfunkcji (problem
uzaleznienia od alkoholu rodzicow biologicznych, dtugotrwale bezrobocie, stan ich
zdrowia, itp.).

Dziecko, jesli nie ma szans na powr6t do rodziny biologicznej, badz rodzice zrzekng si¢ przed

Sadem wiladzy rodzicielskiej, badz kiedy zostang tej wladzy pozbawieni, powinno si¢ w

pierwszej kolejnosci umieszczaé te dzieci w rodzinie adopcyjnej. W latach 2012-2014

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wadowicach zglosito 16 dzieci do Osrodka

Adopcyjno - Opiekunczego.
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Whioski z analizy rozwoju pieczy zastepczej w powiecie w latach 2012-2014:

Tab.5.Liczba dzieci, ktore opuscily rodziny zastepcze 2012-2014

2012 rok 2013 rok 2014 rok
Liczba  dzieci, ktore
wrocily do rodzicow 8 13 20
biologicznych
Liczba  dzieci, ktore
trafily do rodzin 2 10 1
adopcyjnych

Zrédlo: PCPR Wadowice

Dokonujac analizy rozwoju pieczy zastepczej w latach 2012-2014, nalezy zwr6cié
uwage na fakt, ze w efekcie realizacji podjetych dziatan (szczegdlty zawieraja sprawozdania z
dziatalnosci PCPR za 2012 i 2013 rok), az 69 dzieci opuscito piecz¢ zastgpcza, w tym 41
dzieci wrécito pod opieke rodzicow biologicznych, 13 dzieci zostalo przysposobionych. Jest
to zasadnicza zmiana w porownaniu do lat poprzednich. Kluczowym znaczeniem wydaje tutaj
systematyczny rozwo6j zespolu ds. pieczy zastgpczej, podniesienie jakosci pracy zespotu,
praca koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej z rodzinami oraz poszerzenie i rozwijanie
zakresu pomocy specjalistycznej. Bardzo waznym elementem jest rOwnoczesna praca z
rodzicami biologicznymi organizowana w obrebie gminy, wsparcie asystentow rodziny,

dostep do pomocy specjalistycznej, grup pomocy itp.

Whioski do programu rozwoju pieczy na lata 2015-2017

1) nalezy systematycznie rozwija¢ dziatalno$¢ zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej,
poprzez min. poszerzanie kompetencji pracownikow, zapewnienie szkolen, grup wsparcia,
itp.;

2) niezbedny jest rozwdj ustug specjalistycznych, tj. psychologicznych ze wzgledu na
poszerzenie zakresu obowiazkoéw wynikajacych z ustawy (art. 47 ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej);

3) nalezy zapewni¢ wsparcie i rozw¢j istniejgcych rodzin zastepczych, poprzez organizacje
szkolen, organizowanie grup wsparcia, zapewnienie dostegpu do poradnictwa

specjalistycznego;
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4) niezbedne jest poszerzenie wspotpracy z gming, min poprzez organizowanie cyklicznych
spotkan z asystentami, wymiane doswiadczen, tworzenia wspolnego i kierunkowego
planu pomocy rodzinie i dziecku;

5) bardzo istotnym jest state pozyskiwanie kandydatow do pehlienia funkcji rodziny
zastgpczej, poszerzanie $wiadomos$ci o rodzicielstwie zastgpczym, kampania
informacyjna, ocieplanie wizerunku rodzicielstwa zastepczego;

6) nalezy doskonali¢ mechanizm wsparcia rodzinnej pieczy zastepczej poprzez utrzymanie
wsparcia finansowego, realizujgc zaroOwno zadania obligatoryjne, jak i1 fakultatywne,
wynikajace z ustawy;

7) nalezy wykorzystywa¢ mozliwo$§ci wsparcia poprzez organizowanie wolontariatu, osob
do pomocy;

8) nalezy w dalszym ciaggu korzysta¢ z mozliwosci wsparcia z funduszy unijnych, realizujac

projekty systemowe.

Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zastepczej
w Powiecie Wadowickim

Na terenie Powiatu Wadowickiego w 2005 roku zostat utworzony Zespot Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych w Jaszczurowej z siedzibg w Radoczy, ktéry od dnia
01.09.2012 roku funkcjonuje jako Placowka Opiekunczo — Wychowawcza. Placowka jest
formga instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wojewoda Matopolski decyzja z dnia 28.01.2013r.
wydat zezwolenie na prowadzenie tej placowki w takiej formie i pod takg nazwa.

Placéwka jest placowka opiekunczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego. Ma
charakter koedukacyjny 1 przeznaczona jest dla 24 wychowankéw w wieku powyzej 10 roku
zycia, wymagajacych szczegdlnej opieki lub majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do
zycia w rodzinie. Umieszczenie dziecka w placoéwce nastepuje na podstawie orzeczenia sadu.

Dziecko, ktore pochodzi z Powiatu Wadowickiego, pozbawione czesciowo lub
catkowicie opieki rodzicielskiej, po wyczerpaniu mozliwosci znalezienia rodziny zastepczej,

jest umieszczane w ww. placowce.
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Celem Placéwki jest:

)]

2)

3)

4)
5)

6)
7)

zapewnienie dziecku calodobowej opieki 1 wychowania oraz zaspokojenie jego
niezb¢dnych potrzeb, w szczegolnosci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych,
bytowych, spotecznych i religijnych.

realizacja przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny plany pomocy dziecku,
umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej,

podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny,

zapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i
mozliwosci,

objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi,

zapewnienie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

Tab. 6. Liczba dzieci umieszczonych w POW w Radoczy 2012 - 2014

Liczba wychowankow
2012 rok 2013 rok 2014 rok
Stan na 31 grudnia
2012,2013 23 26 24
30 wrzesnia 2014
W ciagu roku 41 34 31

Zrédlo: PCPR Wadowice

Whioski do Programu:

1)
2)

3)

nalezy rozwija¢ instytucjonalng piecze poprzez podnoszenie kwalifikacji zespotu,

z uwagl na to, ze nie wszystkie dzieci kwalifikujg si¢ do umieszczenia w rodzinnych
formach pieczy zastgpczej nalezy system instytucjonalny zachowac, z zastrzezeniem jego
rozwoju w kierunku socjalizacyjnym,

nalezy systematycznie podnosi¢ standard placowki poprzez przeprowadzanie niezbednych

remontow, doposazenie sal itp.
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Pomoc dla os6b usamodzielnianych

Osoba pelnoletnia opuszczajaca rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng jest objeta
pomoca majacg na celu jej zyciowe usamodzielnienie 1 integracj¢ ze Srodowiskiem przez
prace socjalng, wsparcie pracownikow zespotu, jak réwniez przez pomoc na:

— kontynuowanie nauki,
— usamodzielnienie,
— zagospodarowanie.

Ponadto pelnoletnim wychowankom pieczy zastgpczej udziela si¢ pomocy w

uzyskaniu odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych oraz w znalezieniu zatrudnienia, a takze

zapewnia si¢ pomoc prawng i psychologiczna.

Tab.7. Pomoc dla os6b usamodzielnianych 2012 r.

Liczba usamodzielnianych wychowankéw
Forma pomocy rodziny placowki
SOSW MOW RAZEM
zastepcze op. — wych.
Pomoc pieni¢zna na
49 7 1 0 57
kontynuowanie nauki
Pomoc pieni¢zna na
13 1 0 0 14
usamodzielnienie
Pomoc na zagospodarowanie
14 1 0 0 15
w formie rzeczowej
Zrédlo: PCPR Wadowice
Tab.8. Pomoc dla osob usamodzielnianych 2013 r.
Liczba usamodzielnianych wychowankéw
Forma pomocy rodziny placowki
SOSW MOW RAZEM
zastepcze op. —wych.
Pomoc pieni¢zna na
49 0 0 6 55
kontynuowanie nauki
Pomoc pieni¢zna na
18 0 1 1 20
usamodzielnienie
Pomoc na zagospodarowanie
18 0 1 1 20
w formie rzeczowej
Zrédlo: PCPR Wadowice
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Tab.9. Pomoc dla osob usamodzielnianych 2014 r.

Liczba usamodzielnianych wychowankéw
Forma pomocy rodziny placowki
SOSW MOW RAZEM
zastepcze op. —wych.
Pomoc pieni¢zna na
37 3 0 3 43
kontynuowanie nauki
Pomoc pieni¢zna na
11 1 0 0 12
usamodzielnienie
Pomoc na zagospodarowanie
9 0 0 0 9
w formie rzeczowej
Zrédlo: PCPR Wadowice
Warunki przyznawania pomocy
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, pomoc na kontynuowanie nauki, na

usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest przyznawana osobie usamodzielnianej, ktéra

przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej:

1) 3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza
spokrewniong;

2) 1 roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza
niezawodowsa, rodzine zastgpcza zawodowsa, rodzinny dom dziecka, placowke

opiekunczo — wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo — terapeutyczng.
Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana osobie
usamodzielnianej, ktorej dochod miesigczny nie przekracza kwoty 1200 zt. W przypadku gdy
dochdd ten przekracza kwot¢ 1200 zl, mozna przyzna¢ pomoc na usamodzielnienie lub
pomoc na zagospodarowanie, jezeli jest to uzasadnione jej sytuacja mieszkaniowa,
dochodowa, majatkowa lub osobista.
Pomoc dla os6b usamodzielnianych jest przyznawana lub udzielana na ich wniosek.
Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki 1 na usamodzielnienie jest zlozenie
wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia,
okreslajacego w szczegolnosci:
1) zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,
2) sposob uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji
zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w

podjeciu przez osobg usamodzielniang zatrudnienia.
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Whiosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki i pomocy na usamodzielnienie osoba
usamodzielniana sktada w powiecie wlasciwym do ponoszenia wydatkéw na finansowanie
pomocy na kontynuowanie nauki i1 usamodzielnienie za posrednictwem kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu
osoby usamodzielnianej. Wniosek o przyznanie pomocy na zagospodarowanie oraz o
udzielenie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych lub w uzyskaniu
zatrudnienia sktada si¢ w powiecie wtasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢ osoby

usamodzielniane;.

Kontynuowanie nauki
Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje

nauke:

1) w szkole,

2) w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli,

3) wuczelni,

4) na kursach, jesli ich wukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia,

5) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Wysoko$¢ pomocy na kontynuowanie nauki wynosi nie mniej niz 500 zt miesigcznie.
Pomoc, o ktérej mowa wyzej przyznaje si¢ na czas nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia. Pomoc ta przysluguje w czasie trwania
odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego.
Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

1) nie mniej niz 3300 zt — jezeli osoba usamodzielniana przebywata w spokrewnionej
rodzinie zastgpczej przez okres co najmniej 3 lat;

2) nie mniej niz 6600 zt — jezeli osoba usamodzielniana przebywata w rodzinie zastgpczej
niezawodowej, zawodowej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo -
wychowawcze] lub regionalnej placéwce opiekunczo — wychowawcze] przez okres
powyzej 3 lat,

3) nie niej niz 3300 zt — jezeli osoba przebywala w ww. formach pieczy zastepczej przez

okres od 2 do 3 Iat,
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4) nie mniej niz 1650 zt — jezeli osoba przebywala w ww. formach pieczy zastepczej przez
okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres 1 roku.

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona, w zaleznosci od ustalen indywidualnego
programu usamodzielnienia, jednorazowo lub w ratach, nie p6zniej jednak niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia.

W przypadku gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki,
pomoc na usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania pomocy na
kontynuowanie nauki. W uzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnienie moze

zosta¢ udzielona w trakcie wyptacania pomocy na kontynuowanie nauki.

Pomoc na zagospodarowanie

Pomoc na zagospodarowanie jest wyplacana jednorazowo, nie poézniej niz do
ukonczenia przez osob¢ usamodzielniang 26. roku zycia, w wysokoS$ci nie nizszej niz 1500 zi,
a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepelnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3000 zt.

Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowe;j.

Instytucjonalne zasoby powiatu wadowickiego wspierajace
rodzine oraz dziecko

Andrychow:

e Osrodek Pomocy Spotecznej w Andrychowie,

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Andrychowie,

e Osrodek Wspierania Rodziny w Andrychowie,

e Andrychowskie Stowarzyszenie Trzezwosci — Klub Integracji Spotecznej ,,Watra”,

o Srodowiskowy Dom Samopomocy w Andrychowie,

e Chrzescijanskie Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,,Totus”
w Andrychowie,

e Stowarzyszenie Osob Starszych i Niepelnosprawnych i Oso6b Samotnie Wychowujacych
Dziecko ,,Witalno$¢” w Andrychowie,

e Migdzyszkolny Klub Sportowy w Andrychowie,
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e Powiatowy Urzad Pracy w Andrychowie,

e Fundacja ,,Promyczek”,
Wadowice:

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wadowicach,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wadowicach,

e Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach,

e Centrum Profilaktyki Spotecznej w Wadowicach,

e Stowarzyszenie Opiekunczo-Wychowawcze 'Nazaret” w Wadowicach,

e Poradnia Terapii Uzaleznieh w ZZOZ w Wadowicach,

e Wadowickie Stowarzyszenie Trzezwosci — Klub Abstynenta ,,Oaza Spokoju”,

e Wadowickie Stowarzyszenie Integracji Spotecznej — Klub Abstynentow ,,Victoria”,

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Wadowicach,

¢ Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Wadowicach,

e Dom Pomocy Spolecznej dla osob starszych w Wadowicach,

e Dom Pomocy Spolecznej dla osob przewlekle psychiatrycznie chorych w Wadowicach,

e Dom Pomocy Spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej intelektualnie w
Wadowicach,

o Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wadowicach,

e Stowarzyszenie Rodzicow i1 Opiekundéw Dzieci Niepelnosprawnych ,,Da¢ Szansg” w
Wadowicach,

¢ Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wadowicach,

e Towarzystwo Przyjaciot Dzieci — Kolo Dzieci Niepetnosprawnych w Wadowicach,

o Wspblnota Wiara i Swiatto ,,Rafatki” przy parafii pw. Ofiarowania NMP w Wadowicach,

e Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Psychiatrii ,,Adiutare” w Wadowicach,

e Parafialny Klub Sportowy ,,Karol” w Wadowicach,

e Stowarzyszenie ,,Rodzina Kolpinga” w Wadowicach,
Kalwaria Zebrzydowska:

e Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kalwarii Zebrzydowskiej,
o Kalwaryjskie Stowarzyszenie Abstynentéw Klub ,,Nowe Zycie”,

¢ Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Kalwarii Zebrzydowskiej,
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e Warsztaty Terapii Zajeciowej w Zebrzydowicach,

e Dom Pomocy Spotecznej dla osob przewlekle psychicznie chorych w Zebrzydowicach,

e Wspolnota ,,Mali Przyjaciele $w. Franciszka” przy Seminarium Duchownym OO
Bernardynoéw w Kalwarii Zebrzydowskiej,

e Charytatywne Stowarzyszenie Opiekunczo — Wychowawcze ,Ignis” w Barwatdzie
Srednim,

e Stowarzyszenie ,,Rodzina Kolpinga” w Stanistawiu Dolnym,
Spytkowice:

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Spytkowicach,
o Warsztaty Terapii Zajeciowej Caritas Archidiecezji Krakowskiej w Spytkowicach,

o Stowarzyszenie ,,Rodzina Kolpinga” w Bachowicach,
Brzeznica:

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w BrzezZnicy,

¢ Fundacja na Rzecz Oso6b Potrzebujacych ,,Zapatka” w Wyzrale,
Wieprz:

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieprzu,

e Stowarzyszenie pomocy bezrobotnym i ich dzieciom ,,Nadzieja” w Wieprzu,
Lanckorona:

e Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lanckoronie,

e Dom Pomocy Spotecznej dla os6b niepetnosprawnych intelektualnie w Izdebniku,
Mucharz:

e Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mucharzu,

Stryszow:

e Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Stryszowie,

o Stryszowskie Stowarzyszenie Klub Abstynentéw ,,Na Organistowce”,
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Tomice:

e Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Tomicach,
e Osrodek Interwencji Kryzysowej w Radoczy,

e Placowka Opiekunczo — Wychowawcza typu socjalizacyjnego w Radoczy.

Podejmowane dzialania na rzecz rodziny powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
nat¢zenia problemow wystepujacych na danym terenie, nalezy bowiem pamigtaé, ze innych
form wsparcia i pomocy oczekuja rodziny z problemami bezrobocia i zagrozenia ubdstwem, a
innych rodziny z niewydolnoscig wychowawcza. W tym celu zasadne jest wykorzystanie
istniejgcej infrastruktury w podejmowaniu dziatan pomocowych i1 wspierajacych rodzinng

oraz instytucjonalng pieczg zastepcza.

Cele Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2015 — 2017

CEL GLOWNY: Pomoc i wsparcie rodziny oraz dziecka

Nadrzednym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2015 - 2017 jest Pomoc i wsparcie rodziny oraz dziecka. Cel ten zaktada zar6wno dziatania w
zakresie rozwoju 1 wspierania pieczy zastgpczej, w ktorej jest umieszczone dziecko, ale
jednoczesnie okre§la mechanizmy postgpowania z rodzicami biologicznymi dzieci
odebranych, konkretne dziatania skierowane do nich ktore sa kompatybilne ze strategia
postepowania z dzieckiem ktore przebywa w pieczy. Jak wynika z ustawy bowiem piecza
zastepcza jest formg przejsciows, stuzacg czasowemu zabezpieczeniu dziecka. W tym czasie
wszelkie dziatania sg skierowane na pomoc rodzicom w zwalczeniu kryzysu, aby dzieci w jak
najszybszym czasie mogly wréci¢ pod ich opiekge. W przeciwnym razie nalezy dazy¢ do
uregulowania sytuacji prawnej dziecka w celu jego przysposobienia. Zmiany w ustawie o
wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej okre$laja dokladnie ilo§¢ czasu na
uregulowanie sytuacji dziecka do 18 miesiecy. W przypadku niemoznosci uregulowania
sytuacji prawnej dzieci, moga pozosta¢ one w srodowisku zastgpczym. Jak mozna zauwazy¢
istnieje rowniez konieczno$§¢ dopracowania mechanizméw 1 dzialan zwigzanych z
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pelnoletnimi opuszczajagcymi rodzinng badZz instytucjonalng pieczg.

Wychowankowie tacy oprocz bagazu najroézniejszych zyciowych do§wiadczen borykajg si¢ z

wychowankami

problemem usamodzielnienia 1 dostosowania spotecznego. Wychowankowie tacy czgsto nie
majg oparcia w rodzinie. Stworzenie mechanizmoéw pomocy dla takich mlodych ludzi
powinno zapobiega¢ wykluczeniu spolecznemu, a skuteczny proces usamodzielnienia,
wyposazenie wychowanka, aby stat si¢ bardziej samodzielny aby byt w stanie bez pomocy
poradzi¢ sobie w zyciu, jest zyskiem dla catego spoteczenstwa.

Pomoc i wsparcie rodziny i dziecka jest celem nadrzednym dla kazdej instytucji
dzialajacej w obszarze pomocy spolecznej, rozumiany w samym sobie. Jego skutecznos¢

mozna 0siagna¢ poprzez cele kierunkowe, tj:

Cel kierunkowy

Dzialania w obrebie celu

Efekty realizacji

wskazniki

Podmiot realizujacy

podniesienie jakoSci

1. podnoszenie kompetencji

1.zwigkszenie

1. liczba rodzin

1. PCPR, Poradnia

opieki nad dzieckiem opiekunczo wychowawczych kompetencji zastepczych Psychologiczno-
umieszczonym w rodzin zastepczych poprzez opiekunczo- uczestniczacych w | Pedagogiczna, instytucje
rodzinnej pieczy udziat w szkoleniach, wychowawczych szkoleniach szkolace.
zastepczej warsztatach opiekunow
zastgpczych
2. organizowanie grup wsparcia | 2. wzrost motywacji | 2. liczba rodzin 2. PCPR
dla opiekunow zastepczych, w zakresie petnionej | zastgpczych
wprowadzenie r6znych form funkcji, integracja korzystajacych z
zaje¢ min. o charakterze grupy, poszerzenie | grup wsparcia
edukacyjnym, zdrowotnym. wiedzy i
umiejg¢tnosei
opiekunow
zastepczych
3. integracja i wymiana 3. zwigkszenie 3. liczba opiekunéw | 3. PCPR
doswiadczen poprzez udziat w | poczucia wspdlnoty, | zastgpczych
zorganizowanych spotkaniach | wzrost motywacji bioracych udziat w
integracyjnych dla rodzin opiekunow spotkaniach
zastgpczych. zastepczych.
4. rozszerzenie zakresu 4. pomoc i wsparcie | 4. ilo$¢ rodzin 4. PCPR,
oferowanej pomocy opiekunow objetych pomoca
specjalistycznej, w zastepczych specjalistyczna.
szczegoInosci psychologicznej i
prawne;j.
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5. podnoszenie kompetencji
zawodowych i umiejetnosci
rodzicielskich poprzez realizacje

projektow unijnych

6. wspolpraca z instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i
rodziny, koordynacja i

monitoring

7. zapewnienie wsparcia w
postaci koordynatorow rodzinnej

pieczy zastgpezej.

8. wsparcie pedagogiczno —
psychologiczne opiekundéw

zastgpczych

9. wezesna pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w
sytuacjach trudnych i
kryzysowych.

10. diagnostyka i wsparcie
psychologiczne dzieci
umieszczonych w pieczy

zastepczej.

11. zwigkszenie limitu

rodzinnych form pieczy

S.wzrost
umiejetnosci
opiekunczo —
wychowawczych,
aktywizacja

zawodowa

6. uzyskanie
pomocy i wsparcia
w opiece nad
dzie¢mi
przebywajacymi w
rodzinnej pieczy

zastepczej

7. uzyskanie
wszechstronnej
pomocy ze strony

koordynatoréw

8. wsparcie w
zakresie
indywidualnej pracy

z dzieckiem

9. udzielenie
pomocy w
sytuacjach trudnych
i kryzysowych

10. kompleksowa
pomoc

psychologiczna

11. powotanie

rodzinnych form

5. liczba 0sob
korzystajacych z
projektu

6. instytucje z
ktorymi

wspoélpracuje PCPR

7. liczba rodzin
zastgpczych
objetych pomoca

koordynatorow

8. osoby objete
wsparciem
pedagogiczno-

psychologicznym

9. ilo$¢ osdb, ktore
uzyskaty pomoc w
pierwszej fazie

dziatan

10. ilos¢ dzieci
objetych wsparciem

psychologicznym

11. ilos¢

utworzonych rodzin

5. PCPR, programy

unijne

6. PCPR, Sad Rejonowy
w Wadowicach, Osrodki
Pomocy Spotecznej,
Poradnie Psychologiczno
— Pedagogiczne, szkoty,
instytucje pracujace na

rzecz dziecka i rodziny

7. PCPR

8. PCPR

9. PCPR, OIK

10. PCPR

11. starostwo powiatowe,
PCPR

zastepczej. pieczy zastgpczej zastep.
12. finansowanie $wiadczen 12. wsparcie 12. ilos¢ 12. PCPR
obligatoryjnych dla rodzin finansowe rodzin wyptacanych
zastgpczych przewidzianych w | zastgpczych z terenu | $wiadczen
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 | powiatu
roku o wspieraniu rodziny i wadowickiego.
systemie pieczy zastgpczej.
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wspolpraca ze
Srodowiskiem

naturalnym dziecka

1. podjgcie wspotpracy z
instytucjami z terenu powiatu
dziatajacych na rzecz pomocy
rodzinie biologicznej w celu

poprawy ich sytuacji zyciowej

2. utrzymanie statego kontaktu
z rodzicami biologicznymi
dziecka w celu monitorowania
ich sytuacji zyciowej pod katem

mozliwosci powrotu dziecka

3. organizowanie spotkan
rodzicéw biologicznych z
dzie¢mi umieszczonymi w

pieczy zastgpczej

4. aktywizacja rodzicow

1. doskonalenie
modelu wspotpracy
instytucji w celu
wsparcia srodowiska

naturalnego

2. motywowanie
rodzicow
biologicznych do
wspolpracy z
instytucjami

wspierajacymi

3. uwrazliwianie
rodzicow
biologicznych do
utrzymywania
regularnych
kontaktow
telefonicznych i

osobistych z dzieCmi

4. podniesienie

1. ilos¢ osob
korzystajacych z

pomocy

2. ilo$¢ rodzicow
biologicznych
wspotpracujacych

3. iloé¢ rodzicow
biologicznych
utrzymujacych staly
kontakt z dzie¢mi
umieszczonymi w

pieczy zastgpcze;j.

4. liczba 0sob

1. PCPR, Osrodki
Pomocy Spotecznej/
asystenci rodzin, Sad
Rejonowy w

Wadowicach, szkoty.

2. PCPR, O$rodki
Pomocy Spotecznej/
asystenci rodzin, Sad
Rejonowy w

Wadowicach, szkoty.

3. PCPR, asystenci
rodziny, Sad Rejonowy

w Wadowicach.

4. PCPR, program

biologicznych do udziatu w kompetencji bioracych udziat w | wspotfinansowany ze
projektach wspotfinansowanych | rodzicielskich, projekcie srodkéw unii
ze $rodkow unii europejskiej zwigkszenie europejskie;j.
majacym na celu podniesienie mozliwosci
ich kompetencji spotecznych i | aktywizacji
wychowawczych zawodowej
podniesienie jakoSci 1. zwigkszenie zakresu pomocy | 1. uzyskanie 1. liczba 0s6b 1. PCPR
pracy zespotu ds. specjalistycznej, specjalistycznego korzystajacych z
rodzinnej pieczy wsparcia pomocy
zastepcezej, specjalistycznej
2. organizowanie posiedzen w | 2. uzyskanie 2. ilos¢ 2. PCPR
celu oceny sytuacji dziecka biezacych informacji | przeprowadzonych
nt. sytuacji dziecka | posiedzen

3. udziat w szkoleniach i
kursach podnoszacych

kompetencje zawodowe.

4. doskonalenie modelu

wspotpracy z instytucjami

umieszczonego w
pieczy zastgpczej
3. podniesienie
kompetencji
zawodowych
pracownikow

zespotu

4. stworzenie

precyzyjnego planu

3. ilo$¢ szkolen

4. plany dziatania

dotyczace

3. ROPS, instytucje

szkolace

4. PCPR, osrodki

pomocy
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dzialajacym na rzecz dziecka i
rodziny, zintensyfikowanie
wspolpracy z asystentami

rodzin, szkotami,

dziatania
dotyczacego dziecka

irodziny.

indywidualnych
potrzeb dziecka i

rodziny

spolecznej/asystenci

rodzin, szkoty, sad.

5. stworzenie wspolnego i 5. organizowanie 5. 1lo$¢ spotkan 5. PCPR
jednokierunkowego planu cyklicznych spotkan
dziatania instytucji w celu jak | przedstawicieli ops,
najszybszego powrotu dziecka | PCPR, oraz
do $rodowiska naturalnego asystentow rodziny
realizacja zadan 1. dostosowanie ilo$ci rodzin 1. dostosowanie 1. ilo$¢ rodzin 1. PCPR

kandydatéw do pehienia funkcji

rodziny zastepczej

biezaco informacji
na temat
rodzicielstwa

zastgpczego

wnioskow

wynikajacych ze zmian w | zastgpczych do etatu pracy objetych pomoca
ustawie o wspieraniu | koordynatorow (15 rodzin) koordynatorow do | koordynatoréw
rodziny i systemie pieczy obowiazujacych
zastepczej zmian w ustawie
2. zwigkszenie zatrudnienia 2. zatrudnienie 2. ilos¢ 2. starostwo powiatowe,
pracownikow zespotu ds. pracownikow w zatrudnionych PCPR
rodzinnej pieczy zastgpczej zaleznosci od pracownikow
potrzeb zespotu
3. zatrudnienie lub zwigkszenie | 3. zatrudnienie 3. ilo$¢ godzin pracy | 3. PCPR
godzin pracy specjalistow psychologa na pelny | specjalistow
etat
4. zapewnienie badan 4. wykonywanie 4. ilo$¢ wykonanych | 4. PCPR
psychologiczno-pedagogicznych | badan badan
dla kandydatow na rodziny psychologiczno —
zastepcze pedagogicznych
5. zapewnienie opinii 5. wystawianie co 2 | 5. ilo$¢ 5. PCPR
psychologicznej o posiadaniu lata opinii dla wystawionych opinii
predyspozycji i motywacji do opiekunow
pehienia funkcji rodziny zastgpczych form
zastgpczej lub rodzinnego do rodzinnej pieczy
zastepczej
propagowanie idei 1. promowanie rodzicielstwa 1. podejmowanie 1. ilos¢ 1. PCPR
rodzinnej pieczy zastgpczego inicjatyw na rzecz zainteresowanych
zastepczej, doskonalenie i propagowania 0sob
rozwaoj pieczy rodzicielstwa
zastgpczego
2. prowadzenie naboru 2. udzielanie na 2. ilo$¢ przyjetych 2. PCPR
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3. szkolenia kandydatow, 3. wydanie 3. ilo$¢ wydanych 3. PCPR
diagnoza psychologiczno- Swiadectwa Swiadectw i opinii
pedagogiczna ukonczenia
szkolenia oraz opinii
kwalifikacyjnej
4. wydawanie przez psychologa | 4. wydanie opinii o | 4. ilo$¢ wydanych 4. PCPR
opiekunom zastgpczym opinii o | posiadaniu opinii
posiadaniu predyspozycji i odpowiednich
motywacji do petnienia funkcji | predyspozycji do
rodziny zastgpczej lub pehienia funkcji
prowadzenia rodzinnego domu | rodziny zastepczej.
dziecka.
5. dokonywanie ocen rodzin 5. ocena 5. ilo$¢ dokonanych | 5. PCPR
zastepczych oraz rodzinnych funkcjonujacych ocen
domow dziecka rodzin zastgpczych
pomoc dla 1. mozliwos$¢ skorzystania 1. uzyskanie 1. ilo§¢ udzielonych | 1. PCPR
usamodzielnianych pomocy specjalistycznej, wsparcia porad
wychowankow pieczy | prawnej i psychologicznej specjalistycznego
zastepczej
2. pomoc w uzyskaniu 2. wydanie decyzji | 2. ilo$¢ wydanych 2. PCPR
mieszkania chronionego kierujacych do decyzji
mieszkania
chronionego
3. pomoc w uzyskaniu 3. ztozenie wniosku | 3. ilos¢ wnioskoéw 3. PCPR
mieszkania socjalnego do Urzedu Miasta
4. wyplacanie §wiadczen 4. uzyskanie 4. ilos¢ 4. PCPR
obligatoryjnych wynikajacych z | §wiadczen z tytutu | wyplaconych
ustawy wspieraniu rodziny i pozostania w Swiadczen
systemie pieczy zastepczej rodzinie zastepczej
Iub pomocy na
kontynuowanie
nauki
5. przygotowanie do 5. posiadanie wiedzy | 5. ilo$¢ 5. PCPR
usamodzielnienia w procesie nt. mozliwosci przeprowadzonych
rozmowy, doradztwa skorzystania z roZmoOw
pomocy
6. monitoring postgpow 6. posiadanie 6. zaswiadczenia 6. PCPR

wychowankow, sytuacji

osobistej 1 szkolnej

informacji nt.
biezacej sytuacji
zyciowej, socjalno-

bytowej, szkolnej

szkolne, karty
kontaktu, wnioski o
dalsze wyptacanie

pomocy
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7. kreowanie pozytywnego
wizerunku, pomoc w
opracowywaniu dokumentow,

wnioskow, cv, listy wspierajace

8. pomoc w ztozeniu wniosku na
usamodzielnienie i
zagospodarowanie, monitoring,

doradztwo.

7. uzyskanie
pozytywnego
wizerunku
wychowankow,
uzyskanie

zatrudnienia

8. zakup rzeczy
istotnych do
funkcjonowania i
rozwoju

wychowankéw

7. rozmowy
indywidualne,
wnioski, listy
wspierajace,

opracowanie CV

8. ilo$¢ ztozonych

wnioskow

7. PCPR

8. PCPR

7 podnoszenie standardu
opieki w placéwce
opiekunczo-

wychowawczej

1. podnoszenie kompetencji

zespotu kadry

2. podnoszenie standardu

obiektu,

1. poglebienie
kompetencji

istotnych do pracy

2. doposazenie sal,
przeprowadzanie

biezacych remontéw

1. ilo$¢ przebytych

szkolef

2. ilos¢
przeprowadzonych
remontow i

inwestycji

1. ROPS, instytucje

szkolace

2. placowka opiekunczo -

wychowawcza
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Limit rodzin zastepczych zawodowych

Zgodnie z art 180 pktl, do zadan wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3
— letnich powiatowych programow rozwoju pieczy zastepczej, wraz z corocznym limitem
rodzin zast¢pczych zawodowych. Ponizsza tabela prezentuje liczbe rodzin zast¢pczych
zawodowych wraz z rodzinnymi domami dziecka, dla ktérych przewidziane sa umowy ze
starostwem Powiatowym w Wadowicach w latach 2015-2017, wraz z rodzinami ktére planuje
si¢ utworzy¢. Jednoczesnie podany limit rodzin moze ulec zmianie w zalezno$ci od zmiany
sytuacji, posiadanych srodkéw finansowych oraz stale rosnacych potrzeb umieszczania dzieci

w niespokrewnionej formie rodzinnej pieczy zastgpczej.

Tab. 10. Zakladany limit rodzin zast¢pczych zawodowych na lata 2015 - 2017

Liczba rodzin
Typ zawodowej rodziny zastepczej
2015 2016 2017

eklnigca funkcje pogotowia
peiniy J¢ Pog ) 3 3
rodzinnego
specjalistyczna 0 1 1
rodzinny dom dziecka 4 4 4
zawodowa 3 3 3

Zrédlo: PCPR Wadowice

Zakladane rezultaty realizacji programu

1) Zwigkszenie $wiadomosci spotecznosci lokalnej odnosnie wartosci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan profilaktycznych 1 promujacych wartosci rodzinne.

2) Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych bezradnoscia opiekunczo —
wychowawcza oraz rodzin dysfunkcyjnych.

3) Zwigkszenie liczby niezawodowych 1 zawodowych rodzin zastepczych.

4) Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych poprzez organizowanie specjalistycznych
szkolen majacych na celu podniesienie ich kompetencji opiekunczo — wychowawczych,

prowadzenie grup wsparcia, zapewnianie dostgpu do specjalistycznej pomocy,
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zatrudnianie os6b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich oraz organizowanie pomocy wolontariuszy.

5) Zatrudnienie koordynatoréw (1 koordynator na 15 rodzin) celem udzielania pomocy
rodzinom sprawujgcym piecze zastepcza w realizacji ich zadan oraz wspolpracy z
asystentami rodziny zatrudnionymi w gminach na terenie Powiatu Wadowickiego.

6) Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz wsparcie w
realizacji indywidualnych programow usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie
rzeczowe 1 finansowe.

7) Wzmocnienie procesu aktywizowania osob usamodzielnianych do uczestnictwa w zyciu
spotecznym, kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz
podejmowania pracy.

8) Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z pieczy zastepczej pod opieke rodziny

biologiczne;j.

Zrédta finansowania programu

Zrédtem finansowania zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata

2015 — 2017 s srodki finansowe:

1) zbudzetu Powiatu Wadowickiego;

2) z budzetu Panstwa (Ministra wlasciwego do spraw rodziny);

3) zbudzetéw samorzaddéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust. 8 ustawy;

4) z budzetu powiatow, zgodnie z art. 191 ust. 4 ustawy;

5) z odptatnosci rodzicow biologicznych;

6) pozyskane w ramach POKL ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych
funduszy unijnych;

7) innych zrodet.
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Beneficjenci programu

1) Dzieci przebywajace w pieczy zastepczej;

2) Rodziny zastgpcze 1 osoby prowadzace rodzinne domy dziecka;

3) Rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

4) Osoby usamodzielniane;

5) Kandydaci do pehienia funkcji rodziny zast¢pcze;j;

6) Rodziny pomocowe sprawujace czasowa opiek¢ nad dzieckiem pozbawionym opieki
rodzicow;

7) Dyrektor i wychowawcy placowki.

Monitoring i ewaluacja programu

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wadowicach.
Program jest spojny z Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata
2008 — 2018

Monitoring ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie
Wadowickim na lata 2015 — 2017” odbywaé si¢ bedzie na podstawie sporzadzanej
sprawozdawczo$ci z wykonania zadan oraz analizy zbieranych informacji na temat realizacji
kierunkow dziatan ujetych w programie. Informacje te przedkladane beda Radzie Powiatu 1
Zarzadowi Powiatu w corocznym sprawozdaniu z dzialalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wadowicach. Program przewidziany jest na trzy lata i ma charakter

otwarty i bedzie podlegal ewaluacji w zalezno$ci od pojawiajacych si¢ potrzeb.
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