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STAROSTA MYSLENICKI
OGEASZA NABOR
NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

NAZWA WOLNEGO STANOWISKA PRACY

Podinspektor

LICZBA I/LUB WYMIAR ETATU

1 osoba / pelen etat /40 godzin tygodniowo

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY

Starostwo Powiatowe w MySlenicach - Wydzial Geodezji, Kartografii i Katastru

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

Wykonywanie wyryséw i wypiséw z operatu ewidencyjnego.

Wprowadzaﬁie zmian w bazie danych ewidencji gruntéw i budynkow.

Udzielanie informacji jednostkom wykonawstwa geodezyjnego i klientom indywidualnym.
Kontrola lub weryfikacja operatéw technicznych.

Skanowanie map i materiatdw geodezyjno-kartograficznych.

Inne czynnosci zlecone przez kierownika Wydziatu Geodezji, Kartografii i Katastru Starostwa
Powiatowego w MySélenicach (w tym okresowe prowadzenie operatu ewidencyjnego dla
wskazanej jednostki ewidencyjnej, udzial w pracach zwigzanych z modernizacja operatu
ewidencyjnego i inne).

ANl e

Szczegdlowy wykaz zadan zawiera ,,Opis stanowiska pracy”

WYMAGANIA NIEZBEDNE:
O zatrudnienie moze si¢ ubiega¢ osoba, ktéra:

- jest obywatelem polskim, lub obywatelem Unii Europejskiej* lub obywatelem innych panstw, ktérym na
podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej*. Osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego, moze
by¢ zatrudniona na stanowisku, jezeli posiada znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej*,

-ma pelna zdolno$é do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

-nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- cleszy sig nieposzlakowang opinig,

- posiada wiedze w zakresie przepiséw dotyczacych funkcjonowania administracji samorzadowej, procedur
administracyjnych,

oraz posiada:

wyksztalcenie
- wyzsze na kierunku geodezyjnym,

do$wiadczenie zawodowe:
6 miesiecy stazu w jednostkach samorzadu terytorialnego.



WYMAGANIA DODATKOWE:

Znajomo$¢:

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego,

- ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,

- rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie standardéw technicznych
wykonywania geodezyjnych pomiaréw sytuacyjno-wysokosciowych oraz opracowania i przekazywania wynikéw
tych pomiaréw do paristwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego z dnia 9 listopada 2011 r.

- rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 12 lutego 2013 r. w sprawie bazy danych geodezyjnej
ewidencji sieci uzbrojenia terenu, bazy danych obiektéw topograficznych oraz mapy zasadnicze;.

- Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa w sprawie ewidencji gruntéw i budynkéw

z dnia 29 marca 2001 r.,

- edytoréw tekstu (LibreOffice Writer, Microsoft Word), arkuszy kalkulacyjnych (LibreOffice Calc, Microsoft
Excel) programu do prezentacji (LibreOffice Impress, Microsoft PowerPoint).

Umiejetnosé:

- Umiejetmos¢ pracy w zespole,
- Umiejetno$¢ planowania i organizowania czasu pracy.

Cechy osobowoSci:
- samodzielno$é,

- komunikatywno$é,
- asertywnosé.

Dyspozycyjnosé:
- Wymagana.

Inne wymagania:
- obstuga kserokopiarki,
- obstuga faksu.

WARUNKI PRACY:

- peften wymiaru czasu pracy / 40 godzin tygodniowo,
- praca w budynku Starostwa Powiatowego w MySlenicach — Wydzial Geodezji, Kartografii i Katastru
przy ul. J. Stowackiego 36, 32-400 Myslenice.

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE:

Osoby zainteresowane zatrudnieniem proszone sg o zlozenie (przestanie):

- oferty wraz wnioskiem o zatrudnienie,

- zyciorysu (szczegdtowego CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej),
- listu motywacyjnego,

- wypemionego kwestionariusza personalnego.

Oferta kandydata powinna ponadto zawieraé w szczeg6lnoSci:

- kopie dyplomu ukonczenia uczelni/szkoty,

-kopie dokumentéw potwierdzajacych jednoznacznie dos§wiadczenie zawodowe,

-kopie zaswiadcezen o ukoniczonych kursach i szkoleniach,

-kopie dowodu osobistego,

-o$wiadczenie o niekaralnodci,

-o$wiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

-o$wiadczenia kandydata o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn),

-dokumenty na potwierdzenie nieposzlakowanej opinii (np. §wiadectwa i opinie z poprzednich miejsc pracy,
a takze opinie z aktualnego miejsca pracy, opinie z organizacji do ktérych kandydat nalezy itp.).



Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia
29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 7 pdén. zm.) oraz ustawq
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzqdowych (Dz. U. 7 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pdin. zm).

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia 23 lipca 2014 r. (§roda) listownie lub
osobidcie na Dzienniku Podawczym Starostwa Powiatowego w Myslenicach ul. M. Reja 13,
32-400 Myslenice, parter, pokdj nr 2a, z dopiskiem na kopercie ,,Nabér Nr 1/2014”,

Dokumenty aplikacyjne wymagane w ogloszeniu o naborze, przestane pocztg lub poczta kurierska, uwaza sie za
dorgczone w terminie, jezeli zostaly najpéZniej zlozone na Dzienniku Podawczym Starostwa Powiatowego
w Mysélenicach do godziny zakonczenia pracy Starostwa w dniu, w ktérym uptywa termin skladania
i przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych.

PAKIET INFORMACYJNY DLA KANDYDATOW:

Osoby zainteresowane moga pobraé pakiet informacyjny dla kandydatéw sktadajacy sie z:

-kwestionariusza personalnego,

-opisu stanowiska pracy,

ze strony podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej www.myslenicki.pl lub w Wydziale Organizacyjnym
i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Myslenicach ul. M. Reja 13, 32-400 Myslenice, parter,
pokdj nr2 b,

POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE:

Lista kandydatéw, ktérzy w terminie zlozyli dokumenty aplikacyjne zostanie opublikowana na stronie

podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Myélenicach

w ciagu 3 dni od uptywu terminu skiadania dokumentdw.

Na podstawie ztoZzonych dokumentéw aplikacyjnych, Komisja Kwalifikacyjna, dokona poréwnania danych

w nich zawartych z wymaganiami formalnymi okre§lonymi w ogloszeniu,

- lista kandydatéw speiniajacych wymagania formalne bgdzie umieszczona na stronie podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej - www.myslenicki.pl oraz na tablicy ogloszeni Starostwa Powiatowego w My$lenicach,

- zakwalifikowani kandydaci zostana poinformowani o terminie przeprowadzenia koricowego postepowania
kwalifikacyjnego,

- koricowe postgpowanie kwalifikacyjne sktada¢ si¢ bedzie z trzech czesci:

a) pisemnej - rozwigzanie testu skiadajacego sie z 30 pytan,

b) praktycznej— wykonanie zadan potwierdzajacych znajomos¢ obstugi komputera,

¢) ustnej—udzielenie odpowiedzi na 8 pytan zadanych przez cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej.

INNE INFORMACJE:

1. W miesiacu czerweu 2014 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepemosprawnych w Starostwie Powiatowym
w Myslenicach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepemmosprawnych, wynosit co najmniej 6%.
2. Dokumenty aplikacyjne osoby wytonionej w drodze naboru, z ktéra zostanie nawigzany stosunek pracy,
zostang dotaczone do jej akt osobowych.
Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére zostaly umieszczone w protokole naboru, beda przechowywane zgodnie
z instrukcjg kancelaryjng w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego
w Myélenicach przez okres 2 lat, a nastepnie przekazane do Archiwum Zaktadowego.
Dokumenty pozostatych oséb beda przechowywane w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich
Starostwa Powiatowego w Mysélenicach przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku
naboru. W okresie tym, osoby te beda mogly dokonywa¢ odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem
odbioru. Starostwo Powiatowe w MysSlenicach nie odsyla dokumentéw kandydatom. Po uplywie okresu
3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty
zostang protokolarnie zniszczone.

Dodatkowych informacji udziela Pan Grzegorz Chiuda — Sekretarz Powiatu, tel. (12) 274-97-44,
e-mail: g.chluda@myslenicki.pl lub Pani Jadwiga Szlachetka — Inspektor w Wydziale Organizacyjnym i Spraw
Obywatelskich, tel. (12) 274-97-43, e-mail: j.szlachetka@myslenicki.pl

STARGSTA

Myilenice, dnia 09 lipca 2014 1. Jézdf Tfmal



STAROSTWO POWIATGWE
w Mysienicach
372-400 Myslenice, ul. M. Reja 13
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OPIS STANOWISKA PRACY

Podinspektor w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru Starostwa Powiatowego
w MyS$lenicach

BezpoSredni przelozony pracownika: Kierownik Wydzialu Geodezji, Kartografii
i Katastru Starostwa Powiatowego w MyS§lenicach

Podinspektor zajmuje sie:

- wykonywaniem wyrysow 1 wypisOw z operatu ewidencyjnego,

- wprowadzaniem zmian w bazie danych ewidencji gruntéw i budynkow,

- udzielaniem informacji jednostkom wykonawstwa geodezyjnego 1 klientom

indywidualnym,

- kontrolg lub weryfikacjg operatéw technicznych,

- skanowaniem map 1 materiatéw geodezyjno-kartograficznych,

- innymi czynnodciami zleconymi przez kierownika Wrydziatu Geodezji, Kartografii
i Katastru (w tym okresowe prowadzenie operatu ewidencyjnego dla wskazanej jednostki

ewidencyjnej, udziat w pracach zwigzanych z modernizacjq operatu ewidencyjnego).

Ponadto do obowigzkdéw pracownika nalezeé bedzie biezaca obstuga zainteresowanych stron
oraz jednostek wykonawstwa geodezyjnego jak roéwniez wykonywanie innych zadan

powierzonych przez Kierownika Wydziatu Geodezji, Kartografii i Katastru.

STAROSTA

7 al

Myslenice, dnia 09 lipca 2014 r.



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE
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..................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
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(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej
trwania)

..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oéwiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje™ w rejestrze
bezrobotnych i poszukujacych pracy.
11. Oéwiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ..................c.....
0] S 1720 101748 2 T 0] 24
lub innym dowodem tOZSAMOSCT ...iuerurivieireiriiisiees e st

(miejscowost i data)

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

") Wiasciwe podkreslic.



