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1. Przedmiot i zakres zastosowania

Regulamin okresla zasady i tryb pracy oraz sposéb powotywania Sadu Konkursowego dla
przeprowadzenia Konkursu na opracowanie koncepcji architektonicznej przebudowy, rozbudowy
i/lub nadbudowy Gmachu Gtéwnego Muzeum Narodowego w Krakowie.

1.1 Sad Konkursowy dziata w oparciu o:

e ustawe z dn. 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamédwien Publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 907
z pézn.zm.) zwang dalej ustawg PZP;

e ustawe z dn. 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2014r., poz. 121t.j.);

e Regulamin Konkursu zatwierdzony przez Organizatora Konkursu;

* Niniejszy Regulamin Sgdu Konkursowego.

1.2 Sad Konkursowy jest zespotem pomocniczym Organizatora Konkursu powotanym do
opracowania Regulaminu Konkursu, oceny spetnienia przez Uczestnikdw Konkursu wymagan
okreslonych w Regulaminie Konkursu, oceny Prac Konkursowych oraz wyboru najlepszych
Prac Konkursowych.

Organizator Konkursu albo osoba przez niego upowazniona sprawuje nadzér nad Sadem
Konkursowym w zakresie zgodnosci konkursu z przepisami ustawy PZP i Regulaminem
Konkursu, w szczegdlnosci:

e zatwierdza regulamin Konkursu,

e uniewaznia Konkurs.

Jezeli dokonanie okreslonych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem postepowania wymaga
wiadomosci specjalnych, Sad Konkursowy moze wnioskowaé do Organizatora Konkursu o
powotanie biegtych.

2. Sktad Sadu Konkursowego
2.1S3d Konkursowy sktada sie z 7 cztonkdéw. Do cztonkdéw Sadu Konkursowego stosuje sie
odpowiednio art. 17 ustawy PZP. Sktad Sadu Konkursowego podaje sie w Regulaminie
Konkursu.
2.20rganizator Konkursu odwotuje Cztonka Sgdu Konkursowego wytgcznie w wyniku:
1) naruszenia przez niego obowigzkéw, o ktérych mowa w punkcie 3.2 Regulaminu
Sadu,
2) innej przeszkody uniemozliwiajacej branie udziatu w pracach Sadu Konkursowego,
w tym, m.in., z powodu wykluczenia na skutek okolicznosci okreslonych w art. 17
Ustawy PZP.

3. Zadaniai obowigzki Sadu Konkursowego

3.1Zadania Sadu Konkursowego
Do zadan Sadu Konkursowego nalezy:
1) zatwierdzenie Regulaminu Konkursu,
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3.2

33

2) ocena spetnienia przez Uczestnikdw Konkursu wymagan okreslonych w Regulaminie
Konkursu,

3) opracowywanie odpowiedzi na pytania Uczestnikdw,

4) ocena Prac Konkursowych zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie Konkursu,

5) wskazanie Prac Konkursowych, ktére powinny by¢ nagrodzone wraz z rodzajem
i wysokoscig nagrody lub wskazanie na odstgpienie od przyznania okreslonej nagrody lub
nagréd gdy prace konkursowe nie spetniajg wymagan okreslonych w Regulaminie
Konkursu,

6) przygotowanie uzasadnienia rozstrzygniecia Konkursu,

7) przedstawienie wynikéw Konkursu do zatwierdzenia Organizatorowi Konkursu,

8) wystepowanie do Organizatora Konkursu z wnioskiem o uniewaznienie Konkursu w
przypadkach przewidzianych przepisami Ustawy PZP,

9) inne czynnosci niezbedne do prawidtowego i zgodnego z obowigzujgcym prawem
przeprowadzeniem Konkursu.

Obowiazki Cztonka Sadu Konkursowego:

1) Cztonek Sadu Konkursowego rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci,
kierujgc sie przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem;

2) Cztonkowie Sadu Konkursowego sktadajg oswiadczenie, o ktdrym mowa w art. 17 Ustawy
PZP. Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik do Regulaminu Sgdu Konkursowego.

Pracami Sadu kieruje Przewodniczacy,.

Przewodniczgcy Sadu Konkursowego odpowiedzialny jest za zgodne z prawem i Regulaminem

prowadzenie Konkursu, a w szczegdlnosci za:

1) kierowanie pracami Sadu Konkursowego i dbanie o zgodny z prawem ich przebieg,

2) uzgodnienie terminu, miejsca posiedzen Sgdu Konkursowego oraz ich prowadzenie,

3) odbieranie od cztonkéw Sgdu Konkursowego oswiadczen, o ktérych mowa w art. 17
Ustawy PZP,

4) sktadanie wniosku o wytgczenie Cztonka Sadu Konkursowego z dalszego udziatu
w postepowaniu w przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w Ustawie PZP
i informowanie o tym fakcie Organizatora Konkursu,

5) wnioskowanie o zasiegniecie opinii biegtego w przypadkach wymagania wiadomosci
specjalnych,

6) formutowanie tresci protokotu,

7) nadzor nad prawidtowym sporzgdzeniem w formie pisemnej wymaganych dokumentow,

8) zapewnienie jawnosci postepowania na zasadach okreslonych w ustawie PZP,

9) opracowanie zaproszen do sktadania prac konkursowych,

10)nadzor nad pracg Sekretarza Sadu Konkursowego,

11)opracowanie odpowiedzi na pytania Uczestnikow,

12)przedstawienie Sgdowi Konkursowemu prac w celu ich oceny, a takze wnioskowanie
o wykluczenie prac z Konkursu,

13)nadzor nad ostateczng redakcjg informacji Sgdu Konkursowego o pracach oraz wnioskéw,
zalecen i wytycznych Sadu,

14)nadzér nad dochowaniem zasad anonimowosci.
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3.4

3.5

4.1

4.2

4.3

Sekretarz Sadu Konkursowego bierze udziat w posiedzeniach Sgdu Konkursowego, bez prawa

gtosu.

Do obowigzkdw Sekretarza Sgdu Konkursowego nalezy, w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie pytan od Uczestnikow Konkursu,

2) protokotowanie posiedzen Sgdu Konkursowego,

3) rozsytanie odpowiedzi na pytania Uczestnikdw Konkursu przygotowanych przez Sad
Konkursowy,

4) przyjmowanie i zwrot Prac Konkursowych,

5) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej Konkursu,

6) petnienie czynnosci organizacyjnych i administracyjnych zwigzanych z przebiegiem
Konkursu.

Do Sekretarza Sgdu Konkursowego stosuje sie rowniez art. 17 Ustawy PZP.

Zasady i tryb pracy Sadu Konkursowego

Zasady pracy Sgdu Konkursowego:

1) Sad Konkursowy rozpoczyna prace z dniem powotania,

2) Sad Konkursowy wykonuje swoje czynnosci kolegialnie, w zakresie okreslonym w
Regulaminie Konkursu,

3) Sad Konkursowy obraduje na posiedzeniach, w ktérych bierze udziat co najmniej potowa
sktadu Sadu Konkursowego. W posiedzeniach mogg brac¢ udziat takze Sekretarz Sadu
Konkursowego oraz biegli powotani przez Organizatora Konkursu,

4) Sad Konkursowy konczy prace z dniem zaproszenia autora (autorow) wybranej Pracy
Konkursowej do negocjacji umowy na opracowanie dokumentacji projektowej w trybie
zamdwienia z wolnej reki,

5) Sad Konkursowy odpowiada wspdlnie z Organizatorem Konkursu za dotrzymanie
postanowien art. 121 ust. 4 Ustawy PZP, stwierdzajgcego, ze do rozstrzygniecia Konkursu
przez Sad, niemozliwe bedzie zidentyfikowanie autoréw Prac Konkursowych.

Organizator Konkursu oraz osoby biorgce udziat w posiedzeniach Sgdu Konkursowego nie

moga ujawniad:

1) informacji, ktorych ujawnienie naruszytloby wazny interes panstwa, tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisdw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
lub zasady uczciwej konkurencji,

2) informacji zwigzanej z przebiegiem oceny Prac Konkursowych,

3) danych pozwalajgcych zidentyfikowaé Uczestnikow przed jego rozstrzygnieciem.

Na pierwszym posiedzeniu poswieconym ocenie prac, Sad Konkursowy ustala wtasciwe
metody i procedury w zaleznosci od ilosci nadestanych prac. Sad Konkursowy przy sprawach
spornych podejmuje decyzje zwyktag wiekszoscig gtosow. Przebieg posiedzen Sadu
Konkursowego jest protokotowany.

Po uptywie terminu sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w Konkursie, Sad
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Konkursowy dokonuje ich otwarcia. Opakowania zawierajgce Formularz Identyfikacyjny
pozostajg zamkniete.

Sad Konkursowy, na podstawie dokumentéw zawartych we Whniosku o dopuszczenie do
udziatu w konkursie, kwalifikuje do dalszego udziatu w Konkursie i zaprasza do ztozenia
Uczestnikdw do sktadania Opracowan Studialnych.

Po uptywie terminu sktadania Prac Konkursowych Przewodniczacy Sadu i Sekretarz Sgdu
Konkursowego, sg upowaznieni przez Sad Konkursowy do otwarcia prac, sporzadzenia
protokotu okreslajgcego liczbe prac i stan opakowan oraz date ich ztozenia. Sgd Konkursowy
w petnym sktadzie podpisuje protokét przyjmujgc prace do oceny.

Przed przystgpieniem do oceny Prac Konkursowych, Sad Konkursowy na wniosek
Przewodniczgcego przeprowadza ich kwalifikacje do dalszej oceny lub wykluczenia. Praca
zgtoszona do konkursu zostaje wykluczona z udziatu w konkursie w nastepujgcych
przypadkach:

1) zostata zgtoszona po terminie,

2) narusza zasade anonimowosci,

3) jest sprzeczna z wymaganiami zawartymi w regulaminie konkursu.

Kazde wykluczenie pracy musi by¢ umotywowane.

Rozstrzygniecia Sgdu Konkursowego dotyczace oceny Prac Konkursowych i ich klasyfikacji
podejmowane sg w oparciu o kryteria oceny Prac Konkursowych okreslone w Regulaminie
Konkursu.

Sad Konkursowy rozstrzyga Konkurs wybierajgc sposréd prac zakwalifikowanych do oceny
najlepszg Prace Konkursowa.

Po wyborze prac nagrodzonych Sad Konkursowy, dokonuje otwarcia kopert zawierajgcych
Formularz ldentyfikacyjny, dokonuje identyfikacji Prac Konkursowych, przyporzadkowujac
prace poszczegdlnym Uczestnikom, w oparciu o numery rozpoznawcze zafaczone do
whnioskéw o dopuszczenie do udziatu w Konkursie.

Sad Konkursowy opracowuje uzasadnienie rozstrzygniecia Konkursu.

4.10 Po zatwierdzeniu wyniku Konkursu przez Organizatora Konkursu zawiadomienie o wyniku

rozstrzygniecia Konkursu do wszystkich Uczestnikdw Konkursu przygotuje i podpisze
Przewodniczgcy Sadu Konkursowego.
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