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2434

Uchwata Nr XI1/96/2008
Rady Powiatu Proszowickiego
z dnia 24 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia zasad korzystania ze stotéwek szkol-
nych oraz wysokosci optat za positki w szkotach, dla kté-
rych organem prowadzacym jest Powiat Proszowicki.

Na podstawie art. 12 pkt. 11 i art. 40 ust. 1 Ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
22001 r. Nr 142 poz. 1592 z pé6zn. zm.) oraz art. 67a ust. 2-4
Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada Powiatu Proszo-
wickiego uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie zasady korzystania ze stotowki szkolnej,
oraz wysokos$c¢ optat za positki w szkotach, dla ktorych orga-
nem prowadzacym jest Powiat Proszowicki.

§2

Ze stotowki szkolnej moga korzystac uczniowie danej szko-
ty prowadzonej przez Powiat Proszowicki, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty oraz emeryci i rencisci z danej szkoty.

§3

Korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.
1. Optata za positek dla ucznia uwzglednia koszt surowcow zu-
zytych do przygotowania positku tak zwany wsad do kotta.
2. Cena za positek dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
obejmuje petny koszt przygotowania positku i sktada sie z:
a) kosztu surowcow zuzytych do przygotowania positku,
b) kosztu amortyzacji (wynagrodzenia pracownikow i skta-
dek naliczanych od tych wynagrodzen oraz koszty utrzy-
mania stotowki).

§4

1. Ustala sie dzienng optate za korzystanie ze stotowki szkol-
nej (jeden positek - obiad) dla uczniow Zespotu Szkot w Pro-
szowicach w wysokosci 4,00 zt.

2. Ustala sie dzienng optate za korzystanie ze stotéwki szkol-
nej (jeden positek - obiad) dla uczniow Zespotu Szkot w Piotr-
kowicach Matych w wysokosci 4,50 zt.

3. Ustala sie dzienng optate za korzystanie ze stotéwki szkolnej
(catodzienne wyzywienie)dla uczniow Zespotu Szkot w Piotr-
kowicach Matych w wysokosci 9,00 zt.

§5

Kalkulacje ceny positku dla nauczyciela i innych pracowni-
kow szkoty oraz emerytéw i rencistow z danej szkoty ustala

Zarzad Powiatu Proszowickiego na podstawie ewidencji przed-
stawionej przez Dyrektorow Szkot.

§6

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia
z catosci lub czesci optaty, o ktorych mowa w § 4 ust. 1i2:
1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

8§87

1. Optaty za positki nalezy wnosi¢ miesiecznie z gory w kasie
szkoty, w terminie do dnia 10 kazdego miesigca.

2. Positki wydawane sg w dniach, w ktérych odbywaja sie za-
jecia szkolne z wytgczeniem internatu.

3. W przypadku nieobecnosci oséb korzystajacych z positkdw,
zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa za kazdy dzien
nieobecnosci, poczgwszy od nastepnego dnia po zgtoszeniu
faktu nieobecnosci nauczycielowi $wietlicy, lub osobie upo-
waznionej przez dyrektora szkoty.

4. Odpisu za niewykorzystany positek w danym miesigcu do-
konuje sie w nastepnym miesigcu rozliczeniowym.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Pro-
szowickiego oraz Dyrektorom szko6t ponadgimnazjalnych pro-
wadzgcych stotéwki szkolne.

§9

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczgca Rady Powiatu Proszowickiego:
J. Wojciechowska

2435

Uchwata Nr XVII/183/08
Rady Miejskiej w Brzeszczach
z dnia 29 kwietnia 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XII/146/07 Rady Miejskiej
w Brzeszczach z dnia 27 listopada 2007 r. w sprawie zmia-
ny uchwaty Nr XIV/145/04 Rady Miejskiej w Brzeszczach
z dnia 30 marca 2004 r. w sprawie okreslenia zasad naby-
wania, zbywania, obcigzania nieruchomosci stanowiacych
mienie komunalne Gminy Brzeszcze oraz ich wydzierza-
wiania i wynajmowania na okres diluzszy niz trzy lata.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a, art. 40 ust. 2 pkt 3
iart. 41 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
i art. 13 ust. 1 Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
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nieruchomosciami (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 261 poz. 2603
z p6zn. zm.) Rada Miejska w Brzeszczach uchwala:

§1

Paragraf 3 uchwaty Nr Xl1/146/07 Rady Miejskiej w Brzesz-
czach zdnia 27 listopada 2007 r. otrzymuje brzmienie: "Uchwa-
ta wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia jej ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego".

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Brzeszcz.
§3

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: K. Senkowski

2436

Uchwata Nr XII1/122/2008
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 1 lutego 2008 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania, okresla-
jacego szczegotowe warunki przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, zasady przyznawania na-
grod oraz szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szko-
tach prowadzonych przez Gmine Czarny Dunajec.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 oraz art. 54 ust. 3
i 7w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.z22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)
Rada Gminy Czarny Dunajec uchwala:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA
NAUCZYCIELI ORAZ DYREKTOROW SZKOt | PRZEDSZKOLI
OBOWIAZUJACY W ROKU BUDZETOWYM 2008

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéline

§1

Regulamin wynagrodzenia dla nauczycieli i dyrektoréw
zwany dalej "Regulaminem" okresla:

1) wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania do-
datkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, do-
datku za wystuge lat a takze szczegotowe warunki przyzna-
wania tych dodatkéw,

2) szczegotowy sposdb obliczenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod i innych swiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy z wytgczeniem Sswiadczen
z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

4) wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptacania.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Woijcie - rozumie sie przez to: Wojta Gminy Czarny Dunajec,

2) organie prowadzgcym szkote - rozumie sie przez to: Wojta
Gminy w Czarnym Dunajcu,

3) szkote - rozumie sie przez to: szkote podstawowa i gimnazjum,

4) placowke opiekunczo - wychowawczg zwang dalej pla-
céwka - rozumie sie przez to: przedszkole,

5) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem pro-
wadzgcym jest Rada Gminy w Czarnym Dunajcu,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora jednostki,

7) obowigzkowym wymiarze - rozumie sie przez to tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar godzin okreslony w art. 42 ust. 3
lub na podstawie art. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karty nauczyciela,

8) miesiecznej liczbie godzin - rozumie sie przez to obowigz-
kowy wymiar godzin pomnozonych przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin, w ten sposoéb, ze czas zajeé
do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine,

9) godzinie ponadwymiarowej - rozumie sie przydzielong na-
uczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin,

10) godzine doraznych zastepstw - rozumie sie przydzielong
nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych za nauczyciela nieobecnego nie dtu-
zej niz trzy tygodnie,

11) minimalnej stawce wynagrodzenia zasadniczego - rozu-
mie sie przez to stawke wynagrodzenia odpowiadajaca
posiadanym przez nauczyciela kwalifikacjom, stopniowi
awansu zawodowego oraz realizowanemu obowigzkowe-
mu wymiarowi godzin,

12) roku szkolnym - nalezy przez to rozumiec okres pracy szko-
ty od 1 wrzesénia do 31 sierpnia roku nastepnego,

13) klasie - nalezy przez\ to rozumiec¢ oddziat lub grupe,

14) uczniu - nalezy przez to rozumiec ucznia szkoty, ale takze
wychowanka przedszkola,

15) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu,

16) organizacjach zwigzkowych - rozumie sie przez to: Zakta-
dowg Organizacje Zwigzkowg ZNP - Oddziat Powiatowy
ZNP, Miedzyzaktadowg Komisje Pracownikow Os$wiaty
NSZZ "Solidarnos¢", Rade Krajowg Zwigzku Nauczycieli
Rzeczpospolitej.

§3

1. Wynagrodzenie nauczycieli sktada sie z:

1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatku funkcyjnego,

3) dodatku motywacyjnego,

4) dodatku za wystuge lat,

5) dodatku za warunki pracy w tym za: trudne warunki, wa-
runki ucigzliwe, warunki szkodliwe,

6) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

7) innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wyta-
czeniem $wiadczen z zaktadowego funduszu $wiadczen so-
cjalnych okreslonych w art. 53 i art. 54 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. 1997 r. Nr 56, poz. 357
z pozniejszymi zmianami) zwanej dalej Kartg nauczyciela.
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ROZDZIAL I
Wysokosé stawek i szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz za wystuge lat

Wynagrodzenie zasadnicze
84

. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz tabele
zaszeregowania okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowe;j.

. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela wynika z kwalifika-
cji nauczyciela i stopnia awansu zawodowego nauczyciela
ustalonego na podstawie oryginalnych dokumentéw al-
bo uwierzytelnionej kopii i realizowanego obowigzkowego
wymiaru godzin.

. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela realizujgcego tygo-
dniowy obowigzkowy wymiar godzin ustala sie w wysoko-
Sci minimalnych stawek okreslonych przez wtasciwego mi-
nistra do spraw oswiaty.

. Wynagrodzenie zasadnicze w zaleznos$ci od stopnia awansu
i posiadanych kwalifikacji dla dyrektora ustala Wojt a pozo-
statych nauczycieli ustala dyrektor".

. Ustalenia kwalifikacji dla dyrektoréw oraz ich stopnia awan-
su zawodowego, w celu zaszeregowania do wtasciwej staw-
ki wynagrodzenia zasadniczego dokonuje Wojt Gminy Czar-
ny Dunajec.

. Ustalenia kwalifikacji dla nauczycieli oraz ich stopnia awansu
zawodowego, w celu zaszeregowania do wiasciwej stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego dokonuje dyrektor danej placéwki.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia zasadniczego wynikaja-
ca z uzyskania wyzszego stopnia awansu zawodowego, na-
stepuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Nauczyciele zatrudnieni w niepetnym wymiarze zajeé otrzy-
mujg wynagrodzenie zasadnicze proporcjonalnie do reali-
zowanego wymiaru czasu pracy.

. Nauczycielom przebywajgcym na urlopie dla poratowania
zdrowia przystuguje wynagrodzenie zasadnicze w petnej
weczesniej ustalonej wysokosci wraz z dodatkiem za wystu-
ge lat oraz dodatkow socjalnych okreslonych w art. 54 Karty
nauczyciela (czyli tzw. wiejskiego i mieszkaniowego).

§5

. Do obliczenia $redniej wynagrodzenh nauczycieli, o ktérych
mowa w art. 11 i 12 Ustawy z dnia 18 lutego 2000 roku
0 zmianie ustawy - Karta nauczyciela oraz o zmianie niekto-
rych ustaw (Dz. U. z 2000 r. Nr 19 poz. 239), przyjmuje sie
osoby zatrudnione w petnym i niepetnym wymiarze godzin.

. Liczba etatéw przyjeta do obliczen jest sumg liczby osob
zatrudnionych na petny etat i etatéw przeliczeniowych wy-
nikajgcych z zatrudnienia os6b w niepetnym wymiarze.

Dodatek motywacyjny
§6

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyj-
nego jest:
1) uzyskiwanie znaczacych osiggnie¢ dydaktycznych, opie-
kunczych i wychowawczych tj.:
a) ksztattowanie u uczniow postawy moralnej, patriotycz-
nej i obywatelskiej, w tym poszanowanie dziedzictwa
narodowego i wtasnego panstwa,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz ucz-
niow potrzebujgcych szczegdlnej opieki,

d) uzyskiwanie przez nauczycieli, z uwzglednieniem moz-
liwosci uczniow, dobrych osiggnie¢ potwierdzanych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji ucznia, efektami egza-
minow i sprawdzianéw zewnetrznych albo sukcesami
w konkursach, zawodach i olimpiadach, itp.,

e) wykazywanie wtasnej inicjatywy i operatywnosci
w pracy,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym takze zwigzanej z po-
wierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym za-
daniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos$¢ o estetyke powierzonych pomieszczen, pomo-
cy dydaktycznych lub innych urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuz-
bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow przeciw-
pozarowych i BHP,

3) zaangazowanie sie w realizacje zaje¢, a w szczegolnosci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego syste-
mu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie dziatan innowacyjnych,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty,

g) promowanie szkoty w srodowisku,

4) jako$c¢ swiadczonej pracy zwigzanej z powierzonym sta-
nowiskiem kierowniczym, a w szczegélnosci:

a) wspotpraca z organem prowadzgcym lub bezposred-
nim przetozonym - terminowe wykonywanie zadan,
wtasciwa realizacja budzetu, terminowe i rzetelne pro-
wadzenie dokumentacji szkolnej i finansowej,

b) ksztattowanie polityki kadrowej, w szczegolnosci pozy-
skiwanie i zatrudnianie nauczycieli wykwalifikowanych,

c) dostosowanie wewnatrzszkolnego prawa do wymogow
reformy,

d) podwyzszanie kwalifikacji pedagogicznych i kierowni-
czych w okresie sprawowania funkcji,

e) umiejetnosci organizacyjne, wzbogacanie oferty edu-
kacyjnej (zajecia pozalekcyjne, promowanie szkoty, $ro-
dowiska, regionu),

f) wspotpraca z instytucjami i organizacjami wspomaga-
jacymi realizacje programu wychowawczego szkoty, sro-
dowiskiem lokalnym i organami samorzadowymi wsi,

g) przestrzeganie przepisow prawnych,

h) tworzenie dobrej atmosfery pracy i zyczliwos$ci wobec
pracownikéw i uczniéw,

i) wyniki uczniow w konkursach i badaniach kompetencyjnych,

j) zdobywanie dodatkowych pozabudzetowych srodkow
finansowych dla placéwki,

k) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi
w szkole.
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. Dodatek motywacyjny tworzy sie w wysokosci 3% na etat
przeliczeniowy od puli planowanego wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli danej szkoty lub placowki.

. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli ustala dyrektor szko-
ty w wysokosci od 2% do 20% kwoty planowanej na wyna-
grodzenia zasadnicze nauczycieli po analizie pracy za po-
przedni okres pracy.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty ustala Woijt,
w wysokosci od 10% do 30% kwoty planowanej na wyna-
grodzenia zasadnicze dyrektorow po analizie pracy za po-
przedni okres pracy. Srodki z przeznaczeniem na dodatek
motywacyjny dla dyrektoréw i vice-dyrektoréw nie sg ujete
w pkt. 1 i stanowig odrebna kwote.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

. Wysokos$é dodatku motywacyjnego moze zosta¢ podwyz-
szona przez Wéjta Gminy w ciggu roku szkolnego w miare
posiadanych srodkéw.

§8

. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w szkole lub pla-
céwce przyznanie dodatku motywacyjnego moze nastgpic
po uptywie okresu umozliwiajgcego ocene osigganych wy-
nikow w pracy, nie wczeéniej jednak niz przed uptywem sze-
$ciu miesiecy (z wyjatkiem nauczyciela stazysty, dla ktore-
go przyznanie dodatku motywacyjnego moze nastagpié
po uptywie roku pracy).

§9

. O przyznaniu dodatku motywacyjnego, nauczyciel lub dy-
rektor szkoty, placowki powiadamiany jest na pismie.

8§10

. Nauczyciel zmieniajgcy zaktad pracy uzyskuje prawo do do-
datku motywacyjnego w nowym zaktadzie pracy po upty-
wie szesciu miesiecy pracy w nowej placowce.

. Jezeli zmiana miejsca pracy dotyczy szkét i placowek pro-
wadzonych przez Gmine Czarny Dunajec okres okreslony
w ust. 1 moze ulec skroceniu do trzech miesiecy.

. Jezeli zmiana miejsca pracy dotyczy nauczycieli oddelego-
wanych do pracy na stanowiska okreslone w art. 17 ust. 1
pkt 2 i 2a Karty nauczyciela, okres okreslony w ust. 1 moze
ulec¢ skroceniu do trzech miesiecy.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminach wy-
ptat wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny
8§11

. Dodatki funkcyjne przystuguja nauczycielom, ktérym w szko-

le, placobwce powierzono:

1) stanowisko dyrektora szkoty lub placowki,

2) stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie szkoty, placowki,

3) wychowawstwo klasy,

4) sprawowanie funkcji opiekuna stazu,

5) wychowawstwo w oddziale przedszkolnym i grupie przed-
szkolnej.

§12

1. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi, kto-

remu powierzono obowigzki okreslone w § 11 pkt. 1 -5 w za-
stepstwie. W tych przypadkach prawo do dodatku powstaje
od pierwszego dnia miesigca po uptywie jednomiesieczne-
go okresu petnienia tych obowigzkéw i gasnie z pierwszym
dniem miesigca nastepujgcego po zaprzestaniu tych obo-
wigzkow.

§13

. Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawodowe-
go, ktérym powierzono odpowiednie funkcje, okreslone
w 8§ 11, przystuguja dodatki funkcyjne. Ich wysokos$é zostata
okreslonaw § 14, § 16, 8 17 niniejszego Regulaminu. W razie
zbiegu tytutow do dodatku funkcyjnego dyrektora, vice dy-
rektora lub innego stanowiska kierowniczego z dodatkiem
funkcyjnym za wychowawstwo lub opiekuna stazu przystu-
gujg obydwa dodatki.

8§14

1. Wysokos$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty, pla-

cowki okreslaWoéjt Gminy Czarny Dunajec w granicach okre-
Slonych w tabeli Nr 1.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla wicedyrektora
badz kierownika filii ustala dyrektor uwzgledniajac kryteria
zawarte w pkt. 3.

. Dodatek funkcyjny dyrektora sktada sie z dwéch czesci:

a) za warunki organizacyjne:
—ilos¢ oddziatow,
—liczba uczniow,
—liczba stanowisk kierowniczych i administracyjnych
w szkole,
— liczba budynkoéw, w ktorych funkcjonuje szkota,
b) za funkcjonowanie szkoty, jej wyniki w nauczaniu i wy-
chowaniu:
— podejmowanych decyzji oraz ich zasadnosé,
— podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z zarzagdzaniem
szkoty,
— jakos$¢ sprawowanego nadzoru pedagogicznego i kon-
troli wewnetrznej,
— dbato$¢ o stan administrowanych budynkow.

Tabela Nr 1
Wysokosc¢
Lp. llo$¢ oddziatow Stanowisko dodatku
funkcyjnego
1. | do 7 oddziatow dyrektor, od 400 do 600 zt
kierownik filii
2. | od 8do 17 oddziatéw | dyrektor od 600 do 800 zt

4. Wysokos$é dodatku funkcyjnego z tytutu administrowania

Domem Nauczyciela wynosi 150 ztotych miesiecznie.

8§15

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia

powierzenia stanowiska kierowniczego.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego wygasa z ostatnim dniem

petnienia obowigzkow.
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8§16

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw opiekuna
stazu przystuguje za kazdg osobe odbywajaca staz i powie-
rzong danemu nauczycielowi w wysokosci 50,00 zt.

§ 17

. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystuguje
za kazda klase powierzong nauczycielowi niezaleznie od wy-
miaru pracy nauczyciela w wysokosci:

a) w klasach, oddziatach do 10 uczniow - 50,00 zt,
b) w klasach, oddziatach od 11 do 20 uczniéw - 60,00 zt,
c) w klasach, oddziatach 21 uczniéw i powyzej - 70,00 zi.

§18

. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z géry w terminach wyptat
wynagrodzenia.

. W okresie ferii i wakacji dodatek funkcyjny wyptaca sie we-
dtug sredniej urlopowe;j.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy, okresie urlopu dla porato-
wania zdrowia oraz w okresach, za ktére nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesig-
ca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprze-
stat petnienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z in-
nych powodéw, a jezeli zaprzestanie nastgpito pierwszego
dnia miesigca - od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny przyznawany jest przez Wojta na okres
roku szkolnego, tj. od 1 wrzesnia do 31 sierpnia kazdego roku.

. Dodatek funkcyjny dla zastepcéw dyrektora okresla, co do za-
sad dyrektor szkoty, z tym, ze jego wysoko$¢ wynosi 50%
odpowiedniego dodatku funkcyjnego dyrektora.

. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom, ktérym
powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.

Dodatki za warunki pracy
§19

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych i ucigzliwych warun-
kach pracy przystuguje z tego tytutu dodatek.

§20

. Za prace w trudnych warunkach uznaje sie prowadzenie

przez nauczycieli:

a) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dzie¢mi i mto-
dziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim,

b) zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w klasach specjalnych,

c) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwali-
fikowanego do ksztatcenia specjalnego,

d) zaje¢ w klasach tagczonych w szkotach podstawowych.

§ 21

. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy stanowia-
cych podstawe do przyznawania z tego tytutu dodatku okre-
$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zgodnie
z art. 34 ust. 2 ustawy Karta nauczyciela.

. Godzinowa stawka zaszeregowania zostaje zwiekszona:

a) dla nauczycieli prowadzacych zajecia rewalidacyjno - wy-
chowawecze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzong umystowo
w stopniu gtebokim - 25%,

3.

4.

b) dla nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczno - wy-
chowawcze w klasach specjalnych - 25%,

c) dla nauczycieli prowadzgcych indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
- 20%,

d) dla nauczycieli zaje¢ w klasach tgczonych w szkotach pod-
stawowych - 15 %.

Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w okresie fak-

tycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest zwigza-

ny oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystu-

guje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczyn-

kowego.

Jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko cze$¢

obowigzujgcego wymiaru lub jest zatrudniony w niepetnym

wymiarze zaje¢ dodatek wyptaca sie proporcjonalnie do licz-

by godzin przepracowanych w trudnych warunkach pracy.

. Dodatek, o ktorym mowa w § 19 wyptaca sie z gory.

Dodatek za wystuge lat

§22

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczagwszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowe-
go nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub od wyzszej stawki tego do-
datku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wy-
zszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w petnej

wysokosci takze za okres urlopu dla poratowania zdrowia.

. Do okresow pracy uprawniajgcych do dodatku za wystuge

lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnienia we wszyst-
kich zaktadach pracy, bez wzgledu na sposéb ustania sto-
sunku pracy.

. Nauczycielowi pozostajgcemu jednoczesnie w wiecej

niz w jednym stosunku pracy okresy uprawniajgce do do-
datku za wystuge lat ustala sie odrebnie dla kazdego sto-
sunku pracy, z zastrzezeniem ust. 5. Do okresu zatrudnienia
uprawniajgcego do dodatku za wystuge lat nie wlicza sie
okresu pracy w innym zaktadzie, w ktérym pracownik byt
lub jest jednoczesnie zatrudniony. Do okresu dodatkowego
zatrudnienia nie podlegaja zaliczeniu okresy podstawowe-
go zatrudnienia.

. Nauczycielowi pozostajgcemu w stosunku pracy jednocze-

$nie w kilku szkotach (placéwkach) w wymiarze tacznie nie-
przekraczajgcym obowigzujgcego nauczyciela wymiaru za-
je¢, do okresdw uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat
w kazdej ze szkot zalicza sie okresy zatrudnienia, o ktérym
mowa w ust. 4.

. Nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu, ktéry

przeszedt do pracy w urzedzie administracji rzagdowej, kura-
torium oswiaty, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, okrego-
wej komisji egzaminacyjnej, w specjalistycznej jednostce
nadzoru oraz w organach sprawujgcych nadzoér nad schroni-
skami dla nieletnich i osrodkami diagnostyczno - konsulta-
cyjnymi na stanowisko wymagajgce kwalifikacji pedagogicz-
nych, do okresdéw pracy uprawniajgcych do dodatku za wy-
stuge lat wlicza sie okresy pracy zaliczone do dodatku za staz
pracy w szkole, w ktérej nauczyciel otrzymat urlop bezptat-
ny na czas zajmowania tego stanowiska.

. Do okresow pracy uprawniajgcych do dodatku za wystuge

lat wlicza sie takze inne okresy, jezeli zmocy odrebnych prze-
pisow podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktorego
zalezg uprawnienia pracownicze.
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ROZDZIAL 11l
Szczegotowy sposob obliczenia wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§23

1. Przez godzine ponadwymiarowg, za ktorg przystuguje wy-
nagrodzenie nalezy rozumie¢ kazda godzine zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych przydzielong
w planie organizacyjnym szkoty powyzej tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3
i ust. 6 ustawy Karta nauczyciela.

§24

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg ustala
sie dzielgc stawke zasadniczego wynagrodzenia nauczycie-
la, oraz dodatku za warunki pracy (za trudne, uciazliwe i szko-
dliwe dla zdrowia, jezeli praca w godzinach ponadwymiaro-
wych odbywa sie w takich warunkach), przez miesieczna
liczbe godzin obowigzujgcego wymiaru zaje¢ ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin ponadwymiarowych ustala sie su-
mujgc wszystkie godziny z poszczegolnych tygodni. Zaokra-
glenie do petnych godzin nastepuje po zsumowaniu wszyst-
kich godzin z danego miesigca, w ten sposob, ze czas zaje¢
do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie
za petng godzine.

§25

. Miesieczng liczbe godzin obowigzujgcego wymiaru zajec¢ na-
uczyciela, o ktbrym mowa w § 24 uzyskuje mnozac tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem
do petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

§26

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone

w planie organizacyjnym nie przystuguje:

a) za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego,

b) rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
oraz w dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
z uwzglednieniem zapisow wynikajgcych z odrebnych
ustaw i rozporzadzen wyzszego rzedu.

§27

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w kto-
rych nauczyciel nie moégt ich zrealizowaé z przyczyn lezgcych
po stronie pracodawcy, a w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zajec z powodu epidemii lub mrozow i in-
nych przypadkow losowych,

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwajgca nie
dtuzej niz tydzien,

4) za dni usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w celu
wykonania doraznej czynnosci wynikajacej z jego funkcji
zwigzkowej poza zaktadem pracy, jezeli czynnos¢ ta nie mo-
ze by¢ wykonana w czasie wolnym od pracy,

5) udziatem nauczyciela w pracach komisji na egzaminach
zewnetrznych w dniu ich przeprowadzania.

6) rekolekcjami,

7) wykonywaniem doraznej czynnosci wynikajacej z jego
funkcji zwigzkowej poza zaktadem pracy, jezeli czynnos$c
ta nie moze byé wykonana w czasie wolnym od pracy

— traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

§28

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-

we w tygodniach, w ktérych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub w dni usta-
wowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zaje-
cia rozpoczynaija sie lub konczg w srodku tygodnia - za pod-
stawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar zajeé, okreslo-
ny na podstawie art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela, pomniej-
szony o 1/5 tego wymiaru (lub I gdy dla nauczyciela usta-
lono 4 - dniowy tydzien pracy), za kazdy dzien usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy, lub dzien ustawowo wolny
od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przy-
stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze by¢ jed-
nakze wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

. W tygodniach niepetnych godziny ponadwymiarowe nale-

zy rozlicza¢ tacznie z catego tygodnia w nastepnym mie-
sigcu.

§29

. Nauczycielom zatrudnionym w szkotach, ktérzy w dniu wol-

nym od pracy realizujg zorganizowane zajecia dydaktyczne
i opiekunczo - wychowawcze, a nie otrzymujg za ten dzien
innego dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagrodzenie
za kazda godzine pracy, obliczong jak za godziny ponadwy-
miarowe.

8§30

. Przez godzine doraznego zastepstwa rozumie sie przydzie-

long nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych, ktorej realizacja nastepuje w za-
stepstwie nieobecnego nauczyciela.

. Za przydzielone przez dyrektora szkoty godziny zastepstw

doraznych nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie liczone
jak za godziny ponadwymiarowe.

. Wynagrodzenie za jedna godzine zastepstwa doraznego

wyptaca sie biorgc pod uwage typ szkoty oraz rodzaj pro-

wadzonych zaje¢. Stawke za jedng godzine zastepstwa do-

raznego ustala sie wedtug nastepujgcych norm:

— nauczyciele bedacy na zastepstwach doraznych w przed-
szkolach, z wyjatkiem nauczycieli pracujgcych z grupami
dzieci 6-letnich - z pensum 25 godzin,

— nauczyciele bedacy na zastepstwach doraznych w przed-
szkolach i innych placéwkach przedszkolnych pracujgcych
z grupami dzieci 6-letnich - z pensum 22 godzin,

—nauczyciele bedacy na zastepstwach doraznych w szko-
tach podstawowych i gimnazjach - z pensum 18 godzin,
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—nauczyciele bedgcy na zastepstwach doraznych w swietli-
cach szkolnych - z pensum 26 godzin,
—nauczyciele bedacy na zastepstwach doraznych w biblio-
tekach szkolnych - z pensum 30 godzin.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dorazne za-
stepstwa przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane.
Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
nie przydziela sie godzin ponadwymiarowych, chyba, ze z pla-
now nauczania przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia
wiekszej liczby godzin. W przypadku, gdy w szkole nie ma
nauczyciela z kwalifikacjami do tego przedmiotu mozna im
przydzieli¢ wieksza liczbe godzin, nie wiecej jednak niz sze$¢
godzin tygodniowo.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora,

za godziny zastepstw doraznych przystuguje wynagrodze-
nie liczone jak za godziny ponadwymiarowe.

. Godziny zastepstw doraznych moga by¢ petnione przez na-

uczycieli na stanowiskach kierowniczych zupetnie wyjatko-
wo, w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci przydzielenia zastep-
stwa innemu nauczycielowi, posiadajgcemu wymagane
kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ lub nie ma mozliwosci
przydzielenia zastepstw innym nauczycielom, nie ma mozli-
wosci potgczenia klas w celu prowadzenia wspélnych zajec¢,
po uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

ROZDZIAL IV
Kryteria, tryb i zasady przyznawania
Nagrody Weéjta i Nagrody Dyrektora

§ 31

. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze.

2. Specjalny fundusz nagrod wynosi 1% planowanego rocz-

nego funduszu na wynagrodzenia nauczycieli.

3. Podziat funduszu nagréd jest nastepujacy:

a) 30 % funduszu nagréd do dyspozycji Wéjta Gminy ja-
ko Nagroda Woijta,

b) 70 % funduszu nagréd do dyspozycji dyrektora szkoty
jako Nagroda Dyrektora.

4. W ramach 30 % funduszu nagréd, przeznaczonych do dys-

pozycji Wéjta wyodrebnia sie nastepujacy podziat sSrodkow:

a) 2/3kwoty na nagrody dla nauczycieli petnigcych funkcje
dyrektorow,

b) 1/3 kwoty na nagrody dla nauczycieli nie petnigcych funk-
cji dyrektorow.

5. Zasady przyznawania nagrody Wéjta Gminy Czarny Du-

najec zwanej dalej nagroda, obejmujg dyrektorow i na-
uczycieli przedszkola samorzagdowego, szkét podstawo-
wych i gimnazjow prowadzonych przez Gmine Czarny Du-
najec.

6. Zasady przyznawania nagrody Wojta zostaty opracowane

na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674).

7. Wysokos¢ indywidualnej nagrody ustala corocznie Woijt

Gminy Czarny Dunajec w ramach posiadanych $rodkéw,
rozrézniajgc nagrody |, Ili lll stopnia z zastrzezeniem, ze na-
groda Wojta nie moze by¢ wyzsza niz 80 % kwoty stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowane-
go z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.

8. Nagroda bedzie przyznawana nauczycielom posiadajagcym

co najmniej dobrg ocene pracy (ustalong w ostatnich pie-
ciu latach pracy pedagogicznej) lub pozytywng ocene do-
robku zawodowego, wedtug nastepujgcych zasad:

1) Nauczyciele wychowania przedszkolnego i nauczania zin-
tegrowanego otrzymujg nagrode:

a) | stopnia, gdy spetniajg wszystkie kryteria okreslone
w 8§ 33 ust. 2,

b) Il stopnia, gdy spetniajg cztery kryteria okreslone
w § 33 ust. 2,

c) lll stopnia, gdy spetniaja trzy kryteria okreslone w § 33
ust. 2,

2) Nauczyciele klas od IV -VI i gimnazjow otrzymujg nagrode:

a) | stopnia, gdy spetniajg co najmniej osiem kryteriow
okreslonych w 8§ 33 ust. 3 i osiggajg dobre wyniki w na-
uczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw
do udziatu w zawodach, olimpiadach przedmiotowych,
konkursach, przegladach i festiwalach na szczeblu ogél-
nopolskim i wojewodzkim,

b) Il stopnia, gdy spetniajg co najmniej siedem kryte-
riow okreslonych w § 33 ust. 3 i osiggajg dobre wyniki
w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniow do udziatu w zawodach, olimpiadach przed-
miotowych, konkursach, przegladach i festiwalach
na szczeblu powiatowym lub rejonowym,

c) lll stopnia, gdy spetniajg co najmniej sze$¢ kryteriow okre-
Slonych w § 33 ust. 3i osiagajq dobre wyniki w nauczaniu
potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w zawodach, olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
przegladach i festiwalach na szczeblu gminy i szkoty
oraz zajeciem przez uczniéw od | do lll miejsca.

9. llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o pracy pedago-

10.

11.

12.

13.

14.

gicznej rozumie sie przez to prace dydaktyczng, opiekunczg,
wychowaweczg, a takze organizacyjna.

Osiagniecia bedace podstawg przyznania nagrody, winny
mie¢ miejsce w okresie od otrzymania przez kandydata
poprzedniego wyrodznienia (nagrody Kuratora Oswiaty,
Ministra Edukacji Narodowej, resortowych lub panstwo-
wych odznaczen) z wyjatkiem nagrody dyrektora.
Niezaleznie od nagrody Wojta za osiggniecia pedagogicz-
ne nauczyciel moze otrzymac¢ nagrode Dyrektora szkoty.
Wojt moze przyznaé nagrode z wtasnej inicjatywy - bez uzy-
skiwania w tym zakresie opinii komisji. Liczba nagrodzo-
nych w tym trybie nie moze przekroczy¢ dwéch nauczycieli
lub dyrektoréw w ciggu roku.

Z funduszu nagrod bedacych do dyspozycji dyrektora szkoty
nagrody dla nauczycieli przyznaje dyrektor.

Nagroda dyrektora szkoty nie moze przekracza¢ kwoty na-
grody Wajta trzeciego stopnia.

§32

. Prawo do wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody

przystuguje:

a) radzie pedagogicznej,

b) dyrektorom placéwek,

c) organowi prowadzacemu.

. W przypadku dyrektora szkoty lub placéwki o$wiatowej

prawo wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody przy-
stuguje:

a) organowi prowadzgcemu,

b) radzie pedagogicznej,

c) organowi nadzorujgcemu.

3. Wniosek o nagrode musi zawierac:

a) imie i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawodowego,
d) staz pracy pedagogicznej,

e) nazwe szkoty,
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f) zajmowane stanowisko,

g) informacje o ocenie (ustalonej w ostatnich pieciu latach)
pracy pedagogicznej,

h) wyszczegolnienie dotychczasowych nagrod, oznaczen,
wyroznien,

i) uzasadnienie zawierajgce osiggniecia od czasu otrzyma-

nia ostatniego wyroznienia,

opinie rady pedagogicznej w gtosowaniu tajnym z poda-

niem wynikéw gtosowania oraz stwierdzeniem: "Rada Pe-

dagogiczna szkoty podstawowej ........ccccceeeeverecinnnnns /gim-

NAZJUM covreiiieeeeseereeee s e esnneee s popiera/ nie popiera wnio-

sek o nagrode Wbéjta Gminy Czarny Dunajec dla nauczy-

(o -] - S "W przypadku nagrody dla dy-

rektora opinia Rady Pedagogicznej nie jest wymagana,

k) podpis wnioskodawcy.

Whioski, na podstawie ktorych nie przyznano nagrod na-

uczycielom zostajg odestane do placowek z uzasadnieniem.

j

5. Wzér wniosku o nagrode Wojta Gminy stanowi zatgcznik

Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§33

. Do nagrody Wojta moze by¢ typowany nauczyciel, ktory po-

siada co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej (usta-
long w okresie 5 ostatnich lat) i rzetelnie wywigzuje sie z pra-
cy nauczyciela.

. Kryteria przyznawania nagrod Woéjta dla nauczycieli oddzia-

téw przedszkolnych i nauczania zintegrowanego:

a) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
sprawdzianami wewnetrznymi,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdraza-
nia nowatorskich metod nauczania i wychowania, opra-
cowywania autorskich programéw i publikac;ji,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi (zajecie przez uczniow od | - lll miejsca
w zawodach, przegladach o charakterze ponad szkolnym)
lub z uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

d) prowadzi znaczacg dziatalno$¢ wychowawczg w klasie,
szkole lub placéwece przez organizowanie wycieczek, udziat
uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach i spotkaniach,

e) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne
lub wypoczynkowe zasiegu szkolnym i ponadszkolnym.

. Kryteria przyznawania nagréd Wojta dla nauczycieli klas

od IV -VIigimnazjéw:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w spraw-
dzianach i egzaminach uczniow, przeprowadzanych
przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdraza-
nia nowatorskich metod nauczania i wychowania, opra-
cowywania autorskich programéw i publikac;ji,

c¢) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami
uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne
lub srodowiskowe, takie jak: nadanie szkole lub placéwce
imienia, wreczenie sztandaru, dni patrona szkoty lub pla-
cowki,

e) prowadzi znaczgca dziatalno$é wychowawczag w klasie,
szkole lub placéwece przez organizowanie wycieczek, udziat
uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach i spotkaniach,

f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne
lub wypoczynkowe,

g) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wy-
poczynek dla dzieci i mtodziezy,

4.

1.

2.

3.

h) prowadzi dziatalno$¢ majgca na celu zapobieganie i zwal-
czanie przejawow patologii spotecznej wsrod dzieci i mto-
dziezy, w szczego6lnosci narkomanii i alkoholizmu,

i) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z jednostkami
systemu ochrony zdrowia, Policjg, organizacjami i stowa-
rzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usu-
wania przejawow patologii spotecznej dzieci i mtodziezy,

j) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczy-
cieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,

k) aktywnej dziatalnosci na rzecz edukacji.

W przypadku przyznawania nagrody dla dyrektora szkoty,

uwzglednia sie:

1) rzetelne wywigzywanie sie z obowigzkow kierownika jed-
nostki oswiatowej,

2) dbato$¢ o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktyczne;j,

3) zaangazowanie w remonty i inwestycje,

4) zdobywanie dodatkowych srodkow finansowych dla pla-
cowki,

5) prawidtowe i celowe realizowanie planu finansowego pla-
cowki,

6) dobra wspoétpraca z Radg Pedagogiczng, rodzicami oraz $ro-
dowiskiem lokalnym,

7) inne osiggniecia promujgce szkote, placowke.

§34

Nagrody sg wreczane co roku na uroczystym spotkaniu z oka-
zji Dnia Edukacji Narodowe;j.

Moga by¢ réwniez wreczane z okazji waznych wydarzen
w zyciu placoéwki (jubileusz, nadanie imienia itp.).

Kazdy nagrodzony otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamiesz-
cza sie w aktach osobowych.

§35

Sktad oraz tryb pracy Komisji opiniujacej Nagrode Wéjta

1.

Whioski ztozone w terminie, o ktorym mowa w § 36, pkt. 7
spetniajgce wymogi formalne podlegajg rozpatrzeniu
przez Komisje opiniujgcg nagrody, powotang przez Wojta
w drodze zarzgdzenia.

. Komisja opiniujgca nagrody pracuje w nastepujgcym sktadzie:

a) przewodniczacy Komisji -Wojt lub upowazniona przez nie-
go osoba - 1 gtos,

b) wiceprzewodniczacy Komisji - Dyrektor Gminnego Ze-
spotu Oswiaty - 1 gtos,

c) cztonek Komisji - przedstawiciel Komisji Oswiaty - 1 gtos,

d) cztonek Komisji - przedstawiciel Kuratorium Oswiaty -
1 gtos,

e) cztonkowie Komisji - przedstawiciele oswiatowych zwigz-
kow zawodowych - po 1 gtosie.

. Termin posiedzenia Komisji wyznacza przewodniczacy Ko-

misji.

. Komisja opiniujgca Nagrody dokonuje wyboru kandyda-

téw do Nagrody w gtosowaniu jawnym zwykig wiekszo-
Scig gtosow.

. Kworum stanowi 2/3 sktadu osobowego Komisji opiniujacej

nagrody. W przypadku rowne;j ilosci gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego Komis;ji.

. Sprawy nie objete niniejszymi zasadami a wynikte w czasie

pracy Komisji pozostajg do rozstrzygniecia Komisji.W spra-
wach spornych decyduje gtosowanie zgodnie z zasadami
w pkt. 4i5.

. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do nie ujawniania spraw

bedgcych przedmiotem obrad Komisji.
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Kryteria, tryb i zasady przyznawania Nagrody Dyrektora

§ 36

Zasady przyznawania Nagrody Dyrektora zwanej dalej na-

groda obejmujg nauczycieli przedszkola samorzagdowego
oraz szkét prowadzonych przez Urzad Gminy Czarny Dunajec.

1.

Zasady przyznawania Nagrody Dyrektora zostaty opraco-
wane na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U.z2003r. Nr 118 poz. 1112
z pozniejszymi zmianami).

. Wysokosé indywidualnej Nagrody Dyrektora jest ustalana

corocznie i bedzie wynosi¢ do 60% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela dyplomowanego. Wysokosé ta bedzie
uzalezniona od kryteriow ustalonych w § 33.

Dla nauczycieli oddziatow przedszkolnych i nauczania zintegro-
wanego, gdy spetniajg co najmniej trzy kryteria w § 33 pkt 2.
Dla nauczycieli klas od IV - VI i gimnazjow, gdy spetniajg
co najmniej sze$¢ kryteriow w § 33 pkt 3.

. Nagroda bedzie przyznawana nauczycielom posiadajgcym

co najmniej dobrg ocene pracy ustalong w ostatnich 5 la-
tach pracy pedagogicznej lub pozytywna ocena dorobku za-
wodowego.

. Niezaleznie od Nagrody Dyrektora za osiggniecia pedago-

giczne nauczyciel moze by¢ nominowany do Nagrody Woijta.

. Dyrektor moze przyznaé¢ nauczycielowi nagrode z wtasnej

inicjatywy.

. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepraco-

waniu w szkole co najmniej 1 roku.

. Termin sktadania wnioskow o Nagrode Dyrektora uptywa

z dniem 15 wrzesnia kazdego roku.

ROZDZIAL V
Wysokos$é nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegoétowe zasady
jego przyznawania i wyptacania

Dodatek mieszkaniowy

§37

. Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na wniosek na-

uczyciela i dotyczy nauczycieli zatrudnionych zgodnie z kwa-
lifikacjami do nauczania, posiadajacych status nauczyciela
stazysty, kontraktowego, mianowanego lub dyplomowane-
go zatrudnionego w wymiarze nie nizszym niz potowa obo-
wigzujgcego pensum. Przyznawany jest na rok budzetowy,
ulega zmianie w zaleznosci od ilo$ci osob:

a) 1 osoba 4% miesigcznej stawki najnizszego wynagrodze-
nia za prace pracownikdéw ustalonego przez Ministra Pra-
cy i Polityki Socjalnej, zwanego dalej "najnizszym wyna-
grodzeniem",

b) 2 osoby 6% miesiecznej stawki najnizszego wynagrodzenia,

¢) 3 osoby 8% miesiecznej stawki najnizszego wynagrodzenia,

d) 4 osoby 10% miesigecznej stawki najnizszego wynagro-
dzenia.

. Do cztonkdéw rodziny nauczyciela uprawnionego do dodat-

ku zalicza sie wspodlnie z nim zamieszkujacych:

a) matzonka, ktory nie posiada wtasnego zrédta dochodow
lub ktéry jest nauczycielem,

b) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

c) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponad podsta-

wowej albo ponadgimnazjalnej, nie diuzej jednak
niz do ukonczenia 21 roku zycia,

d) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedgce studentami,
do czasu ukonczenia studiéw wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

e) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zro-
dta dochodow.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny, o ktérych mowa

w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany nie-
zwtocznie powiadomié dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujacy dodatek - Wojta Gminy Czarny Dunajec. W przy-
padku nie powiadomienia dyrektora szkoty lub organu prowa-
dzacego szkote o zmianie liczby cztonkow rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

. Przyjmuje sie zasade, ze dodatek mieszkaniowy przystuguje

od 1 dnia nastepnego miesigca od ztozenia wniosku przez na-
uczyciela.

. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi bedgcemu takze na-

uczycielem, stale z nim zamieszkujgcym przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonko-
wie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im wypta-
cat dodatek.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu praw-

nego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przystuguje

tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazanego przez nie-
go pracodawce.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze

w okresach:

a) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagro-
dzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c) odbywania przeszkolenia wojskowego,

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach,

e) dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dyrektora
szkoty) lub na wspdélny wniosek nauczycieli bedacych
wspotmatzonkami,

f) dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty
- organ prowadzgcy szkote,

g) w czasie urlopu dla poratowania zdrowia.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 38

1. Wysoko$¢ oraz zasady wyptacania nauczycielom:

a) nagrod jubileuszowych,

b) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

c) Swiadczenia urlopowego,

d) dodatku za prace w porze nocnej,

e) zasitku za zagospodarowanie,

f) odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

g) odpraw z tytutu przejscia na emeryture lub rente,

h) dodatkoéw specjalistycznych,

i) odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

j) érodkéw na doksztatcenie i doskonalenia nauczycieli
okreslajag odpowiednie przepisy Karty nauczyciela
oraz wtasciwe przepisy prawne.

. W budzecie jednostki samorzgdu terytorialnego wyodreb-

nia sie srodki finansowe w wysokosci 0,3 % planowanych
wydatkdw na wynagrodzenie osobowe nauczycieli na po-
moc zdrowotng.
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§39

1. Wykonanie uchwaty zleca sie Wéjtowi Gminy i dyrektorom
szkoét, gimnazjow i przedszkola.

8§40

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opublikowa-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i ma
zastosowanie od 1 stycznia 2008 r. do dnia 31 grudnia 2008 roku.

8§41

W przypadku nie uchwalenia do dnia 31 grudnia danego
roku Regulaminu na kolejny kalendarzowy, stosuje sie regula-
min obowigzujacy w roku poprzednim, nie dtuzej jednak
niz przez okres dwéch miesiecy od dnia ogtoszenia ustawy bu-
dzetowej.

Niniejszy regulamin uzgodniono z przedstawicielami zwigzkow
zawodowych:

1. Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego:

2. NSZZ "Solidarnos¢":

3. Zwiazku Nauczycieli Rzeczypospolitej:

Przewodniczgca Rady Gminy: B. A. Palenik

Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu

WNIOSEK
_ O PRZYZNANIE NAGRODY
WOJTA GMINY CZARNY DUNAJEC

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wojta Gminy Czarny
Dunajec

Pani/u

1. Data i miejsce urodzenia

2. Miejsce zamieszkania

3. Wyksztatcenie, stopien awansu zawodowego
4. Miejsce zatrudnienia

5. Stanowisko

6. Staz pracy w szkole lub placowce

7. Dotychczas otrzymane nagrody

8. Ostatnia ocena pracy nauczyciela

UZASADNIENIE
whniosku wedtug kryteriow uwzglednionych w regulaminie:

Organ sporzadzajacy wniosek

(miejscowos¢ i data)

(pieczec i podpis)

Przewodniczgca Rady Gminy: B. A. Palenik

2437

Uchwata Nr XI1/123/2008
Rady Gminy w Czarnym Dunajcu
z dnia 1 lutego 2008 r.

w sprawie przyjecia "Lokalnego programu wspierania edu-
kacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Czar-
ny Dunajec".

Na podstawie art. 90t ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781;z2005r. Nr 17,
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 137, poz. 1304 Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104: z 2006 r.
Nr 144, poz. 1043 Nr 208, poz. 1532 oraz Nr 227, poz. 1638)
w zwigzku z art. 18 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591;
22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 72, poz. 1441, Nr 214, poz. 1808; z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz. 1203;
z2005r.Nr 172, poz. 1441;z2006 r. Nr 17, poz. 128 oraz Nr 181,
poz. 1337 Rada Gminy Czarny Dunajec uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje sie "Lokalny program wspierania edukacji uzdol-
nionych dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Czarny Dunajec
na rok 2008", stanowigcy zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

§2

Jednostkg przygotowujaca i koordynujgcg program jest
Gminny Zespot Oswiatowy.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Czarny
Dunajec.

84

Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Czarny Dunajec oraz Biuletynie Informacji Publicznej.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy: B. A. Palenik
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Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XI1/123/2008
Rady Gminy Czary Dunajec
z dnia 1 lutego 2008 r.

PROGRAM WSPIERANIA EDUKACJI UCZNIOW
UZDOLNIONYCH W GMINIE CZARNY DUNAJEC

Wstep

Whtasciwe wspieranie rozwoju zdolnosci i talentéw dzieci

to jeden z najwazniejszych problemoéw edukacyjnych. Gmina
Czarny Dunajec pragnie realizowa¢ strategie promocji dzieci

mtodziezy najzdolniejszej. Promocja zdolnych uczniéw daje

znakomite efekty edukacyjne, wychowawcze i motywacyjne.
Promowanie uczniow zdolnych w obecnym stanie prawnym
mozliwe jest poprzez przyjecie lokalnego programu wspiera-
nia edukacji uzdolnionych uczniow.

1.

Cele

Stworzenie lokalnego, sSrodowiskowego systemu promowa-
nia, nagradzania uczniow osiggajgcych dobre i bardzo do-
bre wyniki w nauce.

. Powstawaniu szkolnych programéw rozwijania zaintereso-

wan i uzdolnien.

. Obejmowanie patronatu nad imprezami organizowanymi

o charakterze ponad gminnym przez placowki o$wiatowe
z terenu Gminy Czarny Dunajec.

. Przyznawanie nagrod dla finalistow i laureatéw konkurséw

oraz najlepszych uczniéw.

lll. Korzystajacy z programu

1

. O wsparcie Gminy Czarny Dunajec moga ubiegaé sie ucznio-

wie szkot podstawowych i gimnazjum z terenu Gminy Czar-
ny Dunajec.

. Wsparcie finansowe moze byé¢ przyznane uczniom, ktorzy

w danym okresie uzyskali szczegdlne osiggniecia w olim-
piadach, konkursach przedmiotowych, turniejach, zawodach
sportowych lub konkursach artystycznych na szczeblu woje-
wodzkim, krajowym lub miedzynarodowym.

. Wsparcie finansowe moze by¢ przyznane uczniom klas IV-VI

szkot podstawowych i I-lll gimnazjum, ktorzy w danym okre-
sie uzyskali srednig ocen 5,5.

IV. Warunki okreslajagce promowanie i nagradzanie uczniéw

1. Wnioski o przyznanie wsparcia finansowego sktadaé

moga:

a) dyrektorzy szkot;

b) rady pedagogiczne badz rady szkot;

c) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;
d) organizacje spoteczne i samorzgdowe.

2. Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego wedtug usta-
lonego wzoru sktada sie w sekretariacie Urzedu Gminy
Czarny Dunajec ul. Pitsudskiego 2 w terminie do dnia
31 stycznia za | okres i do dnia 30 czerwca za Il okres dane-
go roku szkolnego.

2a. W 2008 roku przedtuza sie okres sktadania wnioskow

za pierwszy okres do konca lutego 2008 roku.

4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 winno by¢ zatgczone
zaswiadczenie lub jego uwierzytelniona kopia potwierdza-
jace wykazanie sie szczegdlnymi osiggnieciami okreslo-
nymi w pkt lll ust. 2 niniejszego programu.

5. Wsparcie finansowe mozna przyznaé uczniowi, nie wcze-
$niej niz po ukonczeniu przez niego pierwszego roku nauki
w danym typie szkoty.

6. Wsparcie finansowe przyznawane jest przy uwzglednie-
niu osiggnietych przez uczniow wynikéw za okres poprzed-
ni jako $wiadczenie jednorazowe.

7.W danym roku szkolnym:
| okres obejmuje okres od 1 wrzes$nia do 31 stycznia,

Il okres obejmuje okres od 1 lutego do 30 czerwca.

8. Wsparcie finansowe przyznawane jest w wysokosci
od 100 zt do 1000 zt przy uwzglednieniu rangi olimpiady,
konkursu, turnieju lub zawodow sportowych, zajetego miej-
sca, osobistej postawy ucznia, ilosci ztozonych wnioskéw
oraz wysokosci srodkéw pienieznych przeznaczonych w bu-
dzecie Gminy na ten cel.

9. Wsparcie finansowe wyptacane jest jako $wiadczenie
jednorazowe za dany okres roku szkolnego w kasie Urze-
du Gminy (lub Gminnego Zespotu Os$wiaty), nie pozniej
niz w ciggu 14 dni od daty rozstrzygniecia wniosku
przez Komisje.

10. O wysokosci przyznanej nagrody ostatecznie decyduje Wojt
Gminy Czarny Dunajec.

V. Tryb pracy Komisji

1. Wnioski o przyznanie wsparcia finansowego rozpatruje
oraz ustala wysokos$é swiadczenia stypendialnego Komisja
ds. Rozpatrywania Wnioskoéw o Wsparcie Finansowe.

2. W sktad Komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodzg:

1) dwoch przedstawicieli Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu,
Zdrowia Rady Gminy Czarny Dunajec,

2) dwéch przedstawicieli Wojta Gminy Czarny Dunajec,

3) Dyrektor kazdej ze szkot, ktorych uczniowie ubiegajg sie
0 wsparcie.

2. Sktad osobowy Komisji powotuje zarzadzeniem Wéjt Gminy
Czarny Dunajec.

3. Wojt Gminy zapewnia warunki niezbedne do wykonywania
przez Komisje powierzonych jej zadan.

4. Wnioski o przyznanie wsparcia winny by¢ rozpatrzone
przez Komisje w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od uptywu
terminow okreslonych w pkt IV ust. 2.

5. Rozstrzygniecia Komisji o sposobie rozpatrzenia wniosku
i ustaleniu wysokosci przyznanego stypendium wymagajg
pisemnego uzasadnienia.

6. Na realizacje zadan objetych programem przeznacza sie
srodki finansowe w kwotach zapisanych w budzecie Gminy
Czarny Dunajec na 2008 rok.

VI. Postanowienia koncowe

Wykaz nagrodzonych uczniow podlega podaniu do wiado-
mosci publicznej w sposob przyjety w danej szkole.

Przewodniczaca Rady Gminy: B. A. Palenik
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(pieczatka szkoty)

WNIOSEK
0 przyznanie wsparcia finansowego

D YT ] - TSRS
wnosi o przyznanie wsparcia finansowego za okres ........ roku
szkolnego ............ [overaenen (o | =10 (074 - [P

(nazwisko i imie)

Przedktadam kserokopie zaswiadczen potwierdzajacych
szczegolne osiggniecia ucznia, wynikajgce z uczestnictwa w olim-
piadach, konkursach przedmiotowych, turniejach, zawodach spor-
towych lub konkursach artystycznych na szczeblu wojewddzkim
lub krajowym promujgcych Gmine Czarny Dunajec:

(data i podpis wnioskodawcy)

Przewodniczgca Rady Gminy: B. A. Palenik

2438

Uchwata Nr XIV/142/2008
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 30 kwietnia 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XlI/123/2008 Rady Gminy
Czarny Dunajec z dnia 1 lutego 2008 roku, w sprawie przy-
jecia "Lokalnego programu wspierania edukacji uzdolnio-
nych dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Czarny Dunajec.

Na podstawie art. 90t ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. Nr 256 z 2004 r.
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781;z2005r. Nr 17,
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 137, poz. 1304 Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r.
Nr 144, poz. 1043 Nr 208, poz. 1532 oraz Nr 227, poz. 1638)
w zwigzku z art. 18 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591;
22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 72, poz. 1441, Nr 214, poz. 1808; z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz. 1203;
z2005r.Nr 172, poz. 1441;z2006 r. Nr 17, poz. 128 oraz Nr 181,
poz. 1337 Rada Gminy Czarny Dunajec uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr XlI/123/2008 Rady Gminy w Czarnym Du-
najcu z dnia 1 lutego 2008 roku zmienia sie zapis § 5 na "Uchwa-
ta wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego".

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Czarny
Dunajec.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Matopolskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia publikacji.

Przewodniczaca Rady Gminy: B. A. Palenik

2439

Uchwata Nr XIV/141/2008
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 30 kwietnia 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XI1/122/2008 Rady Gminy
Czarny Dunajec z dnia 1 lutego 2008 roku w sprawie przy-
jecia Regulaminu wynagradzania, okreslajagcego szczeg6-
towe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, zasady przyznawania nagrod oraz szczego-
towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowa-
dzonych przez Gmine Czarny Dunajec.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 oraz art. 54 ust. 3
i 7w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.z22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)
Rada Gminy Czarny Dunajec uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr Xl11/122/2008 Rady Gminy w Czarnym Du-
najcu z dnia 1 lutego 2008 roku dokonuje sie nastepujgcych
zmian:

1. W 8§ 2 pkt 10 wykresla sie stowa: "nie dtuzej niz trzy tygodnie".

2.W § 18 pkt 5 wykresla sie stowa: "co do zasad".

3. W 8§ 24 pkt 1 wykresla sie stowa: "szkodliwe".

4. W § 30 pkt 5 wykresla sie stowa: "nie wiecej jednak niz sze$¢
godzin tygodniowo".

§2
Wykonanie uchwaty zleca sie Wéjtowi Gminy.
§3
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-

jewodztwa Matopolskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia publikacji.

Przewodniczaca Rady Gminy: B. A. Palenik
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Uchwata Nr XV/128/08
Rady Gminy Gromnik
z dnia 29 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wartosci jednego punktu dla celéow okreslenia
wynagrodzenia pracownikéw niepedagogicznych zatrud-
nionych w placowkach o$wiatowych Gminy Gromnik.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
zpozn. zm.), § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracow-
nikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyj-
nych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222
z pbézn. zm.) - Rada Gminy Gromnik uchwala, co nastepuije:

§1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierw-
szej kategorii zaszeregowania okreslone w tabeli miesiecznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikdw niepe-
dagogicznych zatrudnionych we wszystkich placowkach oswia-
towych - w kwocie 700 zi.

§2

Przyjmuje sie w porozumieniu z dyrektorami:

— Szkot Podstawowych w Brzozowej, Rzepienniku Marciszew-

skim, Gromniku,
— Gimnazjum Publicznego w Gromniku,
— Zespotdéw Szkot w Chojniku i Siemiechowie,
— Przedszkoli Publicznych w Gromniku i Siemiechowie
wartosc¢ jednego punktu w wysokosci 5 zt bedagcego podstawa
do ustalenia miesiecznej stawki wynagrodzenia zasadniczego
dla pracownikdéw niepedagogicznych zatrudnionych w placow-
kach o$wiatowych na terenie Gminy Gromnik.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy oraz kie-
rownikom jednostek, o ktorych mowa w § 1 uchwaty.

§4

Traci moc uchwata NrVI/28/03 Rady Gminy Gromnik z dnia
30 kwietnia 2003 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagro-
dzenia | kategorii zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu
bedacego podstawg do ustalenia miesiecznej stawki wyna-
grodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych w jed-
nostkach organizacyjnych Gminy (zmiana uchwata Nr XXIX/
235/06 z dnia 27 kwietnia 2006 roku - Dz. Urz. Woj. Matop.
Nr 284, poz. 2011).

§5

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Matopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia i ma zastosowanie do wynagrodzehn wyptacanych
od 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy: C. Cudek

2441

Uchwata Nr XV/129/08
Rady Gminy Gromnik
z dnia 29 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wartosci jednego punktu dla celow okreslenia
wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w jednost-
kach organizacyjnych Gminy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142,
poz. 1591z pbdzn.zm.), § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednost-
kach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zm.) - Rada Gminy Gromnik
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierw-
szej kategorii zaszeregowania okreslone w tabeli miesiecznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow zatrud-
nionych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej, Gminnym
Zaktadzie Komunalnym, Administracji Szkét i Przedszkoli Sa-
morzadowych - w kwocie 750 zt.

§2

Przyjmuje sie w porozumieniu z kierownikiem Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, dyrektoremn Gminnego Zaktadu
Komunalnego, kierownikiem Administracji Szkot i Przedszkoli
Samorzadowych warto$¢ jednego punktu w wysokosci 5 zt
bedacego podstawg do ustalenia miesiecznej stawki wyna-
grodzenia zasadniczego dla pracownikdéw zatrudnionych w wy-
mienionych jednostkach organizacyjnych.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy oraz kie-
rownikom jednostek, o ktorych mowa w § 1 uchwaty.

84

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Matopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia i ma zastosowanie do wynagrodzehn wyptacanych
od 1 stycznia 2008 r.

Przewodniczacy Rady Gminy: C. Cudek

2442

Uchwata Nr XV/136/08
Rady Gminy Gromnik
z dnia 29 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia miejsc poboru zwiru z rzeki Biata Tar-
nowska w ramach powszechnego korzystania z wod.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 18 lip-
ca 2001 r. - Prawo wodne (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 239 poz. 2019
z p6ézn. zm.) - Rada Gminy Gromnik uchwala, co nastepuje:

§1

Wyznacza sie nastepujgce miejsca poboru zwiru z rzeki Biata
Tarnowska w ramach powszechnego korzystania z wéd:
1) w miejscowosci Gromnik w rejonie prawego brzegu rzeki
Biata Tarnowska w km 42 + 100 dziatka Nr 301/6,

2) w miejscowosci Gromnik - Golanka w rejonie lewego brze-
gu rzeki Biata Tarnowska w km 40 + 000 dziatka Nr 301/6,
3) w miejscowosci Chojnik w rejonie lewego brzegu rzeki Bia-

taTarnowska w km 37 + 200 dziatka Nr 301/6.

§2

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Matopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczagcy Rady Gminy: C. Cudek

2443

Uchwata Nr XV/137/2008
Rady Miasta Jordanowa
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr X1/97/2007 Rady Miasta Jor-
danowa z dnia 19 listopada 2007 r. sprawie okreslenia gor-
nych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieru-
chomosci z terenu Gminy Miejskiej Jordanow za ustugi
wykonywane w zakresie odbierania odpadéw komunal-
nych od wtascicieli nieruchomosci i w zakresie opréznia-
nia zbiornikow bezodptywowych i transportu nieczysto-
$ci ciektych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 Ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, ze zm.) oraz art. 6 ust. 2 Ustawy z dnia 13 wrze-
Snia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach
(t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008, ze zm.), art. 9 Ustawy
z dnia 5 lipca 2001 r. o cenach (Dz. U. z 2001 r. Nr 97 poz. 1050
ze zm.) w zwigzku z § 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
6 czerwca 2007 r. (Dz. U. 2 2007 r. Nr 106 poz. 723) zmieniajace-
go rozporzgdzenie w sprawie optat za korzystanie ze srodowi-
ska - Rada Miasta Jordanowa uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr XI/97/2007 Rady Miasta Jordanowa z dnia
19 listopada 2007 r. sprawie okreslenia gornych stawek optat
ponoszonych przez witascicieli nieruchomosci z terenu Gminy
Miejskiej Jordanow za ustugi wykonywane w zakresie odbie-
rania odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci
i w zakresie oproézniania zbiornikow bezodptywowych i trans-
portu nieczystosci ciektych, dokonuje sie zmiane zapisu § 1,
ktéry po zmianie otrzymuje brzmienie:
"8 1. Ustala gorne stawki optat ponoszonych przez wtascicieli
nieruchomosci za ustugi $wiadczone na terenie Gminy Migj-

skiej Jordanéw w zakresie odbioru i transportu odpadéw ko-

munalnych:

1) Optata za usuwanie i wywo6z odpadéw komunalnych niese-
gregowanych z nieruchomosci stanowigcych wtasnos$¢ oséb
fizycznych ustalana ryczattowo wynosi:

— kazda ilo$¢ odpadéw komunalnych sktadowanych w wor-
kach lub pojemnikach o pojemnosci do 120 litrow - 3,50 zt
brutto miesiecznie od osoby "zamieszkatej" w poses;ji,
dla rodzin liczgcych mniej niz 5 osob,

—kazda ilo$¢ odpadow komunalnych w workach lub pojem-
nikach o pojemnosci do 120 litréw - 3,00 zt brutto mie-
siecznie od osoby "zamieszkatej" w poses;ji, dla rodzin li-
czacych wiecej niz 4 osoby, z zastrzezeniem, ze kwota na-
leznosci nie moze przekroczy¢ 18,00 zt brutto.

Przez osoby "zamieszkate" w posesji nalezy rozumieé¢ osoby

korzystajgce, catodobowo, czesciej niz 3 razy w tygodniu

z lokali mieszkalnych na terenie poses;ji.

Liczbe osob "zamieszkatych" ustala sie na podstawie o$wiad-

czenia wtasciciela nieruchomosci, ztozonego w trybie

art. 233 § 1 Kodeksu karnego.

2) Optata za usuwanie i wywo6z odpadow komunalnych niese-
gregowanych z nieruchomosci stanowigcych wtasnosc:

a) osob fizycznych ustalana od worka lub pojemnika wynosi:

—worek o pojemnosci 110 | - 8,00 zt netto,
— pojemnik o pojemnosci 110 litrow - 8,00 zt netto,

b) 0os6b prawnych i z lokali uzytkowych wynosi:

—worek na odpady komunalne o pojemnosci 1101-8,00 zt
netto,

— pojemnik o pojemnosci 110 litrow - 8,00 zt netto,

— pojemnik o pojemnosci 1100 litrow - 80,00 zt netto.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Jor-
danowa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczgcy Rady Miasta: M. Pudo

2444

Uchwata Nr XV/138/2008
Rady Miasta Jordanowa
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania nazw ulic.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) - Rada Miasta Jordanowa uchwala, co naste-
puje:

§1

Nadaje sie nastepujgce nazwy ulicom, bedgcym drogami
publicznymi, potozonymi na terenie Miasta Jordanowa:

1) droga gminna nr 5362 (w rejonie ul. Batalionow Chtopskich)
na odcinku od drogi nr 5292 do dziatek: nr 1923 po lewej
stronie drogi i nr 1942/1 po prawej stronie drogi - otrzymuje
nazwe ulicy Babiogorska,
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2) droga gminna nr 5292 (w rejonie ul. Batalionow Chtopskich)
na odcinku od mostu na potoku Stracze do bytego wysypi-
ska $mieci - otrzymuje nazwe ulicy Skotnica,

3) droga gminna nr 5369 (w rejonie ul. Batalionéw Chtopskich)
na odcinku od drogi nr 5292 do dziatek: nr 1791 po prawej
stronie drogi i nr 1789 po lewej stronie drogi - otrzymuje
nazwe ulicy Stoneczna,

4) droga gminna nr 5533 (w rejonie ul. Sw. Anny) na odcinku
od skrzyzowania z ul. Kolejowa, oznaczonej nr 5538 do dzia-
tek: nr 3742 po lewej stronie drogi i nr 3733/1 po prawej
stronie drogi - otrzymuje nazwe ulicy Jana Pawta ll,

5) droga gminna nr 3355/2 (w rejonie ul. Mickiewicza) na od-
cinku od skrzyzowania z ul. Mickiewicza do dziatki 3355/1 -
otrzymuje nazwe ulicy Zacisze.

§2
Szczegotowe potozenie ulic wymienionych w § 1 oraz nada-
wane im nazwy przedstawiajg mapy stanowiace zatgczniki
od Nr 1 -5 do niniejszej uchwaty.
§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczgcy Rady Miasta: M. Pudo
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UKLAD SEKCJI

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XV/138/2008
Rady Miasta Jordanowa

z dnia 28 kwietnia 2008 .
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Przewodniczgcy Rady Miasta: M. Pudo
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UKLAD SEKCJI Zatgcznik Nr 2

do uchwaty Nr XV/138/2008
Rady Miasta Jordanowa

z dnia 28 kwietnia 2008 .
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Przewodniczgcy Rady Miasta: M. Pudo



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Matopolskiego Nr 385 — 16338 — Poz. 2444

Zatgcznik Nr 3
UKLEAD SEKCJI do uchwaly Nr XV/138/2008
Rady Miasta Jordanowa
z dnia 28 kwietnia 2008 r.
1 2 3 4
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Przewodniczgcy Rady Miasta: M. Pudo
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Uchwata Nr XV/140/2008
Rady Miasta Jordanowa
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

zmieniajgca uchwate Nr XXXI1/221/2005 Rady Miasta Jor-
danowa z dnia 28 listopada 2005 r. w sprawie ustalenia
optaty targowe;.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 11, art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.), art. 19 pkt 1i 2
Ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokal-
nych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 9 poz. 84, ze zm.) - Rada Miasta
Jordanowa uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr XXXI/221/2005 Rady Miasta Jordanowa
z dnia 28 listopada 2005 r. w sprawie ustalenia optaty targo-
wej w 8§ 2 ust. 1 - dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:
"3) Pana Andrzeja Biatonia".

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Matopolskiego z moca
obowigzujgcg od dnia 1 czerwca 2008 roku.

Przewodniczgcy Rady Miasta: M. Pudo

2446

Uchwata Nr XVII/111/08
Rady Gminy Lanckorona
z dnia 22 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia gérnych stawek optat za ustugi w za-
kresie odbierania odpadéw komunalnych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 1 Ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 i 4 Ustawy z dnia
13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gmi-
nach (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 z p6zn. zm.) Rada
Gminy w Lanckoronie uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie gorne stawki optat ryczattowych za ustugi w za-
kresie odbierania odpadéw komunalnych od osob fizycznych,
Swiadczone przez Gminny Zaktad Budzetowy w Lanckoronie
oraz przedsiebiorcéw posiadajgcych zezwolenie Wojta
na $wiadczenie w/w ustug:

1) odpady komunalne state niesegregowane:
a) od gospodarstwa domowego liczacego:
— jedng osobe - 6 zt brutto miesiecznie,
— dwie osoby i wiecej - 12 zt brutto miesiecznie,
b) od doméw letniskowych - 10 zt brutto miesiecznie,

2) odpady state segregowane:
a) od gospodarstwa domowego liczacego:
— jedng osobe - 3,50 zt brutto miesiecznie,
— dwie osoby i wiecej - 7 zt brutto miesiecznie,
b) od doméw letniskowych - 5 zt brutto miesiecznie.

§2

Ustala sie gorne stawki optat za ustugi w zakresie odbiera-
nia odpadéw komunalnych od pozostatych wtascicieli nieru-
chomosci $wiadczone przez Gminny Zaktad Budzetowy w Lanc-
koronie oraz przedsiebiorcow posiadajacych zezwolenie Wéj-
ta na Swiadczenie w/w ustug w wysokosci 46 zt brutto za 1 m?3.

§3

Naleznos$c¢ za odbior odpadow komunalnych statych pobie-
ra i egzekwuje Gminny Zaktad Budzetowy w Lanckoronie
lub przedsiebiorca posiadajgcy odpowiednie zezwolenie Wéj-
ta Gminy na podstawie umowy zawartej z wtascicielem nieru-
chomodsci.

84

Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwa-
ta Nr XX/123/2004 Rady Gminy Lanckorona z dnia 27 pazdzier-
nika 2004 r. w sprawie ustalenia gornych stawek optat za od-
bieranie odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci
z terenu Gminy Lanckorona.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Lancko-
rona.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskie-
go, z mocg od dnia 1 lipca 2008 r.

Przewodniczacy Rady: J. Chorgzy

2447

Uchwata Nr XV/100/2008
Rady Gminy Limanowa
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie wyznaczenia miejsc poboru zwiru w ramach
powszechnego korzystania z wod.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1i art. 42 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271
i Nr 214, poz. 1806, 22003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,
22004 r.Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759,
22005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) i art. 34 ust. 4 ustawy
z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (Dz. U. z 2005 r. Nr 239,
poz.2019i Nr 267, poz. 2255,z 2006 r. Nr 170, poz. 1217 i Nr 227,
poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 125, Nr 64, poz. 427, Nr 75,
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poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 147, poz. 1033, Nr 176, poz. 1238,
Nr 181, poz. 1286 i Nr 231, poz. 1704) oraz art. 4 ust. 1i art. 13
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow norma-
tywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2007 r.
Nr 68, poz. 449) - uchwala sie, co nastepuje:

§1

Po uzyskaniu zgody wtasciciela wody - Regionalnego Zarza-
du Gospodarki Wodnej w Krakowie, wyznacza sie miejsca wy-
dobywania zwiru w ramach powszechnego korzystania z wod,
w nastepujacych miejscach na terenie Gminy Limanowa:

a) na rzecze tososinie w km 31+000-31+150 (w obrebie ktad-
ki) w miejscowosci Mtynne - Stomiana z odsypiska na le-
wym brzegu;

b) na rzece tososinie w km 31+800-31+920 (powyzej ujscia
potoku Sowlina) w miejscowosci Lososina Gérna z odsypi-
ska na lewym brzegu.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Limano-
wa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywnie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopol-
skiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: J. Oleksy

2448

Uchwata Nr XXIX/282/08
Rady Miasta Oswiecim
z dnia 30 kwietnia 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr VII/101/03 Rady Miasta
Os$wiecim z dnia 23 kwietnia 2003 r.

Na podstawie art. 40 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 12 ust. 2 Ustawy z dnia 26 pazdzierni-
ka 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alko-
holizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70 poz. 473 z p6zn. zm.) - Rada
Miasta Oswiecim postanawia:

§1

Zmieni¢ uchwate NrVI1/101/03 Rady Miasta O$wiecim z dnia
23 kwietnia 2003 r. w sprawie zasad usytuowania na terenie
miasta O$wiecim miejsc sprzedazy i podawania napojéw al-
koholowych w nastepujacy sposéb:
8 1 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
2) w budynkach, w ktérych znajduja sie siedziby:
zaktadow opieki zdrowotnej i spotecznej, organéw $cigania,
wymiaru sprawiedliwoséci, urzedéw administracji publiczne;j,
stowarzyszen lub klubow wzajemnej pomocy oséb uzalez-
nionych od alkoholu
— za wyjatkiem fizycznie wyodrebnionych, samodzielnych lo-
kali w takich budynkach, wyposazonych w oddzielne, sa-
modzielne wejscie do budynku.

§2

Wykonanie uchwaty zleca sie Prezydentowi Miasta Oswieg-
cim.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Matopolskiego.

§4
Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady: P Kucka

2449

Uchwata Nr V/70/08
Rady Gminy w Patecznicy
z dnia 21 stycznia 2008 r.

w sprawie uchylenia uchwaty Nr V/21/2006 Rady Gminy
Patecznica z dnia 28.02.2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn. zm.) Rada Gminy Patecznica uchwala, co nastepuje:

§1

Uchyla sie uchwate Nr V/21/2006 Rady Gminy Patecznica
z dnia 28.02.2007 r. w sprawie zatozenia Zespotu Szkot Nr 1
w Patecznicy.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Patecz-
nica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: G. Wadek

2450

Uchwata Nr V/72/08
Rady Gminy w Patecznicy
z dnia 21 stycznia 2008 r.

w sprawie likwidacji Szkoty Podstawowej w Winiarach.

Na podstawie art. 18 pkt 9 lit. h, pkt 15, art. 40 ust. 1, 2
oraz art. 41 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)
oraz art. 59 ust. 1, 2 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1 Ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 21 ust. 1 pkt 2, ust. 3 Ustawy
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z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z pézn. zm.) po uzyskaniu pozytywnej opinii Matopol-
skiego Kuratora Os$wiaty Rada Gminy w Patecznicy uchwala,
co nastepuje:

§1

Z dniem 31 sierpnia 2008 roku dokonuje sig likwidacji Szkoty
Podstawowej w Winiarach.

§2

1. Uczniowie zlikwidowanej szkoty kontynuujg nauke w Szkole
Podstawowej w Patecznicy zgodnie z obwodem ustalonym
odrebng uchwalta.

2. Dokumentacja zlikwidowanej Szkoty z wytaczeniem doku-
mentacji przebiegu nauczania, ktéra zostaje przekazana Ma-
topolskiemu Kuratorowi O$wiaty, zostaje przekazana Woj-
towi Gminy Patecznica.

3. Mienie znajdujgce sie w uzytkowaniu Szkoty Podstawowej
wWiniarach przekazuje sie w uzytkowanie Gimnazjum w Wi-
niarach oraz Szkoty Podstawowej w Patecznicy.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Patecz-
nica.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego
z moca obowigzujaca od dnia 31 sierpnia 2008 roku.

Przewodniczagcy Rady Gminy: G. Wadek

2451

Uchwata Nr V/85/08
Rady Gminy w Patecznicy
z dnia 21 kwietnia 2008 r.

w sprawie utraty mocy obowigzujacej uchwaty Rady Gmi-
ny Patecznica Nr V/72/08 z dnia 24.01.2008 r. w sprawie
likwidacji Szkoty Podstawowej w Winiarach.

Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142
poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 59 ust. 1 Ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Patecznicy uchwa-
la, co nastepuje:

§1
Traci moc uchwata Rady Gminy w Patecznicy Nr V/72/08
z dnia 24.01.2008 r. w sprawie likwidacji Szkoty Podstawowej
w Winiarach.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Patecz-
nica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: G. Wadek

2452

Uchwata Nr XVII1/97/08
Rady Gminy Stryszawa
z dnia 22 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia planu sieci przedszkoli z oddziatami
"zerowymi", szkét podstawowych, oddziatow przedszkol-
nych i gimnazjéw oraz okreslenia granic ich obwodéw,
majacych siedzibe na obszarze gminy Stryszawa.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 14a ust. 1i2 oraz art. 17 ust. 4
Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.
22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) po uzyskaniu pozytyw-
nej opinii Matopolskiego Kuratora Oswiaty Rada Gminy Stry-
szawa uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie plan sieci przedszkoli z oddziatami "zerowymi",
oraz granice ich obwodow, prowadzonych przez Gmine Stry-
szawa:

1) Zespot Szkét Samorzadowych w Krzeszowie - Przedszkole
w Krzeszowie.
Do obwodu przedszkola nalezy: wie$ Krzeszow od numeru
1-320 i od numeru 357 - 366.

2) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Lachowicach - Przedszkole
w Lachowicach.
Do obwodu przedszkola nalezy: wie$ Lachowice w catosci
z wyjatkiem przysiétka Podgronie od numeru 358-370.

3) Przedszkole Samorzadowe w Stryszawie.
Do obwodu przedszkola nalezy cze$¢ wsi Stryszawa od nr 1
- 369 oraz od numeru 689 - 821a, cze$é wsi Krzeszow od nu-
meru 321-356.

§2

Ustala sie plan sieci szkot podstawowych oraz granice ich
obwodow, prowadzonych przez Gmine Stryszawa:

1) Szkota Podstawowa Nr 2 w Stryszawie im. Ks. Henryka Zna-
mirowskiego
Do obwodu szkoty nalezy: cze$¢ wsi Stryszawa od nr 1 - 369
oraz od numeru 689 - 821a, cze$¢ wsi Krzeszéw od numeru
321-356;

2) Szkota Podstawowa Nr 3 w Stryszawie im. Lecha Watesy
Do obwodu szkoty nalezy cze$¢ wsi Stryszawa od nr 370 -
592 i od nr 632-634;

3) Szkota Podstawowa w Kukowie im. Jana Kasprowicza
Do obwodu szkoty nalezg wsie: Kukow w catosci, Targoszow
w catosci;

4) Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Lachowicach - Szkota Pod-
stawowa w Lachowicach im. Adama Mickiewicza
Do obwodu szkoty nalezy wie$ Lachowice z wyjgtkiem do-
moéw od numeru 358 - 370 (przysiotek Podgronie);
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5) Zespot Szkot Samorzadowych w Krzeszowie - Szkota Pod-
stawowa w Krzeszowie im. Franciszka Nowickiego
Do obwodu szkoty nalezy wie$ Krzeszéw od numeru 1 - 320
i od numeru 357-366;

6) Szkota Podstawowa w Kurowie im. Marii Konopnickiej
Do obwodu szkoty nalezy wies: Kurow w catosci, wie$ Huci-
sko w catosci, wies Pewelka w catosci, oraz czesé wsi La-
chowice od numeru 358 -370.

§3

Ustala sie plan sieci oddziatéw przedszkolnych "zerowych"
przy szkotach podstawowych oraz granice ich obwodéw, pro-
wadzonych przez gmine Stryszawa.

1) Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej Nr 3 w Stry-
szawie im. Lecha Watesy
Do obwodu oddziatu nalezy czesé wsi Stryszawa od nr 370
-592 i od nr 632-634;

2) Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Kukowie
im. Jana Kasprowicza
Do obwodu oddziatu nalezg wsie: Kukow w catosci, Targo-
szOw w catosci;

3) Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Kurowie
im. Marii Konopnickiej
Do obwodu oddziatu nalezy wies: Kurow w catosci, wie$
Hucisko w catosci, wie$ Pewelka w catosci, oraz czesé wsi
Lachowice od numeru 358 -370.

§4

Ustala sie plan sieci gimnazjéw, oraz granice ich obwodow,

prowadzonych przez Gmine Stryszawa.

1) Gimnazjum Nr 1 w Stryszawie im.Tadeusza Kosciuszki
Do obwodu gimnazjum naleza: wie$ Stryszawa w catosci,
czes$¢é wsi Krzeszow od numeru 321-356;

2) Gimnazjum Nr 2 w Lachowicach
Do obwodu gimnazjum naleza: wie$ Lachowice w catosci,
wies Kuréw w catosci, wie$ Pewelka w catosci, wie$ Huci-
sko w catosci;

3) Zespot Szkét Samorzadowych w Krzeszowie - Gimnazjum
Nr 3 w Krzeszowie im. Kazimierza Putawskiego.
Do obwodu gimnazjum nalezg: wie$ Krzeszow do numeru
1-320 i od numeru 357 -366, wie$ Targoszow w catosci,
wies Kukow w catosci.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Stryszawa.
§6

Tracg moc uchwaty: uchwata Rady Gminy Stryszawa NrV/
40/99 z dnia 19 lutego 1999 roku w sprawie okreslenia obwo-
déw publicznych Gimnazjow i ich siedzib w Gminie Stryszawa
oraz uchwata NrV/45/99 z dnia 19 lutego 1999 roku w sprawie
okreslenia obwodow Szkot Podstawowych na terenie Gminy
Stryszawa.

87
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego

Z moca obwigzujacg od 1 wrzesnia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy: R. Hadka

2453

Uchwata Nr XXI/138/2008
Rady Gminy Zawoja
z dnia 11 kwietnia 2008 r.

w sprawie pozbawienia drogi Skawica Limoéw kategorii
drogi gminnej.

Na podstawie art. 10 ust. 1, 2 i 3 Ustawy z dnia 21 mar-
ca 1995 r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 204,
poz. 2086 z pdzn. zm.) oraz art. 18 ust. 1 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.), po rozpoznaniu wniosku Starosty Po-
wiatowego w Suchej Beskidzkiej Rada Gminy Zawoja uchwa-
la, co nastepuje:

§1

Pozbawi¢ droge Skawica Limdw, zaliczong do kategorii gmin-
nej Gminy Zawoja tej kategorii drogi wobec przeniesienia jej
do kategorii drogi powiatowej powiatu Sucha Beskidzka.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Zawoja.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskie-
go, z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczacy Rady: K. Chowania

2454

Uchwata Nr XIV/105/08
Rady Gminy Zembrzyce
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie przeksztatcenia Szkoty Podstawowej w Sleszo-
wicach poprzez likwidacje jej Filii w Tarnawie Gérnej.

Na podstawie art. 18 pkt 9 lit. h pkt 15, art. 40 ust. 1, 2
oraz art. 41 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
oraz art. 59 ust. 1, 2 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1 Ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. 22004 r. Nr 256,
poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 30 czerw-
ca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104 z p6zn. zm.) po uzyskaniu pozytywnej opinii Matopol-
skiego Kuratora Oswiaty, Rada Gminy Zembrzyce uchwala sie,
co nastepuje:

§1
Z dniem 31 sierpnia 2008 r. dokonuje sie przeksztatcenia

Szkoty Podstawowej w Sleszowicach poprzez likwidacje jej Fi-
lii wTarnawie Gorne;j.
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§2

1. Uczniowie zlikwidowanej Szkoty - Filii kontynuujg nauke
w Szkole Podstawowej w Sleszowicach.

2. Dokumentacja zlikwidowanej Szkoty - Filii zostaje przekaza-
na Szkole Podstawowej w Sleszowicach.

§3

1. Mienie ruchome, znajdujace sie na stanie likwidowanej Szko-
ty - Filii, zostanie rozdysponowane zgodnie z zarzgdzeniem
Woéjta Gminy Zembrzyce.

2. Mienie nieruchome, na ktore sktada sie: budynek likwido-
wanej Szkoty i dziatki nr 709/1, 709/2, 709/3, 711/1, 2167
o powierzchni 0,4215 ha przeznacza sie na mienie komunal-
ne Gminy Zembrzyce.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Zembrzyce.
§5

Traci moc uchwata Nr [l1I-XVI11-129/2001 Rady Gminy Ze-
mbrzyce z dnia 12 marca 2001 r. w sprawie stopniowego prze-
ksztatcenia Szkoty Podstawowej w Tarnawie Gérnej w Szkote
Filialng, podporzadkowang organizacyjnie Szkole Podstawo-
wej w Sleszowicach.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskie-
go, z mocg obowigzujgcg od dnia 31 sierpnia 2008 r.

Przewodniczacy Rady: K. Styputa

2455

Uchwata Nr XIV/106/08
Rady Gminy Zembrzyce
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia sieci publicznych przedszkoli i od-
dziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla kto-
rych organem prowadzgacym jest Gmina Zembrzyce.

Na podstawie art. 14a Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
Rada Gminy Zembrzyce uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie nastepujgcg sie¢ publicznych przedszkoli:
1) Przedszkole w Zembrzycach.

§2

Ustala sie nastepujgca sie¢ oddziatéw przedszkolnych rocz-
nego przygotowania przedszkolnego w szkotach podstawo-

wych:

1) Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Zembrzy-
cach im. K. P Tetmajera,

2) Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Tarnawie
Dolnejim. Marii Konopnickiej,

3) Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Sleszowi-
cach im. Dywizjonu 303,

4) Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Marcowce
im. Bohateréw Westerplatte.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Zembrzyce.
§4

Traci moc uchwata Nr XIllI-101/2004 Rady Gminy w Ze-
mbrzycach z dnia 7 czerwca 2004 r. w sprawie ustalenia sieci
oddziatow przedszkolnych.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Matopolskiego
Zz moca obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2008 .

Przewodniczacy Rady: K. Stypufa

2456

Uchwata Nr XIV/107/08
Rady Gminy w Zembrzycach
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustalenia sieci i obwodow szkét podstawowych
i gimnazjalnych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Zembrzyce.

Na podstawie art. 17 ust. 4 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
z poézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii Mato-
polskiego Kuratora Oswiaty Rada Gminy Zembrzyce uchwala,
co nastepuje:

§1

Ustala sie nastepujgcg sie¢ szkét podstawowych i gimna-
zjalnych, okreslajac jednoczesnie ich obwody:

1) Szkota Podstawowa w Zembrzycach im. K. PTetmajera z sie-
dzibg w Zembrzycach nr 490 obejmuje swym obwodem so-
tectwo Zembrzyce,

2) Szkota Podstawowa wTarnawie Dolnej im. Marii Konopnic-
kiej z siedzibg w Tarnawie Dolnej nr 272 obejmuje swym
obwodem sotectwo Tarnawa Dolna,

3) Szkota Podstawowa w Marcowce im Bohateréw Wester-
platte z siedzibg w Marcéwce nr 120 obejmuje swym obwo-
dem sotectwo Marcowka,

4) Szkota Podstawowa w Sleszowicach im. Dywizjonu 303 z sie-
dzibg w Sleszowicach nr 166a obejmuje swym obwodem
sotectwo Sleszowice i sofectwo Tarnawa Gorna,

5) Gimnazjum w Zembrzycach z siedzibg w Zembrzycach nr 490
obejmuje swym obwodem sotectwo Zembrzyce i sotectwo
Marcowka,
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6) Gimnazjum wTarnawie Dolnej z siedzibg wTarnawie Dolne
nr 272 obejmuje swym obwodem sotectwo Tarnawa Dolna,
sotectwo Sleszowice i sotectwo Tarnawa Gérna.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Zembrzyce.
§3

Traci moc uchwata Nr [11/VI/45/99 Rady Gminy w Zembrzy-
cach z dnia 26 marca 1999 r. w sprawie przeksztatcenia Szkot
Podstawowych w Gminie Zembrzyce.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Matopolskiego
z mocg obowigzujgca od dnia 1 wrzesnia 2008 r.

Przewodniczacy Rady: K. Styputa

2457

Uchwata Nr XIV/112/08
Rady Gminy Zembrzyce
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie ustanowienia herbu, flagi, banneru i pieczeci
Gminy Zembrzyce oraz zasad i warunkow uzywania her-
bu, flagi banneru i pieczeci Gminy Zembrzyce.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 Ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 3 ust. 1 Ustawy z dnia
21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach (Dz. U. Nr 31,
poz. 130 z pdzn. zm.), po zasiegnieciu opinii Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji Rada Gminy Zembrzyce uchwa-
la, co nastepuje:

§1

Ustanawia sie dla Gminy Zembrzyce:

1) herb, wedtug opisu w § 2 i wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 1,

2) flage zgodnie z opisem w § 3 i wzorem okreslonym w zatacz-
niku Nr 2,

3) banner zgodnie z opisem w § 4 i wzoru stanowigcego zatacz-
nik Nr 3,

3) piecze¢ herbowg opisang w § 5 i wzoru stanowigcego za-
tagcznik Nr 4.

§2

Herbem Gminy Zembrzyce jest: W polu czerwonym herb
Kocierza (w stup srebrna rogacizna rozdarta i przekrzyzowa-
na), po lewej runo srebrne, a miedzy nimi ztoty ostrzew w stup
z piecioma sekami, nad nim krzyz maltanski srebrny.

§3

Flaga Gminy Zembrzyce jest: ptat tkaniny o proporcach
8 : 5 dzielony w pas (poziomo) w proporcjach 1:3:1 o bar-
wach: czerwone skrajne waskie pasy, a na szerokim zottym
pasie herb Gminy Zembrzyce.

84

Bannerem jest ptat tkaniny o proporcjach 1 : 4 dzielony
w stup (pionowo) w proporcjach 1: 3: 1 o barwach: czerwone
skrajne waskie pasy, a na szerokim zo6ttym pasie na 1/3 wyso-
kosci herb Gminy Zembrzyce.

§5

Pieczecia Gminy Zembrzyce jest: Koto o $rednicy 36 mm.
W otoku napis "GMINA ZEMBRZYCE", miedzy napisem "GMI-
NA" i "ZEMBRZYCE" dwie konturowe szes$ciopromienne
gwiazdki. W érodku liniowego kota (pieczeci) godto z herbu
Gminy Zembrzyce.

§6

1. Herb, flaga, banner i piecze¢ Gminy okre$lonew § 2,3,4i5
niniejszej uchwaty sg znakami prawnie chronionymi.

2. Rozpowszechnianie z wytgczeniem publikacji naukowych,
popularnonaukowych i stuzgcych celom promocji Gminy
oraz uzywanie herbu, flagi, banneru i pieczeci Gminy Ze-
mbrzyce wymaga zgody Wéjta Gminy Zembrzyce.

3. Zasady i okolicznosci uzywania herbu, flagi, banneru i pie-
czeci Gminy Zembrzyce, stanowi zatgcznik Nr 5 do niniejszej
uchwaty.

§7
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Zembrzyce.
§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady: K. Stypufa

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XIV-112/08
Rady Gminy Zembrzyce

z dnia 28 kwietnia 2008 r.

PROJEKT HERBU GMINY ZEMBRZYCE
WERSJA 1

-M1DD% Y 100% DYWD% M15 % - K 100%
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Zatgcznik Nr 3

do uchwaty Nr XIV-112/08
Rady Gminy Zembrzyce

z dnia 28 kwietnia 2008 r.

PROJEKT BANNERU GMINY ZEMBRZYCE
WERSJA 1A

Przewodniczacy Rady: K. Styputa Alg
<

B3

Zatgcznik Nr 2

do uchwaty Nr XIV-112/08
Rady Gminy Zembrzyce

z dnia 28 kwietnia 2008 .

PROJEKT FLAGI GMINY ZEMBRZYCE
WERSJA 1A

S—

-M‘IGO% Y 100% |:|Y100% M15 % - K 100% —
- M 100% Y 100% I:Ivmo% M5 % - K 100%

Przewodniczacy Rady: K. Stypufa

Zatgcznik Nr 4
1 do uchwaty Nr XIV-112/08
Rady Gminy Zembrzyce
z dnia 28 kwietnia 2008 .

BiS

PROJEKT PIECZECI GMINY ZEMBRZYCE
WERSJA 1A

AIB =8/5

Przewodniczacy Rady: K. Styputa Przewodniczacy Rady: K. Stypufa
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Zatgcznik Nr 5

do uchwaty Nr XIV-112/08
Rady Gminy Zembrzyce

z dnia 28 kwietnia 2008 r.

Zasady i okolicznosci uzywania herbu,
flagi banneru i pieczeci Gminy Zembrzyce

§1

Herb jest gtownym elementem pieczeci oraz pozostatych
symboli samorzgdowych: flagi, banneru, choragwi, sztandaru,
proporca i tancucha Woijta.

§2

Herb i pozostate symbole samorzadowe Gminy Zembrzy-
ce mogg by¢ uzywane wytgcznie w sposob zapewniajgcy im
nalezytg czes¢ i szacunek oraz prestiz i powage przewidziang
prawem dla insygniow wtadzy.

§3

1. Herbu Gminy Zembrzyce uzywaja:
1) Rada Gminy,
2) Wojt Gminy,
3) Urzad Gminy,
4) jednostki organizacyjne Gminy oraz Ochotnicze Straze Po-
zarne do celow zwigzanych z realizacjg zadan statutowych.

§4

Herb Gminy jako symbol i znak tozsamos$ci moze by¢
umieszczany:

1) na budynkach i w pomieszczeniach oraz salach posiedzen
organéw Gminy, jej jednostek organizacyjnych;

2) w sali $lubow;

3) na blankietach korespondencyjnych, wizytéwkach i mate-
riatach promocyjnych wydawanych przez Wojta Gminy
oraz za jego zgoda;

4) na blankietach korespondencyjnych i wizytéwkach Rady
Gminy Zembrzyce;

5) w publikacjach i biuletynach samorzagdowych oraz na ofi-
cjalnych stronach internetowych;

6) na tablicach pamigtkowych fundowanych przez wtadze
Gminy;

7) na urzedowych stupach i tablicach usytuowanych w Gminie;

8) w innych miejscach za zgodg Wéjta Gminy.

§5

W czasie $wigt narodowych flage podnosi sie obok flagi
panstwowej, wojewoddzkiej, powiatowe] zgodnie z zasadami
okreslonymi w stosownych przepisach. Dotyczy to budynku
bedacego siedzibg wtadz gminnych, jednostek organizacyjnych
i strazy w Gminie.

§6

Flaga moze by¢ uzywana podczas uroczystos$ci gminnych,
powiatowych i wojewddzkich.

8§87

Banner powinien byé eksponowany w gabinecie Wbéjta
Gminy i w sali posiedzeh Rady Gminy.

§8

1. Wizerunek herbu Gminy oraz flagi mogga byé uzywane
przez inne podmioty do celéw komercyjnych pod warunkiem
uzyskania zgody Wojta Gminy Zembrzyce.

2. Wojt prowadzi ewidencje podmiotow, ktorym wyrazit zgode
na uzywanie herbu Gminy.

Przewodniczacy Rady: K. Stypufa
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