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WOJT GMINY
JABLONKA Zarzadzenie Nr OA.0050.39.2016
Wojta Gminy Jablonka
z dnia 25.07.2016

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2016 r. zadania z
zakresu dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych,

oraz powolania komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 ust. 2 pkt 2 i pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
.0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.), art. 4 ust. 1,
pkt. 7 oraz art. 11, art. 13, art. 14, art. 15, art. 16, art. 18 a i art. 19 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z
poézn. zm.) oraz na podstawie uchwaty Nr XII1/102/2015 Rady Gminy Jablonka z dnia 18
listopada 2015 roku r. w sprawie przyjecia Programu Wspé{pracy Gminy Jablonka
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami na 2016 rok oraz na podstawie

Uchwaly Budzetowej na rok 2016 r. zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Ogiaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Jablonka w roku
2016 z zakresu dziatania na rzecz 0sdb niepelnosprawnych.

2. Szczegdtowe warunki konkursu zostaty okreslone w ,,Regulaminie Otwartego Konkursu
Ofert na realizacje w 2016 r. zadania z zakresu dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych

oraz pracy komisji konkursowej” stanowiacym zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Powotuje komisje konkursowa do rozpatrzenia ofert w otwartym konkursie ofert na realizacje
w 2016 r. zadania z zakresu dziatania na rzecz oso6b niepein%sprawnych, w sktadzie:

1. Przewodniczacy komisji — Jacek Marcinek (przedstawiciel o%ganu administracji publicznej),

2. Cztonek komisji — Zbigniew Suwada (przedstawiciel organiiacji spotecznej),

3. Cztonek komisji — Ma%gdrzata Kulawiak (przedstawiciel organizacji spotecznej),

4. Cztonek komisji — Artur Gérka (przedstawiciel organu administracji publiczne;j),

5.Czlonek komisji — Robert Kowalczyk (przedstawiciel organu administracji publiczne;j),



§3

Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ pracownikowi merytorycznemu, realizujgcemu zadania

pozytku publicznego.

§4

N g,



Zalacznik Nr 1
Zarzadzenie Nr OA.0050.39.2016
Wiéjta Gminy Jablonka
z dnia 25.07.2016

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT
NA REALIZACJE W 2016 R. ZADANIA Z ZAKRESU DZIALANIA NA RZECZ OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH,
ORAZ PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Rodzaje zadan
1.Konkurs obejmuje zadania z zakresu:

- dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych,
Zakres realizacji w/w zadan dotyczy w szczegolnosci wspierania lub powierzania: poprzez
organizacj¢ dowozu dzieci niepetlnosprawnych z terenu gminy Jablonka do Os$rodka
Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczego w Jablonce.

Miejscem realizacji zadania jest teren Gminy Jabtonka oraz caty kraj.

2.Przedmiotem konkursu jest wylonienie podmiotéw, ktorym zlecone zostanie wykonanie
zadan, o ktérym mowa w ust. 1.

§2

Wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje¢ zadania

1.Na realizacj¢ zadania obj¢tego niniejszym konkursem z zakresu dzialania na rzecz oséb
niepelnosprawnych zostang przeznaczone $rodki ujete w Budzecie na rok 2016: do kwoty
23 000,00 zt

§3

Zasady przyznawania dotacji

1. Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty, przystapienia do konkursu sg organizacje
pozarzadowe niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu Ustawy o
finansach publicznych i niedzialajace w celu osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki
nieposiadajgce osobowosci prawnej, w tym stowarzyszenia i fundacje oraz organizacje
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie.
2. Warunki przyznania dotacji: o
1) Zlozenie przez organizacje pozarzadowe i podmloty, o ktérych mowa w § 3 ust. 1,
kompletnej oferty zgodnie ze wzorem formularza stanowigcego zalgcznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) wraz
z wymaganymi zalgcznikami

2) Pozytywna ocena formalna

3) Pozytywna ocena merytoryczna



3. Kompletna oferta powinna zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

1) oferta o przyznanie dotacji (wzor oferty stanowi zalgcznik nr 1 do rozporzadzenia
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNETJ z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25), w
ktora zawiera:

‘a) szczegolowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajgcy opis
planowanego dziatania,

" b) informacje o terminie i miejscu realizacji zadania,
¢) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadnia,

d) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych

; realizacj¢ zadania,

| e) informacje o wysokosci srodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych

zrddel na realizacje danego zadania,

f) informacje o wczesniejszej dzialalno$ci Podmiotu sktadajacego oferte w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie,

g) deklaracj¢ o zamiarze osiagania lub nie osiggania zysku przy realizacji zadania,

h) inne informacje wymagane zgodnie z szczeg6towymi zasadami konkursu.

2) Kopia aktualnego odpisu potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru
dotyczacego statusu prawnego Podmiotu i prowadzonej przez niego dzialalnosci

3) Kopia sprawozdania finansowo-merytorycznego z dziatalnosci Podmiotu za ubiegly rok
lub w wypadku dotychczasowej krotszej dziatalnoscei, za okres tej dziatalnosci.

.4) Kopia statutu organizacji,

4. Oferta oraz zalaczniki musza by¢ podpisane przez osoby uprawnione do skladania
oswiadczen woli w imieniu podmiotu zgodnie z danymi w KRS. W przypadku sktadania
kserokopii wymaganych dokumentéw powinny by¢ one potwierdzone za zgodno$é z
oryginalem przez co najmniej jedna osobe reprezentujaca podmiot zgodnie z wpisem w
Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny
podmiotu i umocowanie 0s6b go reprezentujacych/osobe upowazniong lub przez organ
wydajacy dokument.

5. Komisja konkursowa bedzie rozpatrywa¢ wylacznie oferty kompletne i prawidtowo
wypelione, ztozone na odpowiednim formularzu w terminie okreslonym w § 5.

6. Podmioty wytonione w konkursie, przyjmuja zlecenie realizacji zadania publicznego
w formie wsparcia lub powierzenie i zobowigzuja si¢ do jego wykonania w zakresie i na
zasadach okreslonych w umowie sformutowanej z uwzglednieniem art. 151 ust. 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z roku 2013 poz. 885 z pdzn.
zm.), a Wojt Gminy Jabtonka zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacje zadania dotacji
celowej na podstawie umowy.

7. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem
dotacji w wysokosci wnioskowanej. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od
okreslonej w ofercie.

8. Zleceniobiorcy sa zobowiagzani do korekty kosztorysu projektu w przypadku przyznania
dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana oraz do wyodrgbnienia w ewidencji ksiegowe;j
srodkéw otrzymanych na realizacj¢ umowy. i,

9. Gmina Jablonka zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zlecajgc zadani€ publiczne dokonuje kontroli
i oceny realizacji zadania, obejmujagce m. in.: stan realizacji zadania, prawidlowosé
wykorzystania srodkéw oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji.

§4
Termin i warunki realizacji zadania
1. Realizacja sg objete zadania wykonywane od 1.09.2016 roku do 31.12.2016 roku



2. Szczegdlowe warunki realizacji zadania zostana okreslone w umowie o przyznaniu dotacji
na podstawie ztozonej oferty.

§5

Termin skladania ofert

Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie pisemnej oferty na Dziennik Podawczy

- Urze¢du Gminy Jabtonka, ul. 3-go Maja 1, 34-480 Jablonka w nieprzekraczalnym terminie do

dnia 19.08.2016 r. (liczy si¢ data wptywu) w zaklejonej kopercie podpisanej: ,,Otwarty

konkurs ofert na realizacjc w 2016 r. zadan z zakresu dzialania na rzecz o0séb

niepelnosprawnych”. Zaleca si¢ dotaczenie wersji elektronicznej oferty.

g\ R

§6

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin wyboru oferty.

. Zlozone oferty sg rozpatrywane pod wzgledem formalnym, merytorycznym przez

Komisje Konkursowa.

W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Czlonkowie Komisji Konkursowej wykonuja swoje funkcje spotecznie.

Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego

(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 23 z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika z
postepowania konkursowego. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub

" nieobecnosci czlonkow komisji, posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym skladzie pod

warunkiem, ze bierze w nim udzial co najmniej 4 osoby.

Kazdy cztonek Komisji podpisuje oswiadczenie stanowigce zatacznik nr 1, ze w
przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 4, cztonek Komisji
zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny ofert podmiotu, z
ktérym powiazanie wystepuje.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez wudzialu oferentow.
Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresli Przewodniczacy.

Ocena ofert pod wzgledem formalnym:

1)W pierwszej kolejnosci dokonywana jest ocena formalna ofert, poprzez sprawdzenie
kompletnosci oferty. Czlonkowie Komisji wypetniajg jeden arkusz oceny formalnej do
kazdej oferty., stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym.

1)Cztonkowie Komisji oceniajg oferty wpisujac oceny w arkusz ocen stanowigcy
zalacznik nr 3 zawierajacy wolne pola na wpisanie ocen czgstkowych w poszczegdlnych
kryteriach tj.: merytorycznych, finansowych i organizacyjnych oraz ocene laczna.
Kazdy arkusz zostaje podpisany przez osobe dokonujacg oceny.

2)Ocena koncowa danej oferty jest Srednig arytmetyczng sumg ocen wystawionych
przez osoby oceniajace t¢ oferte sporzadzone na zbiorczym arkuszu ocen stanowigcym
zalacznik nr 4.

10. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja Konkursowa kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami:



- Kryteria merytoryczne :
e mozliwoéci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub inny
podmiot (skala ocen od 0-7),
¢ dodatkowe szczegétowe kryteria wynikajace z merytorycznej specyfiki danego zadania
zawarte beda w regulaminach konkurséw opracowanych przez odpowiednie komorki
merytoryczne (skala ocen od 0-8) *.

- Kryteria finansowe:
e kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (skala ocen od 0-7),
e zaangazowanie finansowych Srodkéw wiasnych oferenta oraz mozliwoscig pozyskania
srodkéw finansowych z innych Zrodet na realizacje tego zadania (skala ocen od 0-7),,

- Kryteria organizacyjne:
. e propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osob, przy udziale ktérych

bedzie ono realizowane (skala ocen od 0-7),

¢ wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow (skala ocen od 0-7),

e dotychczasowa wspoipraca oferenta z samorzadem a w szczegblno$ci rzetelno$é i
terminowos$¢ realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych dotacji (skala ocen od 0-7),

*dotyczy szczegdtowych kryteriow okreslonych w § 1 ust. 1 niniejszego Regulaminu.

11. Oferty nie obejmujace zadania objgtego konkursem oraz o ocenie tacznej mniejszej niz
30 pkt. zostana odrzucone.

12.7Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
czlonkowie Komisji.

13.Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferty (propozycje
przyznania dotacji) w terminie do 14 dni od terminu skladania ofert i przedstawia
wyniki Wojtowi Gminy Jablonka, ktéry podejmuje ostateczna decyzje o przyjeciu
oferty do realizacji oraz przeznaczeniu i wysoko$ci przyznanej dotacji w terminie do 14
dni od otrzymania protokotu.

14. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zostang podane
do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Jablonka oraz na stronie
internetowej www.jablonka.pl

§7
Informacja o zrealizowanych w roku poprzednim tego samego rodzaju zadaniach
i zwigzanych z nimi kosztami z uwzgl¢dnieniem dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i wolontariacie

i,
1. W 2015 roku zadanie dzialania na rzecz oso6b niepelnosprawnych, bylto realizowane przez:

- Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem ﬁmyslowym Kolo w Jabtonce w

kwocie 40 000,00 zt



§8
Informacja o sposobie ogloszenia otwartego konkursu ofert oraz o wzorach formularzy
niezbednych do zlozenia oferty w ramach otwartego konkursu

1. Ogloszenie o konkursie zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej www.iablonka.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

2. Wzory formularzy ofert, umowy, sprawozdania sg dostgpne na stronie internetowej
www.jablonka.pl lub w siedzibie Urzgdu Gminy Jablonka, pokoj 210.

3. Wzory formularzy okresla ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI
SPOLECZNE]J z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 roku Nr 6 poz. 25)

§9
Informacje dodatkowe
Wit Gminy Jabtonka zastrzega sobie prawo do:
1. odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2. negocjowania warunkOw i kosztow realizacji zadania oraz dofinansowania niepelnego
zakresu zadania przyjetych w ofertach,
3. mozliwosci wyboru jednej lub wielu ofert w ramach $rodkéw finansowych przeznaczonych

na realizacj¢ zadan,
Zup. WOJTA

4. przetozenia terminu rozétrzygnic;cia konkursu.
inz. Bolestaw k‘;/éj ik

Fi-ca WOITA



Zalacznik nr 1 do Regulaminu

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Instytucja organizujgca konkurs:

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruj¢, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny
ofert o dotacje w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan Gminy
Jablonka z zakresu: dzialania ma rzecz os6b niepelmosprawnych przez podmioty nie
zaliczone do sektora finansow publicznych i nie dzialajace w celu osiggniecia zysku.
Niniejszym o$wiadczam, ze:

1.

Nie pozostaje w zwigzku matzefnskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jestem zwiagzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym sie o dotacje, jego zastepcami
prawnymi . lub cztonkami wiadz osoby prawnej ubiegajacej sie
o udzielenie dotacji. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do
niezwlocznego  poinformowania o tym  fakcie  Przewodniczacego  Komisji
1 wycofania si¢ z oceny danej oferty.

Od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostaje w stosunku pracy

‘lub zlecenia z oferentami oraz nie bylem/fam cztonkiem witadz podmiotéw bioracych udziat

w procedurze konkursowej. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznos$ci zobowiazuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji i wycofania sie z
oceny danej oferty.

Nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajgcym si¢ o dofinansowanie (dotacje) w takim stosunku
prawnym lub  faktycznym, ze moze to budzi¢ wuzasadnione watpliwosci
co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji i wycofania sie z
oceny danej oferty.

Niniejszym deklaruje, iz:

1.
2.

3.

Bede bezstronnie, sprawiedliwie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki.

Zobowigzuje si¢ nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji.

Zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji
1 dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze
mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte
tylko dla celow niniejszej oceny i nie moga zostaé ujawnione stronom trzecim.

- Jabtonka, dnia ......................

Vi, Podpis




Zalacznik 2 do Regulaminu

: ARKUSZ OCENY FORMALNEJ

"Warunkiem przyjecia i rozpatrzenia oferty jest zlozenie TAK NIE
nastepujacych dokumentéow:

1. Oferta o przyznanie dotacji (wzér oferty stanowi zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
“sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz.
25), ktora zawiera:

a) szczegdlowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji
zadania zawierajacy opis planowanego dziatania

b) informacje o terminie i miejscu realizacji zadania

c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadnia

d) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych
zapewniajacych realizacj¢ zadania

- e) informacje o wysokosci srodkéw finansowych wiasnych albo
pozyskanych z innych Zrddel na realizacj¢ danego zadania

f) informacje o  wczesniejszej dzialalnosci  Podmiotu
skladajacego oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie

g) deklaracje o zamiarze osiggania lub nie osiggania zysku przy
realizacji zadania

h) inne informacje wymagane zgodnie z szczegélowymi
zasadami konkursu

2. Kopia aktualnego odpisu potwierdzajacy wpis do wiasciwej
ewidencji lub rejestru dotyczacego statusu prawnego Podmiotu i
prowadzonej przez niego dziatalnosci

. | 13 Kopia sprawozdania finansowo-merytorycznego z dziatalnosci
Podmiotu za ubiegly rok lub w wypadku dotychczasowej krotszej
dzialalnosci, za okres tej dziatalnosci

4.Statut organizacji

Oferta ztozona w terminie: TAK/NIE
Ocena formalna oferty: POZYTYWNA / NEGATYWNA

Jablonka, dnia..........................
Czlonkowie Komisji Konkursowe;j:

up. WGgTA

imz. Bolestaw ?jc\rr
Zi-ca WOJITA |



.| ocen od 0-7),

Zalycznik nr 3 do Regulaminu

ARKUSZ OCENY MERYTORYCZNEJ

......................

Imie i nazwisko cztonka

merytoryczne | finansowe
komisji ko Sowej

kryteria

organizacyjne

mozliwosci realizacji zadania X
publicznego przez organizacje
pozarzadowa lub inny podmiot (skala

X

kalkulacja kosztow realizacji zadania, w X
tym w  odniesieniu do  zakresu
rzeczowego zadania (skala ocen od 0-7),

propozycja jakoS$ci wykonywania zadania X X
1 kwalifikacjami o0sob, przy udziale
ktérych bedzie ono realizowane (skala
ocen od 0-7),

zaangazowanie  finansowych s$rodkéw X
wlasnych oferenta oraz mozliwos$cig
pozyskania $rodkéw finansowych z
innych Zrédet na realizacje tego zadania,

wkiad rzeczowy i1  osobowy, w tym X X
swiadczeniami wolontariuszy i pracg
spoleczng cztonkow (skala ocen od 0-7),

dotychczasowa wspolpracg oferenta z X X
samorzadem a w  szczegodlnosci
rzetelnoscia 1 terminowos$cig realizacji
zleconych zadan publicznych oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych dotacji (skala
ocen od 0-7),

dodatkowe szczegOlowe kryteria X
wynikajagce z merytorycznej specyfiki
danego zadania zawarte beda
w regulaminach konkursow
opracowanych przez odpowiednie
komoérki merytoryczne (skala ocen od 0-
8).
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*Ocena koncowa danej oferty jest $rednia arytmetyczna suma ocen wystawionych przez osoby

oceniajgce t¢ ofert¢ (maksymalnie 50 pkt) nie mniej niz 30 pkt.
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Zalgcznik nr 4 do Regulaminu

ZBIORCZY ARKUSZ OCENY MERYTORYCZNEJ
Ofertanr........................
I Zlozona PIZELuucnninninnintit et et e e e e e oo

Czlonkowie komisji

merytoryczne * | finansowe ** | organizacyjne ***
Konkursewej

kryteria

‘ SUMA
Srednia ocen

L

L. Kryteria
* merytorycznymi :
*  mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowa lub inny podmiot (skala ocen od 0-7),
* - dodatkowe szczegélowe kryteria wynikajace z merytorycznej specyfiki danego zadania zawarte beda w regulaminach
konkurséw opracowanych przez odpowiednie komorki merytoryczne (skala ocen od 0-8) .
** finansowe:
* kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (skala ocen od 0-7),
* zaangazowanie finansowych $rodkéw wilasnych oferenta oraz mozliwoscia pozyskania $rodkow finansowych z
innych Zrédet na realizacjg tego zadania,
*** organizacyjne:
® propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami 0s6b, przy udziale ktérych bedzie ono realizowane (skala
ocen od 0-7),
* wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna cztonkéw (skala ocen od 0-7),
¢ dotychczasowa wspélpraca oferenta z samorzagdem a w szczegolnosci rzetelnosé i terminowosé realizacji zleconych
zadan publicznych oraz sposéb rozliczenia otrzymanych dotacji (skala ocen od 0-7),

II. Ocena koncowa
Ocena koficowa danej oferty jest érednia arytmetyczng suma ocen wystawionych przez osoby oceniajace tg oferte
(maksymalnie 50 pkt) nie mniej niz 30 pkt. .
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